
UZASADNIENIE

W związku z wprowadzonymi zmianami Karty Nauczyciela, o których mowa  w art. 42 ust.6, dyrektorom, wicedyrektorom, innym stanowiskom kierowniczym szkoły korzystającym  z obniżonego tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nie przydziela się godzin ponadwymiarowych. 
W tej sytuacji pojawiają się znaczne dysproporcje w wysokości wynagrodzeń wicedyrektorów  i pozostałych nauczycieli.
Należy wspomnieć, że funkcja wicedyrektora to obok obowiązkowych zajęć dydaktycznych również bardzo ważna funkcja administracyjna, organizacyjna i wychowawcza dotycząca całej placówki. 
Aby zniwelować powstałe dysproporcje proponuje się wprowadzenie zmiany od września 2021r. dotychczasowej stawki dotyczącej dodatku motywacyjnego dla wicedyrektorów szkół    z obecnej 50,00 zł do wysokości do 1.000,00 zł.
Decyzję o przyznaniu w/w dodatku podejmuje jak dotychczas dyrektor szkoły.
Wprowadzone zmiany nie powinny rodzić dodatkowych skutków finansowych.

