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Sktadamy serdeczne podziekowania wszystkim,
ktorzy w jakikolwiek sposob przyczynili sie do
powstania Strategii — w szczegolnosci za
udostepnienie danych niezbednych do rzetelnej
oceny aktualnej sytuacji spotecznej.
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Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Miasta Piotrkowa Trybunalskiego na lata 2021-2030

Wstep

Proces zarzgdzania miastem, w szczegodlnosci w aspektach jego rozwoju, musi
mieC charakter aktywny i by¢ nastawiony na kreowanie przyszitosci, a wiec winien by¢
oparty na podejsciu strategicznym. Analizy strategiczne pozwalajg pozna¢ ogolng
sytuacje organizacji przez badanie jej zasobow i dziatalnosci oraz rozpoznanie
otoczenia zewnetrznego, stanowig podstawe do ustalenia jej strategii
i celéw. ,Celem wiadz publicznych jest nie tylko dbatos¢ o to, by jednostki i rodziny
(zwtaszcza zyjace w trudnych warunkach) miaty dostep do systemu instytucji, ustug
i Swiadczen oraz zasobdw spotecznych umozliwiajgcych osiggniecie potencjatu
koniecznego do samodzielnego funkcjonowania, lecz takze aby osiggaty one poprawe
funkcjonowania w obszarach decydujgcych o jakosci zycia, w tym zwtaszcza dajgcych
poczucie niezaleznosci, bezpieczenstwa i stabilnosci™.

Obowigzek opracowania strategii rozwigzywania probleméw spotecznych
wynika wprost z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2020r. poz. 1876 ze zm.).

Diagnoza rzeczywistych potrzeb spotecznosci lokalnej oraz okreslenie planu
dziatan w diluzszej perspektywie sg niezbednymi warunkami efektywnej realizacji
polityki spotecznej w miescie. Natomiast okreslenie misji oraz wyznaczenie celow
strategicznych i dziatan, powinno w znaczny sposob przyczyni¢ sie do rozwigzania
wielu probleméw spotecznych oraz ograniczy¢ negatywne skutki spoteczne.
Dokument stanowi, zatem podstawe do realizacji stosunkowo trwatych wzoréw
interwencji spotecznych, ktére majg przyczyni¢ sie do poprawy warunkéw Zzycia
mieszkancow, w szczegolnosci tych, ktérzy sg zagrozeni marginalizacjg
i wykluczeniem spotecznym oraz doprowadzi¢ do integracji spotecznej. Niniejszy
dokument umozliwi spetnienie powyzszych warunkéw.

Elementem uspotecznienia procesu budowy Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych dla Miasta Piotrkowa Trybunalskiego byto pismo Pierwszego
Zastepcy Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego, ktéry zlecit koordynowanie
przygotowania i realizacji przedmiotowej Strategii na kolejne lata Miejskiemu
Osrodkowi Pomocy Rodzinie w Piotrkowie Tryb. (SPS.8120.80.2020 z dnia

1 Z. Wozniak ,Programy i strategie polityki spotecznej dla grup ryzyka”, Warszawa 2019, s.11.
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31.12.2020r.). Na podstawie powyzszego pisma zaproszono do wspoétpracy przy
opracowaniu dokumentu przedstawicieli srodowisk pomocy spotecznej, rynku pracy,
oSwiaty, bezpieczenstwa, kultury, ochrony zdrowia, a takze organizacji
pozarzgdowych.

Przy opracowaniu Strategii udziat wzieli:

Kierunek wsparcie rodzina:

— Dorota Bogustawska — Miejski Ztobek Dzienny,

— Sylwia Ciupinska — Pogotowie Opiekuncze,

— Dorota Dygas — Swietlica ,,Bartek”,

— Nina Jakubowska — Dom Dziecka,

— Marta Lewandowska — Urzad Miasta Referat Edukaciji,

— Sebastian Mijas, Kalina Mielczarek - Stowarzyszenie Przyjaciot Dzieci
i Mtodziezy ,,Harc”,

— Marta Wozniak- Ressel — Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

Kierunek wsparcie osoby niesamodzielne:

— Ewa Badek — Dzienny Dom Pomocy Spotecznej,

— lwona Czechowska-Trajdos — Srodowiskowy Dom Samopomocy,
— Joanna Misztela — Dom Pomocy Spotecznej,

— Anna Nowakowska — Stowarzyszenie Przyjaciét Mam Sgsiada,

Kierunek bezpieczenstwo:

— Katarzyna Debifska — Komenda Miejska Policji,

— Jacek Hofman — Straz Miejska,

— Marzena Imiotek — Towarzystwo Budownictwa Spotecznego,

— Urszula Just — Urzgd Miasta Referat Gospodarki Komunalnej i Ochrony
Srodowiska,

— Matgorzata Kula — Areszt Sledczy,

— Wioletta Truchanowicz — Schronisko dla Bezdomnych Zwierzat,

— Agata Wypych — Zarzad Drog i Utrzymania Miasta,

Kierunek zdrowie:

— Malgorzata Eksman - Miejska Komisja Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych,
— Matgorzata Maciaszczyk — Powiatowe Centrum Matki i Dziecka,

— Edyta Sobieraj — Stowarzyszenie Wzajemnej Pomocy Abstynenckiej ,,Patacyk”,

5
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Kierunek praca:

— Barbara Matyjaszewska — Powiatowy Urzad Pracy,
— Violetta Promny — Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej

Kierunek kultura i czas wolny:

— Andrzej Hoffman - Osrodek Dziatan Artystycznych,

— Btazej Cecota Centrum Informaciji Turystycznej,

— [Ewa Barczyk- Miejska Biblioteka Publiczna,

— Justyna Piesik — Kendra — Miejski Os$rodek Kultury,

— Klaudyna Kabzihska — Piechocka — Osrodek Sportu i Rekreacji,

— Maria Krawiec-Hincza, Michat Stus - Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego
Wieku,

— Natalia Dubrowin i Monika Cieslak — Muzeum w Piotrkowie Trybunalskim,

— Magdalena Hudzieczek-Cieslar — Panstwowa Szkota Muzyczna | i Il stopnia.

Diagnoza problemow spotecznych wystepujacych na terenie Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego zostata sporzgdzona w oparciu o dane Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Piotrkowie Trybunalskim i placéwek pomocy spotecznej, Komendy
Miejskiej Policji, Urzedu Miasta, Powiatowego Urzedu Pracy oraz instytucji i organizaciji
z terenu Miasta Piotrkowa Trybunalskiego. W oparciu o diagnoze zostata opracowana

strategia rozwigzywania probleméw spotecznych na najblizsze dziesie¢ lat.

Struktura Strategii

Strategia sktada sie z dwoch zasadniczych czesci, tj. diagnostyczno-analitycznej
I programowe;.

Cze$¢ diagnostyczno - analityczna zawiera informacje ogolne dotyczace miasta oraz
diagnoze sytuaciji spoteczno - gospodarczej w miescie, ktéra zostata oparta na badaniu
zrédet zastanych, tj. danych pozyskanych z instytucji i organizacji dziatajgcych
w miescie badz obejmujgcych zasiegiem dziatania jego mieszkancow, identyfikacji
mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen lokalnego systemu polityki spotecznej
(SWOT). Diagnoza zostata przeprowadzona w nastepujgcych obszarach: demografia,

gospodarka, zasoby i warunki mieszkaniowe, rynek pracy, edukacja, kultura, sport,
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rekreacja i turystyka, ochrona zdrowia, bezpieczenstwo publiczne, pomoc spoteczna,
sytuacja osob niepetnosprawnych, problemy uzaleznien i przemocy w rodzinie.

Czes¢ programowa zawiera najistotniejsze zatozenia polityki spotecznej miasta na
najblizsze lata. Sg one ujete w formie misji, wizji, obszaréw priorytetowych, celdéw
strategicznych, celéw szczegodtowych, ktore przektadajg sie na dziatania. W czesci
programowej sg rowniez wskazane podmioty realizujgce Strategie i wspotdziatajgce
w jej realizacji, czas realizacji, wskazniki realizacji i szacunkowe ramy finansowe.
Dodatkowo ujeto rowniez informacje na temat zarzgdzania ryzykiem oraz prowadzenia

monitoringu i ewaluaciji.
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Model planowania strategicznego

DIAGNOZA
STRATEGICZNA

ANALIZA
STRATEGICZNA

ZALOZENIA
—_—
WIZJA
——
MISJA

CELE STRATEGICZNE |
CELE OPERACYNE

DZIALANIA/ZADANIA
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Zrodta i podstawy prawne

Zgodnos$é z dokumentami programowymi na poziomie europejskim.

Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych dla Miasta Piotrkéw Trybunalski
jest dokumentem zgodnym z zatozeniami polityki spotecznej Unii Europejskiej, co
stwarza mozliwosci korzystania z funduszy unijnych skierowanych na rozwigzanie
réznych problemow spotecznych. Polityke Spoteczng Wspdlnoty Europejskiej
okreslajg traktaty i inne dokumenty odnoszgce sie do zagadnien spotecznych.
Strategia Polityki Spotecznej otworzyta Polsce dostep do najwazniejszego instrumentu
finansowego, jakim jest Europejski Fundusz Spoteczny. Zadania realizowane przez
fundusz sprowadzajg sie do:

— aktywnych form zwalczania bezrobocia,

— przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu,

— promowania i poprawy ksztatcenia ustawicznego,

— doskonalenia kadry i rozwoju przedsiebiorczosci,

— aktywizacji zawodowej kobiet.

EUROPA 2020 - jest strategig gospodarczg Unii Europejskiej zastepujgcag Strategie
Lizbonskg. Nowe wyzwania takie, jak swiatowy kryzys finansowy zmusity Europe do
redefinicji zarbwno celow, jak i instrumentdw wspierajgcych rozwdj gospodarczy.
Strategia, ktérej zatozeniem jest stworzenie wigkszej liczby miejsc pracy i podniesienie
standardu zycia, obejmuje trzy wzajemnie ze sobg powigzane priorytety:
— Rozwdj inteligentny —rozwdj gospodarki opartej na wiedzy i innowaciji.
— Rozwdj zréwnowazony -—wspieranie gospodarki efektywniej korzystajgcej
z zasobow, bardziej przyjaznej sSrodowisku i bardziej konkurencyjnej.
— Rozwdj sprzyjajacy wigczeniu spotecznemu — wspieranie gospodarki
o0 wysokim poziomie zatrudnienia, zapewniajgcej spojnos¢ spoteczng
i terytorialng. Podstawowymi instrumentami realizacji celéw strategii Europa
2020” sg opracowywane przez panstwa cztonkowskie UE, Krajowe Programy
Reform oraz przygotowane przez KE inicjatywy przewodnie, realizowane na
poziomie UE, panstw cztonkowskich, wiadz regionalnych i lokalnych, a wsrod

nich min.:
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— Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia — stworzenie warunkéw
do unowoczesnienia rynkéw pracy poprzez utatwienie mobilnosci pracownikéw
i rozwoj ich umiejetnosci, w celu zwiekszenia poziomu zatrudnienia oraz
zapewnienie trwatosci europejskich modeli spotecznych;

— Europejski program walki z ubéstwem — zapewnienie spojnosci gospodarcze;j,
spotecznej i terytorialnej poprzez pomoc osobom biednym i wykluczonym oraz
umozliwienie im aktywnego uczestniczenia w zyciu ekonomicznym

i spotecznym

Zgodnos¢ z dokumentami programowymi na poziomie krajowym.

Na ptaszczyznie krajowej Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla
Miasta Piotrkowa Trybunalskiego zgodna jest w swych zatozeniach i proponowanych

kierunkach dziatah z nastepujgcymi dokumentami:

e Strategia Rozwoju Kraju 2020.
W Strategii Rozwoju Kraju 2020 przedstawione sg cele i priorytety rozwoju spoteczno-
gospodarczego Polski w najblizszej dekadzie oraz warunki, ktére powinny ten rozwoj
zapewnic. Strategia Rozwoju Kraju 2020 za konieczne uznaje kompleksowe ujecie
dziatan w zakresie bezpieczenstwa socjalnego obywateli znajdujgcych sie
w szczegolnie trudnej sytuacji zyciowej, ktorej nie sg w stanie samodzielnie

przezwyciezy¢ wykorzystujgc wkasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

e Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2020.
Gtéwnym celem Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego jest rozwijanie kapitatu
ludzkiego poprzez wydobywanie potencjatdw osob w taki sposéb, by mogty w petni
uczestniczy¢ w zyciu spotecznym, politycznym i ekonomicznym na wszystkich etapach
zycia. Poza celem gtbwnym w Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego wyznaczono piec
celéw szczegdtowych:

— wzrost zatrudnienia;

— wydtuzenie aktywnosci zawodowej i zapewnienie lepszej jakosci,

funkcjonowania oséb starszych;

— poprawa sytuacji oséb i grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

10
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— poprawa zdrowia obywateli oraz podniesienie efektywnosci opieki zdrowotnej;

— podniesienie poziomu kompetencji i kwalifikacji obywateli.

e Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu | Wykluczeniu Spotecznemu 2020.
Nowy wymiar aktywnej integracji Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu
i Wykluczeniu Spotecznemu jest bezposrednim odniesieniem do 9 priorytetu
Wspolnych Ram Strategicznych, okresla zatozenia polityki panstwa w w/w zakresie.
Przedmiotowy program stanowi dokument o charakterze operacyjno-wdrozeniowym,
ustanowiony w celu realizacji sredniookresowej strategii rozwoju kraju — Strategii

Rozwoju Kraju 2020 oraz Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego.

Réznorodnos¢ problemoéw spotecznych wystepujgcych w  miescie powoduje
konieczno$¢ wziecia pod uwage aktdw prawnych, ktére majg istotny wptyw na

konstrukcje dokumentu i rozwigzywanie zadan spotecznych w przysztoSci.

Sg to m.in.:

e Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym;

e Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. roku o samorzgdzie powiatowym;

e Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie;

e ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;

e Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy;

e Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych;

e Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi;

e Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej;

e Ustawa z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzieCmi w wieku do lat 3;

11
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e Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych;

e Ustawa z 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych;

e Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 roku o ochronie praw lokatorow,
mieszkaniowym zasobie gminy;

e Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego;

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii;

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Zgodnos¢ z regionalnymi dokumentami programowymi.

Opracowujgc niniejszg strategie wzieto rowniez pod uwage projekt Strategii Rozwoju
Wojewodztwa Lodzkiego 2030 oraz uwzgledniono dokumenty programowe, w ktorych
akcentuje sie koniecznos$¢ zapewnienia dialogu i partnerskiej wspotpracy instytucii

rzgdowych, samorzgdowych, organizacji pozarzgdowych oraz biznesu.

Strategia rozwoju wojewodztwa jest najwazniejszym dokumentem samorzgdu
wojewddztwa okreslajgcym wizje i cele polityki regionalnej w wymiarze gospodarczym,
spotecznym i przestrzennym oraz dziatania niezbedne do ich osiggniecia. Peni funkcje
koordynacyjng dla pozostatych dokumentow programowych i planistycznych
tworzonych na poziomie regionalnym. Integralng czescig Strategii Rozwoju
Wojewodztwa todzkiego 2030 jest wojewddzka strategia w zakresie polityki
spotecznej. W kregu szczegdlnego zainteresowania samorzgdu wojewddztwa bedzie
rodzina i stworzenie godnych warunkow zycia dla wszystkich mieszkancow
wojewddztwa todzkiego. Cele Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla
Miasta Piotrkowa Trybunalskiego na lata 2021 — 2030 wpisujg sie w cele Strategii
Rozwoju Wojewddztwa tédzkiego 2030, tj. m.in. w cel 2 sfera spoteczna — cel

strategiczny: obywatelskie spoteczenstwo rownych szans:

12
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— budowa zaufania spotecznego, rozwijanie postaw spotecznych i obywatelskich,
promowanie wartosci rodzinnych,

— zwiekszenie uczestnictwa w kulturze i rozwdj ustug kultury,

— rozwdj sektora sportu, turystyki i rekreaciji,

— wzmachnianie tozsamosci regionalnej i lokalnej,

— ograniczenie skali ubostwa i wykluczenia spotecznego.

W Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego na lata 2021 — 2030 uwzgledniono rowniez Strategie Rozwoju Miasta
Piotrkow Trybunalski 2020. Zgodnie z przedmiotowym dokumentem do celow
operacyjnych zaliczono m.in. aktywizacje spoteczng i zawodowg oséb wykluczonych
lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Cele Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych sg zbiezne z kierunkami dziatan Strategii Rozwoju Miasta, tj. m.in.:

— pomoc dla dzieci i mtodziezy z rodzin znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
materialnej;

— wspieranie zatrudnienia mniej atrakcyjnych na rynku pracy grup wiekowych;

— aktywizacja osob do 30 roku zycia, ktore ze wzgledu na brak aktywnosci
zawodowej szybko tracg umiejetnosci nabyte w trakcie nauki, w tym nauki
zawodu;

— upowszechnianie idei rbwnych szans w dostepie do zatrudnienia oraz promocja
dziatan na rzecz oséb powracajgcych na rynek pracy po okresie wychowywania
dzieci (zabezpieczenie miejsc w ztobkach i przedszkolach);

— zbudowanie systemu dziatan zapobiegajgcych  marginalizacji oraz

instytucjonalizacji oséb niesamodzielnych.

Strategia nie ogranicza sie w swych zapisach tylko do zadan realizowanych
bezposrednio przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie, ale proponuje przede
wszystkim zadania, ktore stanowig wyzwania dla catej spotecznosci lokalnej
i wszystkich instytucji dziatajgcych na polu polityki spotecznej w Piotrkowie
Trybunalskim.

Z uwagi na zmieniajgcg sie rzeczywistosc spoteczno-gospodarczg kraju i regionu,
dokument ten jest dokumentem otwartym i moze by¢ modyfikowany tak, aby
W najwiekszym zakresie podejmowane dziatania pomagaty mieszkarncom
W rozwigzywaniu problemow spotecznych, ale tez i instytucjom, ktére zajmujg sie
problematykg spoteczna.
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Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest dokumentem
podstawowym, z ktérego wynikajg inne uchwalane przez Rade Miasta programy
pomocy, m.in.:

— Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;

— Program Przeciwdziatania Narkomanii;

— Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie;

— Gminny Program Wspierania Rodziny;

— Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej;

— Powiatowy Program Dziatan na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych Miasta

Piotrkowa Trybunalskiego;

Jako uzupetnienie do wyodrebnionych obszaréw tematycznych strategii beda

opracowywane i wdrazane, w zaleznos$ci od potrzeb, programy zadaniowe.
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|. Miasto Piotrkow Trybunalski — charakterystyka

Piotrkow Trybunalski na tle wojewoddztwa todzkiego

Wojewddztwo t6dzkie charakteryzuje sie bardzo trudng sytuacjg demograficzng.
Od 2010r. liczba ludnosci w wojewodztwie spadta o 97,8 tys. osob (3,8%), a tempo
wyludniania sie jest jednym z najwyzszych w kraju. Gtéwng przyczyng ubytku ludnosci
wojewodztwa jest ubytek naturalny (Lodzkie -3,6%o; Polska-0,9%.), bedacy wynikiem
wysokiej liczby zgonow i niskiej liczby urodzen. Po okresie spadku liczby urodzen na
przestrzenilat 2010 - 2015 odnotowano ich wzrost, ktérego przyczyn mozna upatrywac
m.in. we wprowadzeniu programu 500+. Wojewoddztwo charakteryzuje sie rowniez
znacznym odptywem ludnosci na skutek migracji (Lédzkie -1,0%o0; Polska 0,2%o).
Prognoza demograficzna GUS wskazuje, ze proces wyludniania wojewddztwa
t6dzkiego bedzie sie pogtebiati do 2030 r. liczba ludnosci zmniejszy sie o kolejne 117,7
tys. oséb (4,8%), a jego tempo bedzie jednym z najwyzszych w Polsce. Wojewddztwo
charakteryzuje sie takze niekorzystnymi zmianami struktury wiekowej mieszkancow
zwigzanymi ze starzeniem sie. Notuje sie tu jeden z najnizszych w kraju udziat ludnosci
w wieku przedprodukcyjnym (17,0%; 14 miejsce w Polsce w 2019 r.) oraz najwyzszy
udziat ludnosci w wieku poprodukcyjnym (24,3%; 1 miejsce), czego skutkiem jest
najwyzsza w kraju wartos¢ wskaznika obcigzenia demograficznego, wynoszgca
w 2019 r. 41,3 oso6b w wieku poprodukcyjnym na 100 oséb w wieku produkcyjnym
(Polska 36,5). Wedtug prognozy demograficznej GUS sytuacja ulegnie dalszemu
pogorszeniu. Wskaznik obcigzenia demograficznego w 2030 r. w wojewoddztwie
wyniesie 49,1, przy czym najgorszej sytuacji mozemy spodziewacC sie w miastach
Najwieksze problemy w perspektywie 2030 r. ujawnig sie w tych gminach, w ktérych
nastgpi najwyzszy prognozowany spadek liczby ludnosci i najwyzszy wskaznik
obcigzenia demograficznego. Obszarami szczegdlnie zagrozonymi sg peryferyjne
obszary wojewddztwa, zwtaszcza na potnocy oraz potudniowym wschodzie, a takze

najwieksze miasta — £.6dz i Piotrkéw Trybunalski.
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Piotrkdw Trybunalski jest miastem na prawach powiatu. Lezy w centralnej Polsce,
w wojewodztwie tédzkim. Jego powierzchnia wynosi 67,25 km?. Zamieszkuje tu 70240
osob. Najwiekszym atutem Piotrkowa Trybunalskiego jest korzystne potozenie
w centrum Kkraju, przy usytuowanej wzdtuz zachodniej granicy miasta, autostradzie

A-1 oraz skrzyzowaniu waznych drég krajowych i miedzynarodowych.

Dane demograficzne?:

Zasoby ludzkie oraz zachodzgce procesy demograficzne to jeden z waznych
czynnikdw rozwoju spoteczno — gospodarczego kazdej miejscowosci. Zachowania
ludnosci sg odzwierciedleniem zmian zachodzgacych na terenach przez nig

zamieszkatych. Z tych wzgledow zjawiska demograficzne stanowig wazny czynnik.

Tabela 1. Ludnos$c¢ Piotrkowa Trybunalskiego.

Rok 2016 r. 2017 r. 2018 r. 2019rr. 2020 r.

Ludnosé

i 73.400 72.240 72.211 71.455 70.249
ogobtem
kobiety 39.263 38.752 38.662 38.278 37.632
mezczyzni 34.137 33.488 33.549 33.177 32.617
Ludnos¢ na 1| 1.091,45 1.074,20 1.073.77 1.063.00 1.044.60
km2 ) ) )
Kobiety na 100{ 115,02 115,72 115,24 115,38 115,38
mezczyzn

Z powyzszej tabeli wynika, iz systematycznie maleje liczba mieszkancow Piotrkowa
Trybunalskiego. Na przestrzeni 5 lat ludnos¢ miasta zmalata az o 3151 osob. W latach
1999 - 2019 liczba ludnosci spadta 0 14,59%.

2 Na podstawie Raportu o Stanie Miasta Piotrkowa Trybunalskiego za rok 2012.
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Tabela 2. Struktura ludnosci wg grup ekonomicznych.

Rok 2016 r. 2017 r. 2018 r. 2019r. 2020 r.
Ogotem 73.400 72.240 72.211 71.455 70.249
Wiek
przedprodukeyjny | 12255 12.704 12.632 12.468 12.204
/0-17 lat/

Wiek produkcyjny

M /18-64 lat/ M22.782| M22.275 | M22.219 M 21.733 | M 21.149
K /18-59 lat/ K 21.269 | K 21.013 K 20.646 K 20.190 | K 19.659
Wiek . 17.094 16.248 16.714 17.064 17.237
poprodukcyjny

Z danych zmieszczonych powyzej wynika, iz mimo przewagi osob ptci meskiej

w wieku 18 - 64 lat w ogolnym bilansie demograficznym Miasta nieznaczng przewage

majg kobiety. Niewielka nadreprezentatywnosc kobiet wynika z tych samych tendencji,

ktére malujg obraz demograficzny Polski. Nadal bowiem srednia dtugos¢ zycia kobiet

jest wyzsza niz srednia zycia mezczyzn.

Tabela 3. Ruch naturalny ludnosci.

Rok 2016 r. 2017 r. 2018 r. 2019 r. 2020 .
Matzenstwa 591 625 609 292
Urodzenia 673 630 613 536 896
Zgony 918 896 957 909 1414
Przyrost -245 -266 -344 -373 -518
naturalny

Mimo prawie doskonatej proporcji dzielgcej ilos¢ kobiet i mezczyzn w wieku

produkcyjnym na dwie potowy, przyrost naturalny w miescie jest ujemny. Przyczyng

moze byC¢ brak mozliwosci podjecia pracy na miejscu, a takze starzeniem sie

spoteczenstwa. Dodatkowo na znaczny wzrost liczby zgonow w roku 2020 wptyw miata

pandemia Covid-19.
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Ludnos$¢ Piotrkowa Trybunalskiego systematycznie zmniejsza sie. Zjawisko
spadku liczby mieszkancow przybrato na sile zwlaszcza na przetomie XX i XXI w.,
obecnie nie jest juz tak gwattowne, aczkolwiek trend obserwowany od ponad dekady
ma staty charakter. Przyczyng tego jest zmniejszajgcy sie przyrost naturalny oraz
migracja mieszkancow, zwtaszcza do wiekszych miast. Wiele mtodych osob poszukuje
pracy poza Polskg. To tez znajduje odbicie w strukturze demograficznej miasta,
chociaz wielu sposrod emigrantow zarobkowych nie wymeldowuje sie z miejsca

dotychczasowego zamieszkania.
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Il. Charakterystyka probleméw spotecznych w Piotrkowie Trybunalskim

Sytuacja mieszkaniowa?3

Potrzeba zamieszkania jest jedng z potrzeb podstawowych cztowieka. Jest ona jednak

zaspokajana na réznym jakosciowo poziomie. Za bezpieczenstwo mieszkaniowe

odpowiada Towarzystwo Budownictwa Spotecznego Sp. z.0.0. oraz Urzgd Miasta-

Referat Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska. Sytuacja mieszkaniowa

miasta Piotrkow Trybunalski, jest podobna do wielu miast na terenie kraju.

Tabela 4. Zaséb mieszkaniowy.

Lp. Wyszczegolnienie 2016 | 2017 | 2018 | 2019

1. |Liczba mieszkan komunalnych w zasobie gminy 4014 | 3920 | 3834 | 3747

) Liczba wnioskow zlozonych na mieszkanie 338 263 246 291
komunalne z zasobu gminy

3, |(Wmzwierszal 464 | 480 | 455 | 483
Liczba mieszkanh socjalnych

4. |Liczba oczekujgcych na mieszkanie socjalne 502 493 484 435

5 Llcz_ba wyrokow eksmisyjnych bez wskazania lokalu 12 6 10 17
socjalnego

6. |Liczba klubéw i innych miejsc spotkan dla senioréw - - 0 1

7. |Liczba hospicjow - - 0 0

8. |Liczba osrodkéw dla cudzoziemcow - - 0 0

W 2019 r. zas6b mieszkaniowy miasta zmniejszyt sie w stosunku do 2016 r. Czes$¢

budynkow zostata rozebrana z uwagi na zty stan techniczny. Zasoby mieszkaniowe na

terenie miasta przedstawia tabela nr 5.

3 Na podstawie Raportu o Stanie Miasta Piotrkowa Trybunalskiego za rok 2019 oraz informacji

uzyskanych z TBS.
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Tabela 5. Zasoby mieszkaniowe stanowigce wiasnos¢ miasta stan na dzien

31.12.2020 .
Powierzchnia | Powierzchnia
Rodzaj wiasnosci llos¢ llosé¢ lokali uzytkoyva uzytkoyva
Lp. budynkéw budynkéw| mieszkalnych| . B! ol
mieszkalnych | uzytkowych
(m?) (m?)
1. Miasto 221 2.017 82.603,34 9.844,32
Wspotwitasnosé
Miasta i innych os6b,
2. dotychczas 9 83 3.804,80 39,00
pozostajgce
w zarzadzie Miasta
Nieruchomosci
3. pozostajgce 44 306 12.639,15 418,51
w posiadaniu Miasta
Razem 274 2.406 99.047,29 10.301,83
Wspdlnoty
Mieszkaniowe- lokale
4. stanowigce wtasnosc¢ 113 1.262 53.455,06 1.106,33
Miasta i Skarbu
Panstwa
Razem 113 3.668 152.502,35 11.408,16
Tabela 6. Pozostaty zaséb mieszkaniowy.
Lp. | Rodzaj llos¢ llos¢ lokali | Powierzchnia Powierzchnia
wiasnosci | budynkéw | mieszkalnych | uzytkowa lokali| uzytkowa lokali
mieszkalnych uzytkowych (m?)
(m?)
Wiasnos¢
1. |1BS Sp. 25 705 35.600,93 2.9232,93
Z 0.0.

W ramach umowy o zarzgdzanie i umowy dzierzawy, zadania dotyczgce gospodarki

mieszkaniowej,

Sp. z o.0.

realizowane sg przez Towarzystwo Budownictwa Spotecznego

Wedtug informacji uzyskanych z Towarzystwa Budownictwa Spotecznego wynika, ze

wielu mieszkancéw zarzgdzanego zasobu boryka sie z problemami finansowymi, ktére

doprowadzajg do zadtuzenia z tytutu optat za uzywanie lokali, a nawet eksmisji z lokali.

Trudnosci finansowe powodujg, ze wzrasta liczba oséb, ktére majg zalegto$ci zwigzane
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z optatami za korzystanie z lokali. Z prowadzonej analizy wynika, ze problemy te
powstajg zarowno na skutek utraty pracy, nagtego pogorszenia stanu zdrowia, sytuacji
losowej, jak i niejednokrotnie wynikajg z niewiedzy.

Dotychczasowe dziatania, jakie podjeta Spétka, to zmniejszenie liczby dtuznikow
poprzez informacje, gdzie osoby bedace w trudnej sytuacji finansowej mogg szukaé
pomocy w uzyskaniu srodkow na zaptacenie optat za lokal. W tym celu rozwieszane
sg pisma w klatkach budynkoéw oraz umieszczane na powiadomieniach wysyftanych
bezposrednio do najemcy czy uzytkownika lokalu mieszkalnego. Uzytkownicy/najemcy
posiadajgcy lokale o dobrym standardzie mogg skorzysta¢ réwniez z zamiany lokalu
na lokal tanszy w utrzymaniu. Ponadto Spdétka TBS informuje o mozliwosci
dobrowolnego sptacania zalegtych naleznosci przez dtuznika w ratach. Zawarcie
umowy na spfate zadtuzenia umozliwia rowniez skorzystanie z pomocy Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie w postaci dodatku mieszkaniowego. Osoby ubiegajgce sie
o takg pomoc uzyskujg od TBS Sp. z 0.0. zaswiadczenia o stanie konta optat za lokal,

ktory zajmuja.

Stan zdrowia mieszkancow*

Prowadzenie racjonalnej polityki zdrowotnej przez Miasto wymaga posiadania
aktualnej i rzetelnej wiedzy o sytuacji zdrowotnej mieszkancédw oraz o czynnikach
wptywajgcych na te sytuacje.

Jako jednostka prowadzgca dziatalnos¢ leczniczg Powiatowe Centrum Matki
i Dziecka w Piotrkowie Trybunalskim dostrzega problemy zdrowotne, ktére mogag
stanowi¢ problem ogdlnospoteczny. Dokonujgc analizy stanu zdrowia podopiecznych
stwierdzono, ze problemem staje sie zachorowalno$¢ na tzw. choroby cywilizacyjne,
majgce istotny zwigzek ze stylem i trybem zycia oraz warunkami zycia.

W roku 2020 dodatkowym czynnikiem majgcym wptyw na sytuacje zdrowotng
mieszkancéw miata pandemia Covid — 19. Hospitalizowano 11.060 o0sdb,
przeprowadzono 73.541 porad specjalistycznych, 6.437 zabiegéw operacyjnych.

Zespot Ratownictwa Medycznego podjgt 20.905 wyjazdow interwencyjnych.
Ponadto przeprowadzono 78.820 diagnostycznych badan obrazowych, 328.647 analiz

laboratoryjnych oraz 147.500 ambulatoryjnych zabiegdéw rehabilitacyjnych.

4 Na podstawie informacji Powiatowego Centrum Matki i Dziecka w Piotrkowie Trybunalskim.

21



______ iotrkow
#% Trybunalski

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Miasta Piotrkowa Trybunalskiego na lata 2021-2030

Powaznym problemem spotecznym jest uzaleznienie i wspotuzaleznienie od
alkoholu. Na terenie Piotrkowa na podstawie kontraktu z NFZ na udzielenie swiadczen
zdrowotnych funkcjonowata Poradnia Profilaktyki i Leczenia Uzaleznien dla osob
z problemami alkoholowymi, ktéra sSwiadczenia realizowata w formie ses;ji
indywidualnych, grupowych, terapii i psychoterapii uzaleznien i wspétuzaleznien oraz
porady lekarskie (psychiatryczne) i psychologiczne.

Liczbe osOb korzystajgcych ze Swiadczenia w zakresie psychiatrii i leczenia
uzaleznien w Poradni Profilaktyki i Leczenia Uzaleznien na przetomie lat 2016 - 2020

przedstawia tabela 7.

Tabela 7. Liczba 0sob korzystajgcych ze swiadczenia w zakresie psychiatrii i leczenia

uzaleznien.
2016 r. 2017 r. 2018 r. 2019 r. 2020 .
5640 4840 6432 7268 3256*

*poradnia funkcjonowata do 31 lipca 2020 r.

Tabela 8. Liczba Swiadczen z zakresu rehabilitacji leczniczej realizowany w PCMD.

2016 . 2017 . 2018 . 2019 r.* 2020 r.*
porady 1513 1501 1523 1460 1203
zabiegi 124660 110850 87500 62582 67210

* mniejszy kontrakt z NFZ

Swiadczenia z zakresu rehabilitacji leczniczej realizowano w formie porad lekarskich

oraz w formie zabiegow fizjoterapeutycznych, tj. fizykoterapii i kinezyterapii,
m.in. takich jak: laseroterapia, kinezyterapia (réznorodne c¢wiczenia, wyciagi),
krioterapia, promieniowanie podczerwone, galwanizacja, prady diadynamiczne,
interferencyjne, prady TENS, ultradZzwieki, pole magnetyczne, terapuls, masaz
leczniczy.

Swiadczenia realizowano na miejscu w poradni w Zaktadzie Rehabilitacji Leczniczej

badz w sytuacjach zdrowotnie uzasadnionych, w miejscu zamieszkania pacjenta.
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Czynniki wplywajgce na pogorszenie stanu zdrowia

Staty wzrost zachorowalnos$ci na tzw. choroby cywilizacyjne powoduje zwiekszenie
zainteresowania czynnikami ryzyka tych choréb. Szczegdlnie dotyczy to tych
czynnikow ryzyka, ktorym mozna skutecznie przeciwdziata¢ poprzez dziatania promocji
zdrowia, a wiec czynnikow zaleznych od prowadzonego stylu zycia. Powigzania miedzy
poszczegolnymi czynnikami ryzyka i ich skutkami zdrowotnymi sg czesto bardzo
ztozone i trudne do oszacowania. Niemniej wyr6zni¢ mozna kilka czynnikow ryzyka,
ktdrych znaczenie nie budzi watpliwosci. Nalezg do nich miedzy innymi:

— palenie papierosow,

— nieprawidtowa dieta,

— nadmierne spozycie alkoholu,

— otylose,

— mata aktywnosc fizyczna.
Palenie papierosow (lub innych wyrobdw tytoniowych) jest jedng z gtdwnych przyczyn
przedwczesnej umieralnosci oraz czynnikiem ryzyka wystepowania takich choréb jak:
choroby uktadu krgzenia i uktadu oddechowego, niektérych nowotworow ztosliwych,
a szczegolnie raka ptuca.
Alkohol stanowi wazny czynnik sprzyjajgcy powstawaniu nie tylko problemow
zdrowotnych zwigzanych z uzaleznieniem osoby pijgcej, ale réwniez problemdw
spotecznych, do ktérych zaliczy¢ nalezy przemoc fizyczng i psychiczng, popetnianie
przestepstw po spozyciu alkoholu czy absencje w pracy.
Aktywnos¢ fizyczna jest uznawana za najwazniejszy czynnik podtrzymujgcy zdrowie
i przeciwdziatajgcy wystepowaniu choréb cywilizacyjnych oraz ich czynnikéw ryzyka
takich jak: udary, choroby uktadu krgzenia, nowotwory, otyto§¢ czy

hipercholesterolemia.

Otytos¢ sama w sobie moze by¢ traktowana jako choroba, ale réwniez jako czynnik
ryzyka wielu choréb somatycznych takich jak choroby sercowo-naczyniowe
(miazdzyca i nadcisnienie tetnicze), cukrzyca typu 2, niektére nowotwory, choroby
zwyrodnieniowe stawow, kamicy pecherzyka zotciowego, czy zespotu snu

Z bezdechem.
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Nieprawidtowa dieta, a szczegdlnie niedobor owocow i warzyw mogg prowadzi¢ do
otytosci, hipercholesterolemii, niedoborow witamin, sprzyjajg réwniez rozwojowi
nowotwordéw.

Uzaleznienia wg danych Rozwigzywania Probleméw

Miejskiej Komisji

Alkoholowych.
uzaleznien

Problemy zajmujg szczegolne miejsce wsrod probleméw

spotecznych i spoteczno - zdrowotnych. Lekomania, narkomania, alkoholizm
i nikotynizm to choroby utajone, ktére sg trudniej wykrywalne, gdyz osoby uzaleznione
czesto zyjg w nieswiadomosci jej posiadania. Objawy bywajg niezauwazalne przez
najblizsze otoczenie. Granica miedzy kontrolowanym uzywaniem, a uzaleznieniem jest
trudna do wytyczenia. Bywajg osoby, ktére charakteryzujg sie samotnym, potajemnym
braniem $rodkéw uzalezniajgcych, czego osoby w najblizszym otoczeniu rowniez nie
sg w stanie zauwazy¢. Ze wzgledu na powyzsze statystyki nie zawsze odzwierciedlajg

rzeczywistg sytuacje dotyczgcg uzaleznien.

Ponizej przedstawiono dane uzyskane z MKRPA o svytuacji w miescie dotyczacej

uzaleznien.

Tabela 9. Dziatania Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Rok 2016 r.| 2017 r.| 2018 r.| 2019r.| 2020 r.
Whioski o leczenie odwykowe dgr_r@'éh dg:;zh 90 123 71
Zlecenia przeprowadzenia badania Brak
przez biegtych Sgdowych 24 37 30 81 danych
Wnl0§kl do Sqdow W sprawie 62 89 84 94 19
obowigzku leczenia odwykowego
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Tabela 10. llos¢ odbytych przez MKRPA posiedzen.

Rok 2016 r. | 2017 r. | 2018 r. | 2019 r. | 2020 .
Posiedzenia MKRPA (ogétem) 123 120 125 121 83
Ogolne posiedzenia komisji 27 24 29 25 23
Posiedzenie komisji interwencyjno-
motywujace] 96 96 96 96 60
Przeprowadzone rozmowy 962 752 658 658 396

Na podstawie przedstawionej tabeli stwierdzi¢ nalezy, iz w 2020 roku nastgpit spadek
liczby posiedzen MKRPA, czego przyczyng byt stan epidemii koronowirusa oraz
zwigzane z nim obostrzenia i rezim sanitarny.
W 2020 roku przeprowadzono kontrole w 150 punktach sprzedazy detalicznej
I gastronomicznej w zakresie:
e posiadania zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych oraz wniesienia
w terminach ustawowych opfaty za korzystanie z zezwolenia;
e przestrzegania warunkéw i zasad korzystania z zezwolenia — przestrzegania
zasad obrotu napojami alkoholowymi okreslonych w ustawie o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi;
e zasad reklamy i promocji napojow alkoholowych.
Jak wynika z danych problem uzaleznien w Miescie Piotrkowie Trybunalskim nie

jest problemem dominujgcym, jednak nie mozna go bagatelizowac.

Dziatania podejmowane w ramach profilaktyki uzaleznien:

Radni w Piotrkowie Trybunalskim podczas sesji Rady Miasta w dniu 25 kwietnia
2018 r., przyjeli uchwate zaproponowang przez Prezydenta Miasta Krzysztofa
Chojniaka, w sprawie zakazu sprzedazy alkoholu w sklepach i na stacjach paliw
w godzinach 23% — 6%, Tym samym Piotrkow Trybunalski jest pierwszym miastem
w wojewodztwie tddzkim, ktérego samorzad zdecydowat sie skorzysta¢ z mozliwosci,
jakie niedawno data nowelizacja ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu

alkoholizmowi.
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Stan bezpieczenstwa mieszkancow.

Na podstawie danych Komendy Miejskiej Policji w Piotrkowie Trybunalskim
w zakresie stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego w 2020 roku na terenie
miasta stwierdzono ogdtem 2230 przestepstw tj. 0 459 mniej nizw 2019 roku. Wskaznik
dynamiki przestepczosci ogolnej wyniost 82,93%.

Podjete przez policjantow dziatania doprowadzity do wykrycia sprawcéw 1637
zdarzen. Procent wykrywalnosci przestepstw w 2020 roku wyniést 73,41%.
Zatrzymano 1112 podejrzanych.

Zgodnie z porozumieniem zawartym w dniu 31.12.2019r. pomiedzy Miastem na
prawach powiatu Piotrkowem Trybunalskim a Komendg Miejskg Policji w Piotrkowie
Trybunalskim, w sprawie zorganizowania stuzb ponadnormatywnych policjantéw ze
srodkow finansowych samorzgdu terytorialnego, od 4 stycznia 2020 roku na teren
miasta Piotrkowa Trybunalskiego skierowane zostaty dodatkowe patrole Policiji.
Wystawiono 330 patroli ztozonych z 660 policjantow. Wyniki patroli
ponadnormatywnych:

1. Przeprowadzono 527 interwencji w tym:
- 84 interwencje domowe (z czego 5 dotyczyto procedury "Niebieskie Karty");
Zatrzymano 16 sprawcéw przestepstw na gorgcym uczynku;
Zatrzymano 6 osob poszukiwanych;
Doprowadzono 19 oséb w celu wytrzezwienia;
Wylegitymowano ogétem 1986 oséb;
Ujawniono fgcznie 1118 wykroczen;
Sporzgdzono 64 wnioski o ukaranie do Sadu Rejonowego;

Natozono 490 mandatéw karnych;

© 0 N o a0 bk~ w D

Pouczono 564 sprawcow wykroczen;

=
o

. Dokonano kontroli 927 miejsc zagrozonych (KMZB i inne);

[EEN
[EEN

. Dokonano 731 kontroli kierujgcych pojazdami;

=
N

. Przeprowadzono 656 kontroli osob kierujgcych pojazdami na zawartosé
alkoholu;
13. Zatrzymano 40 dowodow rejestracyjnych;

14. Zatrzymano 5 praw jazdy.
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Patrole po linii ruchu drogowego dyslokowano w rejon ulic wjazdowych do miasta oraz
gtéwne ciggi komunikacyjne. Gtéwnie ukierunkowane byty one na kontrole pojazdow
ciezarowych pod katem zasadnosci wjazdu lub przejazdu przez teren miasta
w zwigzku z przebudowg autostrady A1.
W roku 2020 wystawiono 144 ponadnormatywnych patroli po linii ruchu drogowego
(t, 43 % ogdlnej liczby patroli), ktore weryfikowaty informacje o zagrozeniach
zgtoszonych do Krajowej Mapy Zagrozen Bezpieczenstwa, z uwzglednieniem
zagrozen w ruchu drogowym, w tym przemieszczania sie przez Piotrkow Trybunalski
samochoddéw ciezarowych naruszajgcych zakaz wjazdu na teren miasta.

Analiza efektow dziatan podejmowanych przez Wydziat do Walki
z Przestepczoscig Narkotykowg Komendy Miejskiej Policji pozwolita zaobserwowac,
iz na przestrzeni ostatnich lat 2016 — 2020 na terenie powiatu piotrkowskiego nastgpit
dos¢ znaczny wzrost wykrywalnosci ,przestepstw narkotykowych”.

Na terenie Piotrkowa Trybunalskiego stwierdzono w 2020 roku 304
przestepstwa z ustawy o przeciwdziataniu narkomanii, wiecej o 56 w poréwnaniu do
2019 roku (248 przestepstw). Dynamika w tej kategorii wyniosta 122,58%.

Podjete przez policjantow dziatania doprowadzity do wykrycia 288 spraw
i przedstawienia zarzutéw 116 podejrzanym (w tym 8 nieletnich). Wskaznik wykrycia
przestepstw z ustawy o przeciwdziataniu narkomanii w 2020 roku wyniost 94,74 %.

Problem ,przestepczosci narkotykowej” niewatpliwie jest spotecznie
wszechobecny nie tylko w Piotrkowie Trybunalskim, lecz w skali ogdlnokrajowej,
albowiem nalezy podkresli¢, iz jest to szczegdlny i specyficzny rodzaj przestepczosci.
Charakteryzuje sie ona tym, iz pozostaje w utajeniu, poniewaz zaréwno w interesie
0s6b handlujgcymi srodkami narkotycznymi, jak tez i tych, ktore te srodki od nich
nabywajg, pozostaje utrzymanie faktow dokonania transakcji narkotykowych
w tajemnicy przed organami scigania. Dlatego tez cechg tej przestepczosci jest m.in.
hermetycznos¢ srodowisk przestepczych oraz osob, ktdre sg z nig zwigzane.

W zakresie zwalczania przestepczosci narkotykowej tutejsza KMP na
przestrzeni lat 2016-2020 podejmowata i nadal podejmuje caty szereg réoznorodnych

dziatan majgcych na celu ograniczenie tego zjawiska.
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Dziatania realizowane sg na wielu ptaszczyznach, do ktérych nalezy nie tylko

Sciganie sprawcow tego rodzaju przestepstw, lecz réwniez caty wachlarz dziatan
prewencyjnych, ktére majg postac czynnosci i przedsiewzie¢ profilaktycznych
adresowanych do dzieci i mtodziezy, pedagogow szkolnych, rodzicow.
Dziatania na ptaszczyznie profilaktyki majg na ogot posta¢ spotkan funkcjonariuszy
i pracownikow KMP z mtodziezg szkolng, pedagogami, nauczycielami oraz rodzicami
uczniow. W trakcie tych spotkan prowadzone sg rozmowy, prelekcje i tzw. ,pogadanki”
na powyzszy temat. Spotkania te odbywaty sie zarbwno w siedzibach placéwek
oswiatowych na terenie Piotrkowa Trybunalskiego i powiatu piotrkowskiego, jak tez
w tutejszej KMP.

W latach 2016 - 2020 Woydziat Prewencji Komendy Miejskiej Policji
w Piotrkowie Trybunalskim prowadzit m.in. szereg akcji i kampanii profilaktycznych
majgcych na celu wzrost poziomu swiadomosci mieszkancow w zakresie obecnych
zagrozen spotecznych.

Dodatkowo w zwigzku z pandemig w 2020 r. funkcjonariusze realizowali czynnosci
zwigzane z zapobieganiem rozprzestrzeniania sie koronawirusa Sars-Cov-2.

W ramach akcji profilaktycznych podejmowana byta ciggta wspétpraca z Urzedem
Miasta, Strazg Miejskg, Panstwowg Powiatowg Inspekcjg Sanitarng, Wojewddzkim
Osrodkiem Ruchu Drogowego i innymi podmiotami uczestniczgcymi w podniesieniu

poziomu bezpieczenstwa w miescie.

W 2020 roku na terenie miasta stwierdzono 1494 przestepstwa kryminalne, tj.
0 10 wiecej niz w 2019 roku. Wskaznik dynamiki przestepczosci kryminalnej wyniost
100,7 %.
Wskaznik wykrycia przestepstw kryminalnych w 2020 roku wyniést 69,30 %.

Szczegotowe zestawienie zagrozen przestepczoscig na terenie miasta przedstawia

ponizsza tabela:
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Tabela 11. Analiza zagrozen przestepczoscig w okresie od 2016 r. do 2020 r.

Rok
Ip. | Rodzaj przestepstwa
2016 r. 2017 r. | 2018 r.| 2019 r. | 2020 r.
1. |Kradziez z wlamaniem 275 229 304 232 178
Kradziez rzeczy cudzej 411 360 336 304 291
Kradziez i wifamanie do 10 20 12 3 18
samochodu
4. |Rozbdj, wymuszenie 43 42 24 o5 31
rozbdjnicze
5. |Bdjka i pobicie 38 17 16 11 9
6. |Ustawa o _r_)rze0|wd2|a+an|u 193 94 157 248 304
narkomanii

W analizowanym okresie obserwuje sie spadek kradziezy z wifamaniem
(wyjatek stanowit 2018 r. w ktorym nastgpit wzrost tego rodzaju przestepstw). W 2020
roku nastgpit spadek liczby kradziezy z wtamaniem z 232 w 2019 roku do 178 w roku
2020. Dynamika w tej kategorii wyniosta 76,72 %.

W  toku
31 podejrzanych (w tym 3 nieletnich). W 2020 roku wykryto tgcznie 103 kradzieze

prowadzonych postepowan przygotowawczych  ustalono
z wlkamaniem. Wskaznik wykrycia wyniést 57,87 %.

Na przestrzeni lat nastgpit rowniez spadek kradziezy rzeczy cudzej. Odnoszac
sie do danych KMP w 2020 roku spadta liczba kradziezy cudzej rzeczy z 304 w 2019
roku do 291 w 2020 roku ( tj. o 13 mniej w poréwnaniu rok do roku). Dynamika w tej
kategorii wyniosta 95,72 %. Wskazana liczba kradziezy to przede wszystkim wynik
zaboru mienia pozostawionego bez dozoru tzw. kradzieze okazyjne i kradzieze
w sklepach wielkopowierzchniowych. policjantow dziatania

Podjete przez

doprowadzity do wykrycia 134 zdarzen, a =zarzut popetnienia przestepstwa
przedstawiono 95 podejrzanym (w tym 11 nieletnim). Wskaznik wykrycia przestepstw
w 2020 r. przeciwko mieniu wyniost 46,05 %.

W kategorii kradzieze pojazddw w 2020 roku odnotowano 18 zdarzen

0 10 wiecej niz w 2019 roku. Dynamika w tej kategorii wyniosta 225,0 %.
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W analizowanym roku wykryto 3 przestepstwa zwigzane z kradziezg
samochoddéw oraz zatrzymano 3 sprawcow. Wskaznik wykrycia przestepstw
zwigzanych z kradziezg pojazdow w 2019 roku wyniést 16,67 %.

W 2020 roku wzrosta liczba rozbojow i wymuszen rozbdjniczych z 25 w 2019 roku do
31 w 2020 roku. Dynamika w tej kategorii wyniosta 124,0%.

Podjete przez policjantow dziatania doprowadzity do wykrycia 29 zdarzen,
a zarzut popetnienia przestepstwa przedstawiono 32 podejrzanym (w tym 6 nieletnim).
Wskaznik wykrycia przestepstw rozbojniczych w 2020 roku wyniost 93,55 %.

W kategorii bdjek i pobic w 2020 stwierdzono 9 przestepstw, tj. spadek
0 2 przestepstwa w stosunku do 2019 roku, ustalajgc dynamike na poziomie 81,82 %.
Bojki i pobicia byty przede wszystkim wynikiem agresji oséb, najczesciej pod wptywem
alkoholu. Do zdarzen dochodzito najczesciej w rejonie lokali rozrywkowych badz
w czasie przemieszczania sie uczestnikdw imprez rozrywkowych. Sposréd 9 bojek
i pobi¢ wykryto 20 sprawcéw (w tym 7 nieletnich). Wskaznik wykrywalnosci
w 2020 roku wyniést 88,89%.

Ponadto w 2020 roku stwierdzono 281 przestepstw gospodarczych, tj. 0 451 mniej niz
w 2019 roku, ustalajgc dynamike na poziomie 38,39 %. Stwierdzone przestepstwa, to
najczesciej oszustwa gospodarcze, oszustwa internetowe, przestepstwa z ustawy
Prawo Wtasnosci Przemystowej — art. 305 ,wprowadzanie do obrotu towarow
z podrobionymi i zastrzezonymi znakami towarowymi”, kradzieze programow
komputerowych, przestepstwa z ustawy Prawo Autorskie — art. 116 ,nielegalne
rozpowszechnianie plikdow muzycznych i filmowych” oraz oszustwa podatkowe.

W toku prowadzonych postepowan przygotowawczych wykryto 157
przestepstw i ustalono 115 podejrzanych. Wskaznik wykrycia przestepczosci
gospodarczej w 2020 roku wynidst 55,87 %.

W granicach administracyjnych miasta w 2020 roku odnotowano 63 wypadki
drogowe, w wyniku ktorych nikt nie zginagt, natomiast 73 osoby doznaty obrazen ciata.
Ponadto zgtoszone zostaty 1062 kolizje drogowe (tgcznie z kolizjami poza drogami
publicznymi).

W poréwnaniu do 2019 roku oznacza to:

- spadek liczby wypadkow drogowych o 37, tj. 0 37,0 %;
- spadek liczby oséb zabitych o 3 osoby;

- spadek liczby 0sob rannych o 72, tj. 0 49,6 %;

- spadek liczby kolizji 0 96, tj. 0 7,4 %.
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Zdarzenia drogowe spowodowane przez kierujgcych powstaty gtdwnie

z nastepujgcych przyczyn:

Tabela 12. Przyczyny zdarzenh drogowych w okresie 2019 r. — 2020 r.

Przyczyna 2019 2020
Nieprzestrzeganie pierwszenstwa przejazdu 249 199
ngzachoyvanle bezpiecznej odlegtosci miedzy 258 246
pojazdami
Nieprawidtowe cofanie 75 97
Niedostosowanie predkosci do warunkéw ruchu 58 75
Nieprawidtowe zmienianie pasa ruchu 153 108
Nieprawidtowe omijanie 57 97

Z powyzszych danych wynika, ze najczestszg przyczyng zdarzenh drogowych jest

niezachowanie bezpiecznej odlegtosci miedzy pojazdami.

Funkcjonariusze Strazy Miejskiej° podczas codziennej pracy spotykajg sie
przede wszystkim z problemem alkoholizmu i naduzywania alkoholu przez osoby
w roznym wieku i ptci czasem potgczonym z bezdomnoscia.

Dziatania Strazy Miejskiej majgce na celu rozwigzywanie problemow
spotecznych skupiajg sie m.in. na:

— Codziennym wystawianiu na terenie miasta patroli funkcjonariuszy w systemie
dwuzmianowym zgodnie z przyjetymi harmonogramami uwzgledniajgcymi dostepne
sity i sSrodki w jednostce.

— Funkcjonowaniu catodobowej stuzby dyzurnej przyjmujgcej zgtoszenia od
mieszkancow.

— Catodobowej obstudze systemu miejskiego monitoringu.

— Biezacej wspotpracy z innymi stuzbami, jednostkami i instytucjami miejskimi
dziatajgcymi w sferze bezpieczenstwa i porzgdku publicznego.

Przedstawione nizej dane obejmujg liczbe podjetych interwencji dotyczgcych
znajdowania sie¢ o0sOb w stanie upojenia alkoholowego w okoliczno$ciach

zagrazajgcych ich zyciu lub zdrowiu (w miejscach publicznych):

5 Informacje uzyskane ze Strazy Miejskiej w Piotrkowie Tryb.
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Tabela 13. llos¢ interwenciji przeprowadzonych przez SM oraz interwencji wobec

0sOb w stanie upojenia alkoholowego.

Rok 2016 r. 2017 r. 2018 r. 2019r. 2020 r.
Interwencje
ogétem 13.900 15.802 12.840 17.150 6.250
Interwencje
wobec 0s6b w
stanie upojenie 683 602 640 786 430
alkoholowego

Na podstawie powyzszych danych mozna zauwazyé spadek interwencji w 2020 r.
w porownaniu z 2019 r. wobec oséb w stanie upojenia alkoholowego. Na powyzszg

sytuacje mogta mie¢ wptyw epidemia koronawirusa i zwigzany z nig rezim sanitarny.

Natomiast z informacji uzyskanych z Aresztu Sledczego w Piotrkowie
Trybunalskim wynika, ze podstawowymi problemami spotecznymi wystepujgcymi
u 0séb pozbawionych wolnosci sg: alkoholizm, narkomania, przemoc, bezrobocie oraz
bezdomnos¢. Problemy te stanowig przeszkode dla efektywnego funkcjonowania oséb
pozbawionych wolnosci w lokalnym Srodowisku po opuszczeniu warunkéw izolaciji,
powodujg ponadto degradacje jednostek oraz przyczyniajg sie do ich spotecznego
wykluczenia. Wychodzgc naprzeciw w/w kwestiom skazani obejmowani sg
w warunkach izolacji specjalistycznymi oddziatywaniami i programami resocjalizacji
m.in. z zakresu: przeciwdziatania agresji i przemocy, przeciwdziatania uzaleznieniom
oraz naduzywaniu alkoholu lub uzywaniu narkotykdw, przeciwdziatania
prokryminalnym postawom czy aktywizacji zawodowej i promocji zatrudnienia.

Skazani uzaleznieni od alkoholu lub innych substancji psychoaktywnych
kierowani sg do wiasciwych oddziatow terapeutycznych (dla skazanych uzaleznionych
od alkoholu albo dla skazanych uzaleznionych od srodkéw odurzajgcych lub substanciji
psychotropowych) jezeli wymiar kary umozliwia im odbycie terapii przed jej koncem.
Skazani, ktorych terminy konca kary uniemozliwiajg ukonczenie terapii w warunkach

izolacji, sg kierowani do systemu terapeutycznego poza oddziatem terapeutycznym.
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W ramach tego systemu skazani, u ktoérych zdiagnozowano uzaleznienie od alkoholu
lub innych Srodkéw odurzajgcych, obejmowani sg oddziatywaniami z zakresu tzw.
Krotkiej Interwencji, realizowanymi w jednostce, w ktorej przebywaja.

Od grudnia 2016 roku w tutejszej jednostce zostat otwarty oddziat terapeutyczny
dla skazanych uzaleznionych od alkoholu. Pojemnos¢ oddziatu to 60 miejsc (Sredni
cykl terapeutyczny trwa trzy miesigce), jest on przeznaczony dla skazanych mezczyzn
recydywistéw penitencjarnych skierowanych do odbywania kary w warunkach zaktadu
karnego typu zamknietego.

W jednostce organizowane sg ponadto kursy zawodowe umozliwiajgce
skazanym uzupetnienie wyksztatcenia i zdobycie podstawowych umiejetnosci
praktycznych w szeregu zawoddéw. Osadzonych dotknietych bezdomnoscig informuje
sie 0 najblizszych schroniskach i noclegowniach dla oséb bezdomnych. Mogg oni
ponadto liczy¢ na pomoc w zakresie sporzgdzenia wniosku o przydziat lokalu
socjalnego.

Brak jest mozliwosci przedstawienia danych statystycznych w zakresie metod
podjetych oddziatywan wytgcznie wobec skazanych mieszkancow Piotrkowa
Trybunalskiego, gdyz powyzszymi oddziatywaniami obejmowani sg osadzeni z terenu
catego kraju, odbywajgcy w tutejszej jednostce kare pozbawienia wolnosci. Tozsame
oddziatywania prowadzone sg we wszystkich aresztach sledczych i zaktadach karnych
w Kkraju, a co za tym idzie mieszkancy Piotrkowa Trybunalskiego odbywajgcy kary
w innych jednostkach organizacyjnych SW majg mozliwos¢ skorzystania z powyzszej
oferty.

W latach 2016 r. — 2020 r. wobec osadzonych podejmowano nastepujgce
oddziatywania terapeutyczne:

— wroku 2016 z oddziatywan terapeutycznych skorzystato fgcznie 60 skazanych,
z czego 45 skazanych odbyto terapie w Oddziatach Terapeutycznych,
a 15 zostato objetych Krétkg Interwencja.

— wciggu 2017 roku w terapii w tutejszym oddziale terapeutycznym uczestniczyto
229 osadzonych, ponadto 28 osadzonych zostato objetych tzw. Krétkg
Interwencja.

— w ciggu 2018 roku w terapii w tutejszym oddziale terapeutycznym oddziale
uczestniczyto 262 osadzonych, ponadto 31 osadzonych zostato objetych tzw.
Krétka Interwencja.

33



iotrkow

5 Hobinalski Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Miasta Piotrkowa Trybunalskiego na lata 2021-2030

— w 2019 roku w tutejszym oddziale terapeutycznym ukonczyto terapie 223
osadzonych, ponadto 16 osadzonych zostato objetych tzw. Krétkg Interwencja.

— w 2020 roku w tutejszym oddziale terapeutycznym ukonczyto terapie 190
osadzonych, ponadto 9 osadzonych zostato objetych tzw. Krotkg Interwencja.

Ponadto:

— w 2016 roku zrealizowano 4 edycje programéw dla sprawcow przemocy, ktore
ukonczyto 24 skazanych;

— w2017 roku zrealizowano 4 edycje programow dla sprawcow przemocy, ktore
ukonczyto 25 skazanych;

— w 2018 roku zrealizowano 4 edycje programow dla sprawcéw przemocy, ktore
ukonczyto 25 skazanych,;

— w 2019 roku zrealizowano 5 edycji programow dla sprawcdéw przemocy, ktore
ukonczyto 31 skazanych,;

— w 2020 roku zrealizowano 6 edycji programow dla sprawcdéw przemocy, ktore

ukonczyto 37 skazanych.

Wychodzgc naprzeciw problemowi bezpieczenstwa w miescie przy planowaniu
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2021 - 2030 wigczono
do wspotpracy roéwniez Schronisko dla Bezdomnych Zwierzat w Piotrkowie
Trybunalskim.

Towarzystwo Opieki nad Zwierzetami w Polsce Oddziat w Piotrkowie
Trybunalskim, jako organ reprezentujgcy Schronisko dla Bezdomnych Zwierzat
w Piotrkowie Trybunalskim, od 18 lat zapewnia bezpieczenstwo mieszkancom miasta
poprzez biezgce wytapywanie bezdomnych zwierzat, zwierzat porzuconych oraz
takich, ktére uciekajg wtascicielom. Schronisko wspotpracuje réwniez z karmicielami
kotow wolno zyjgcych w miescie, ktorzy dokarmiajg koty oraz je wytapujg
kastruja/sterylizujg i wypuszczajg z powrotem. Dzieki Uchwale Rady Miasta
Nr XXXIII/455/21 z dnia 24.02.2021 roku koty wolno zyjgce majg prawo zyc¢
w ekosystemie miasta Piotrkowa Trybunalskiego - koty te sg potrzebne do walki ze

Szczurami oraz myszami w miescie.
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Zarzad Drég i Utrzymania Miasta na przestrzeni 5 ostatnich lat stale

podejmowat dziatania w celu optymalizacji rozktadu jazdy autobusow Miejskiego
Zaktadu Komunikacji. Od lutego 2020 r. kwestia reagowania na postulaty
mieszkancow i dostosowywania do ich oczekiwan przebiegu linii komunikacyjnych
oraz rozktadéw jazdy nalezy do kompetencji Zarzgdu Drég i Utrzymania Miasta
(wczesniej wykonywata to Spotka MZK Sp. z 0.0.).
Nalezy mie¢ na uwadze, ze oferta przewozowa moze by¢ tworzona na miare
posiadanych srodkéw finansowych i zgodnie z podpisang umowa. ZDiUM pfaci MZK
Sp. z 0.0. okreslong stawke za wykonane wozokilometry. Ponadto linie komunikaciji
miejskiej przebiega¢ mogg wytgcznie po terenach do tego przygotowanych — tj. droga
musi posiada¢ odpowiednie parametry, musi by¢ miejsce na bezpieczne przystanki
autobusowe i ewentualnie na petle nawrotng. W chwili obecnej na terenie miasta
funkcjonuje 10 linii komunikacyjnych, ktére rocznie wykonujg ok. 1 500 000
wozokilometrow. Siatka komunikacyjna utozona jest w ten sposob, ze wszystkie
mozliwe rejony zostaty skomunikowane. Jednakze majgc swiadomos$¢, ze powstajg
nowe osiedla mieszkaniowe nalezy podejmowac dziatania w celu objecia ich obstugg
komunikacji zbiorowej. W przypadku odpowiedniej przebudowy ukfadu drogowego
osiedla ,Zielona Aleja” i ,800-Lecia” konieczne jest skierowanie tam linii
autobusowych.

ZDiIUM cyklicznie przeprowadza badania wielkosci popytu na ustugi
piotrkowskiej komunikacji miejskiej, z ktorych jednoznacznie wynika, ze obecna oferta
dedykowana obstudze obszardéw peryferyjnych jest wystarczajgca.
Odnosnie wymiany taboru MZK Miasto stara sie o dofinansowanie zakupu autobusow
elektrycznych. Pierwszy wniosek w tej sprawie zostat ztozony w 2019 roku w ramach
RPO Wojewddztwa todzkiego, jednakze nie wuzyskat akceptacji Marszatka
Wojewddztwa todzkiego. W styczniu 2021 roku podobny wniosek zostat ztozony do
NFOSIGW w ramach Programu ,Zielony transport publiczny”. Wniosek przeszedt
pozytywng ocene formalng, jednakze w chwili obecnej brak jest rozstrzygniecia.
Strategia odnowy taboru zaktada ponadto zakup nowych autobusoéw z silnikiem diesla
spetniajgcych norme EURO 6.

W zakresie zwigkszenia poczucia bezpieczehstwa mieszkancow konieczne jest

podejmowanie dziatan majgcych na celu zwiekszenie bezpieczenstwa na drogach.
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ZDiUM podejmuje mozliwe dziatania np. budowa aktywnych przejs¢ dla pieszych,

montowanie progow zwalniajgcych, modernizacja sygnalizacji Swietlnych.

Kultura i czas wolny.

Miejski Osrodek Kultury w Piotrkowie Trybunalskim majgcy bogatg, ponad
trzydziestoletnig tradycje, zmienia sie i dopasowuje swojg dziatalnos¢ do aktualnych
potrzeb piotrkowskiego spoteczenstwa.

To miejsce przyjazne amatorskiemu ruchowi artystycznemu, stwarzajgce
jednoczesnie swoim bywalcom mozliwo$s¢é rozwoju oraz prezentacji talentéw
i umiejetno$ci. Stara sie takze szerzy¢ szeroko rozumiang kulture i dostarczac rozrywki
na najwyzszym poziomie. Chetnie gosci w swoich progach wszystkich, od
przedszkolakéw po seniorow, zapewniajgc jak najlepsze warunki do zaspokojenia
potrzeby kontaktu ze sztukg w réznorodnych jej przejawach.

Miejski Osrodek Kultury dziata w oparciu o statut i kalendarz imprez. Wszystkie
programowe dziatania, ukierunkowane sg niezmiennie na promocje amatorskiego
ruchu artystycznego, upowszechnianie profesjonalnego dorobku kulturalnego
i prowadzenie dziatalnosci rozrywkowo — rekreacyjnej. Wszystkie te dziatania majg na
celu wychowanie estetyczne miodego pokolenia oraz przygotowanie dzieci
i mtodziezy do aktywnego uczestnictwa w tworzeniu kultury. Majg rowniez za zadanie

zaspokajanie potrzeb kulturalnych dorostych mieszkancoéw naszego miasta.

Edukacja Muzyczna

Obcowanie z muzyka, w szczegdlnosci z muzykag artystyczng, wptywa na rozwdj
wrazliwosci estetycznej. Dzieci bardzo tatwo przyswajajg muzyke, czerpig z nigj
niewyobrazalng korzys¢ i piekno, wrazliwos¢, pomystowos¢, wyobraznie
i muzykalnos¢. Miejski Osrodek Kultury upowszechnia kulture muzyczng wsrod
kolejnych mtodych ludzi poprzez prowadzenie zespotdw muzycznych oraz nauke gry
na instrumentach muzycznych. Zajecia z emisji gtosu oraz w grupach twoérczych
przygotowujg dzieci i mtodziez do pracy z mikrofonem, swobodnego poruszania sie na
scenie, uczg prawidiowego postugiwania sie aparatem gtosowym. Efektem zajec
muzycznych sg liczne nagrody i wyrdznienia zdobywane przez uczestnikéw zajec

podczas przeglgddw i festiwali.
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Edukacja Taneczna

Celem edukaciji tanecznej jest przede wszystkim ksztatcenie kazdego uczestnika zaje¢
jako tworcy tanca i jednoczesnie jako tworzywa tej sztuki. Taniec byt i zawsze bedzie
jednym ze sposobdéw przezywania i przekazywania emocji, formg fizycznego
i duchowego wyzycia, sposobem zabawy i odprezenia. Posiada walory rekreacyjne,
jest popularng i powszechng formg zabawy i rozrywki, formg czynnego wypoczynku.
Szczegolnie taniec nowoczesny stat sie najpopularniejszym obecnie stylem
tanecznym. Stanowi zgrabne potgczenie wielu lubianych stylow jak np.: dance,
modern, funki, street jazz, hip-hop i inne. W osrodku dziatajg utytutowane zespoty

prowadzone przez doswiadczonych i utalentowanych instruktoréw tanca.

Edukacja Plastyczna

Dziatalnos¢ plastyczna Miejskiego Osrodka Kultury umozliwia poznanie réznych
dziedzin sztuki poprzez nauke plastycznych umiejetno$ci w atmosferze zabawy
i przyjemnosci oraz daje mozliwos¢ wyrazania wtasnej ekspresji tworczej. Giéwnym
celem tej dziatalnosci jest promocja amatorskiej tworczosci artystycznej oraz edukacja
plastyczna, w szczegdlnosci dzieci i mtodziezy. Prowadzone sg rowniez zajecia dla
dorostych oraz kursy przygotowujgce mtodziez do egzaminéw wstepnych do szkot

plastycznych.

Edukacja Teatralna

Teatr amatorski to jedna z najbardziej popularnych form tworczosci artystycznej. Jako
dziedzina sztuki bedgca syntezg ruchu, plastyki, muzyki i literatury jest atrakcyjng
zarowno dla aktora jak i dla widza. W Miejskim Osrodku Kultury pod kierunkiem
profesjonalnych instruktoréw teatralnych dziatajg liczne dzieciece i mtodziezowe
teatry. Majg na swoim koncie nagrody w prestizowych festiwalach teatralnych.

Osrodek Edukaciji Artystycznej jako centrum koordynujgce dziatalnosé sSwietlic

artystycznych MOK, dziatajgcych w ramach zadania pn. ,Wyciagamy dzieci z bramy”
oraz placowek opiekunczo — edukacyjnych prowadzi dla dzieci i dorostych bezptatne
warsztaty artystyczne.

Do udzialu w bezptatnych warsztatach prowadzonych przez profesjonalnych

instruktoréw i artystow, typowane sg dzieci i mtodziez wykazujgce uzdolnienia
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artystyczne. Dzieci typowane sg, przez opiekunow $wietlic, Pogotowia Opiekunczego,
Domu Dziecka oraz dzieci wskazane przez pedagoga szkolnego. Ideg przyswiecajgca
realizacji zadania jest zapewnienie bezptatnego, realnego i rownego dostepu do dobr

kultury poprzez nauke obcowania ze sztuka.

W ostatnim 2020 roku ze swietlic i warsztatow artystycznych skorzystato:

- w okresie zimowym (bez ferii zimowych) — 167 dzieci (OEA);

- w okresie ferii zimowych — 315 dzieci (OEA), 126 dzieci (Swietlice artystyczne);

- w okresie wakacji — 152 dzieci (OEA);

- w okresie jesiennym — 71 dzieci (OEA).

Miejski Osrodek Kultury wspotorganizowat wakacyjne festyny rodzinne w réznych
miejscach Piotrkowa Trybunalskiego, w ramach ktérych prowadzit gry, zabawy
i konkursy z nagrodami. Podczas ferii zimowych i wakacji odbywaty sie bezptatne
spektakle teatralne w wykonaniu zawodowych aktoréw. Spektakle prezentowane byly
w Amfiteatrze Miejskim, na dziedzincu MOK oraz w sali widowiskowo-teatralnej przy
al. 3 Maja 12.

Dla senioréw 60+ Miejski Osrodek Kultury prowadzit bezptatne zajecia w ramach Klubu
Seniora. W Osrodku Edukacji Artystycznej Miejskiego Osrodka Kultury seniorzy brali
udziat w warsztatach: plastycznych, fotograficznych, ceramicznych, decoupage,
teatralnych, tanecznych, komputerowych, dziennikarskich i szycia artystycznego.
Dziataty rowniez zespoty: chor ,Radosc¢ zycia”, kabaret , Trzeciaki”, koto brydzowe, oraz
zespoty muzyczne — ,Los Emerytos”, ,Senior Retro Band” oraz ,Ewki”.

W 2020 roku z oferty OEA skorzystato:

- w okresie zimowym — 230 senioréw;

- w okresie jesiennym — 188 seniorow.

W 2020 roku wspdlnie ze Szkotg Podstawowg nr 10 w Piotrkowie Trybunalskim
powstata inicjatywa utworzenia dwoch klas artystycznych.

Dzieci dwa razy w tygodniu, zaraz po zajeciach szkolnych uczestniczyty w zajeciach
artystycznych w tematycznych pracowniach artystycznych. Byty to warsztaty wokalne,

taneczne, teatralne i plastyczne.
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Panstwowa Szkota Muzyczna | i Il stopnia byta i jest osrodkiem zycia kulturalnego
naszego miasta. Oprocz zadan edukacyjnych, od poczatkdw swego istnienia prowadzi
szeroko rozumiang dziatalnos¢ kulturotworczg. Jest organizatorem wielu imprez
szkolnych, regionalnych i ogdéinopolskich. Prowadzi dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci
miasta i regionu. Do wazniejszych przedsiewzie¢ nalezy zaliczy¢: Ogdlnopolski
Konkurs Pianistyczny im. I. J. Paderewskiego, Ogdlnopolski Festiwal Klarnetowy,
Regionalny Konkurs Akordeonowy, Miedzyszkolny Konkurs Pianistyczny Szkot
Muzycznych | stopnia, Piotrkowskie Spotkania Fletowe, Warsztaty Orkiestrowe.
Panstwowa Szkota Muzyczna w Piotrkowie Trybunalskim, moze poszczyci¢ sie
sukcesami swoich wychowankéw. Uczniowie od lat biorg udziat i zdobywajg liczne
laury w konkursach, przestuchaniach, festiwalach o randze regionalnej,
ogolnopolskiej, a nawet miedzynarodowe;j.

Szkota prowadzi rowniez bogatg dziatalnos¢ integracyjng i wychowawczg. Sg
to np. konkursy, festiwale, spotkania dla uczniéw, pedagogow i rodzicéw takie jak: bale
karnawatowe, zabawy andrzejkowe, wycieczki, wyjazdy to teatru, filharmonii i od lat
cieszgcy sie ogromnym zainteresowaniem Festiwal Letni.

W ciggu piecdziesieciu lat szkote | stopnia ukonczyto 882 ucznidw, a Il stopnia
126. Wielu z nich kontynuowato lub kontynuuje nauke w szkotach muzycznych
wyzszego stopnia i Akademiach Muzycznych. Wielu zasilito amatorski ruch
artystyczny. Czesc absolwentow podjeto prace pedagogiczng w réoznych placéwkach
edukacyjnych.

Piotrkowska Panstwowa Szkota Muzyczna | i Il stopnia prowadzi nauke gry na
instrumentach, przygotowanie do zawodu muzyka instrumentalisty, nauke kontaktu
z publicznoscig oraz organizuje wiele wydarzen artystycznych. Aktywnos¢ muzyczna
realizowana jest poprzez gre na instrumentach klawiszowych, smyczkowych, detych
drewnianych oraz blaszanych, strunowych szarpanych, perkusyjnych, a konczac na
klasie spiewu. Do muzycznych propozycji dochodzg takze zbiorowe zajecia orkiestry,
chéru, jak i zespotdw kameralnych i wokalnych. Jest to szeroka gama mozliwosci,
Z ktorg szkota wychodzi do dzieci i mtodziezy, rowniez tej starszej.

W szkole corocznie odbywa sie szereg cyklicznych koncertow, konkurséw,
warsztatow, a wiele z nich otwartych jest rowniez dla mieszkancow Piotrkowa.

Instytucja wychodzi takze na ,zewnatrz” grajgc koncerty w istotnych dla miasta
siedzibach, m.in. w Uniwersytecie Jana Kochanowskiego Filia w Piotrkowie

Trybunalskim czy Zamku Krolewskim.
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Wydarzenia cykliczne w latach 2016 - 2020

e Ogolnopolski Konkurs Pianistyczny im. Ignacego Jana Paderewskiego;

¢ Festiwal Klarnetowy;

e Koncert Karnawatowy;

e Koncert Koledowy;

e Koncerty — ,Mtodzi zdolni”, koncerty kameralne w wykonaniu, uczniow,
absolwentéw, nauczycieli oraz zaproszonych gosci szkoty muzycznej;

e Festiwal Letni;

e Dziatalnos¢ Piotrkowskiej Orkiestry Kameralnej w ktorej sktad wchodza,
uczniowie, absolwenci, nauczyciele, oraz zaproszeni goscinnie muzycy;

e Koncerty z zaproszonymi goscinnie muzykami, grajgcymi muzyke od jazzu do
klasyki, koncerty sg otwarte dla publicznosci z miasta;

¢ Audycje muzyczne prowadzone dla dzieci i mtodziezy;

e Spoteczne Ognisko Muzyczne.

Osrodek Dziatan Artystycznych (ODA) jest miejscem tworzenia, prezentacji
i dokumentacji sztuki najnowszej oraz edukacji artystycznej o ustalonej renomie
w Polsce i $wiecie. Istotg programu Osrodka jest ukazywanie réznorodnych dyscyplin
sztuki wspoétczesnej w procesie ich przemian, w momencie reagowania na aktualne
zjawiska kulturalno-cywilizacyjne we wspotczesnym Swiecie. W ramach gtéwnego
programu funkcjonowania Osrodek prezentuje tworczo$¢ artystow polskich
i zagranicznych. Pokazuje zjawiska znane i uznane oraz sztuke mtodg i poszukujgca.
Utrzymuje kontakty i prowadzi wymiane z wieloma osrodkami sztuki na Swiecie.
Wazng role w jego programie odgrywa takze dziatalno$¢ edukacyjna, dazenie do
ozywienia $rodowisk odbiorcow sztuki, aktywne posredniczenie w przeptywie
wspotczesnych idei artystycznych do publicznosci. Dlatego wystawom i prezentacjom
towarzyszg projekty edukacyjne i integracyjne, adresowane przede wszystkim do
lokalnej spotecznosci. W ich ramach Osrodek jest platformg wymiany informacji na
temat sztuki i jej twércdw, organizuje spotkania z artystami, oraz warsztaty i zajecia
zapraszajgce publicznos¢ do aktywnego uczestnictwa w projektach, m.in. w roli
tworcow i krytykdw sztuki.
Oferta edukacyjna Os$rodka Dziatan Artystycznych skierowana do mieszkancow
Piotrkowa byta dwuwatkowa i sktadata sie z:
1) zajec edukacyjnych bazujgcych na prezentowanych wystawach adresowanych do
dzieci i mtodziezy wszystkich grup wiekowych, by w ten sposob ukazac
alternatywny sposob spedzania czasu bazujgcy na kreatywnym konsumowaniu

débr kultury,
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2) tzw. ,Otwartej Pracowni”, z ktérej mogty korzystac¢ osoby pragngce pogtebi¢ swoje
umiejetnosci i wiedze dotyczgcg sztuki wspoétczesnej bez wzgledu na grupe
spoteczng, wiek i stopien zaawansowania. Formuta ,Otwartej Pracowni’
polegajgca z jednej strony na indywidualnym prowadzeniu zajec przez instruktora,
a z drugiej dynamizm matej grupy zrdéznicowanej wiekowo, stwarzaty warunki
wszechstronnego rozwoju.

Dodatkowo kilka razy do roku organizowane byty kilkudniowe warsztaty tematyczne

dla odbiorcy indywidualnego, a grupy zorganizowane mogty zamowiC warsztaty

tematyczne dostosowane do potrzeb grupy.

Dla osbéb nieposiadajgcych zdolnosci manualnych Osrodek organizowat cyklicznie:

seanse filmowe prezentujgce filmy zwigzane ze sztukami plastycznymi, badz

wybitnymi tworcami, spotkania dyskusyjne z artystami, oprowadzenia kuratorskie do
wystaw. W ramach projektow ministerialnych organizowane bylty rowniez warsztaty

potgczone z wyjazdami do muzedw prezentujgcych sztuke wspotczesng.

Tabela 14. llos¢ zorganizowanych przez ODA wystaw, warsztatéw i spotkan.

Rok Wystawy | Warsztaty | Uczestnicy spcl)rt]l?;enia Uczestnicy
ilosé ilosé ilosé ilosé ilosé
2016 36 59 940 42 2100
2017 25 35 700 31 1800
2018 40 49 1100 40 1500
2019 18 58 600 20 1600
2020 22 10 160 14 500

W roku 2020 zauwaza sie znaczny spadek wystaw, warsztatéw i spotkan. Byto to

spowodowane epidemig koronawirusa.

Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Piotrkowie Trybunalskim od chwili
powstania w 2006 roku angazuje swoich stuchaczy do ré6znorodnych form aktywnosci
fizycznej i intelektualnej adekwatnie do wieku, promuje i popiera aktywne formy
spedzania wolnego czasu oraz propaguje wiedze, kulture, zdrowie i dobre obyczaje.
Stuchaczem Stowarzyszenia UTW w Piotrkowie Trybunalskim moze by¢ starsza
osoba, ktéra pragnie pogtebiaé wiedze i przejawia cheé dalszego rozwoju witasnej

osoby.
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Tabela 15. Liczba cztonkéw Stowarzyszenia w poszczegodlnych latach.

Rok Liczba cztonkow
2016 294
2017 316
2018 279
2019 278
2020 280

Czlonkowie Stowarzyszenia to gtdwnie osoby w wieku 60 lat i powyzej (80 - 82%).

30 -35 % czionkdéw posiada wyksztatcenie wyzsze. Mezczyzni stanowig 10 - 12%

wszystkich czionkéw. Okoto 45

0 niepetnosprawnosci.

- 55

%

stuchaczy posiada orzeczenia

Tabela 16. Wybrane dziatania Stowarzyszenia Uniwersytetu Trzeciego Wieku
w poszczegoblnych latach.

Rok 2016 . 2017 . 2018 . 2019r. 2020 r.
. 20 20 20 20

Wyktady, prezentacje wykladow | wykladéw | wykladow | wykladow | 4 WYKtady
Lektoraty jez. angielskiego | 33 osoby 13 os6b 23 osoby 24 osoby 20 os6b
Kursy komputerowe 10 oséb - - - 15 oséb
Warsztaty fotograficzne 20 spotkan | 20 spotkan | 20 spotkan | 20 spotkan | 20 spotkan
Poniedziatek z filmem 4 filmy 9 filmow 9 filmow 6 filmow 4 filmy
Koncerty, spektakle, itp. 4imprezy | Simprezy | 7imprezy | 9imprezy | 2imprezy
Wycieczki 7 wycieczek | 9 wycieczek | 7 wycieczek | 9 wycieczek | 4 wycieczki

Stowarzyszenie UTW ponadto:

— propaguje zdrowy styl zycia pod nazwg ,W zdrowym ciele, zdrowy duch” — aerobik

na salach i na basenie, joga, tenis stotowy, jazda na rowerach, Nordic Walking,

udziat w zawodach i olimpiadach sportowych dla senioréw,

— organizuje spotkania integracyjno - okolicznosciowe (ilos¢ uczestnikow na
spotkaniu 70 - 150 oséb),

— bierze udziat w programach i projektach dla seniorow prowadzonych przez np. UJK

Filia w Piotrkowie, £ DK Przystanek 60+, Stowarzyszenie ETNOS w todzi,

— prowadzi dziatalnos¢ wydawniczo — promocyjng, poprzez strone internetowsg, profil

Facebook, wydawanie Biuletynéw UTW i wydawnictw jubileuszowych.
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Liczba dziatan w roku 2020 byta mniejsza, niz w pozostatych latach z powodu epidemii

wirusa Covid-19.

Na podstawie Zarzgdzenia Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z dnia
28 czerwca 1988 roku powotano Osrodek Sportu i Rekreacji w Piotrkowie
Trybunalskim. Przedmiotem dziatalnosci Osrodka Sportu i Rekreacji w Piotrkowie
Trybunalskim jest organizowanie, propagowanie i upowszechnienie dziatalnosci
sportowo — rekreacyjnej, prowadzenie zaje¢ sportowo- rekreacyjnych z grupami dzieci
i mtodziezy.
Osrodek Sportu i Rekreacji dysponuje nastepujgcymi obiektami dla klientow:
- Kryta Ptywalnia przy ul. Belzackiej 106,
- Kryta Ptywalnia przy ul. Préchnika 8/12,
— Kapielisko ,Stoneczko”,
- Hala RELAX przy ul. Stefana Batorego 8,
- Centrum Rekreacyjne przy ul. Belzackiej 108/110,
- Korty tenisowe przy ul. Belzackiej 108/110,
- Korty tenisowe przy ul. Zeromskiego 22,
- Lodowisko przy ul. Zeromskiego 22,
- Stadion Miejski przy ul. Zwirki 8,
- Boisko sportowe przy ul. Zawitej 37,
- Boisko sportowe przy ul. Reagana 12,

- Boisko funkcyjne przy ul. Ceramicznej.

W roku 2020 OSIR byt organizatorem 38 imprez, w ktérych uczestniczyto ogotem 4516
0s6b biorgcych udziat w réznych formach aktywnosci ruchowej m. in. turniejach,
imprezach sportowych, ligach pitkarskich. W ligach biorg udziat osoby w wieku od 8 do
65 lat, z réznych grup spotecznych: uczniowie, studenci, urzednicy, nauczyciele,
lekarze, biznesmeni. Celem lig jest wytonienie najlepszej Amatorskiej Druzyny Miasta,
popularyzacja aktywnego wypoczynku i popularyzacja sportu.

W ramach akcji ,Sportowe Ferie 2020” z OSiR-em” odbyto sie 12 imprez sportowo -
rekreacyjnych. Uczestniczyto w nich 488 os6b. Ponadto z promocyjnych wej$¢ na
obiekty OSIiR skorzystato 2236 dzieci. OSiR wraz z MKRPA byli wspétorganizatorami:

turnieju tenisa stotowego dziewczagt i chtopcéw (22 osoby), turnieju szachowego
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(36 o0sob), halowego miedzyosiedlowego turnieju pitki noznej (40 oséb) oraz turnieju
pitki siatkowej (trojki siatkarskie) dziewczat i chtopcédw (54 osoby).

OSIR w ferie prowadzit promocyjng sprzedaz biletéw wstepu dla mtodziezy szkolnej
do lat 19-stu na Krytych Ptywalniach, Lodowisku Miejskim. Z oferty na obu basenach
skorzystato 1046 osdb, z lodowiska 2780 osob.

W okresie ferii zimowych, OSIR pod kierunkiem instruktora nieodptatnie prowadzit
zajecia z tenisa w zakresie nauki podstaw gry w tenisa oraz gier i zabaw rekreacyjnych
dla dzieci i mtodziezy ze srodowiskowych swietlic socjoterapeutycznych. W akcji brato
udziat siedem srodowiskowych swietlic socjoterapeutycznych, a wystartowato w nigj
156 dzieci. OSIR w 2020 roku w ramach akcji ,Sportowe wakacje 2020” byt
organizatorem 14 imprez sportowo-rekreacyjnych. £acznie wzieto w nich udziat 930
dzieci. Zajecia miaty na celu wychowanie poprzez sport i rekreacje ruchowa, promocje
zdrowego trybu zycia oraz popularyzacje bezpiecznych gier i zabaw sportowych.

W ramach zaje¢ wakacyjnych z tenisa, OSiR nieodptatnie prowadzit dla $wietlic
srodowiskowych zajecia z tenisa pod kierunkiem instruktora. Program zajeé
obejmowat nauke podstaw gry w tenisa, zapoznanie uczestnikdéw z zasadami liczenia
punktow oraz praktyczne wykorzystanie zdobytej wiedzy w postaci rywalizacji na
korcie. Do akcji zgtosito sie pie¢ swietlic srodowiskowych. Uczestniczyto w niej 210
dzieci.

Obok wyzej wymienionych imprez sportowych Osrodek Sportu i Rekreacji prowadzit
zajecia ,wtasne”: bezptatng nauke ptywania, szkolne ligi pitkarskie, turnieje szachowe
i wiele innych zgodnie z dziatalnoscig statutowg. Poza imprezami sportowo -
rekreacyjnymi oferta skierowana byta do statych klientéw korzystajgcych z aerobiku
i sitowni. Kontynuowana byta wspdipraca z Uniwersytetem 1l Wieku.
OSiR nie zrealizowat wszystkich zaplanowanych zadan na 2020 rok z powodu
ogtoszonej pandemii COVID — 19 i podjetych w zwigzku z tym decyzjach o zamknieciu
obiektow sportowych oraz zawieszeniu dziatan zwigzanych ze sportem, rozrywkag

i rekreacja.

Miejska Biblioteka Publiczna im. Adama Préchnika w Piotrkowie
Trybunalskim powstata w 1923 r. z inicjatywy &éwczesnego tawnika Wydziatu
Szkolnictwa i O$wiaty Pozaszkolnej — Adama Préchnika. Zaczatek ksiegozbioru
stanowity ksigzki pozostate po rosyjskich urzednikach oraz przekazane do zbioréw

Biblioteki przez Klub Cyklistow i Polskie Stowarzyszenie Oswiatowe ,Ognisko”.
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W pierwszym roku dziatalnosci zbiory biblioteczne liczyty 3.300 toméw, a w 1939 r.
ksiegozbidr osiggnat wielkos¢ niemal 12.000 egzemplarzy. W bibliotece gromadzono
literature naukowsg, popularnonaukowg oraz literature piekng dla dorostych. Brak byto
ksigzek dla dzieci.

Na przetomie maja i czerwca 2019 r. ksiegozbior z oddziatéw dla dorostych
i dzieci zostat przeniesiony do nowo wybudowanej Mediateki 800-lecia, ktérg
otworzono 14 czerwca 2019 r. W budynku znajduje sie biblioteka z wolnym dostepem
do ksiegozbioréw, aula konferencyjna, pracownia gier komputerowych, bawialnia dla
dzieci, strefa gier planszowych, kawiarnia, a przede wszystkim nowoczesna czesc
naukowo-techniczna.

14 listopada 2019 r. zostato w Mediatece 800-lecia otwarte Kino Studyjne
PIKSEL.

Tabela 17. Liczba czytelnikdw i wypozyczeni ksigzek.

Rok 2016 r. 2017 r. 2018 r. 2019 r. 2020 r.
16 380 osob 16 015 os6b 15 706 0s6b 20 110 oso6b 17 551 os6b
Liczba zarejestrowanych | zarejestrowanych | zarejestrowanych | zarejestrowanych | zarejestrowanych
czytelnikow w w w w w
wypozyczalniach | wypozyczalniach | wypozyczalniach | wypozyczalniach | wypozyczalniach
Wypozyczenia 398 847 401 673 369 065 372 321 292 667
ksiazek egzemplarzy egzemplarzy egzemplarzy egzemplarzy egzemplarzy
Liczba
odwiedzin w 145 741 os6b 153 422 0s6b 152 987 0s6b 158 449 o0s6b 127 327 0s6b
wypozyczalniach
le(f’rzz‘z ‘;jema 76 054 71 639 53928 41693 20 589
czytelniach egzemplarzy egzemplarzy egzemplarzy egzemplarzy egzemplarzy
Liczba
odwiedzin 46 769 0séb 44 705 0s6b 41 361 oséb 30 105 os6b 7 079 osob

w czytelniach

W roku 2020 dziatania skierowane do dzieci i mtodziezy miaty charakter cykliczny. Byty
to:
e Zajecia wakacyjne i feryjne, ktére pozwalaty zdoby¢ nowg wiedze i nawigzac
kontakty z réwiesnikami.
e Zajecia popotudniowe, podczas ktérych dzieci oraz mtodziez mieli mozliwosé

skorzystania z gier planszowych oraz pomocy w odrabianiu lekciji.
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e Lekcje biblioteczne skierowane do przedszkolakéw, uczniow szkoét
podstawowych oraz srednich.

e Zajecia edukacyjne skierowane do uczniow szkét podstawowych oraz srednich.

e Konkursy czytelnicze i plastyczne, ktorych celem byto rozwijanie kultury
czytelniczej oraz ksztattowanie wyobrazni.

e Akcje czytelnicze promujgce czytanie, np. Cata Polska Czyta Dzieciom, Noc
Bibliotek czy Narodowe Czytanie.

e Imprezy plenerowe oraz spotkania autorskie skierowane do dzieci i mtodziezy

realizowane w ramach projektéw MKiDN.

Dziatania skierowane do osob starszych rowniez miaty charakter cykliczny. Byty to:

e Warsztaty tematyczne (np. plastyczne, rekodzielnicze), ktérych celem byto
pobudzenie aktywnosci tworczej seniorow.

o Kurs komputerowy dla senioréw, ktorego celem byta nauka obstugi komputera
dla os6b powyzej 60. roku zycia.

e Dyskusyjny Klub Ksigzki (DKK) organizowany dla osob, ktére lubig czytac
i rozmawiac o lekturze.

e Spotkania autorskie i koncerty, w ktérych udziat umozliwia uczestnictwo
w kulturze oraz stwarza warunkiem aktywnego dziatania w roznych aspektach
zycia kulturalnego.

e Spotkania z Babcig, Ksigzkg i Wyobraznig, podczas ktorych seniorzy oraz
dzieci brali udziat w spotkaniach tematycznych (np. Dzien Pluszowego Misia).

e Dowoz ksigzek do oséb niepetnosprawnych, bedgcych trwale lub czasowo
unieruchomionych.

e Od 2019 roku udostepniane sg wydania ksigzki z serii Wielkie Litery, ktore
chronig wzrok i utatwiajg czytanie osobom stabowidzgcym.

e Od 2019 roku dziata Kino Studyjne PIKSEL, w ktérym odbywajg sie projekcje

filmowe o ré6znorodnej tematyce.
Centrum Informacji Turystycznej w latach 2016-2020 miato zaplanowanych

i przeprowadzito mndstwo propozycji odnosnie ofert spedzania czasu wolnego
w Piotrkowie Trybunalskim.
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Zdecydowana wiekszos¢ propozycji CIT odbywa sie na Swiezym powietrzu tj. spacery,
rajdy, gry miejskie czy wieksze imprezy plenerowe.

W 2019 r. zorganizowano 123 imprezy — imprezy plenerowe, rajdy turystyczne,
zwiedzanie i spacery po miescie z przewodnikiem, zwiedzanie ,pod dachem”,
spotkania z historig regionu, gry miejskie, w ktorych wziety udziat ok. 24.332 osoby,
w tym:

— w imprezach plenerowych (18) wzieto udziat ok. 18.975 osdb,

— w spacerach (68) wzieto udziat ok. 3.230 oséb,

— w rajdach (8) wzieto udziat ok. 1.010 osdb,

— w grach miejskich (6) wzieto udziat ok. 580 osob,

— w spotkaniach z historia regionu (11) wzieto udziat ok. 167 oséb,

— w zorganizowanych zwiedzaniach pod dachem (12) wzieto udziat ok. 370 osob.
Rok 2020 ze wzgledu na pandemie Sars Covid-19 oraz wprowadzane przez rzgd RP
obostrzenia, byt zdecydowanie okrojony z zaplanowanych przedsiewziec, ktore
w duzej mierze uderzyly w dziat turystyki, a co za tym idzie — zostata zaobserwowana
mniejsza migracja turystdw miedzy regionami Polski i odwiedzajgcymi Piotrkow
Trybunalski. Mimo tego problemu CIT wyszedt z inicjatywg spotkan online czyli tzw.
,wirtualnych spaceréw po miescie”, co pozwolito dostarczac¢ i przekazywacé informacje

turystyczne dla zainteresowanych.

Muzeum w Piotrkowie Trybunalskim znajduje sie w okolicach Starego Miasta.
Miesci sie w budynku Zamku Krolewskiego. Posiada zbiory w czterech podstawowych
dziatach: archeologii, historii, etnografii i sztuki. Zbiory liczg okoto 17 tysiecy
eksponatoéw. W ekspozycjach statych prezentowane sg zbiory mebli, obrazéw, broni
biatej i palnej, materiaty zwigzane z historig miasta
i zabytki archeologiczne pochodzgce z badah wtasnych prowadzonych w regionie
piotrkowskim. Muzeum prowadzi szerokg dziatalnos¢ kulturalno — edukacyjng, m.in.:
- wystawy state i czasowe,

- lekcje i warsztaty muzealne,
- koncerty,

- konferencje,

- prelekcje,

- projekcje filmowe,
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Tabela 18. Liczba uczestnikéw imprez organizowanych przez Muzeum.

Rok chznailiczba uczestnikéw imprez
organizowanych przez Muzeum
2016 16268
2017 19706
2018 10804
2019 14423
2020 6592

W roku 2020 nastgpit znaczny spadek os6b uczestniczgcych w wydarzeniach
kulturalno — edukacyjnych organizowanych przez Muzeum w Piotrkowie Trybunalskim.
Powyzsze zwigzane bylo z ograniczeniem tego typu dziatalnosci w zwigzku

z wystgpieniem epidemii Covid - 19.

Sytuacja na rynku pracy.

Kluczowym elementem przeciwdziatania bezrobociu jest przywrocenie
aktywnosci osob znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy oraz
pozostajgcych poza zatrudnieniem. Priorytetem stawianym przez Powiatowy Urzad
Pracy w Piotrkowie Trybunalskim jest podjecie dziatah i przedsiewzie¢, ktore
przyczynig sie do nabywania umiejetnosci praktycznych i zdobycia doswiadczenia
zawodowego przez osoby szczegolnie wymagajgce wsparcia. Najwazniejsze grupy
wymagajgce wsparcia to:

e Osoby miode, ktérym nalezy utatwi¢ wejscie na rynek pracy, aby skréci¢ czas
poszukiwania zatrudnienia;

e Osoby bierne zawodowo, ktérym nalezy poméc poprzez dostosowanie ich cech
kwalifikacyjno — zawodowych do szybko zmieniajgcego sie zapotrzebowania na
prace;

e Osoby powyzej 50 roku zycia, ktérym nalezy pomoc w powrocie na rynek pracy,
poprzez zwiekszenie zdolnosci do podjecia i utrzymania zatrudnienia;

e Osoby zwalniane z przyczyn niedotyczacych pracownikéw oraz pracownicy objeci

zwolnieniami monitorowanymi.
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Wsrdd form aktywizacji, z ktérych mogg skorzystac klienci piotrkowskiego urzedu
pracy, poza dziataniami bezinwestycyjnymi, wyrézniamy staze, roboty publiczne,
dotacje czyli jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, prace

interwencyjne i szkolenia.

Tabela 19. Aktywizacja osob bezrobotnych mieszkancow Piotrkowa Trybunalskiego
w poszczegolnych formach w latach 2016-2020.

Lp. Forma aktywizacji 2016 2017 2018 2019 2020

1. Dotacje na uruchomienie 79 70 64 45 44
dziatalnosci gospodarczej

2. Dofinansowanie zatrudnianie oséb 82 99 77 68 98
do 30 roku zycia

3. | Staze 394 422 241 246 226

4. | Doposazenie, wyposazenie 33 65 39 38 28
stanowisk pracy

5. | Roboty publiczne 68 64 46 45 37
6. Prace interwencyjne 79 107 105 97 85
7. | Szkolenia 100 66 71 42 26
8. | Bony na zasiedlenie 33 35 52 44 28

Zrédto: opracowanie wtasne Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim

W latach 2016 - 2020 Powiatowy Urzad Pracy w Piotrkowie Trybunalskim objgt rowniez
aktywizacjg osoby niepetnosprawne. Na przestrzeni pieciu lat tg formg pomocy
wsparto w sumie 997 osob z niepetnosprawnoscia.
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Tabela 20. Aktywizacja zawodowa 0sob niepetnosprawnych w poszczegdlnych

Lp.

formach w latach 2016-2020.

Forma aktywizacji 2016 2017 2018 2019 2020

Podjecie pracy niesubsydiowane;j 201 195 167 131 101

Zatrudnienie na miejscach 31 18 20 23 10
refundowanych z FP i PFRON

Podjecie dziatalnosci gospodarczej 5 5 6 1 1

Realizacja stazy zawodowych 18 22 14 15 13

Malejagca liczba oséb bezrobotnych, poszukujgcych pracy, aktywizowanych z udziatem

srodkow publicznych, wynika ze spadku poziomu bezrobocia w analizowanym okresie.

W roku 2020, z uwagi na pandemie COVID — 19, byt rokiem szczegdlnym dla rynku

pracy i charakteryzowat sie zdecydowanie mniejszg liczbg miejsc pracy.

Stopa bezrobocia na terenie miasta Piotrkowa Trybunalskiego w latach 2019-

2020 byta na tym samym poziomie, co stopa bezrobocia w kraju oraz nizsza niz

wojewodztwa tédzkiego. Uktad danych na przestrzeni lat 2016 - 2020 obrazuje

ponizszy wykres.
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Wykres 1.Stopa bezrobocia w kraju, wojewédztwie, miescie w latach 2016-2020.

Stopa bezrobocia w kraju, wojewodztwie, miescie.

9,00% g o0f50%

8,00% 150% 6,70%
6,60%
7,00% 0 10% 6,209 & 20%
70%  5.80% 5,40%
6,00% 2 ,50%
: 520% 5,20%
5,00%
4,00%
3,00%
2,00%
1,00%
0,00%

2016 2017 2018 2019 2020

B kraj M woj.l6dzkie B m. Piotrkéw Trybunalski

Zrédfo: Gtéwny Urzad Statystyczny, Bezrobotni oraz stopa bezrobocia wg wojewddztw, podregionéw
i powiatéw w latach 2016 — 2020 r.)

Analizujgc powyzszy wykres nalezy stwierdzi¢, iz na przestrzeni lat 2016 — 2019
obserwuje sie tendencje spadkowg bezrobocia, natomiast w roku 2020 ponownie
pogorszyfa sie sytuacja na rynku pracy, co mozna wigzac¢ z wystgpieniem pandemii
Covid-19.

Liczba oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Piotrkowie Trybunalskim, z terenu miasta Piotrkéw Trybunalski, na dzien 31 grudnia,
kolejno w latach 2016 - 2020 ksztattowata sie na nastepujgcym poziomie: 2.621 osob,
2.018 0s6b, 1.905 0sdb, 1.712 oso6b, 1.975 osoby.

Liczbe bezrobotnych w miescie Piotrkowie Trybunalskim, w rozbiciu na poszczegdlne

lata, ilustruje ponizszy wykres.
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Wykres 2. Liczba bezrobotnych mieszkancoéw Piotrkowa Trybunalskiego
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie MPiPS-01 Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim.

Prezentowane dane swiadczg o systematycznym spadku bezrobocia na terenie miasta

Piotrkowa Trybunalskiego do 2019 r. oraz wzroscie w 2020 r.

Wedtug danych Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim, wsréd grupy

0sOb bezrobotnych zarejestrowanych w poszczegdlnych latach, wiekszg liczebnie

grupe stanowig kobiety.

Wykres 3. Liczba kobiet zarejestrowanych jako bezrobotne w latach 2018 - 2020.
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Liczba kobiet zarejestrowanych jako bezrobotne.
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Zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie MPiPS-01 Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie

Trybunalskim.

52



Piotrkéw

Trybunalski Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Miasta Piotrkowa Trybunalskiego na lata 2021-2030

Bardzo wazne dla oceny stopnia zagrozenia wykluczeniem spotecznym jest
struktura bezrobocia w zaleznosci od wieku osob, ich wyksztatcenia, stazu pracy czy
tez czasu pozostawania bez pracy. Ponizsze tabele okreSlajg liczebnos¢ tych grup

bezrobotnych.

Tabela 21. Struktura bezrobotnych mieszkancow Piotrkowa Trybunalskiego
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim wg czasu pozostawania bez pracy - stan na dzieh 31
grudnia 2018, 2019 i 2020 roku.

Czas pozostawania Bezrobotni zarejestrowani (stan na dzien)
bez pracy 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020
(L EHEE e ogotem kobiety ogotem kobiety ogotem kobiety
do1l 205 89 160 74 156 73
1-3 339 175 323 160 344 156
3-6 292 165 285 158 259 121
6-12 362 201 278 157 394 190
12-24 273 179 299 164 388 213
pow. 24 434 289 367 255 434 273
Ogotem 1905 1098 1712 968 1975 1026

Zrédfo: Zatgcznik 1 do sprawozdania MPiPS-01 Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim
wg stanu na koniec IV kwartatu 2018 r., 2019 r. i 2020 r.

Tabela 22. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych mieszkancow Piotrkowa
Trybunalskiego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim wg wieku — stan na dzien 31 grudnia 2018, 2019 i 2020

roku.
Bezrobotni zarejestrowani (stan na dzien)
Wiek 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020
ogotem kobiety ogotem kobiety ogoétem kobiety

18-24 169 122 167 121 176 116

25-34 517 361 439 311 475 309

35-44 475 287 437 252 531 293

45-54 360 196 340 176 433 207

55-59 261 132 209 108 223 101

60-64 lata 123 0 120 X 137 X

Ogotem 1905 1098 1712 968 1975 1026

Zrédto: Zatgcznik 1 do sprawozdania MPiPS-01 Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim
wg stanu na koniec IV kwartatu 2018 r., 2019 r. i 2020 r.
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Tabela 23. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych mieszkancéw Piotrkowa
Trybunalskiego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim wg wyksztatcenia — stan na dzien 31 grudnia 2018, 2019

i 2020 roku
Bezrobotni zarejestrowani (stan na dzien)
Woyksztatcenie 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020
ogoétem kobiety ogétem kobiety ogotem kobiety
wyzsze 281 194 246 172 292 193
policealne i Srednie 403 239 372 220 437 247
zawodowe
Srednie 257 182 257 169 294 186
ogdlnoksztatcace

zasadnicze zawodowe 352 143 311 126 359 120
gimnazjalne i ponizej 612 340 526 281 593 280
Ogodtem 1905 1098 1712 968 1975 1026

Zrédfo: Zatgcznik 1 do sprawozdania MPiPS-01 Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim
wg stanu na koniec |V kwartatu 2018 r., 2019 r. i 2020 r.

Tabela 24. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych mieszkancow Piotrkowa
Trybunalskiego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim wg stazu pracy — stan na dzien 31 grudnia 2018, 2019

i 2020 roku
Bezrobotni zarejestrowani (stan na dzien)
Staz pracy ogéfem 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020
ogoétem kobiety ogoétem kobiety ogotem kobiety

do 1 roku 357 229 328 216 374 215
1-5 472 311 456 276 515 299

5-10 337 183 290 165 328 175
10-20 326 172 268 135 314 151

20-30 179 71 175 60 187 58

30 lat i wiecej 74 23 62 21 98 26
bez stazu 160 109 133 95 159 102
Ogdtem 1905 1098 1712 968 1975 1026

Zrédfo: Zatgcznik 1 do sprawozdania MPiPS-01 Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim
wgq stanu na koniec IV kwartatu 2018 r., 2019 r. i 2020 r.

Z powyzszych tabel wyraznie wynika, iz:

1. Niekorzystng cechg struktury bezrobocia jest dtugi okres oczekiwania na prace
przez osobe bezrobotng od chwili zarejestrowania — w latach 2018 — 2020
bezrobotni pozostajacy bez pracy powyzej 24 miesiecy stanowili najliczniejszg
grupe — srednio ok. 22%.
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2. Najliczniejszg grupe wsrod bezrobotnych w latach 2018 - 2019 stanowig osoby
miode w wieku 25 — 34 lata, natomiast w roku 2020 w wieku 35 - 44. Najmniej liczng
grupe w tym okresie stanowili bezrobotni w wieku 60 i wiecej lat.

3. Wg stanu na koniec grudnia 2018 - 2020 najwiecej bezrobotnych os6b posiadato
wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej. Najmniej liczng grupe stanowili bezrobotni
z wyksztatceniem wyzszym oraz z wyksztatceniem srednim ogolnoksztatcgcym.

4. W strukturze bezrobotnych, wg stazu pracy, najliczniejszg grupe stanowity osoby
z udokumentowanym stazem zawodowym od 1 do 5 lat, najmniejszg natomiast

osoby o bardzo dtugim stazu pracy wynoszgcym 30 i wiecej lat.

Tabela 25. Struktura bezrobotnych mieszkancow Piotrkowa Trybunalskiego
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim ze wzgledu na wiek, z uwzglednieniem dtugotrwale
bezrobotnych oraz osob niepetnosprawnych (stan na koniec roku)-
wybrane kategorie osob bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

Powyzej | Dtugotrwale

Rok Ogotem | Do 25r. z. 50r. 3 bezrobotne Niepetnosprawni
2016 2621 278 796 1336 282
2017 2018 188 557 1030 208
2018 1905 169 568 1007 230
2019 1712 167 504 878 187
2020 1975 176 568 1029 195

W perspektywie $redniookresowej, w celu przeciwdziatania problemom
spotecznym, nalezy planowa¢ m.in. dziatania nakierowane na skuteczng edukacje,
Swiadczenie pracy, rozwdj przedsiebiorczosci, state doskonalenie kompetenciji
I kwalifikacji.

Niezaleznie od powyzszego, ograniczenie biernosci zawodowej oraz
bezrobocia sg warunkami niezbednymi dla poprawy jakosci zycia, ktére mozna
0siggngc¢ poprzez:

aktywizacje zawodowg osob dtugotrwale bezrobotnych, w szczegdlnosci

wykorzystujgc dostepne ustugi i instrumenty rynku pracy;

promocje zatrudnienia pracownikéw po 50 roku zycia;
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zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia kobiet, w tym m.in. przez stosowanie
elastycznych rozwigzan w zakresie czasu pracy oraz telepracy;

aktywizacje zawodowg osob niepetnosprawnych;

dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy, w tym m.in. poprzez
rozwiniecie systemu praktyk zawodowych i stazy, w celu niwelowania
bezrobocia wsrdéd ludzi mtodych, absolwentéw wszystkich typow szkof;

rozwoj przedsiebiorczosci, poprzez skierowanie znaczgcego strumienia

Ssrodkow publicznych na wspieranie samozatrudnienia.

Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej Oddziat w Piotrkowie
Trybunalskim jest placowkg funkcjonujgcg w strukturze Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w todzi wyspecjalizowang w zakresie nowoczesnych ustug poradnictwa
zawodowego. Dziatalnos¢ Centrum ukierunkowana jest na wszystkie osoby
potrzebujgce pomocy zwigzanej z planowaniem Kkariery oraz szeroko rozumiang
tematyka rynku pracy, a wiec zarbwno osoby bezrobotne i poszukujgce pracy, osoby
pracujgce zainteresowane zmiang zawodu czy miejsca pracy, mtodych ludzi stojgcych
dopiero przed wyborem $ciezki rozwoju zawodowego oraz wkraczajgcych juz na rynek
pracy, jak réwniez pracodawcéw zainteresowanych zatrudnieniem pracownikow
o okreslonych predyspozycjach psychofizycznych czy oczekujgcych pomocy
w selekcji zawodowej kandydatow na pracownikow, a takze wspierania rozwoju
kompetencji zawodowych kadry.

Informacja zawodowa jest formg pomocy klientom Centrum, ktéra ma umozliwic¢

podjecie trafnej decyzji zawodowej, gdyz bez rzetelnej i wiarygodnej informac;ji trudno
jest podjg¢ swiadomg i przemyslang dobrze decyzje, ktéra wptynie na przysztosé
zawodowa, satysfakcje oraz mozliwos¢ najlepszego realizowania potencjatu
zawodowego klienta. Informacja zawodowa w Centrum Informacji i Planowania Kariery
Zawodowe] Oddziat w Piotrkowie Trybunalskim $wiadczona jest w formie

indywidualnej oraz grupowe;.

Dane dotyczace liczby klientéw, ktérzy skorzystali z tej ustugi obrazuje ponizsze

zestawienie:
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Tabela 26. llos¢ udzielonych informacji zawodowych.

Indywidualna : .
. . . Grupowa informacja
Informacja informacja sawodowa:
W latach: zawodowa zawodowa: )
ke (liczba os6b) (liczba os6b) (gfjg;"
2016 4652 3595 1057 38
2017 3671 2387 1284 54
2018 4475 2990 1485 68
2019 4994 3236 1758 82
2020 4045 3721 324 13
Suma: 21837 15929 5908 255

W latach 2016 - 2020 z indywidualnej informacji zawodowej skorzystato tgcznie 15929

klientow, nie tylko osoby bezrobotne i poszukujgce pracy, ktore spotykajg
niepowodzenia w procesie poszukiwania zatrudnienia, ale rowniez osoby
niezarejestrowane w urzedzie pracy, aktualnie pracujgce, zagrozone utratg pracy,
powracajgce z zagranicy oraz osoby uczgce sie i planujgce wejscie na rynek pracy.
Indywidualna pomoc w zakresie uzyskania informacji zawodowej dotyczyta przede
wszystkim informacji o lokalnym rynku pracy oraz o metodach i sposobach
poszukiwania pracy w kraju i za granicg (w tym poprzez sie¢c EURES). Doradcy
zawodowi i posrednik pracy udzielali réwniez informacji oraz pomocy zwigzanej
z redagowaniem dokumentacji aplikacyjnej na rozne stanowiska pracy. Klienci
poszukiwali tez informacji na temat form ksztatcenia ustawicznego, mozliwosci
uzyskania dofinansowania réznych form aktywizacji zawodowej z Funduszu Pracy
i srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego czy prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej.

Informacja zawodowa przekazywana byta rowniez w trakcie grupowych spotkan

informacyjnych. W latach 2016-2020 pracownicy piotrkowskiego Oddziatu CliPKZ

zorganizowali 255 spotkan, w ktorych tgcznie uczestniczyto 5908 osob. Tematyka

spotkan dotyczyta miedzy innymi:

e promociji przedsiebiorczosci oraz rozwoju rynku pracy;

¢ aktywizacji zawodowej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
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e wejscia na rynek pracy, zapoznania z aktualng sytuacjg na lokalnym rynku pracy
I edukacji
e planowania $ciezki edukacyjnej i kariery zawodowej, odkrywania wiasnych

talentow i wyznaczania celow edukacyjnych i zawodowych.

Klientami CIliPKZ w Piotrkowie Trybunalskim, ktorzy potrzebowali wiedzy
zawodoznawczej, byly osoby miode — wuczniowie szkét podstawowych
I ponadpodstawowych. Do nich adresowana byta oferta spotkan informacyjnych,
w trakcie ktorych mieli oni mozliwo$¢ zapoznac sie z aktualng ofertg edukacyjng oraz
sytuacjg na lokalnym i ogdlnopolskim rynku pracy. Zajecia miaty za zadanie utatwi¢
uczniom sprecyzowanie witasnych zainteresowan, okresli¢ szczegolne umiejetnosci

i zdolnosci, zacheci¢ do dalszej nauki.

Biorgc pod uwage oczekiwania klientow oraz zmieniajgce sie realia rynku pracy,
doradcy zawodowi na biezgco uzupetniali i aktualizowali zbiory informacji zawodowe;j
zawierajgce réznorodne informacje ze Swiata pracy i edukaciji, ktére udostepniane sg
zainteresowanym zarowno w siedzibie Centrum (przewodniki o zawodach, katalogi
placowek edukacyjnych, poradniki i opracowania przygotowane przez pracownikéw
CliPKZ), jak i na stronie internetowej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w todzi:

wuplodz.praca.gov.pl (informatory, ulotki o zawodach).

Poradnictwo zawodowe

Dziatania CliPKZ w Piotrkowie Trybunalskim w zakresie wyspecjalizowanych
ustug doradczych ukierunkowane byly na prowadzenie porad indywidualnych oraz
porad grupowych (szkolen, warsztatéw, zaje¢ aktywizacyjnych) z wykorzystaniem
takich metod jak: Kurs Inspiracji Gotowo$¢ do zmian, Spadochron, Szukam pracy,
Bilans kompetencji). Dane dotyczgce liczby klientow, ktérzy skorzystali z tej formy

wsparcia obrazuje ponizsze zestawienie:
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Tabela 27. llo$¢ udzielonego poradnictwa zawodowego.

Poradnictwo Poradnictwo Poradnictwo grupowe:
w latach: zawodowe indywidualne:
ogotem: (liczba (liczba (liczba (liczba
osob) wizyt) osob) grup)
2016 461 271 300 190 20
2017 412 232 261 180 19
2018 482 246 308 236 24
2019 641 348 394 293 31
2020 253 138 219 115 13
Suma: 2249 1235 1482 1014 107

W latach 2016 - 2020 z poradnictwa zawodowego skorzystato tgcznie 2249
os6b, w tym: 1235 osob w ramach indywidualnej pomocy doradczej oraz 1014 osob

w ramach poradnictwa grupowego.

W ramach poradnictwa indywidualnego doradcy zawodowi przeprowadzili 1482

spotkan doradczych z osobami bezrobotnymi, poszukujgcymi pracy, jak
i niezarejestrowanymi w PUP oraz miodziezg szkolng. Klienci Centrum zainteresowani
byli gtdwnie aspektami przystosowania zawodowego do wymogow aktualnego rynku
pracy. Inne problemy os6b zgtaszajgcych sie do doradcy zawodowego wynikaty
z deficytow w obszarze umiejetnosci poszukiwania pracy. Zakres udzielonych porad
dotyczyt pomocy w osiggnieciu znajomo$ci samego siebie, oceny wiasnych
zainteresowan, zdolnosci, mozliwosci i szeroko pojetych kompetencji zawodowych
warunkujgcych przydatnos¢ do okreslonego zawodu czy srodowiska pracy. Doradcy
zawodowi pomagali swoim klientom w rozwazaniu wewnetrznych i zewnetrznych
czynnikdéw psychologicznych, fizycznych czy ekonomicznych, mogacych mie¢ wptyw
na przysztos¢ osob radzgcych sie. Klientami CliPKZ byty réwniez osoby diugotrwale
pozostajgce bez pracy, ktdrzy mieli szczegodlne trudnosci w odnalezieniu sie na rynku
pracy, szczegolnie wynikajgcymi z niskich kwalifikacji oraz sytuacji rodzinnej (np. matki
wychowujgce mate dzieci).

Doradcy zawodowi w pracy z Kklientem wykorzystywali rézne techniki

wspomagajgce proces doradczy, w tym rozmaite narzedzia testowe stuzgce ocenie

predyspozycji zawodowych, kompetencji spotecznych, menedzerskich oraz motywacji

i motoréw dziatania osob radzgcych sie. Osoby objete testami uznawali je za bardzo
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przydatne w lepszym poznaniu siebie i swoich mozliwosci pod kgtem planowania
kariery zawodowej. W omawianym okresie testami objetych zostaty 192 osoby.

Celem poradnictwa grupowego byto inicjowanie aktywnosci zawodowej wsréd osob

bezrobotnych oraz poszukujgcych pracy poprzez udziat w zajeciach warsztatowych.
W latach 2016 - 2020 w piotrkowskim CIliPKZ roku zorganizowano 107 edycji zaje¢
warsztatowych, w ktorych uczestniczyto 1014 oséb. Liczng grupe uczestnikow zajec
grupowych prowadzonych przez Oddziat stanowity osoby dtugotrwale bezrobotne
bedace jednoczesnie klientami piotrkowskiego Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
— pracownicy socjalni MOPR scisle wspotpracowali z piotrkowskim CliPKZ w zakresie
aktywizacji zawodowej klientow osrodka. Zajecia warsztatowe (jedno- lub kilkudniowe)
prowadzone byty takze na podstawie opracowanych przez doradcéw zawodowych
autorskich scenariuszy i dotyczyly ponizszych tematéw:

e problematyka zwigzana z swiadomym i aktywnym poruszaniu sie na rynku pracy:
ksztattowanie umiejetnosci poszukiwania pracy, przygotowania dokumentow
aplikacyjnych, prowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej itp.;

e rozwijanie kompetencji miekkich, m.in. komunikacji interpersonalnej
I autoprezentacji, umiejetnosci radzenia sobie ze stresem, kreatywnego
rozwigzywania problemow, pracy zespotowej a takze kompetenciji
przedsiebiorczych;

e wytyczanie celéw zawodowych - budowanie planu zawodowego;

e rozbudzanie motywaciji i pozytywnego podejscia do zawodowych wyzwan,;

e odkrywanie wtasnego potencjatu zawodowego, tworzenie bilansu kompetencji

zawodowych.

Wazniejsze dzialania realizowane przez Centrum na rzecz rozwoju rynku pracy
w regionie.

Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej Oddziat w Piotrkowie
Trybunalskim inicjowato rozmaite dziatania o charakterze aktywizacyjnym
i informacyjno-promocyjnym, w ktore starato sie wigczac lokalnych partnerow, jak
rowniez uczestniczyto w przedsiewzieciach organizowanych przez inne instytucje na
rzecz promocji zatrudnienia i poprawy sytuacji zawodowej mieszkancow miasta
Piotrkowa i powiatu piotrkowskiego. W latach 2016 - 2020 zrealizowano nastepujgce

przedsiewziecia:
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1. Seminarium ABC Biznesu poswiecone finansowo-prawnym aspektom
planowania, zatozenia i prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej - w latach
2016-2019 zrealizowano 4 edycje 3 - dniowego przedsiewziecia adresowanego do
wszystkich osob planujgcych uruchomienie wtasnej dziatalnosci gospodarczej,
z udziatem miedzy innymi ekspertow z ZUS, US, PUP, PIP, KRUS, Sanepid,
innych instytucji i organizacji pozarzgdowych. W seminarium kazdorazowo
uczestniczyto od 70 do 100 przysztych przedsigebiorcow. Spotkania byly takze
okazjg do promocji ekonomii spotecznej.

Piotrkowskie Targi Pracy i Edukacji — edycja XVII (w 2016 r.) oraz XVIII
(w 2017 r.). W Targach, ktére odbyty sie w Hali Sportowej przy Zespole Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 4 w Piotrkowie Trybunalskim, w charakterze wystawcéw
udziat wziety firmy o rozmaitych typach dziatalnosci z propozycjami ofert pracy,
w tym: stuzby mundurowe, instytucje rynku pracy, instytucje wspierajgce lokalng
przedsiebiorczos¢, edukacyjne, szkoleniowe, uczelnie wyzsze dziatajgce
w wojewddztwie i poza nim. Odwiedzajgcymi byli mieszkancy Piotrkowa i okolic:
osoby poszukujgce pracy, planujgce zmiany w zyciu zawodowym, jak réwniez
miodziez ostatnich klas szkot zainteresowana ofertg edukacyjng w regionie.
Ponadto udziat w Targach Pracy organizowanych rokrocznie przez Centrum
Edukacji i Pracy Mtodziezy OHP w Piotrkowie Trybunalskim oraz Powiatowe
Urzedy Pracy w Piotrkowie Tryb., Beichatowie, Opocznie i Tomaszowie
Mazowieckim.

Wspieranie dziatan promocyjnych realizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy
w Piotrkowie Trybunalskim, Centrum Edukacji i Pracy Mtodziezy OHP w Piotrkowie
Trybunalskim oraz Piotrkowskie Stowarzyszenie Rozwoju, Promaocji i Integraciji
Europejskiej ,EURO-CENTRUM” w ramach organizowanych co roku Dni
Otwartych Funduszy Europejskich — prezentacja dobrych praktyk w ramach
EFS, w tym Programéw POWER i RPO

Dziatania organizowane na rzecz szkdt podstawowych i ponadpodstawowych
dziatajgcych na terenie miasta i powiatu piotrkowskiego w ramach
Ogodlnopolskiego Tygodnia Kariery, ktérego celem nadrzednym jest
propagowanie swiadomego wyboru Sciezki kariery i promocja catozyciowego

poradnictwa zawodowego w Polsce, oraz Swiatowego Tygodnia
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Przedsiebiorczosci, majgcego na celu budowanie kompetenciji
przedsiebiorczych ws$rdod Polakéw. Piotrkowskie CIliPKZ uczestniczy we
wspomnianych przedsiewzieciach od wielu lat, rokrocznie wigczajgc do akcji coraz
wiekszg liczbe placéwek edukacyjnych i ich uczniow, prowadzgc w tym czasie
wyktady, warsztaty tematyczne, prelekcje podczas konferencji, spotkania
w szkotach i uczelni.

5. Wspieranie piotrkowskich pracodawcow poprzez realizowanie dziatan doradczych
wptywajgcych na rozwoj kompetencji zawodowych ich pracownikow — organizacja
zaje¢ warsztatowych i spotkan informacyjnych dla pracownikéw powiatowych
urzedow pracy najwiekszych zakfadéw i instytucji (w tym takze zajecia grupowe
dla pracownikow socjalnych piotrkowskiego MOPR poswiecone komunikaciji
interpersonalnej i asertywnosci w XI 2019 roku). Ponadto realizowano spotkania
promocyjne dla pracownikow osrodkéw pomocy spotecznej dotyczgce prezentaciji
projektéw ze srodkéw EFS, w tym w latach 2017 -2020 spotkania promujgce
utworzenie miedzy innymi Centrum Ustug Srodowiskowych na terenie miasta
Piotrkowa Trybunalskiego i innych projektow spotecznych dla ktorych instytucjg

finansujgcy jest Wojewddzki Urzad Pracy w todzi.

Wsparcie os6b i rodzin

Na terenie miasta Piotrkowa Trybunalskiego w 2019 r funkcjonowato 35
jednostek oswiatowych prowadzonych przez samorzad, w tym 13 przedszkoli
samorzgdowych, 9 szkdt ponadpodstawowych, 4 samodzielne licea ogolnoksztatcace,
6 zespotow szkdt ponadpodstawowych, Poradnia Psychologiczno Pedagogiczna,
Centrum Ksztatcenia Zawodowego, Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy
i Bursa Szkolna, bedgca w strukturach Zespotu Szkét Ponadpodstawowych i Placowek
Opiekunczo Wychowawczych nr 3.

Ponadto funkcjonowato w miescie tgcznie 67 szkét i placowek niepublicznych.

W ponizszej tabeli przedstawiono liczbe ucznidw uczeszczajgcych do szkdt w latach
2016 - 2020.

62



57 Tiobunatsu Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Miasta Piotrkowa Trybunalskiego na lata 2021-2030

Tabela 28. Liczba ucznidw uczeszczajgcych do szkot.

Szkota 2016 2017 | 2018 | 2019 2020
SP Nr 2 176 489 688 775 852
SP Nr 3 542 608 79 663 639
SP Nr 5 356 415 457 464 | 438
SP Nr 8 248 286 306 292 | 279
SP Nr 10 232 277 351 361 381
SP Nr 11 375 409 440 412 386
SP Nr 12 1021 969 1053 | 988 937
SP Nr 13 451 497 534 477 | 449
SP Nr 16 612 703 751 702 680
Gimnazjum Nr 1 363 225 110 - -
Gimnazjum Nr 2 201 131 65 - -
Gimnazjum Nr 3 298 200 90 - -
Gimnazjum Nr 4 433 296 144 - -
Gimnazjum Nr5 641 435 214 - -
ILO 609 600 589 664 637
Lo 484 454 461 562 560
Lo 594 580 520 592 544
IV LO 162 208 197 370 | 421
ZSP Nr 1 751 788 884 | 1270 | 1348
ZSP Nr 2 493 414 439 625 654
ZSP Nr 3 437 356 348 456 | 470
ZSP Nr 4 459 412 376 507 | 486
ZSP Nr 5 506 520 542 614 599
ZSP Nr 6 318 306 289 299 | 270
SOSW 144 143 139 135 129
tacznie 10906 | 10721 | 10666 11228 11159

Wedtug informacji uzyskanych z Referatu Edukacji Urzedu Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego do najczestszych probleméw spotecznych wystepujgcych na terenie

piotrkowskich szkot naleza:
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— uzaleznienia: nikotynizm, alkoholizm, narkomania, urzgdzenia elektroniczne,
internet, gry komputerowe,
— niezaradno$¢ zyciowa i zaniedbywanie wychowawcze rodzicow,
— przemoc w rodzinie,
a takze:
— uzywanie wulgaryzméw przez niektorych ucznidw,
— wagary czyli problem z realizacjg obowigzku szkolnego,
— ubdstwo, problemy ekonomiczne, bezrobocie,
— depresja, samookaleczenia, proby samobdjcze — jako sygnat nieradzenia sobie

ze stresem, problemami, ktére przyttaczajg mtodziez.

Szkoty realizowaty ré6zne programy profilaktyczne, w ktoérych zaplanowane byty
dziatania majgce na celu przeciwdziatanie i niwelowanie w/w negatywnych zjawisk
i probleméw spotecznych. Dziatania te realizowane byty przez wychowawcéw,
nauczycieli i pedagogdéw szkolnych we wspotpracy z instytucjami wspierajgcymi prace
szkot oraz instytucjami powotanymi do pomocy osobom wymagajgcym tej pomocy.

W ramach godzin z wychowawcg odbywaty sie pogadanki dotyczgce agresii,
reagowania na zachowania agresywne, rozwigzywania konfliktbw i problemow
klasowych, zagrozen zycia rodzinnego. Ponadto podejmowane byty dziatania
dotyczgce uzaleznien poprzez prowadzenie na terenie szkoty akcji informacyjnych,
konkursow i pogadanek. Organizowane byly spotkania z przedstawicielami KMP
zaréwno dla uczniéw i rodzicébw dotyczgce odpowiedzialnosci karnej mtodziezy,
niewtasciwej realizacji obowigzku szkolnego, portali spotecznosciowych,
cyberprzestepczosci, a takze z pracownikami Pomaranczowej Linii dotyczgce
uzaleznien.

Uczniom i rodzicom udostepniane byly informacje dotyczgce instytucji udzielajgcych
pomocy w sytuacjach trudnych w zakresie rozwigzywania problemoéw zwigzanych
z agresjg i przemocg. Szkoty znajg procedure ,Niebiskiej Karty” i wdrazaty jg w razie
potrzeby.

Szkoty zapraszaty specjalistow, by uwrazliwi¢, wspiera¢ i uswiadamia¢ rodzicow, jak
bezcenne w procesie wychowawczym sg dobre relacje z wilasnym dzieckiem,

stawianie granic i konsekwentne egzekwowanie ustalonych zasad.
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Placéwki opiekunczo — wychowawcze.

Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna, ul. Dmowskiego 47 to publiczna
placowka oswiatowa udzielajgca bezptatnej pomocy psychologiczno pedagogicznej
dzieciom, mtodziezy oraz ich rodzinom, opiekunom prawnym oraz nauczycielom.
Poradnia zatrudnia psychologéw, pedagogow i logopedow.

Jej podstawowym zadaniem jest:

wspomaganie wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy, efektywnosci uczenia

sie, nabywania i rozwijania umiejetnosci negocjacyjnego rozwigzywania konfliktéw

i problemdéw oraz innych umiejetnosci z zakresu komunikacji interpersonalnej,

— profilaktyka uzaleznien i innych problemow dzieci i mtodziezy, udzielanie pomocy
psychologiczno — pedagogicznej dzieciom i mtodziezy z grup ryzyka,

— terapia zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych,

— prowadzenie edukacji prozdrowotnej wsrod ucznidéw, rodzicow i nauczycieli,

wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny i szkoty.
Poradnia wydaje opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju, orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego i o potrzebie indywidualnego nauczania dla dzieci
niewidomych i stabowidzgcych, dzieci niestyszacych i stabo styszgcych oraz dzieci
z autyzmem zamieszkatych na terenie powiatow: piotrkowskiego, grodzkiego
piotrkowskiego, radomszczanskiego, betchatowskiego i tomaszowskiego.
Wedilug informacji uzyskanych z Poradni Psychologiczno Pedagogicznej na
przestrzenilat 2017 — 2020 przeprowadzono 122 spotkania w zakresie rozwigzywania
probleméw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, ktéore w szczegolnosci
skierowane byty do dzieci i mtodziezy. W spotkaniach wzieto udziat w:

e 2017r.-1107 0sbb,

e 2018 r.—-919 osob,

e 2019r.— 1459 osob,

e 2020 r. - 289 0sob.
Ponadto na przestrzeni lat: 2017 — 2020 odbyty sie spotkania majgce na celu
wspieranie rodzin w kryzysie poprzez zwiekszenie dostepnosci do bezptatnego

poradnictwa specjalistycznego.
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Liczbe udzielonych porad specjalistycznych oraz liczbe oséb korzystajgcych

z poradnictwa specjalistycznego przedstawiajg ponizsze tabele.

Tabela 29. Liczba udzielonych porad specjalistycznych.

Rok 2017 2018 2019 2020
Terapia rodzin 88 102 brak danych 89
Konsultacje, porady 139 242 brak danych 160
Pogadanki 6 11 14 2

Tabela 30. Liczba 0sob korzystajgcych z poradnictwa specjalistycznego.

Rok 2017 2018 2019 2020
Terapia rodzin 131 68 230 44
Konsultacje, porady 184 296 brak danych 233
Pogadanki brak danych 207 51 89

Dom Dziecka, ul. Wysoka 24/26

Dom Dziecka jest placéwka opiekunczo - wychowawczg typu socjalizacyjnego

realizujgcg zadania z zakresu systemu pieczy zastepczej. Dom Dziecka zapewnia

catodobowg opieke i wychowanie dzieciom w przypadkach niemoznosci sprawowania

opieki i wychowywania przez rodzicéw, w szczegolnoSci:

zaspokaja niezbedne potrzeby dziecka, w tym emocjonalne, rozwojowe,
zdrowotne, bytowe, spoteczne, religijne;

podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny;

umozliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi;

realizuje przygotowany we wspotpracy z asystentem rodziny plan pomocy dziecku;
zapewnia dziecku dostep do ksztatcenia dostosowanego do jego wieku
i mozliwosci rozwojowych;

obejmuje dziecko dziataniami terapeutycznymi;

zapewnia dziecku korzystanie z przystugujgcych swiadczen zdrowotnych;
przygotowuje dziecko do samodzielnego i odpowiedzialnego zycia oraz
pokonywania trudnosci zyciowych zgodnie z zasadami etyki.

W ramach interwencji zadaniem Domu Dziecka jest dorazna opieka nad dzie¢mi

w czasie trwania sytuacji kryzysowych wymagajgcych natychmiastowego zapewnienia
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dzieciom opieki. Dom Dziecka posiada 30 miejsc statutowych. Placéwka swojg opiekg
obejmuje dzieci od wieku noworodkowego do wieku wczesnoszkolnego, nie diuzej
jednak niz do 10-go roku zycia. W roku 2020 w placéwce przebywato 39 dzieci.
Do dnia 31.12.2020 r. przyjeto 4 dzieci, opuscito placowke 8 dzieci, w tym:

— do rodzin biologicznych 2 dzieci;

— do rodzin adopcyjnych 3 dzieci;

— do zakfadu opiekunczo — leczniczego 1 dziecko;

— doinnej placéwki 2 dzieci.

Na dzien 31.12.2020 r. Dom miat w ewidencji 31 dzieci.

Do Domu Dziecka trafiaty dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, w zdecydowanej wiekszosci
naduzywajgcych alkohol, gdzie wystepowata przemoc domowa, ubdstwo,
niezaradnos¢ zyciowa i opiekunczo - wychowawcza, a takze zaburzenia psychiczne.
Z chwilg przyjecia dziecka do placowki, po rozpoznaniu sytuacji rodzinnej i potrzeb
dzieci, rodzice zobowigzywani byli do podjecia okreslonych dziatann zmierzajgcych do
powrotu dziecka do rodziny biologicznej.

Formy pomocy realizowane w placowce w 2020 r.:

¢ wystuchanie, wsparcie, pomoc w rozwigzywaniu problemoéw dnia codziennego,

e poradnictwo w zakresie ksztattowania witasciwych postaw wychowawczych,
poprawy relacji miedzy cztonkami rodziny, wzmacnianie wiezi z dzieckiem,

e praca indywidualna z osobami uzaleznionymi od alkoholu; udzielanie informacji
dotyczacych: konsekwencji naduzywania alkoholu, osrodkow leczenia
uzaleznienia od alkoholu, ustalenie terminéw podjecia terapii, motywacji do
podjecia terapii,

e aktywizacja zawodowa: przekazywanie informacji dotyczgcych aktualnych ofert
pracy, ofert szkoleniowych, kierowania do urzedéw pracy celem
zarejestrowania sie, jako osoba bezrobotna, pomoc w napisaniu zyciorysu, listu
motywacyjnego,

e rozmowy indywidualne; w zakresie racjonalnego gospodarowania budzetem
domowym, utrzymywania czystosci w domu, przeprowadzenia remontu, dbania
o higiene i zdrowy styl zycia cztonkéw rodziny,

e indywidualna praca z dzieckiem (zajecia korekcyjno — kopmensacyjne, zajecia

terapeutyczne tj. logopedyczne, grafomotoryczne),
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praca z rodzinami (pedagogizacja, udzielanie wskazowek i porad dotyczgcych

wiasciwej opieki, wychowania, rozwoju, odpowiedniego zywienia dzieci).

W zakresie wykonywanych zadan placowka wspotpracowata z nastepujgcymi

instytucjami:

Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Piotrkowie Trybunalskim,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Piotrkowie Trybunalskim,

gminnymi osrodkami pomocy spotecznej i powiatowymi centrami pomocy
rodzinie spoza ternu naszego miasta,

Sgdem — Wydziatem Rodzinnym i Nieletnich,

Opiniodawczym Zespotem Sgdowych Specjalistow,

Regionalnym Osrodkiem Adopcyjnym w todzi, Filig w Piotrkowie Trybunalskim,
Miejskg Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

Powiatowym Urzedem Pracy,

Policja,

Stuzbg Zdrowia,

poradniami dla os6b z problemami alkoholowymi,

poradnig psychologiczno - pedagogiczna,

szkotami  podstawowymi,  przedszkolami, Centrum  Edukacyjno -
Rehabilitacyjnym ,Szansa”,

innymi organizatorami pieczy zastepcze;.

Dom Dziecka petnigc funkcje socjalizacyjng zapewniat wszystkim dzieciom

catodobowg opieke i wychowanie zaspokajajgc potrzeby zyciowe zgodnie z ustalonymi

standardami ustug opiekuhczych, wychowawczych, a takze zapewniat ksztatcenie

i wyrownywanie opoznien rozwojowych i szkolnych.

Wychowankowie Domu Dziecka byli uczniami:

TEB Edukacja — technikum fryzjerskie (1 osoba - kl. 11),

LO w MOW Rusinéw Konecki (1 osoba - kl. 1),

Szkoty Podstawowej nr 3 ( 3 osoby- Kkl. VII, 1- kl. VI, 1- kl. 1V, 2- K. lll, 2-kI ),
Szkoty Podstawowej nr 5 (1- kl. 1),

Specjalnej Szkoty Podstawowej nr 17 (1- kl. VI),
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e Przedszkola Samorzgdowego nr 24 (2 dzieci),
e Niepublicznego Przedszkola dla Dzieci Niepetnosprawnych ,Stoneczko”.
(1 dziecko).

Ponadto dzieci miaty zapewniong opieke medyczna.
Ogdétem w 2020 r. wykonano 167 konsultacji medycznych, 22 badania specjalistyczne
oraz 21 badan analitycznych. W 2020 r. hospitalizowanych byto 4 dzieci.

Dom Dziecka w Piotrkowie Trybunalskim w 2020 r. organizowat dla
wszystkich swoich podopiecznych réznorodne formy spedzania czasu wolnego.
Byty one jednak znacznie ograniczone ze wzgledu na sytuacje epidemiczng
w kraju. Odbyty sie:

¢ Wyijazd dzieci na zimowiska zorganizowane przez Almatur - 8 dzieci,
e Wyjazd pieciodniowy do Stanicy Harcerskiej Trzy Morgi -10 dzieci,
e Treningi pitki noznej w klubie Polonia - 2 dzieci,
¢ Nauka ptywania — 10 dzieci,
e Zajecia akrobatyki — 4 dzieci.
Na terenie placéwki odbywaty sie gry i zabawy sportowe:

e zabawy na placu zabaw,

e zabawy w basenach,

jazda na rowerach, hulajnogach, rolkach,

grillowanie w ogrodzie.

Dzieci w wieku poniemowlecym — do 2 roku zycia, miaty zapewnione czeste
przebywanie na swiezym powietrzu, na placu zabaw oraz spacery w najblizszej
okolicy.

Dom Dziecka w swojej dziatalnosci spotykat sie z problemami sieroctwa
spotecznego, ktdérego przyczyng jest szeroko pojeta dysfunkcja srodowisk rodzinnych.
Z informacji uzyskanych z Domu Dziecka wynika, iz gtdwnymi problemami
wystepujgcymi w srodowiskach rodzinnych podopiecznych byty:

« alkoholizm — jako najbardziej dominujgce zjawisko. Powodowat on w skrajnych

przypadkach catkowitg dezorganizacje zycia rodzinnego, generujgc przemoc
w rodzinie, awantury domowe i zaniedbywanie podstawowych obowigzkoéw

rodzicielskich wobec dzieci,
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e przemoc w rodzinie - jest doswiadczeniem traumatycznym, ktérego skutkiem sg

zarowno bezposrednie szkody na zdrowiu psychicznym i fizycznym, jak
i powazne, dlugotrwate problemy ujawniajgce sie w zyciu dorostym, jako
konsekwencje przemocy doswiadczanej w dziecinstwie. U oséb poddawanych
dtugotrwatej przemocy wystepujg powazne problemy fizyczne i emocjonalne.

e nhniezaradnos¢ zyciowa - brak predyspozycji osobowych i umiejetnosci

spotecznych powodowata nieumiejetne zaspokajanie potrzeb rodziny
i wycofanie sie na margines zycia spotecznego. Ze wskazanym powyzej
problemem wigzat sie genetycznie uwarunkowany niski poziom intelektualny
oraz choroby przewlekte, w tym choroby psychiczne. Osoby dotkniete tym
problemem niejednokrotnie nie chciaty lub nie potrafity skorzysta¢ z pomocy

oferowanej przez instytucje i stuzby.

Pogotowie Opiekuncze, ul. Wojska Polskiego 75 to koedukacyjna, wielofunkcyjna
placéwka opiekunczo-wychowawcza, ktéra prowadzi swag dziatalnos¢ w ciggu catego
roku kalendarzowego. Placéwka dysponuje 30 miejscami w budynku przy ul. Wojska
Polskiego 75 oraz 7 miejscami w mieszkaniu usamodzielnienia w Al. 3 Maja 9.
Pogotowie sprawuje opieke nad dzie¢mi w wieku od 10 lat. Mozliwy jest rowniez pobyt
dzieci od 3 roku zycia, jezeli zostaty one skierowane ze starszym rodzenstwem.

Jako placéwka wielofunkcyjna Pogotowie petnito nastepujace funkcje:

— interwencyjng - zapewniato dziecku natychmiastowe przyjecie w sytuacji
kryzysowej oraz opieke catodobowg, ktérej celem byto opracowanie diagnozy
psychologiczno-pedagogicznej oraz diagnozy jego sytuacji rodzinnej, stanu zdrowia,
z uwzglednieniem wskazan wychowawczych i edukacyjnych (pobyt w tej formie opieki
trwa do czasu powrotu do rodziny naturalnej, zastepczej lub umieszczenia
w socjalizacji);

— socjalizacyjng — zapewniato dziecku catkowitg opieke i wychowanie oraz
zaspakajanie jego indywidualnych potrzeb bytowych, rozwojowych, w tym
emocjonalnych, spofecznych i religijnych (pobyt w tej formie opieki trwa do czasu
osiggniecia przez wychowanka petnoletniosci i usamodzielnienia sie);

— konsultacyjno - wspierajacg - zapewniato dzieciom i rodzicom wsparcie
i poradnictwo psychologiczno — pedagogiczne oraz dostep do innych specjalistow,

a takze informacji o instytucjach zajmujgcych sie statutowo pomocg dziecku
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i rodzinie; w ramach tej funkcji dodatkowo w Pogotowiu dziata Punkt Konsultacyjny ,,
Pomaranczowa Linia”.
llo§¢ podopiecznych objetych catodobowg opiekg w okresie od 2016 r. do 2020 r.

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 31. llos¢ podopiecznych objetych catodobowag opieks.

Rok U9zba
podopiecznych
2016 56
2017 42
2018 40
2019 35
2020 39

Dziatalnos¢ opiekunczo - wychowawcza prowadzona byta w trzech koedukacyjnych,
réznowiekowych grupach wychowawczych i jednej grupie dziewczgt w mieszkaniu
usamodzielnienia. Réwnolegle z pracg grupowg, realizowano indywidualne plany
pracy z dzieckiem i rodzing opracowane i modyfikowane dla kazdego wychowanka
przebywajgcego w placéwce. W ramach dziatalnosci podstawowej zaspokajano
zyciowe potrzeby podopiecznych takie jak wyzywienie, zaopatrzenie w odziez
i obuwie, leki, podreczniki i przybory szkolne, srodki higieny i artykuty chemiczne.
Wychowankom zapewniono réwniez realizacje obowigzku nauki, zajecia korekcyjno —
kompensacyjne, zajecia edukacyjno — profilaktyczne, zajecia opiekuncze, zajecia
wychowawcze, zorganizowane formy wypoczynku wakacyjnego, podstawowg opieke

lekarskg i specjalistyczna.

Swietlica Socjoterapeutyczna ,Bartek” jest specjalistyczng placéwka wsparcia
dziennego dla dzieci dziatajgcg na podstawie Ustawy z dn. 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ktéra naktada na gmine/miasto
obowigzek prowadzenia tego typu placéwek.

Oferuje pomoc w formie: terapii pedagogicznej, socjoterapii, pomocy logopedycznej,

terapii psychologicznej, pomocy dydaktycznej, pracy socjalnej z rodzing, konsultacji
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pedagogicznych i psychologicznych dla rodzin, dozywiania i pomocy zywnosciowej,
wsparcia rzeczowego dla dzieci.

Srodowiskowa Swietlica Socjoterapeutyczna ,Bartek” funkcjonuje w pieciu lokalach, t.
,Bartek” ul. Norwida 4 oraz cztery oddziaty: ,Promyk” ul. Wojska Polskiego 54, ,Tecza”
ul. Pawlikowskiego 1, ,Wierzeje” ul. Wrzosowa 8, ,Pigtka” ul. Al. 3 Maja 23.
Organizowano prace opiekunczo - wychowawczg, zajecia socjoterapeutyczne ze
statymi grupami wychowankdéw, udzielano pomocy dydaktycznej, pedagogicznej,
psychologicznej, logopedycznej. Prowadzono prace socjalng z rodzing, dozywianie dla
dzieci oraz udzielano dzieciom pomocy rzeczowej. W/w oferta skierowana byta do
dzieci we wszystkich oddziatach. Z pomocy psychologicznej mogty réwniez skorzystac
rodziny podopiecznych.

Objeto opiekg wychowawczg dzieci z rodzin ,problemowych” i dysfunkcyjnych,
klientobw osrodka pomocy spotecznej, dzieci z rodzin objetych nadzorem kuratoréw
sgdowych, dzieci sprawiajgcych problemy wychowawcze i z niepowodzeniami
szkolnymi, wymagajgce specjalistycznego wsparcia.

Zapewniono opieke dzieciom w wieku 5 — 16 lat, ale z przewazajagcg liczbg
wychowankéw w wieku 7 — 13. Rodziny podopiecznych w wiekszos$ci byty klientami
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie.

Wykres 4. lloé¢ dzieci korzystajgcych z wsparcia Srodowiskowych Swietlic

Socjoterapeutycznych.
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Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Miasta Piotrkowa Trybunalskiego na lata 2021-2030

Dotychczasowe dziatania placowki:

rozszerzanie oferty dla dzieci, podnoszenie standardu opieki i wsparcia
(realizacja programéw autorskich terapeutyczno-wychowawczych
I profilaktycznych, pozyskiwanie dotacji);

pozyskiwanie specjalistéw: pedagog, logopeda, pracownik socjalny,
psychoterapeuta;

prowadzenie statego dozywiania (2 positki dziennie, pozyskiwanie
grantéw i darczyncow);

rozszerzanie opieki wakacyjnej, organizacja wypoczynku (zwiekszanie
liczby uczestnikdbw we wspoétpracy z innymi placowkami wsparcia
dziennego i nie tylko);

wzbogacenie i rozszerzenie form pracy z rodzing dziecka;

rozszerzanie wspotpracy z instytucjami i stuzbami dziatajgcymi na rzecz
dziecka i rodziny,

wyrobienie zdrowych nawykow zywieniowych

Placowka na terenie Miasta zauwaza nastepujgce problemy spoteczne:

zagrozenie ubostwem dzieci i rodzin;

bezradnos¢ rodzicéw w sprawach opiekunczo-wychowawczych;
niedozywienie dzieci z rodzin o niskim statusie materialnym;
pogorszenie sie warunkow funkcjonowania rodzin wielodzietnych (troje
i wiecej dzieci oraz rodzin samotnych rodzicéw);

czesto dzieci nie majg zaspokojonych potrzeb szkolnych;

niski standard mieszkan (brak wiasnego t6zka dla dziecka, miejsca do
odrabiania lekciji itp.);

nasilanie sie niepowodzen szkolnych (depresja, samookaleczenia,
nieche¢ do szkoty, problemy psychiczne);

niezaradnos¢ zyciowg rodzicow i zaniedbywania wychowawcze
rodzicow;

uzaleznienia;

brak wystarczajgcej oferty spedzania czasu wolnego.
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W ostatnich latach obserwuje sie wzrost liczby dzieci sprawiajgcych problemy
wychowawcze, zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, z problemami
psychicznymi, zaburzeniami emocjonalnymi, bezradnos¢ rodzicéw i szkoty wobec
zaburzen zachowania u dzieci. Istotnym problemem jest rowniez naduzywanie

alkoholu przez rodzicow wychowujgcych mate dzieci.

Placowki wsparcia dziennego.

W celu wsparcia rodziny, dzieci obejmowane byty opiekg i wychowaniem w placéwce
wsparcia dziennego. Placowki prowadzity zajecia opiekunczo - wychowawcze
w ramach matych grup dobranych pod wzgledem wieku i rozwoju. Dzieci korzystaty
z zaje¢ o charakterze profilaktycznym, kulturalnym, rekreacyjnym, sportowym oraz
mogty uzyska¢ pomoc dydaktyczng. Ponadto placéwki te organizowaty zajecia
socjoterapeutyczne, terapeutyczne, kompensacyjne oraz logopedyczne. Mozliwosé
zapisania dziecka do placéwki miat kazdy rodzic/opiekun prawny dziecka, ktéry
potrzebowat wsparcia w procesie wychowania swojego dziecka oraz byt gotéw podjgc
wspotprace z pracownikami placowek na rzecz poprawy sytuacji dziecka i swojej

rodziny.

Na terenie Miasta Piotrkow Trybunalski funkcjonuje 10 placéwek wsparcia

dziennego, w tym pie¢ placéwek prowadzonych przez inny podmiot niz gmina.

Placowki te w 2020 r. dysponowaty tgcznie 350 miejscami dla dzieci i mtodziezy

w wieku 5 — 16 lat.
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Tabela 32. Liczba dzieci uczeszczajgcych do placéwek wsparcia dziennego.

Lp. Nazwa placowki Adres Liczba miejsc
1. Srodowiskowa Swietlica ul. Norwida 4
Socjoterapeutyczna ,Bartek” :

2.  Srodowiskowa Swietlica
Socjoterapeutyczna ,Bartek”;  ul. Wojska Polskiego 54
oddziat ,Promyk”

3.  Srodowiskowa Swietlica

Socjoterapeutyczna ,Bartek”;  ul. Pawlikowskiego 1

oddziat ,Tecza” 135
4. | Srodowiskowa Swietlica

Socjoterapeutyczna ,Bartek”;  ul. Wrzosowa 8

oddziat ,Wierzeje”

5 &rodowiskowa Swietlica
Socjoterapeutyczna ,Bartek”; | ul. 3 Maja 23
oddziat ,Pigtka”
6. , ‘ ,
Oratorium Sw. Antoniego przy :
Klasztorze O. o. Bernardynéw Ul SlarEEiagD 2 2l
£ Zgromadzenie Corek Maryi
Wspotzatozycielki (Siostry ul. Armii Krajowej 19 30
Salezjanki)
8. Swietlica $rodowiskowa ul. Poprzeczna 5 a
BIEDRONKA m. 11
9. e . 60
Swietlica srodowiskowa ul. Zamurowa 10
STAROWKA :
10.

Swietlica socjoterapeutyczna

Mieszkaficy Dwory” Pl. Czarnieckiego 1/43 30

Zrodio: dane MOPR — opracowanie wiasne.

Na terenie miasta funkcjonuje réwniez 11 ztobkéw (w tym Miejski Ztobek
Dzienny) i pie¢ klubikéw dzieciecych.
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Tabela 33. Liczba dzieci uczeszczajgcych do ztobkéw i klubikow dzieciecych

w 2020 r.
Lp. Nazwa Placéwki Adres Liczba
uczeszczajgcych
dzieci

1. Miejski Ztobek Dzienny ul. Belzacka 97 E 161

Klubik Dzieciecy Okruszek :1I7./|138dm|ejska 23
3. Ztobek Villa Bambini ul. Pijarska 7 41
4. Klub Dzieciecy Magdalena ul. Dmowskiego 37

Jakubiak 38D
5. Ztobek Ready Steady Go ul. 1 —go Maja 18 A 20
6. Ztobek Raj Malucha ul. Pétnocna 2 0
7. Niepubliczny Ztobek SIMARE ul. Narutowicza 23 41
8. l2\l|epubllczny Ztobek SIMARE ul. Rolnicza 41 19
9. Zlobek "Teczowe Dzieci" ul. Dmowskiego

81
38D

10. | E-Maluch 6 ul. Wolborska 50/56 44
11. Klub dzieciecy ul. Stowackiego 54

Kubus Puchatek i Przyjaciele  98bl/2b
12. Ztobek VILLA BAMBINI BIS ul. Pijarska 7 30
13. Klubik dzieciecy Aneta

Nurkowska ul. Szeroka 17 20

READY-STEADY-GO
14 Jtobek Planeta Juniora 0l St Al 15
15 Jlobek Planeta Juniora 2 Uk SIS £ 7
16. . , .

Ztobek Bolek i Lolek ul. Dmowskiego 38 0

Zrodio: dane MOPR — opracowanie wiasne.
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Placéwki wsparcia os6b starszych, niepetnosprawnych i niesamodzielnych.

Z obserwacji czynionych przez czionkow Stowarzyszenia Przyjaciét ,,Mam
Sasiada”® stwierdza sie, iz do najwazniejszych probleméw spotecznych w naszym
miescie nalezg: brak wystarczajgcej oferty spedzania czasu wolnego szczegdlnie dla
0sOb starszych, samotnosc, izolacja spoteczna i brak wsparcia ze strony najblizszej
rodziny. Wielu ludzi w naszym miescie zyje samotnie, bez wsparcia osob bliskich,
przyjaciot, a nawet sgsiadéw. Izolujg sie, obawiajg sie kontaktu z innymi osobami,
rowniez z najblizszymi. Przyczyny samotnosci sg rozne: szybko postepujgca
technologia, w tym skomplikowane technologie informatyczne. Za tymi nowosciami nie
podazajg ludzie starsi, niepetnosprawni i biedni. Inne to trudnosci intelektualne
I psychiczne, niepewnosc, lek, niskie poczucie wartosci i godnosci, brak mozliwosci
przemieszczania sie i dotarcia w rozne miejsca. Bardzo czesto przyczyng osamotnienia
i poczucia wykluczenia jest migracja najblizszych.

Kolejnym problemem jest starzenie sie spotecznosci piotrkowskiej i zwigzane
z nim zagrozenia wynikajgce z natarczywosci niektorych grup spotecznych — np.
handlowcow i akwizytorow. Osoby starsze czesto nie rozumiejg komunikatow, ktérymi
postugujg sie handlowcy, nie potrafig dostrzec oszustwa bgdz nie wiedzg, ze w danej
chwili kto$ manipuluje nimi, chcgc uzyskac korzys¢ dla siebie. Powoduje to, zacigganie
niepotrzebnych kredytéw Iub dokonywanie niekontrolowanych zakupow na
spotkaniach handlowych, w zamian za niewielki poczestunek lub chwile spedzong
wsrdd innych oséb, a takze inne wytudzenia np. ,na wnuczka”. Nie znajgc sgsiadow,
nie mogaq liczy¢ na ich pomoc w przypadku choroby czy nagtego ostabienia.
Stowarzyszenie Przyjaciét ,Mam Sgsiada” zgodnie ze swoim statutem podejmuje
dziatania zmierzajgce do tagodzenia w/w problemoéw. Wykorzystuje do tego wtasne
zdolnosci, predyspozycje oraz umiejetnosci, a takze wiedze, kompetencje, kwalifikacje,
ktére posiadajg wszyscy cztonkowie stowarzyszenia.
Dziatania realizowane sg w siedzibie mieszczacej sie przy ul. Krasickiego 3
w Piotrkowie Trybunalskim oraz na terenie innych piotrkowskich instytucji, z ktorymi

wspOtpracuje Stowarzyszenie, m. in. ZHP, Fundacji Zaczyn, MOK i wiele innych.

6 Na podstawie informacji uzyskanych ze Stowarzyszenia Przyjaciét ,Mam Sasiada”.
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Na przestrzeni lat 2016 — 2020 Stowarzyszenie podejmowato inicjatywy
zwigzane z integracjg mieszkancow i zapobieganiem wykluczeniu spotecznemu,
gtébwnie na rzecz dzieci, mtodziezy, dorostych oraz ludzi starszych (nie zawsze
cztonkow stowarzyszenia). W 2020 roku z uwagi na pandemie koronawirusa, niektére
planowane wydarzenia ulegty wytgczeniu lub zmienity formute. W tym czasie
najwazniejszym celem byto podtrzymanie kontaktéw z uczestnikami. Uruchomiono
telefon, pod ktorym mozna byto umoéwi¢ sie na spotkanie. Od lipca 2020 roku
uruchomiony zostat 5 - dniowy klub seniora w ramach Projektu: ,Razem mozemy
jeszcze wiecej’, ktérego celem byta integracja i zapobieganie wykluczeniu
spotecznemu. Projekt skierowany byt do senioréw niesamodzielnych. W ramach Klubu
Seniora organizowane byly: spektakle teatralne, seanse filmowe, zajecia terapii
zajeciowej, rekodzielnicze, sportowe, jezyka angielskiego, komputerowe, spotkania
z poezjg. Ponadto zorganizowano dwa wyjazdy jednodniowe turystyczno -—
krajoznawcze, a takze odbyto sie spotkanie $wigteczne ,Boze Narodzenie

z Przyjaciotmi” w zmienionej formie.

Srodowiskowy Dom Samopomocy ul. Dmowskiego 20 jest osrodkiem wsparcia dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi oraz uposledzonych umystowo. W 2020 r. z ustug
domu skorzystato 45 osob. Dom swiadczyt ustugi w ramach treningdw samoobstugi
oraz treningdw umiejetnosci spotecznych, polegajgcych na nauce, rozwijaniu lub
podtrzymywaniu  umiejetnosci w  zakresie czynnosci dnia  codziennego
i funkcjonowania w zyciu spotecznym. W szczegodlnosci: trening umiejetnosci
interpersonalnych i rozwigzywania problemoéw, trening spedzania wolnego czasu,
ksztattowanie pozytywnych relacji uczestnika z osobami bliskimi. Ponadto $wiadczone
byto poradnictwo psychologiczne, pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, pomoc
w dostepie do niezbednych Swiadczen zdrowotnych, niezbedna opieka zdrowotna oraz

terapia ruchowa.
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Wykres 5. llo$¢ oséb korzystajgcych ze wsparcia Srodowiskowego Domu

Samopomocy w latach 2016 — 2020.
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Wedtug informacji uzyskanych ze Srodowiskowego Domu Samopomocy
podstawowym problemem dotyczgcym mieszkancow Piotrkowa Trybunalskiego jest
stopniowe ich ubozenie, wzrost kosztow utrzymania nieadekwatny do dochodoéw oraz
brak miejsc zatrudnienia. Powoduje to wzrost liczby osdb zapadajgcych na zaburzenia
psychiczne oraz obniza wiek zachorowalnosci. Z obserwacji wynika, ze

z roku na rok zwieksza sie liczba coraz mtodszych uczestnikéw terapii.

Dom Pomocy Spotecznej ul. Zwirki 5/7 jest samodzielng jednostkg organizacyjng
i budzetowg podlegtg bezposrednio Prezydentowi Miasta, to placéwka stacjonarna
umozliwiajgca zaréwno pobyt staty jak i okresowy z catodobowg opiekg. Dom
dysponuje 106 miejscami przeznaczonymi dla os6b przewlekle somatycznie chorych
i os6b w podesztym wieku, niezdolnych do samodzielnego funkcjonowania
w Ssrodowisku. Sg tu jedno-, dwu- i trzy- osobowe pokoje, wyposazone w wiekszo$ci w
tazienki i w balkony. Placowka jest w petni przystosowana dla o0so6b
niepetnosprawnych. Na korytarzach, w fazienkach i w toaletach zamontowane sg
porecze, utatwiajgce przemieszczanie sie osobom z trudnosciami w samodzielnym

poruszaniu sie. Dom posiada podjazd, drzwi automatycznie otwierane, windy.
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Dom realizowat swoje cele i zadania statutowe, zaspokajajgc podstawowe

potrzeby zyciowe mieszkancéw poprzez swiadczenie ustug:

w zakresie potrzeb bytowych; zapewniajgc miejsce zamieszkania, wyzywienie,
odziez, obuwie oraz utrzymanie czystosci;

w zakresie potrzeb pielegnacyjnych i opiekunczych: pomoc pielegniarska oraz
w podstawowych czynnosciach zyciowych,

wspomagajgce: aktywizujgce, podnoszgce sprawnosc¢ i usamodzielniajgce
mieszkancow w miare ich mozliwosci (terapia, rehabilitacja — fizykoterapia
i kKinezyterapia).

W 2020 roku:

z ustug Domu skorzystato fgcznie 142 mieszkancéw,

w dniu 31 grudnia 2020 roku w DPS przebywato 86 mieszkancéw, w tym 45
0s6b w podesztym wieku i 41 osob przewlekle somatycznie chorych,
zamieszkato w Domu 37 nowych mieszkancow,

ws$rdd 86 mieszkancow na dzien 31.12.2020 r. w DPS zamieszkiwato 58 kobiet,
wsrod 86 mieszkancow, 13 oséb to mieszkancy przebywajgcy na tzw. ,starych
zasadach”, czyli przyjeci zostali do DPS przed 01 stycznia 2004 roku,

wsrod 86 mieszkancow na dzien 31.12.2020 roku - 20 oséb to osoby lezgce,
Srednia wieku mieszkancow w 2020 roku to 84 lat,

najstarsza mieszkanka to kobieta w wieku 96 lat, a najmtodszy mieszkaniec to

41 letni mezczyzna,

Dzienny Dom Pomocy Spotecznej ul. Wojska Polskiego 127, jako osrodek

wsparcia o zasiegu lokalnym, swojg dziatalnos¢ w 2020 roku, jak i w latach

poprzednich kierowat do emerytow oraz do 0sOb 0 zmniejszonej sprawnosci

psychofizycznej, spowodowanej chorobg, wiekiem, niepetnosprawnoscia.

Formy pomocy oraz ilos¢ oséb korzystajgcych z ustug Dziennego Domu Pomocy

Spotecznej:

Ustugi opiekuncze, w tym specjalistyczne swiadczone w miejscu zamieszkania:

W 2020 roku z ustug opiekunczych oraz specjalistycznych ustug opiekuhczych

Swiadczonych w miejscu zamieszkania skorzystato 296 oséb. Zrealizowano 4993

godziny ustug.

Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla os6b z zaburzeniami psychicznymi:
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Ze specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi
skorzystato 12 os6b i zrealizowano 4050,5 godzin.
Specjalistycznymi ustugami opiekunczymi dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
objeto 3 dzieci i wykonano 924,5 godzin ustug, ktére realizowane byty przez
psychologa, logopede, pedagoga specjalnego oraz rehabilitanta.
— Prowadzenie stotowki dla emerytow, rencistow oraz oséb potrzebujgcych
w ramach programu rzgdowego ,Positek w szkole i w domu”.
Positki przewidywaty trzy rodzaje diet: podstawowg, watrobowg, cukrzycowa.
llos¢ osbb korzystajgcych z positkdw w 2020 r. (Srednia miesieczna):
— obiady — 99 os06b,
— obiady w ramach programu rzgdowego — 15 osdéb,
— zupa z wktadkg - 11 osob,
— $niadania i kolacje — 1 osoba.
DDPS w 2020 roku przygotowat i wydat:
— 22 773 obiadow,
— 4 234 obiady w ramach programu rzgdowego ,Positek w szkole i w domu”,
— 304 $niadania,
— 3 082 zup z wktadkg w ramach programu rzgdowego ,Positek w szkole i w domu”,
— 135 positkdw wigilijnych w ramach programu rzgdowego ,Positek w szkole i w domu”.
Ponadto wsparciem dziennym dla oséb starszych i niepetnosprawnych objetych
byto 15 oséb. Przy DDPS dziatalty dwa kluby seniora: -,Starszych Panow” oraz
,Bursztynek”, ktére zrzeszaty okoto 200 osob. Kluby realizowaty swojg dziatalnos¢
w siedzibie DDPS dwa razy w tygodniu w godz. 16:00 - 20:00.
Dzienny Dom Pomocy Spotecznej od 08.09.2020 r. Swiadczyt ustugi opiekuncze
rowniez w ramach projektu ,Razem mozemy jeszcze wiecej”:
— ilos¢ oso6b objetych ustugami: 25 osob;
— ilos¢ godzin zrealizowanych: 757.
W 2020 roku podjeto dziatania dotyczgce organizacji powstania ,Wypozyczalni
sprzetu rehabilitacyjnego” dla mieszkancow Piotrkowa Trybunalskiego. Stworzono
jedno stanowisko obstugowe. Wypozyczalnia dysponuje 101 sztukami sprzetu do

wypozyczenia.
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Miejski Ztobek Dzienny ul. Belzacka 97e jest wyodrebniong jednostkg organizacyjna
Miasta, prowadzong w formie jednostki budzetowej. Ztobek realizuje funkcje
opiekunczg, wychowawczg oraz edukacyjng. Ztobek obejmuje opiekg dzieci w wieku
od 20 tygodnia do 3 lat, a w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie
dziecka wychowaniem przedszkolnym — do 4 roku zycia. Ztobek jest dostepny od
poniedziatku do pigtku w godz. 6% - 16%°. W roku 2020 z ustug ztobka skorzystato 161
dzieci. Celem Ziobka jest: sprawowanie opieki nad dzieémi; wspomaganie
i ukierunkowanie indywidualnego rozwoju dziecka w przyjaznym bezpiecznym
i zdrowym $rodowisku; wspieranie rodziny w procesie wychowania. W ramach opieki
nad dzieckiem Ztobek zapewniat. opieke pielegniarska; indywidualng prace
z dzieckiem, gdy wymagat tego jego rozwdj; prowadzenie zajeC opiekunczo-
wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajgcych rozwéj psychomotoryczny dziecka,
wtasciwych do wieku dziecka; odpowiednie wyzywienie dostosowane do wieku i stanu
zdrowia dzieci w czasie pobytu w ztobku; dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka; wspotdziatanie z rodzicami
w wychowaniu dziecka; zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych

zblizonych do warunkéw domowych.

Stowarzyszenie Przyjaciét Dzieci i Miodziezy ,HARC” jest samodzielng

organizacjg spoteczng zrzeszajgcg osoby, ktdre chcg nies¢ bezinteresowng pomoc

wszedzie tam, gdzie jest ona niezbedna. Gtéwnymi celami dziatania Stowarzyszenia

HARC sa:

— propagowanie pozytywnych idei wsrdéd dzieci i miodziezy oraz rodzicow
i w sSrodowisku dziatania,

— dziatalnosc¢ kulturalna i oswiatowa,

— pomoc spoteczna i dziatalnos¢ charytatywna,

— wszelka dziatalnos¢ na rzecz dzieci, mitodziezy, dorostych oraz o0so6b

niepetnosprawnych.
Wedtug informacji uzyskanych ze Stowarzyszenia Przyjaciot Dzieci i Mtodziezy
HARC, podstawowym problemem dotyczagcym mieszkancow  Piotrkowa

Trybunalskiego jest niepetnosprawnosc, problemy oséb starszych, niesamodzielnych,
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niezaradnos¢ zyciowa, zaniedbywania wychowawcze rodzicow, oraz brak

wystarczajgcej oferty spedzania czasu wolnego.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie’ jest jednostkg organizacyjng Miasta Piotrkow
Trybunalski powotang do wykonywania zadan samorzgdu gminnego i powiatowego
z zakresu pomocy spotecznej. Ponadto realizuje zadania wynikajgce z innych ustaw
m.in. z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, rehabilitacji spotecznej
0s6b niepetnosprawnych, swiadczen rodzinnych oraz pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw. Dziatalnos¢ Osrodka finansowana jest ze srodkéw wtasnych miasta
oraz ze srodkow budzetu panstwa. Duze znaczenie dla realizacji zadan z zakresu
rehabilitacji spotecznej osob niepetnosprawnych majg srodki finansowe pozyskiwane

z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

Z pomocy spotecznej w 2019 roku skorzystato 4.625 osob, co stanowito 6,47 %
wszystkich mieszkancow gminy. W roku 2019, w stosunku do roku 2018, tgczna liczba
0s6b korzystajgcych z pomocy i wsparcia zmniejszyta sie 0 600 oséb. Natomiast liczba
rodzin, ktorym przyznano $wiadczenie z pomocy spotecznej zmniejszyta sie
w stosunku do roku poprzedniego o 201 rodzin .

W przypadku dtugotrwale korzystajgcych z pomocy spotecznej ich liczba osiggneta
poziom 1.508 osbdb, co oznaczato spadek w stosunku do roku 2018 o 207 osdb.

W gminie Piotrkbw Trybunalski najczesciej wystepujgcymi przyczynami trudnej
sytuacji zyciowej oséb i rodzin, a jednoczesnie powodami ubiegania sie o pomoc
spoteczng w 2019 roku byto kolejno: dtugotrwata Ilub ciezka choroba,
niepetnosprawnosé¢, ubdstwo, bezrobocie, bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-

wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego.

7 Zrodfo whasne.
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Tabela 34. Liczba rodzin i liczba oséb w rodzinach korzystajgcych z pomocy

spoteczne;.
Rok Liczba rodzin Liczba os6b w rodzinach
2016 3198 7 283
2017 2918 6 483
2018 2 537 5225
2019 2 336 4 625
2020 2029 3641

Tabela 35. Powody udzielania pomocy rodzinom w 2019 roku.

Powody udzielenia pomocy i wsparcia

Liczba rodzin - ogétem

Dtugotrwata lub ciezka choroba 1063
Ubdstwo 798
Niepetnosprawnosc¢ 772
Bezrobocie 664
Bezradnos¢ w sprawach opiekuhczo - wychowawczych 278
i prowadzenia gospodarstwa domowego - ogétem

Bezradnos¢ w sprawach opiekuhczo - wychowawczych

I prowadzenia gospodarstwa domowego - ogétem - w tym: 178
rodziny niepetne

Potrzeba ochrony macierzynstwa 175
Potrzeba ochrony macierzynstwa - w tym: wielodzietno$¢ 95
Alkoholizm 87
Bezdomno$é 57
Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo - wychowawczych

i prowadzenia gospodarstwa domowego - ogétem - w tym: 50
rodziny wielodzietne

Trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu 43
z zaktadu karnego

Zdarzenie losowe 15
Przemoc w rodzinie 10
Narkomania 7
Sieroctwo 2
Potrzeba ochrony ofiar handlu ludzmi 1
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Rok Liczba oso6b
2016 285
2017 305
2018 305
2019 326
2020 296

Tabela 37. Wybrane zadania realizowane przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w latach 2017 — 2020.

Zadania 2017 2018 2019 2020
Zasitek staty 708 os. 6440s. 5870s. 5470s.
Zasitek okresowy 3.4680s. | 11860s. | 22220s. 19420s.
Program wieloletni ,Positek 4653 0s. | 37770s. | 30830s. | 27760s.
w szkole i w domu
Tabela 38. Liczba kontraktéw socjalnych.
2017 2018 2019
Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
kontraktéw | oséb kontraktéw | oséb kontraktéw | oséb
socjalnych |objetych socjalnych | objetych socjalnych | objetych
kontraktami kontraktami kontraktami
socjalnymi socjalnymi socjalnymi
Kontrakt
socjalny 109 185 124 129 149 150

W 2019 r. pomoc Swiadczyto 5 asystentdéw rodziny, ktorzy objeli wsparciem 66 rodzin.

W 110 rodzinach zastepczych umieszczonych byto 166 dzieci. Rodziny te wspierato

8 koordynatoréw pieczy zastepczej.

Liczba rodzin pobierajgcych w 2019 roku $wiadczenie wychowawcze wyniosta 4.359.
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W stosunku do roku poprzedniego liczba ta zmalata o 31 rodzin (co stanowi spadek
o 0,71 % w stosunku do roku poprzedniego). Liczba rodzin pobierajgcych zasitek
rodzinny w 2019 roku wyniosta 1.916 rodzin. W stosunku do roku 2018 liczba ta

zmniejszyta sie 0 252 rodziny.

W strukturze Miejskiego O$rodka Pomocy Rodzinie dziata Miejski Zespot ds.
Orzekania o Niepetlnosprawnosci, jako zadanie zlecone administracji samorzgdowej
przez administracje centralng. Do zadan Zespotu nalezy orzekanie
0 niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci, wydawanie legitymaciji
dokumentujgcych niepetnosprawnos¢ lub stopieh niepetnosprawnosci oraz Kkart

parkingowych.

Tabela 39. Dziatania Miejskiego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci.

Rok 2018 2019 2020

1. Wydawanie orzeczen 2.145 2319 1929

0 niepetnosprawnosci, w tym:

- dla oséb powyzej 16 r.z. 1.956 2067 1725

- dla oséb przed 16 r.z. 189 252 204
2. Wydawanie legitymaciji dla 0so6b 568 674 342

niepetnosprawnych, w tym:

- dla oséb powyzej 16 r.z. 522 632 299

- dla oséb przed 16 r.z. 46 42 43
3. Wydawanie kart parkingowych dla oséb

niepetnosprawnych 388 542 375

Z przedstawionych danych wynika, iz w roku 2019 wzrosta liczba wydawanych
orzeczen o niepetnosprawnosci, legitymacji dla oséb niepetnosprawnych i kart
parkingowych. Natomiast w roku 2020 obserwuje sie znaczny spadek wydawania
w/w dokumentow. Wptyw na powyzsze miata epidemia Covid -19 i wprowadzenie
przepisow przewidujgcych, ze z przyczyn zwigzanych z przeciwdziataniem COVID-19,
orzeczenie 0 niepetnosprawnosci albo orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci,
wydane na czas okreslony na podstawie ustawy z dnia 27sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, ktérego waznos¢
uptywa w terminie od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy, zachowuje waznos¢ do
uptywu 60 dnia od dnia odwotania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii,

jednak nie dtuzej niz do dnia wydania nowego orzeczenia o niepetnosprawnosci albo

86



w@ L A Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Miasta Piotrkowa Trybunalskiego na lata 2021-2030

orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci. W zwigzku z powyzszym czesé
mieszkancoéw miasta nie wystepowata z wnioskiem o ponowne ustalenie stopnia

niepetnosprawnosci, gdyz poprzednie orzeczenie zachowato waznosc.

Osrodek Interwencji Kryzysowej przy Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie udziela
szybkiej 1 profesjonalnej] pomocy w postaci porad prawnych, psychologicznych
i pedagogicznych osobom znajdujgcym sie w roznego rodzaju sytuacjach kryzysowych
i zmagajgcych sie z problemami w rodzinie. Pomoc jest skierowana do oséb dorostych
i dzieci. Najczesciej zgtaszanymi problemami przez klientow byly sprawy zwigzane
z alkoholizmem i przemocg, konfliktami rodzinnymi, rozwodem i alimentami, prawem
lokalowym i prawem pracy oraz potrzebg wsparcia psychologicznego. Czesto te
kryzysowe sytuacje wynikaty ze zmiany sytuacji rodzinnej po utracie pracy czy utracie
bliskiej osoby. Zmiana sytuacji finansowej rodziny powodowata agresje u dorostych

i problemy wychowawcze z dzieémi.

Wykres 6. llos¢ porad w OIK.

llo$¢ porad w OIK
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= 2016
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llos¢ porad w Osrodku Interwencji Kryzysowej w latach 2016 - 2019 plasuje sie na
mniej wiecej jednakowym poziomie. Spadek ilosci porad widaé¢ w roku 2020. Powyzsza

sytuacja spowodowana byta wystgpieniem epidemii Covid 19.

Wykres 7. llos¢ porad poszczegdlnych specjalistéw w OIK.

llos¢ porad poszczegdlnych specjalistow w OIK

300 267 264
m 2016

243
226
219
199 204 212 m 2017
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m 2019
H 2020
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[ | [ [

porady psychologiczno - porady konsultanta

250

200

150

100

50

porady prawne

pedagogiczne terapeuty
H 2016 199 267 16
m 2017 219 264 19
2018 204 212 14
H 2019 226 243 17
W 2020 157 144 3

Na podstawie przedstawionych danych mozna stwierdzi¢, iz w Piotrkowie
Trybunalskim istnieje duze zapotrzebowanie na porady specjalistyczne, szczegodlnie

psychologiczno — pedagogiczne i prawne.

Przyznawanie pomocy pienieznej dla rodzin zastepczych

W 2020 roku w ramach tego zadania MOPR zrealizowat:

— pomoc pieniezng dla 118 rodzin zastepczych, w ktérych przebywato 173 dzieci;

— pomoc pieniezng na kontynuowanie nauki dla 41 petnoletnich wychowankdw;

— pomoc finansowa dla wychowankéw opuszczajgcych placéwki opiekunczo —
wychowawcze dla 28 osob;

— pomoc pieniezng na usamodzielnienie dla 12 petnoletnich wychowankow.
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Tabela 40. Liczba dzieci (w wieku do ukonczenia 18 roku zycia), ktére w 2020 roku

opuscity placowki opiekunczo — wychowawcze funkcjonujgce na terenie

Miasta Piotrkowa Trybunalskiego.

Dzieci, ktére opuscity Liczba dzieci
piecze do:

rodziny biologicznej 15
rodziny adopcyjnej 3
rodzinnej pieczy zastepczej 6
instytucjonalnej pieczy zastepczej 5
inne

Ogodtem 31

Zrédfo: dane MOPR — opracowanie wiasne

llos¢ os6b w domach pomocy spotecznej skierowanych przez gmine

Do obowigzkowych zadah wtasnych gminy z zakresu pomocy spotecznej nalezy

kierowanie os6b do doméw pomocy spotecznej, a takze ponoszenie przez gmine

czesciowej odptatnosci za ich pobyt.

Wykres 8. Liczba oséb w DPS, za ktére gmina ponosi odptatnos¢ w poszczegdinych

latach.

Liczba osob w DPS

288
286
284

282

286
281 281
280
278
276
274

2016 2017 2018

282
I ]

2019 2020

Zrédfo: dane MOPR — opracowanie wiasne
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Zespot Interdyscyplinarny

Na podstawie Zarzgdzenia nr 355 Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego

z dnia 12.08.2011 r. oraz Uchwaty Nr VIII/149/11 Rady Miasta Piotrkowa

Trybunalskiego z dnia 27.04.2011r. w sprawie trybu i sposobu powotywania

i odwotywania cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziatania

Przemocy w Rodzinie oraz szczegoétowych warunkow jego funkcjonowania zostat

utworzony Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

w Piotrkowie Trybunalskim (zwany dalej ,Zespotem”). W sktad Zespotu weszto 18 oséb

— przedstawiciele jednostek organizacji pomocy spotecznej, komisji rozwigzywania

problemow alkoholowych, Policji, odwiaty, ochrony zdrowia, wymiaru sprawiedliwosci,

organizacji pozarzgdowych.
Cele powotania Zespotu Interdyscyplinarnego to m.in.:

— opracowanie i realizacja dziatan okreslonych w Programie Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Miasta
Piotrkowa Trybunalskiego;

— tworzenie podtoza rozwigzywania problemow spotecznych, wykorzystujgc lokalne
potencjaty osobowe;

— integracja instytucji dziatajgcych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie

na terenie miasta Piotrkowa Trybunalskiego.

Z danych ogdlnopolskich oraz lokalnych wynika, Zze najczesciej osoby
doznajgce przemocy, badz bedgce swiadkami przemocy, najchetniej zwracajg sie po
pomoc do Policji, a w dalszej kolejnosci do pracownikéw socjalnych osrodka pomocy
spotecznej, komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych, pedagogoéw szkolnych,
pielegniarek srodowiskowo — rodzinnych. Instytucjg, ktéra najczesciej wszczyna
procedure Niebieskiej Karty jest Policja, a potem o$rodek pomocy spotecznej.
Najmniej procedur wszczynane jest przez ochrone zdrowia | o$wiate.

Powyzsze dane przedstawia wykres.
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Wykres 9. Liczba Niebieskich Kart A zatozonych przez poszczegdlne instytucje.
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B Policja pomoc spoteczna M oswiata Ochrona zdrowia MKRPA

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie danych Zespotu Interdyscyplinarnego

Analizujgc zebrane dane nalezy stwierdzi¢, ze najwiecej procedur wszczynanych jest
przez Policje (80%-88% wszystkich wszczynanych procedur). Na przestrzeni
3 ostatnich lat liczba wszczynanych procedur przez Policje utrzymuje sie na podobnym
poziomie. Na drugim miejscu pod wzgledem zaktadanych Niebieskich Kart A znajduje
sie pomoc spoteczna (11% - 18% wszystkich wszczynanych procedur). Najmniej
procedur NK w naszym mieScie wszczynanych jest przez ochrone zdrowia

i przez Miejskg Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

91



rybunalski Strategia Rozwigzywania Probleméw Spofecznych dla Miasta Piotrkowa Trybunalskiego na lata 2021-2030

Wykres 10. Liczba grup roboczych i spotkan grup roboczych.
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Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie danych Zespotu Interdyscyplinarnego

Przedstawione dane wskazujg na nieznaczny spadek w 2020r. liczby grup roboczych
i ilosci spotkan grup roboczych. Powyzsze spowodowane mogto by¢é panujgca
w kraju i na swiecie epidemig Covid-19. Natomiast w latach 2018 — 2019 liczba grup
roboczych utrzymywata sie na podobnym poziomie. W 2017 roku wieksza liczba grup
roboczych wynikata z wiekszej ilosci wszczetych procedur. W odniesieniu do
czestotliwosci spotkan z powyzszych danych wynika, iz na przestrzeni ostatnich lat
grupy spotykaty sie srednio 4 razy w sprawie jednej rodziny, co moze Swiadczyé
o potrzebie kontaktu z rodzing, jak réwniez z innymi specjalistami wchodzgcymi

w sktad grupy robocze;.

Programy opracowywane i realizowane przez MOPR

Realizacja projektu ,Podaruj rados¢”

W 2018 roku Osrodek przystgpit do realizacji projektu ,Podaruj rados¢” (o$
Priorytetowa IX ,Wylgczenie spoteczne” Dziatanie [X.2. ,Ustugi na rzecz osob

zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym. Poddziatanie 1X.2.1. ,Ustugi
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spoteczne i zdrowotne”). Gtéwnym jego celem jest wsparcie rodziny i systemu pieczy
zastepczej skutkujgcym ograniczeniem opieki instytucjonalnej. tgczna wartos¢
projektu wynosi¢ bedzie 763.287,54 zt (w tym: 648.794,41 zt — dotacja celowa,
114.493,13zt — Srodki witasne). Termin realizacji projektu przewidziany jest na okres
od 01.10.2018 r. do 30.09.2021 r.

Realizacja projektu ,Kooperacie 3D — model wielosektorowej wspodipracy na rzecz

wsparcia 0sob i rodzin”

W zwigzku z realizacjg projektu ,Kooperacje 3D — model wielosektorowej wspodtpracy
na rzecz wsparcia osob i rodzin”, wspotfinansowanego przez Unie Europejskg ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozw¢j na lata 2014-2020, Osi priorytetowej Il Efektywne polityki
publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatania2.5 Skuteczna pomoc
spoteczna, w ktérym od czerwca 2018r. udziat bierze Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie, w 2020 roku odbyto sie:
» 36 sesji z coachem dla 4 pracownikow socjalnych;
» 9 spotkan Zadaniowego Zespotu Kooperacyjnego;
» 1 spotkanie Partnerskiego Zespotu Kooperacyjnego wraz ze spotkaniem
ewaluacyjnym;
» spotkania konsultacyjno- informacyjne z animatorem i ekspertem
z RCPS t6dz;
» 3 wyjazdy na 2-dniowe warsztaty kooperacyjne pt. ,Razem czy osobno — czy

wspotpraca sie optaca?”

Realizacja programu ,Wspieraj seniora”.

Miasto Piotrkdw Trybunalski przystgpito do realizacji programu ,Wspieraj Seniora”
w okresie od 20.10.2020 r. do 31.12.2020 r. W powyzszym okresie zarejestrowano 36
zgtoszen, w tym:

- 33 zgtoszenia oséb w wieku 70 lat i wiecej (w tym 30 zgtoszen z systemu CAS
i 3 zgtoszenia poza infolinig);

- 3 zgtoszenia 0sob ponizej 70 lat (zgtoszenia przez infolinie);

Nie wymagato udzielenia pomocy 12 osob. Posiadaty one bliskg rodzine lub sgsiadow,
ktorzy udzielali im pomocy na biezgco. Osoby te zgtosity sie do programu majgc

nadzieje, iz otrzymajg darmowe zakupy, a nie pomoc w formie ustugi.

93



iotrkow

5 Hobinalski Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Miasta Piotrkowa Trybunalskiego na lata 2021-2030

Pomocy w postaci informacji, rozmowy wspierajgcej, a takze przekazania numerow
telefonéw do sklepow i baréw realizujgcych zakupy i positki z dowozem do miejsca
zamieszkania.

Faktycznie objeto wsparciem 11 oséb w wieku 70 lat i wiecej (w tym 8 oséb
zgtoszonych przez infolinie i 3 osoby zgtoszone poza systemem).

Ustuga wsparcia realizowana byta przez organizacje pozarzgdowg ,Piotrkowskag
Fundacje Talentéw”, ktéra sSwiadczyta pomoc w postaci robienia zakupdw,

przynoszenia positkow, wyrzucenia smieci, zatatwiania spraw urzedowych.

Whioski — przyczyny i skutki wykluczenia spotecznego

Ubdstwem okresla sie stan, w ktérym jednostce czy grupie spotecznej brakuje
srodkéw na zaspokojenie podstawowych potrzeb, uznawanych w danej spotecznosci
za niezbedne. Pod pojeciem ,podstawowe potrzeby” kryje sie poza wyzywieniem,
ktorego niezbednosci nikt nie kwestionuje, takie potrzeby jak: ubranie, mieszkanie,
zachowanie zdrowia, uzyskanie zdrowia, uczestniczenie w Swiadczeniach
kulturalnych. ,Ubdstwo na ogoét nie wynika z braku jednego rodzaju zasobow, nie
ogranicza sie do niskich dochodow, lecz stanowi rezultat splotu wielu powigzanych
czynnikéw (...). Wiele przyczyn ubdstwa i jego konsekwencji ma swoje zrédto
w niedorozwoju tych dziedzin zycia zbiorowego i instytucji, ktére rozstrzygajg o jakosci
zycia i poczucia bezpieczenstw socjalnego wsréd mieszkancéw (np. brak podstawowej
infrastruktury w szczegoélnosci drog, transportu, wody, obiektow stuzby zdrowia, sieci
instytuciji edukacyjnych, wsparcia spotecznego, itp.) &

Ubdstwo jest jednym z gtébwnych powoddw przyznawania pomocy przez Miejski
Osrodek Pomocy Rodzinie w Piotrkowie Trybunalskim.

To gtébwnie bezrobocie, ubdstwo i dlugotrwata choroba prowadzg czesto do
marginalizacji, ktérej skutkiem jest wykluczenie jednostek, grup i wspolnot spotecznych
z nurtu zycia spotecznego. Jest barierg do rozwoju spotecznego
i ekonomicznego. Uderza w najstabsze jednostki i grupy spoteczne. Promowanie
inicjatyw zmierzajgcych do rozwigzania konkretnych problemoéw spotecznych pozwala
skuteczniej zapobiegac i zwalczac zjawisko wykluczenia spotecznego prowadzgcego

do marginalizacji. ,Kwestia przeciwdziatania ubdstwu ma zatem znaczenie

8 Z. Wozniak, ,Programy i strategie polityki spotecznej dla grup ryzyka”, Warszawa 2019, s. 37, s. 40.
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niebagatelne dla normalnego, samodzielnego funkcjonowania ludzi, zwazywszy skutki
Jakie niesie ze sobg dla jednostek, rodzin i zbiorowoS$ci spotecznych dtugotrwate
pozostawanie w sferze oddziatywania podkultury biedy. Pierwszym krokiem na drodze
do przerywania spirali ubozenia i wychodzenia ubostwa musi byc¢ identyfikowanie grup
ryzyka socjalnego, a wiec takich, ktore znajdujg sie na progu utraty bezpieczenstwa
socjalnego®”.
Najbardziej zagrozonymi marginalizacjig i wykluczeniem spotecznym
w miescie Piotrkow Trybunalski sa:
- dtugotrwale bezrobotni,
W analizie zrédet ubozenia szczegolna rola przypada kwestiom zwigzanym
z bezrobociem, bowiem analiza skutkow tego zjawiska wykazuje, iz gtownym
zrodtem problemow bezrobotnych i ich rodzin jest nie tyle sama utrata pracy, co
raczej stopniowe, niekorzystne zmiany w zyciu rodzinnym i w psychice bezrobotnych
wskutek ustania zatrudnienia.
- osoby starsze, niesamodzielne, dlugotrwale chore i niepetnosprawne.
Rosngce rozmiary niepetnej sprawnosci osob i wzrastajgca $Swiadomosé
konsekwencji jakie wywotuje przyrost liczby oséb z ograniczong sprawnoscig dla
poszczegolnych jednostek i grup spotecznych oraz spoteczenstwa jako catosci
sprawia, ze kwestie zwigzane z zaburzeniem sprawnosci traktowane sg coraz
powszechniej jako powazny problem spoteczny i ekonomiczny, a nie tylko zdrowotny

lub medyczny.

Giéwne problemy spoteczne w Piotrkowie Trybunalskim w opinii réznych

instytucji i placéwek z terenu miasta.

Przed przystgpieniem do opracowania niniejszej Strategii wystgpiono pisemnie
do 38 instytucji, placowek i organizacji pozarzgdowych z terenu miasta Piotrkowa
Trybunalskiego m.in. z prosbg o wskazanie zauwazanych problemoéw spotecznych
w naszym miescie. Uzyskano 33 informacje zwrotne. Odpowiedzi nie otrzymano od
niektorych organizacji pozarzgdowych. Nalezy nadmienic, iz wigkszosc¢ instytucji nie
prowadzi statystyk zwigzanych z problemami spotecznymi, a informacji udzielity na

podstawie czynionych przez siebie obserwacji. Szczegétowe dane zawiera tabela 41.

9 Z. Wozniak, ,Programy i strategie polityki spotecznej dla grup ryzyka”, Warszawa 2019, s. 41.
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Tabela 41. Problemy spoteczne w Piotrkowie Trybunalskim wg instytucji, placéwek

i organizacji pozarzgdowych z terenu miasta:

= (%2} S () E\ E @®
Lp. 8° |3 N 53 TS |2
S QIR <) =g o8 N
. : £Elo 9 2 o= 85 8
2 |e |3 _2|8ze 29 |RE 2 |88 |3
o 2 2. oD c%%.- oD | 53 ko) 2 @
= o 8&00 8933 N c E > 9 c o e
S |8 |2285|g8228 (.88 (282 |2 |.22|5
N N S9S o | NESN|SNS | 86|09 © s | g
s |8 2852|2828 |a82 |25|5 |5 |65¢ |a
1. |Areszt Sledczy X X
2. | Centrum
Informaciji
i Planowania X X X
Kariery
Zawodowej
3. |Centrum
Informacii X X X
Turystycznej
4. |Dom Dziecka X X
5. | Dom Pomocy
Spotecznej X X X
6. |Dzienny Dom
Pomocy X X X
Spotecznej
7. | Komenda Miejska
Policji X X X
8. | Miejska Biblioteka
Publiczna X X X
9. |Miejska Komisja
Rozwigzywania
problemoéw X X
Alkoholowych
10. | Miejski  Osrodek
Kultury X X X X X
11. | Miejski  Osrodek
Pomocy Rodzinie X X X
12. | Miejski Ztobek
Dzienny X X X
13. | Muzeum
X X X
14. | Osrodek Dziatan X
Artystycznych
15. | Osrodek  Sportu
i Rekreacji X X X
16. | Panstwowa
Szkota Muzyczna
17. | Pogotowie X
Opiekuncze X X
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Poradnia
Psychologiczno -
Pedagogiczna

19.

Powiatowe
Centrum Matki
i Dziecka

20.

Powiatowy Urzad
Pracy

21.

Referat Edukaciji
UM

22.

Referat
Gospodarki
Komunalnej
i Ochrony
Srodowiska

23.

Schronisko dla
Bezdomnych
Zwierzagt

24.

Stowarzyszenie
Centrum Pomocy
.Panaceum”

25.

Stowarzyszenie
Przyjaciot ,Mam
Sasiada”

26.

Stowarzyszenie
Przyjaciot Dzieci i
Mtodziezy ,Harc”

27.

Stowarzyszenie
Uniwersytetu
Trzeciego Wieku

28.

Stowarzyszenie
Wzajemnej
Pomocy
Abstynenckiej
"Patacyk"

29.

Straz Miejska

30.

Srodowiskowa
Swietlica
Socjoterapeutycz
na ,Bartek”

31.

Srodowiskowy
Dom
Samopomocy

32.

Towarzystwo
Budownictwa
Spotecznego

33.

Zarzad Drog
i Utrzymania
Miasta

Razem

10

13

15

13

11

16
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Z przedstawionych danych wynika, iz w naszym miescie najwiecej instytuciji
i organizacji zauwaza problem uzaleznien (16 instytucji i organizacji, ktére udzielity
informacji, tj. 48%). Kolejne to niezaradno$¢ zyciowa, zaniedbania wychowawcze
rodzicow (15, t. 45%), niepetnosprawnos$¢, problemy oséb starszych,
niesamodzielnych (13, tj. 39%), a takze problemy zdrowotne, choroby cywilizacyjne
(13, tj. 39%). Natomiast najmniej zauwazalnymi problemami wg powyzszych instytuc;ji

i organizacji sg bezdomnosc i brak poczucia bezpieczenstwa publicznego.

Problemy spoteczne w miescie wedtug Rad Osiedli

Rady Osiedla stanowig pomocniczy szczebel samorzadu lokalnego i scisle
wspotdziatajg z Radg Miasta Piotrkowa Trybunalskiego i Prezydentem Miasta oraz
uczestniczg w zyciu lokalnych wspaolnot mieszkancow miasta. Zgodnie z uchwatami
Rady Miasta, na terenie miasta powotano czternascie Rad Osiedli. W roku 2020
funkcjonowato 12 Rad.

W zwigzku z koniecznoscig opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych dla Miasta Piotrkowa Trybunalskiego na lata 2021 — 2030 do
funkcjonujgcych Rad Osiedli (12 Rad) na terenie Miasta Piotrkowa Trybunalskiego
zwrocono sie z prosbg o wskazanie probleméw spotecznych zgtaszanych Radom
przez mieszkancéw, opisanie dotychczasowych dziatan Rad na rzecz rozwigzywania
zgtaszanych problemow oraz o wskazanie celéw i dziatan na kolejne lata w zakresie
rozwigzywania problemow spotecznych. Otrzymano informacje zwrotne od pieciu Rad
Osiedli, tj. od Rady Osiedla Krakowskie Przedmiescie — Sulejowska, Rady Osiedla
,Piastowskie”, Rady Osiedla ,Szczekanica”, Rady Osiedla Stowackiego Pétnoc i Rady
Osiedla ,Potudnie”.

Z uzyskanych informacji od wynika, iz najczestszymi problemami spotecznymi
zgtaszanymi przez mieszkancow Piotrkowa Trybunalskiego byty:

- brak zapewnienia wtasciwej opieki osobom starszym, samotnym i schorowanym;

- nadmierne spozywanie alkoholu przez mieszkancow;

- brak przejscia dla pieszych przy jednym z marketow w miescie;

- brak miejsc na terenie osiedli, w ktdrych mieszkancy mieliby mozliwos¢ spotykac sie
i rozwija¢ swoje zainteresowania.

Wiekszos¢ problemdéw zgtaszanych przez mieszkancéw dotyczyta indywidualnych

spraw z zakresu infrastruktury technicznej i transportowej. Byty one wyjasniane
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i rozwigzywane na biezgco w porozumieniu m.in. z Policjg, Strazg Miejska, Zarzgdem

Drég i Utrzymania Miasta, itp.

Problemy spoteczne w miescie wedtug mieszkancéw Piotrkowa Trybunalskiego
W zwigzku z pracami nad Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych dla
Miasta Piotrkowa Trybunalskiego na lata 2021 — 2030 przygotowano ankiete dla
mieszkancow miasta celem poznania ich opinii na temat warunkéw zycia w miescie
oraz najwazniejszych problemdéw spotecznych, a takze wyznaczenia kierunkow
dziatan samorzadu w sferze spotecznej. Badanie przeprowadzono w okresie od
04.01.2021r. do 22.01.2021r. Ankieta w formie elektronicznej zamieszczona byta na
stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Piotrkowie Trybunalskim.
Informacja o mozliwosci wypetnienia ankiety umieszczona byta w lokalnych mediach,
t. na stronie www.epiotrkow.pl (https://www.epiotrkow.pl/news/Wypelnij-ankiete-
pomoz-w-opracowaniu-strategii,42333) oraz w Strefie FM

Przygotowane ankiety przeznaczone byty do samodzielnego wypetienia. Struktura
kwestionariuszy uwzgledniata zarowno pytania zamkniete jak i otwarte, przy czym
zdecydowanie przewazat typ pytania zamknietego. W wybranych pytaniach
o charakterze zamknietym uwzgledniono odpowiedz ,inne (jakie?)”, z mozliwoscig
wyszczegoblnienia odpowiedzi, ktéra nie znalazta sie w zaproponowanym przez
autoréw badania katalogu. Ankieta skierowana byta do petnoletnich mieszkancow
miasta Piotrkowa Trybunalskiego.

Y gcznie wypetnione zostaty 64 ankiety. Wszystkie zakwalifikowano do badania.
Ankieta dla mieszkancéw zawierata 22 pytania oraz metryczke, tj. dane o grupie
poddanej badaniu. Autorzy ankiety sformutowali 20 pytan zamknietych oraz 1 pytanie
otwarte. Zakres badania ankietowego obejmowat zagadnienia dotyczace sfery
spofecznej, m.in. problemdéw spotecznych, uzaleznieh, przemocy w rodzinie,
bezpieczenstwa, niepetnosprawnosci, probleméw o0s6b  starszych, rodzin
z trudnosciami opiekunczo — wychowawczymi, bezrobocia, bezdomnosci, warunkéw
zycia w miescie i dostepu do placéwek opieki zdrowotne;.

W badaniu wzieto udziat 48 kobiet oraz 14 mezczyzn, dwie osoby nie okreslity pici.
Duzg grupe respondentéw stanowity osoby deklarujgce wyksztatcenie wyzsze oraz
Srednie. Ponadto, istotny byt duzy udziat w badaniu sfery budzetowej. Z punktu
widzenia grup wiekowych znaczng czes¢ stanowity osoby w wieku 26-40 lat
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i 41 —59 lat. Grupy, ktére w badaniu miaty swojg niskg reprezentacje to osoby w wieku
18 - 25 lat oraz powyzej 60 roku zycia, a takze osoby prowadzgce gospodarstwa rolne,
emeryci, rencisci, uczniowie oraz studenci. Ponizej przedstawione zostaty wybrane
zagadnienia. Natomiast szczegotowy raport z badania ankietowego stanowi zatgcznik

nr 1 do niniejszej Strategii.

Najwazniejsze problemy spoteczne:

Wedtug mieszkancow miasta najwazniejszym problemem na naszym terenie jest
bezrobocie (20 os6b — 31%) oraz uzaleznienia (11 oséb 17%). Ponadto 10 oséb
zwrécito uwage na problem jakim jest bezradnos¢ w sprawach opiekunczo -
wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego (16%). Znaczgcym
problemem wedtug respondentdw jest rowniez ubdstwo (8 oséb/12%) i brak poczucia
bezpieczenstwa publicznego (7 os6b/11%). Natomiast zaden z ankietowanych nie
zaznaczyt bezdomnosci jako problemu w naszym miescie.

Uzaleznienia:

Wiekszosc¢ respondentow, bo az 53 osoby ocenity, iz skala problemu uzaleznien na
terenie Miasta jest wysoka (34%) i Srednia (48%). Jedynie 2 osoby (3%) wskazaty, iz
skala w/w problemu jest niska. Jak wynika z opinii respondentéw zamieszkujgcych
Miasto Piotrkdw Trybunalski, zjawisko uzaleznieh jest powaznym problemem
spotecznym. Wedtug ankietowanych bardzo wazna jest profilaktyka dzieci i mtodziezy/
szersza oferta zagospodarowania czasu wolnego — 29 osob (45%) oraz tworzenie
warunkow do rozwoju klubow abstynenckich, grup wsparcia, klubdw AA, szpitalnych
oddziatow leczenia uzaleznien — 15 oséb (23%).

Przemoc w rodzinie:

Az 25 0sbb (39%) styszato o przypadkach przemocy, jednak duza liczba respondentow
nie zna takich przypadkéw — 22 osoby (34%). Z kolei 15 osob odpowiedziato, iz zna
takie przypadki (23%). Natomiast tylko dwie osoby wskazaty, iz nie styszaty o takich
przypadkach. Z uwagi na fakt, iz ponad potowa respondentéw stwierdzita, iz zna lub
styszata o takich przypadkach nalezy uznaé, ze zjawisko przemocy w naszym miescie
jest znaczacym problemem.

Bezpieczenstwo:

Ankietowani wskazali brak wystarczajgcej liczby patroli policyjnych oraz niewtasciwe
zachowania pijgcych alkohol w miejscach publicznych jako najczestsze przyczyny

braku poczucia bezpieczenstwa na terenie naszego miasta. Takg odpowiedz
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zaznaczyto odpowiednio 17 0s6b (27%) oraz 16 0sob (25%). Do znaczacych przyczyn
braku poczucia bezpieczenstwa mieszkancy zaliczyli rowniez agresywne zachowania
os6b pod wptywem Srodkow psychoaktywnych -12 oséb, tj. 19% i zagrozenia na
drodze — 10 osob, tj. 15,5% ankietowanych. Co ciekawe nikt z respondentéw nie
zaznaczyt wzrostu liczby bezdomnych ani czestych napaddw i rozbojow.

Niepetnosprawnosc:

Do problemdw najczesciej dotykajgcych osoby z niepetnosprawnosciami mieszkancy
zaliczyli brak odpowiedniej oferty pracy/ matg liczbe zaktadow pracy chronionej
(15 osbéb 23,5%) oraz bariery architektoniczne (14 oséb — 22%). Za mato istotne
mieszkancy uznali m.in. brak akceptacji i pomocy ze strony rodziny i otoczenia
(2 osoby — 3%).

Osoby starsze i niesamodzielne:

Przedstawione dane z przeprowadzonego badania wskazujg, ze kluczowym
problemem o0sob starszych jest samotnosc¢ i izolacja spoteczna (18 osob — 28%),

a takze niepetnosprawnosc i choroby wieku podesztego (10 oséb — 15,5%). Znaczace
problemy os6b starszych to réwniez brak wsparcia ze strony rodziny (9 osob -14%),
brak oferty spedzania czasu wolnego dla oséb starszych na terenie miasta (9 oséb —
14%), mata liczba placéwek wspierajgcych osoby starsze (8 oséb -13%). Do
najrzadszych problemow osob starszych respondenci zaliczyli bariery architektoniczne
(1 osoba — 1,5%) i problemy emocjonalne (1 osoba — 1,5%).

Dzieci i mtodziez:

Jak wynika z odpowiedzi respondentow za negatywne zjawiska odnoszgce sie do
dzieci i miodziezy mieszkancy uwazajg uzaleznienie od Internetu, gier
komputerowych, telefonu — 21 oséb (33%) i zaniedbania wychowawcze — 19 0so6b
(30%). Co ciekawe nikt z mieszkancéw nie wybrat odpowiedzi — zaniedbania socjalne
czy trudnosci w przystosowaniu mtodziezy opuszczajgcej placowki opiekunczo —
wychowawcze. Niewielki procent mieszkancéw wskazat na przestepczos¢ (1 osoba —
1,5%) zaburzenia psychiczne (1 osoba- 1,5%) i wandalizm (2 osoby — 3%).
Bezrobocie:

Badani na pytanie jakie kroki nalezatoby podjgé wobec o0sob bezrobotnych
w wigkszosci wskazali na tworzenie nowych miejsc pracy (25 os6b - 39%). Duze
znaczenie wedtug mieszkancow majg réwniez srodki finansowe na aktywizacje osob
bezrobotnych (13 osd6b — 20,5%), a takze stworzenie korzystniejszych warunkow

podjecia pracy dla absolwentéw szkot (10 oséb — 15,5%). Niewielki procent
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respondentéw, bo jedynie 3% (2 osoby) wskazat na korzystniejsze warunki do
zatozenia wilasnej dziatalno$ci gospodarczej. Zaden z mieszkafncéw nie uznat za
istotne organizowania prac spotecznie uzytecznych i robét publicznych.

Bezdomnosé:

Az 52% mieszkancow (33 osoby) uwaza, Zze na terenie miasta wystepuje problem
bezdomnosci. Z kolei 6 0oséb (9%) nie widzi tego problemu, a 25 oséb (39%) nie jest
zdecydowanych.

Warunki zycia w miescie:

Wiekszo$¢ mieszkancow (29 oséb - 45%) uwaza, ze w ciggu ostatnich 5 lat warunki
zycia w naszym miesScie nie zmienity sie i pozostajg takie same. 15 oséb
zadeklarowato, iz wedtug nich warunki raczej sie poprawity (23,5%). Z kolei 11 oséb
(17%) stwierdzito ze raczej sie pogorszyly, a 8 0oséb (13%) ze pogorszyty sie. Tylko

jedna osoba (1,5%) byta przekonana ze warunki sie poprawity.

Na podstawie przeprowadzonych badan ankietowych zostat sformutowany katalog
kluczowych probleméw spotecznych i potrzeb wystepujgcych w Piotrkowie

Trybunalskim.

Kierunek: Wsparcie

Z analizy wynikow przeprowadzonej ankiety wynika, iz kluczowym problemem osob
starszych jest samotnosc i izolacja spoteczna, a takze brak oferty spedzania czasu
wolnego dla osob starszych i mata liczba placowek wspierajgcych osoby starsze.
Znaczgcym problemem osob starszych jest rowniez brak wsparcia ze strony
najblizszej rodziny. Duze znaczenie ma takze likwidacja barier architektonicznych.
Jak wynika z przeprowadzonego badania mieszkancy uznali, ze znaczgacym
problemem w miescie sg zaniedbania wychowawcze. Na polepszenie sytuacji rodzin
z trudnosciami opiekunczo — wychowawczymi wptynetoby zwiekszenie wsparcia,
poradnictwa specjalistycznego i edukacji rodzin. Wazne jest rowniez realizowanie
projektéw socjalnych dla rodzin oraz obejmowanie ich pomocg w formie asystenta
rodziny lub rodzin wspierajgcych. Mieszkancy zwrdécili uwage na koniecznosc wiekszej
koncentracji na problemach dzieci i miodziezy, w tym uwzglednienie problemu

samobojstw wsrod tej grupy.
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Kierunek: Praca

Wedtug mieszkancéw Piotrkowa Trybunalskiego najwazniejszym problemem na
naszym terenie jest bezrobocie, brak nowych miejsc pracy, w tym réwniez dla osob z
wyzszym wyksztatceniem. Duze znaczenie wedtug respondentdow majg srodki
finansowe na aktywizacje oséb bezrobotnych i tworzenie korzystniejszych warunkéw
podjecia pracy dla absolwentéw szkét. W opinii ankietowanych problemem jest
rowniez brak odpowiednich ofert pracy dla osob niepetnosprawnych i mata liczba

zaktaddw pracy chronionej.

Kierunek: Zdrowie

Wiekszos¢ respondentow ocenita, iz w Piotrkowie Trybunalskim znaczgcym
problemem jest zjawisko uzaleznien. Wedtug ankietowanych bardzo wazna jest
profilaktyka dzieci i mtodziezy, tworzenie warunkéw do rozwoju klubéw abstynenckich,
grup wsparcia, klubow AA, szpitalnych oddziatow leczenia uzaleznien.

W opinii mieszkancéw bardzo wazne jest zapewnienie wiekszego dostepu do
wszechstronnej rehabilitacji. Znaczna wiekszos¢ ankietowanych wskazata ze dostep
do placowek opieki zdrowotnej nie jest wystarczajgcy. Wedtug ankietowanych

w miescie brakuje m.in. placéwek specjalistycznej opieki, oddziatu chirurgii dzieciecej,

geriatrii, pulmonologii, leczenia choréb zakaznych i poradni terapii uzaleznien.

Kierunek: Bezpieczenstwo

Ankietowani wskazali brak wystarczajgcej liczby patroli policyjnych oraz niewtasciwe
zachowania oséb spozywajgcych alkohol w miejscach publicznych jako najczestsze
przyczyny braku poczucia bezpieczenstwa na terenie miasta. Kolejnym aspektem, na
ktory zwrocili uwage mieszkancy jest koniecznos¢ zapewnienia schronienia osobom
doswiadczajgcym przemocy oraz izolowanie osdb stosujgcych przemoc w rodzinie.
Duze znaczenie wedtug respondentow ma stworzenie mozliwosci odpracowania
zadtuzen mieszkaniowych na rzecz podmiotdw — wierzycieli. Ponadto dla
mieszkancow w zakresie bezpieczenstwa wazny jest wiekszy dostep do komunikacji
miejskiej, wymiana taboru MZK, mozliwos¢ dojazdu z peryferii miasta do centrum,

zwiekszenie ilosci Sciezek rowerowych i sitowni na $wiezym powietrzu.
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Kierunek: Kultura i czas wolny

Jak wynika z odpowiedzi respondentéw za negatywne zjawiska odnoszgce sie do
dzieci i mtodziezy mieszkancy uwazajg uzaleznienie od Internetu, gier komputerowych
i telefonu. Powyzsze spowodowane moze by¢ zbyt matg ofertg ciekawych i dostepnych
zajec¢ dla tej grupy odbiorcow na terenie miasta. Jednoczesnie ankietowali zwrdcili
uwage na koniecznos¢ integracji senioréw i zwiekszenia oferty spedzania czasu

wolnego przez osoby starsze.
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lll. Analiza SWOT

Analiza SWOT polega na ustaleniu silnych i stabych stron wynikajgcych ze
stanu zasobow wiasnych gminy oraz szans i zagrozen zwigzanych z aktualnym
stanem i kierunkami zmian otoczenia, czyli pozytywnych i negatywnych elementow
wewnetrznych i zewnetrznych.

Nazwa metody pochodzi od pierwszych liter angielskich stow:

S — Strengths (silne strony, atuty) — czynniki wewnetrzne (zasoby gminy),

W — Weaknesses (wady, stabe strony) — czynniki wewnetrzne (zasoby gminy),

O — Opportunities (okazje, mozliwosci, szanse) — czynniki zewnetrzne (otoczenie),
T — Threats (trudnosci, zagrozenia) — czynniki zewnetrzne (otoczenie).

Dzieki ocenie czynnikdbw wewnetrznych i zewnetrznych, moggcych miec¢
wptyw na powodzenie planu strategicznego, pomaga dokonac analizy zasobdw gminy
(czynniki materialne, finansowe, ludzkie, instytucjonalne) w zakresie polityki
spotecznej oraz analizy otoczenia zewnetrznego (czynniki polityczne, ekonomiczne,

spoteczne, prawne, ekologiczne, technologiczne) majgcego wptyw na te polityke.

Ponizej przestawiono szanse, zagrozenia, mocne i stabe strony Piotrkowa

Trybunalskiego.
Szanse Zagrozenia

v wzrost dostepnosci do ustug v" nowe formy wykluczenia
edukacyjnych poprzez wykorzystanie spofecznego, jak np. wykluczenie
technologii informacyjno- cyfrowe;
edukacyjnych; v'wzrastajgca liczba osdb, ktére

v dostepnosé srodkéw zewnetrznych, mimo zatrudnienia nie bedg w
szczegolnie UE na rozwigzywanie stanie zapewni¢ swoim rodzinom
probleméw spotecznych; odpowiednich dochoddw;

v' rozwdj rodzinnej opieki zastepczej; v biernosc¢ spoteczenstwa — brak

v" mozliwo$¢ tworzenia programéw zaangazowania w ksztattowanie
wspierajgcych rodzine, promujgcych norm moralno-spotecznych;
wartosci rodzinne; v/ emigracja zarobkowa mtodziezy

v’ praca metodg ,organizowania i 0s6b wykwalifikowanych
spotecznosci lokalnej” (OSL); zawodowo;
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v wzrost s$wiadomosci spotecznej;

v’ propagowanie zdrowego stylu zycia;

v zwiekszajgce sie mozliwosci dziatan
z obszaru ekonomii spotecznej;

v wzrost spotecznej akceptac;ji
i rozumienia potrzeb oséb
niepetnosprawnych;

v’ dziatania na rzecz dostosowania
zasobow mieszkaniowych wraz
z otoczeniem do potrzeb osob
starszych, niesamodzielnych;

v" mozliwo$¢ wspoétdecydowania przez
mieszkancéw o wydatkach
publicznych w ramach budzetu
obywatelskiego

v' rozpad wiezi spotecznych
w spotecznosci lokalnej pogtebione
przez epidemie Covid-19 (zjawisko
alienacji i obojetnosci);

v' brak poczucia przynaleznosci do
danej spotecznosci lokalnej;

v' wzrost zapotrzebowania na
placowki opieki stacjonarnej oraz
ustugi opiekuncze i stacjonarne
formy pomocy osobom
niesamodzielnym;

v niska atrakcyjno$¢ lokalnego rynku
pracy;

v' mata aktywnos¢ bezrobotnych
w poszukiwaniu pracy,

v' zmiany klimatyczne i ich negatywny
wptyw na srodowisko i stan zdrowia
mieszkancow;

v wptyw epidemii Covid - 19 na stan
zdrowia mieszkancow;

Mocne strony

Stabe strony

v’ dziatalno$¢ Zespotu
Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie;

v’ realizacja projektu ,Rodzina +4”;

v’ realizacja zadan na rzecz rodzin,
dzieci i mtodziezy przez placéwki
oswiatowe, policje, pomoc spoteczna,
organizacje pozarzgdowe, itp.;

v istniejgce doswiadczenia,
mechanizmy rozwigzywania
problemow oraz wyspecjalizowana
kadra;

v dostep do bezptatnego poradnictwa
prawnego i psychologicznego;

v’ zbyt mata liczba efektywnych
instrumentow, ktére mogtyby
zmniejszy¢ deficyty i dysfunkcje
poszczegodlnych jednostek i grup
spotecznych (m.in. brak hostelu dla
ofiar przemocy, brak Centrum
Integracji Spotecznej);

v' niekorzystne tendencje
demograficzne (ujemny przyrost
naturalny, rosngcy wskaznik
starzenia sie spoteczenstwa);

v’ staba promocja spotecznych
inicjatyw;

v' brak lokalnych miejsc, dla dziatan
spotecznosci lokalnych (Swietlic
osiedlowych, klubow dla miodziezy
i 0séb starszych)

v brak systemu wspierajgcego pomoc
dla oséb oraz instytucji pomagajgcym
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uzaleznionym oraz sprawcom
i ofiarom domowej przemocy (brak
osrodka wsparcia dla 0so6b
doswiadczajgcych przemocy, poradni
leczenia uzaleznien, itp.);

v’ zbyt mata ilos¢ srodkéw finansowych
na realizacje celéw w obszarze
zdrowia,;

v niedobdr lokali socjalnych
i komunalnych;

v’ niewielka ilo$¢ duzych
przedsiebiorstw;

Podsumowanie

Sumujgc uzyskane informacje mozna wskazaC najwazniejsze obszary
problemowe, ktérych rozwigzanie powinno sta¢ sie gtdwnym przedmiotem dziatan
Strategii. Uznano, ze obszarami problemowymi, dla ktérych nalezy zaprogramowac
dziatania, sg w pierwszej kolejnosci kwestie dotykajgce osoby zagrozone
wykluczeniem spotecznym, a ws$rdd nich grupy najbardziej narazone na

marginalizacje, tj. osoby bezrobotne, niesamodzielne, starsze i niepetnosprawne.

Réwnie wazna jest rodzina, ktorg nalezy wzmocni¢ tak, by w skuteczniejszy
sposéb mogta opiera¢ sie kryzysom powodowanym przez czynniki i kwestie
zewnetrzne, takie jak np. bezrobocie, czy tez czynniki wewnetrzne, powodujgce
rozpad pozycia, np. problem alkoholowy. W posredni sposéb na funkcjonowanie
lokalnej spotecznosci wptywa rowniez kondycja i dziatalnos¢ Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie oraz system monitorowania i oceny pojawiajgcych sie probleméw
spotecznych. Tworzgc polityke spoteczng na poziomie lokalnym zgodnie z zasadami
pomocniczosci i partycypacji spotecznej nie sposdb nie dostrzec tych kwestii

w dokumencie programowym i wskazac dla nich wiasciwych mozliwosci rozwoju.
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IV. Wizja i Misja Strateqii

Wizja jest opisowym wyrazeniem aspiracji Miasta w zakresie rozwoju spotecznego
oraz stanowi prébe odpowiedzi na pytanie, jak wspolnota lokalna chciataby widzie¢
swoje Miasto w perspektywie czasowej objetej zakresem strategii. Wizja jest
wyzwaniem i stanowi tto doboru i oceny zasadno$ci przyjetych celéw strategicznych,
do ktorego Miasto chce sie przyblizy¢ oraz, do ktérego bedg prowadzi¢ dziatania

zwigzane z realizacjg Strategii.

Wizja Strategii:
Miasto  Piotrkbw  Trybunalski  jest miejscem  przyjaznym  mieszkaricom

z dostepnoscig do wysokiej jakoSci ustug spotecznych oraz warunkami sprzyjajgcymi

podnoszeniu poziomu lokalnego kapitatu spotecznego.

Misja to nadrzedny cel przedsiewziecia — cel, ktéry motywuje ludzi zaangazowanych

w przedsiewziecie i jednoczy grupy.

Misja Strategii
Poprawa jakoS$ci zycia mieszkancow poprzez zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego,
dgzenie do integracji spotecznej oraz tworzenie rownych szans rozwoju spotecznego

wszystkim mieszkancom Piotrkowa Trybunalskiego.

Okreslone dziatania strategiczne podejmowane sg w kierunku zabezpieczenia
potrzeb socjalnych jednostek i rodzin, uzyskania stanu wolnosci od niedostatku, bgdz
od obnizenia poziomu zycia spowodowanego utratg mozliwosci zarobkowania,
chorobg, inwalidztwem, staroscig, zwiekszonym obcigzeniem rodzinnym,

bezradnoscig oraz innymi sytuacjami losowymi.
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V. Plan operacyjny dla Strategii Rozwigzywania Probleméw

Spotecznych w Miescie Piotrkéw Tryb.

Kierunki dziatan

Kierunki dziatan, to obszary, w ktérych wystgpi koncentracja dziatan. Sg one
najistotniejszymi polami dziatania, jednoczesnie wytyczajg kierunki prac na najblizsze
kilka lat.

Cele strategiczne

Cele te nalezg do grupy celéow kierunkowych (odpowiadajg na pytanie: co chcemy

0siggngc?) i dlugofalowych, o terminie realizacji siegajgcym 10 lat.

Cele szczego6towe

Cele szczegotowe to skltadowe celu strategicznego. W zaleznosci od rozwigzywanego
problemu, a tym samym celu strategicznego, cele szczegétowe mogg miec charakter
etapéw (wtedy wazna jest kolejnos¢ ich realizacji), bgdz stanowi¢ zbiér odrebnych,
niezaleznych bezposrednio od siebie, celow - elementéw, sktadajgcych sie na cel

strategiczny.

Zadania

Zadania to konkretne dziatania stuzgce realizacji celéw. Sg one podstawg wdrazania
Strategii. Mowigc o zadaniach mamy na mys$li nie tylko zadania inwestycyjne,
rozwijajgce infrastrukture spoteczng. Specyfikg niniejszej strategii jest duza liczba
zadan ,miekkich”, dotyczacych inwestycji niematerialnych (w cziowieka), czyli
dziatania ze sfery spotecznej, kulturalnej, edukacyjnej, a takze rynku pracy.
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Wskazniki

Wskazniki produktu — odnoszg sie do bezposrednich, rzeczowych efektéw podjetych
dziatan mierzonych konkretnymi wielkosciami. Opisujg wszystkie te produkty, ktére
powstajg w trakcie realizacji strategii.

Wskazniki rezultatu — odpowiadajgce natychmiastowym efektom realizacji strategii
majgcym bezposredni wptyw na otoczenie. Sg logicznie powigzane ze wskaznikami

produktu.

Kazdg strategie powinna charakteryzowac jedna gtéwna cecha — elastycznos¢
na etapie jej wdrazania. Oznacza to, ze «cele | zadania zawarte
w strategii powinny by¢ stale monitorowane i weryfikowane w zaleznosci od szybko
zmieniajgcego sie otoczenia zewnetrznego, jak réwniez zasobdw gminy i potrzeb jej
mieszkancow. Jest to podstawowy element procesu wdrazania planu strategicznego.
Mozliwo$¢ wprowadzania zmian w dokumencie strategii, jej regularna aktualizacja ma
zachowac ciggtosc¢ jej realizacji, Swiadczy¢ o tym, iz strategia ,zyje”, dzieki czemu
mozliwe staje sie osiggniecie celéw przyjetych w trakcie jej tworzenia. Tylko w takiej

sytuacji mozna moéwic o sukcesie planowania strategicznego na szczeblu lokalnym.

Kierunki dziatania Strategii:

Nawigzujgc do wnioskow z czesci diagnostycznej dokumentu Strategii wyodrebniono
pie¢ kierunkdéw dziatah, ktore w okresie 2021 — 2030 powinny by¢ traktowane

priorytetowo podczas realizacji lokalnej polityki spotecznej. Sg one nastepujgce:

I.  Wsparcie oséb niesamodzielnych, rodzin, dzieci i mtodziezy
Il. Praca
lll. Ochrona zdrowia
IV. Bezpieczenstwo spoteczne

V. Kultura i czas wolny

W ramach wymieniowych wyzej kierunkdw sformutowano cele strategiczne, ktorych

osiggniecie bedzie prowadzito do spetnienia wizji Strategii.
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Kierunek dziatania Strategii

Cel strategiczny

I.  Wsparcie osob niesamodzielnych,
rodzin, dzieci i mtodziezy

Tworzenie systemu dziatan

przeciwdziatajgcych wykluczeniu
spotecznemu, marginalizacji
I instytucjonalizacji senioréw oraz osob
niepetnosprawnych (DPS,DDPS Mam
Sasiada, SDS)

Wsparcie rozwoju dziecka i jego rodziny
w dziataniach wychowawczych (DD,
ZM, Bartek )

Poprawa jakosci zycia i funkcjonowania

oso6b i rodzin (PO, MOPR)

Il. Praca

Aktywizacja zawodowa mieszkancow
Piotrkowa Trybunalskiego
pozostajgcych bez pracy ( PUP)
Przeciwdziatanie zjawiskom
bezrobocia, ubdstwa i wykluczenia
spotecznego mieszkancow miasta
Piotrkowa Trybunalskiego (CliPKZ)

I1l. Ochrona zdrowia

Minimalizowanie zjawiska uzaleznien

na terenie Miasta Piotrkowa

Trybunalskiego ze szczegoblnym
uwzglednieniem dziatan

profilaktycznych wsréd dzieci
i mtodziezy (MKRPA)

Poprawa zdrowia mieszkancow m.in.
poprzez Swiadczenie

rehabilitacyjnych (PCMD)

ustug
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IVV. Bezpieczenstwo spoteczne

8. Poprawa stanu bezpieczenstwa
mieszkancow miasta Piotrkowa
Trybunalskiego (KMP,SM, ZDiUM AS)

9. Opieka nad zwierzetami domowymi
bezdomnymi oraz kotami wolno
zyjacymi (SdBZ)

10.Zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych
[ zapewnienie godnego  zycia
mieszkancom ( TBS i UM)

V. Kultura i czas wolny

11.Zaangazowanie dzieci i mtodziezy
w dziatania kulturalno - oswiatowe
(Biblioteka, MOK, ODA)

12.Zwiekszanie udziatu osob starszych
w zyciu kulturalnym  (Biblioteka,
Uniwersytet Il Wieku, MOK, ODA)

13.Zapewnienie mozliwosci  dzieciom,
mitodziezy i  osobom  dorostym
aktywnego spedzania wolnego czasu
(OSIR, CiT, ODA, Panstwowa Szkota

Muzyczna, Muzeum)
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Cel strategiczny 1

Tworzenie systemu dziatan przeciwdziatajgcych wykluczeniu spotecznemu, marginalizaciji i instytucjonalizacji senioréw

oraz os6b niepetnosprawnych

Cele szczegotowe Zadania Wskazniki Realizatorzy | Termin
1.1. Rozszerzenie dziatalnosci 1.1.1. Zwiekszenie ilosci miejsc |- ilos¢ miejsc pobytowych;
w ramach organizacji pobytu | pobytowych, dostosowanie
dziennego; zasobow lokalowych oraz

srodkéw do organizaciji pobytu
dziennego, rozszerzanie oferty
dziatan w ramach organizacji
pobytu dziennego;

1.1.2. Przygotowanie propozyciji|- liczba oséb objetych
korekt lokalnych aktow prawnych | wsparciem w postaci ustug

, o o ! DPS,DDPS,
regulujgcych organizacje pobytu | opiekunczych;

Stowarzyszenie |2021r.-

dziennego; Przyjaciét ,Mam | 2030 .
1.2. Rozszerzanie dziatalnosci 1.2.1. Wprowadzenie ustugi - ilos¢ zatrudnionych Sgsiada’, SDS,
w ramach organizaciji asystenta osobistego jako formy | asystentéw,
Swiadczenia ustug wsparcia dla osob - ilo$¢ oso6b objetych ustugami;
opiekunczych; niepetnosprawnych; - ilos¢ godzin zrealizowanych
ustug opiekunczych
W miejscu zamieszkania;
1.3. Aktywizacja i wspieranie 1.3.1. Organizowanie - liczba rodzin objetych pomocg
rodzin sprawujgcych opieke | okresowego zastepowania w formie pobytu dziennego dla

cztonkdw rodzin opiekujgcych
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1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

nad osobami starszymi,
niesamodzielnymi;

Organizacja Klubéw Seniora/
klubéw Mieszkanca,;

Zwiekszenie roli kultury jako
sposobu przeciwdziatania
izolacji;

Profilaktyka zdrowotna
seniorow i oséb
niepetnosprawnych,;

Podejmowanie dziatan
zmierzajgcych do
ograniczenia skutkow
niepetnosprawnosci
(rehabilitacja

sie osobg niesamodzielng
w ramach organizacji form
pobytu dziennego;

1.3.2. Opracowanie
indywidualnych planow
postepowania wspierajgco —
aktywizujgcych;

1.4.1. Organizacja spotkan
kultularno — oswiatowych

I integracyjnych w tym
promowanie rekodzieta;

1.5.1. Zajecia sportowo —
ruchowe, aktywnos¢

i aktywnosc¢ na Swiezym
powietrzu), w tym promowanie
rekodzietfa;

1.6.1. Zajecia ze specjalistami:
lekarzami, psychologami,
psychiatrami, couch-ami, itp.;

1.7.1.Uruchomienie filii
Srodowiskowego Domu
Samopomocy);

osoby starszej
I niesamodzielnej;

- liczba sporzgdzonych

| zrealizowanych indywidualnych
planéw postepowania
wspierajgco — aktywizujgcych;

- ilos¢ spotkan w ciggu roku;

- ilo$¢ uczestnikow spotkan;

- ilos¢ akcji i imprez
integracyjnych;

- ilos¢ spotkan w ciggu roku;

- ilo$¢ uczestnikdéw spotkan;

- ilos¢ akcji i imprez
integracyjnych;

- ilos¢ opracowanych
indywidualnych programow
rehabilitacyjnych;

- liczba o0séb objetych
indywidualnymi programami;

- liczba zmodernizowanych
obiektéw przeznaczonych na
dziatalno$é Srodowiskowego
Domu Samopomocy;
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1.8.

1.9.

psychospoteczna
I psychofizyczna);

Zwiekszenie umiejetnosci
0sOb niepetnosprawnych
bezrobotnych do ulokowania
sie na rynku pracy;

Bezpieczenstwo seniorow
i 0sOb niepetnosprawnych;

1.7.2. Opracowanie
indywidualnych planow
postepowania wspierajgco —
aktywizujgcych;

1.8.1. Wspieranie wszelkich
form zatrudnienia oraz
aktywnosci osob
niepetnosprawnych
bezrobotnych;

1.9.1. Spotkania ze stuzbami
mundurowymi;

-liczba nowych miejsc
w Srodowiskowym Domu
Samopomocy;,

-liczba osob objetych
indywidualnymi programami;

-liczba utworzonych spétdzielni;

-liczba os6b biorgcych udziat
w szkoleniach;

- liczba spotkan;
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Cel strategiczny 2

Wsparcie rozwoju dziecka i jego rodziny w dziataniach wychowawczych

Cele szczegotowe Zadania Wskazniki Realizatorzy | Termin
2.1. Biezgce funkcjonowanie 2.1.1. Codzienna opieka - liczba podopiecznych
oddziatéw swietlic i mozliwos¢ |i wychowanie; uczeszczajgcych do Swietlicy
korzystania z ustug swietlicy; W ciggu roku;
2.1.2. Organizacja czasu
wolnego podopiecznym;
2.2. Zapewnienie catodobowej 2.2.1. Zapewnienie - liczba wychowankow
opieki, wychowania oraz nauki, | wychowankom zajeé przebywajgcych w placéwce;
rozwijania umiejetnosci, wyréwnawczych oraz zajec ~ DD, 2021 r.-
wiedzy i uzdolnien rozwijajgcych uzdolnienia; ~ Swietlica 2030 r
wychowankow; Srodowiskowa '

2.3. Podejmowanie dziatan w celu
powrotu dziecka do rodziny;

2.2.2. Pomoc wychowankom
W hauce; zapewnienie
odpowiednich pomocy
dydaktycznych;

2.3.1. Dziatania w celu
zmniejszenia skutkdw kryzysu
w rodzinie;

- liczba zakupionych pomocy
dydaktycznych;

- liczba rodzicow
wspotpracujgcych
ze specjalistami;

,Bartek”, HARC
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2.4, Organizacja czasu wolnego|2.4.1. Organizacja zajec - liczba uczestnikéw;
dzieciom i miodziezy; podczas kolonii i ferii zimowych; |- liczba zaje¢ pozalekcyjnych;

2.4.2. Zapewnienie dzieciom

i mtodziezy dostepu do
réznorodnych form spedzania
czasu wolnego;

2.5. Edukacja dzieci i rodzicéw |2.5.1. Wyrobienie zdrowych |- ilos¢ zrealizowanych
w zakresie zdrowego stylu|nawykow zywieniowych; programéw edukacyjno-
zycia; kulinarnych;
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Cel strategiczny 3

Poprawa jakosci zycia i funkcjonowania osoéb i rodzin

Cele szczegotowe Zadania Wskazniki Realizatorzy | Termin
3.1. Nabycie prawidtowych 3.1.1. Pogadanki z rodzicami - llo$¢ przeprowadzonych

umiejetnosci opiekunczo - oraz zorganizowanie pogadanek, warsztatéw;

wychowawczych celem bezptatnych warsztatow

lepszego funkcjonowania z udziatem psychologa dla

w spoteczenstwie rodzicéw dzieci przyjetych do

i w rodzinie; ztobka, a takze dla rodzicow PO
uczniow szkot podstawowych MZ
| ponadpodstawowych MOPR:
Z udziatem pedagoga oraz Harc ’
przedstawicieli instytucji Referat Edukaci 2021r.
wspierajgcych oswiate; 12030+

3.2. Zapewnienie pierwszenstwa
w rekrutacji do Miejskiego
Ztobka Dziennego dzieci
rodzicéw/opiekundéw prawnych
posiadajgcych ,Piotrkowskag
Karte Duzej Rodziny”, rodzicéw
/opiekundéw samotnie
wychowujgcych dziecko, dzieci
Z orzeczeniem

3.2.1. Przeprowadzenie
konsultacji indywidualnych
Z wychowawcg;

3.2.2. Przeprowadzenie szkolen
wewnetrznych dla pracownikow

zlobka;

- liczba oso6b biorgcych udziat
w konsultacjach;

- liczba szkolen;

Urzedu Miasta,
Poradnia
Psychologiczno -
Pedagogiczna
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niepetnosprawnosci, dzieci
rodzicOw z orzeczeniem
niepetnosprawnosci;

3.3. Zapewnienie warunkéw
umozliwiajgcych osobom
niesamodzielnym pozostania
w srodowisku zamieszkania;

3.2.3. Ogtoszenie rekrutacji
analiza wnioskow pod katem
pierwszenstwa przyjecia do
placowki;

3.3.1.Wspieranie oséb
niesamodzielnych poprzez
Swiadczenie ustug
opiekunczych w miejscu
zamieszkania;

3.3.2.Wsparcie materialne dla
0s6b samotnych,
niesamodzielnych,
niepetnosprawnych;

- liczba dzieci przyjetych ze
wskazaniem pierwszenstwa,;

- ilos¢ godzin zrealizowanych
ustug opiekunczych
W miejscu zamieszkania;

- liczba oséb objetych
wsparciem w postaci ustug
opiekunczych;

- ilo$¢ 0s6b pobierajgcych
zasitki state;
- ilos¢ osob korzystajgcych
z dofinansowania do sprzetu
rehabilitacyjnego,
przedmiotéw ortopedycznych
i Srodkéw pomocniczych,
likwidacji barier
architektonicznych
i w komunikowaniu sig;
- ilo$¢ osobb korzystajgcych
z dofinansowania do
uczestnictwa w turnusach
rehabilitacyjnych;
- liczba osdéb korzystajgcych
z zasitkdw pielegnacyjnych;
- liczba 0s6b korzystajgcych
ze specjalnych zasitkow
opiekunczych;
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3.4. Podnoszenie swiadomosci
spotecznej dotyczgcej roli
rodziny;

3.5. Wspieranie i usprawnianie

systemu wsparcia dla rodziny:

psychologicznego, prawnego
i socjalnego;

3.4.1.Promowanie idei
rodzicielstwa zastepczego
i rodzinnych domow dziecka;

3.5.1. Wspieranie rodzin

w kryzysie poprzez zwigkszenie
dostepnosci do bezptatnego
poradnictwa specjalistycznego,
w tym rodzinnego;

3.5.2. Sporzadzanie
szczegotowej diagnozy potrzeb
poszczegolnych rodzin

i indywidualnych planow
pomocy;

3.5.3. Nadzo6r nad rodzinami
dysfunkcyjnymi;

3.5.4. Stworzenie
interdyscyplinarnego zespotu
specjalistow do spraw
interwencji w sytuacjach
zagrazajgcych dzieciom

i mtodziezy;

- liczba osoéb korzystajgcych ze
Swiadczenia pielegnacyjnego;

- ilos¢ akcji promujgcych idee
rodzicielstwa zastepczego
i RDD;

- ilo$¢ udzielonych
specjalistycznych porad;

- liczba 0séb korzystajgcych
z poradnictwa
specjalistycznego;

- ilos¢ sporzgdzonych diagnoz;
- ilos¢ sporzgdzonych IPP;

- ilos¢ przeprowadzonych
konsultacji z cztonkami rodzin;
- ilo$¢ rodzin objetych
wspotpracy z instytucjami;

- liczba zespotéw
interdyscyplinarnych;
- liczba uczestnikow Zespotu;
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3.6. Zapewnienie dzieciom

i mtodziezy odpowiednich
warunkow do zycia i rozwoju
zgodnie z ich potrzebami

i przystugujgcymi im prawami;

3.5.5. Promocja i wspieranie
rozwoju asystentury rodzinnej
oraz systemu rodzin
wspierajgcych;

3.6.1. Systematyczna praca
socjalna z rodzicami ze
szczegolnym uwzglednieniem
dzieci ze srodowisk
niewydolnych wychowawczo;

3.6.2. Udzielanie pomocy
finansowej, rzeczowej,
ustugowej w zaleznosci od
potrzeb, w szczegdlnosci
finansowanie positkow dla
dzieci;

3.6.3. Zapewnienie warunkow
do organizowania rodzinnych
form opieki zastepczej (m.in.
zawodowych rodzin
zastepczych, rodzinnych doméw
dziecka, itp.);

3.6.4 Podejmowanie dziatan na
rzecz wsparcia mieszkancow
w ramach miejskich programow

- liczba rodzin objetych
wsparciem asystenta rodziny,
koordynatora, wolontariuszy,

itp.;

- liczba rodzin objetych pracg
socjalng;
- liczba dzieci w tych rodzinach,;

- liczba zasitkdw okresowych;

- liczba zasitkow celowych na
zakup positkdw w ramach
programu rzgdowego;

- liczba zasitkow celowych na
zakup opatu;

- liczba dodatkow

mieszkaniowych;
-liczba zasitkow rodzinnych;

- liczba zawodowych rodzin

zastepczych, rodzinnych doméw
dziecka, itp.;

- liczba wydanych kart;
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3.7. Zwiekszanie skutecznosci
dziatan stuzgcych
przeciwdziataniu wykluczeniu
spotecznemu
i marginalizacji oséb i rodzin;

3.8. Inicjowanie integracji
spotecznosci lokalnej;

m.in ,Programu Rodzina +4,
Karta Mieszkanca”;

3.7.1. Aktualizowanie wiedzy
pracownikow stuzb spotecznych
na temat gtbwnych problemdéw
spotecznych, ich przyczyn,
przejawow i skutkow;

3.7.2. Wspieranie dziatalnosci
Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie oraz grup
roboczych;

3.8.1. Inicjowanie,
propagowanie i wspieranie
dziatah na rzecz tworzenia
réznorodnych form
integracyjnych, grup wsparcia,
samopomocy i innych lokalnych
inicjatyw wspierania rodziny

i 0sOb niesamodzielnych,;

- ilos¢ zorganizowanych
szkolen;
- liczba uczestnikow szkolen;

- llos¢ wszczetych procedur

.Niebieskie Karty” i liczba
rodzin;

- ilos¢ spotkan grup roboczych
i spotkan cztonkow ZI,

- ilos¢ inicjatyw spotecznych na
terenie miasta,
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Cel strategiczny 4

Aktywizacja zawodowa mieszkancéw Piotrkowa Trybunalskiego pozostajacych bez pracy

Cele szczegotowe

Zadania

Wskazniki

Realizatorzy

Termin

4.1. Aktywizacja oso6b dtugotrwale
bezrobotnych, oséb mtodych
do 30 r.z. oraz osob powyzej
50r.z,;

4.2. Wspieranie osob
niepetnosprawnych;

4.1.1. Realizacja aktywnych form
aktywizacji oséb bezrobotnych,
tj.:

-prac interwencyjnych,

-robot publicznych

-stazy zawodowych, -szkolen,
-doposazenia/wyposazenia
stanowiska pracy dla osoby
bezrobotnej,

- dotacji na rozpoczecie wiasnej
dziatalnosci gospodarcze;j,
-bondéw na zasiedlenie,
- bonéw szkoleniowych,
- dofinansowanie
zatrudnienia  oséb
50 r.z.;

kosztow
powyze;j

4.2.1. Realizacja aktywnych form
aktywizacji os6b bezrobotnych
i poszukujgcych pracy, {j.:

- ilo§¢ os6b w poszczegolnych
grupach wiekowych objetych
wsparciem;

- liczba oséb objetych
wsparciem;

PUP

2021 r.-
2030r.
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- stazy zawodowych,

- prac interwencyjnych,

- wyposazenia stanowiska pracy
dla osoby niepetnosprawnej,

- dotacji na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej;
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Cel strategiczny 5

Przeciwdziatanie zjawiskom bezrobocia, ubéstwa i wykluczenia spotecznego mieszkancow

miasta Piotrkowa Trybunalskiego

Cele szczegotowe Zadania Wskazniki Realizatorzy | Termin
5.1.1. Aktywizacja zawodowa 5.1.1. Udzielanie - liczba 0séb bezrobotnych
0s6b niepracujgcych oraz specjalistycznych porad i poszukujgcych pracy u ktorych
zatrudnionych poprzez zawodowych osobom nastgpit wzrost aktywnosci
o L e |
4 racy: ymip Jacy Pracy w todzi-
pracy; Centrum
5.1.2. Wspieranie rozwoju - liczba oséb ktére nabedg nowe . |nf0l’maCJI. 2021 r.
. . i Planowania
zawodowego pracodawcy i jego | kompetencje psychospoteczne; Karier -2030 .
pracownikow; y .
Zawodowej
- . . . . Oddziat
5.1.3. Inicjowanie, - liczba o0séb objetych w Piotrkowie

organizowanie i prowadzenie
grupowego poradnictwa
zawodowego;

5.1.4. Diagnoza predyspozycji
zawodowych z wykorzystaniem

wsparciem;

- liczba sporzgdzonych diagnoz;

Trybunalskim
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testow i innych narzedzi
psychologicznego pomiaru
wsréd mtodziezy szkolnej i 0osob
dorostych dokonujgcych
wyboréw zawodowych;

5.1.5. Pomoc zwalnianym
pracownikom w ponownym
odnalezieniu sie na rynku pracy
poprzez przygotowanie
indywidualnych planéw powrotu;

5.1.6. Promowanie idei
przedsiebiorczosci wsrdd
mieszkancow miasta oraz
pomoc w uruchamianiu
dziatalnosci gospodarczej;

5.1.7. Rozwijanie wspotpracy
z instytucjami rynku pracy oraz
wptywanie na integracje
Srodowisk edukacyjnych

| biznesowych podczas
organizowanych targéw pracy,
gietd, seminariow i konferencji;

- liczba sporzgdzonych
indywidualnych planéw powrotu;

- liczba oséb ktore uruchomig
dziatalnos¢ gospodarczg;

- liczba zorganizowanych
targow pracy, gietd, seminariow
I konferencji;
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Cel strategiczny 6

Minimalizowanie zjawiska uzaleznien na terenie Miasta Piotrkowa Trybunalskiego ze szczegélnym uwzglednieniem dziatan

profilaktycznych wsroéd dzieci i mtodziezy

Cele szczegotowe Zadania Wskazniki Realizatorzy | Termin
6.1. Zwiekszanie dostepnosci 6.1.1. Podjecie dziatan - liczba uruchomionych
pomocy terapeutycznej majgcych na celu uruchomienie |placéwek leczenia uzaleznien;
i rehabilitacyjnej dla oséb przez Narodowy Fundusz
uzaleznionych i oséb Zdrowia placowki leczenia
zagrozonych uzaleznieniem; uzaleznien na terenie Miasta
Piotrkowa Trybunalskiego;
6.1.2. Wspieranie placéwek - liczba udzielonych porad;
leczenia uzaleznienia od - liczba oséb, ktore podjety
alkoholu; terapie; MKRPA 2021r. -
2030r.

6.1.3. Prowadzenie
Piotrkowskiego Centrum
Profilaktyczno-Terapeutycznego
.,Pomaranczowa Linia”;

- liczba o0séb korzystajgcych
z pomocy Centrum;

- liczba udzielanych porad;

- liczba zrealizowanych
programéw profilaktycznych;

- liczba 0soOb objetych
programami profilaktycznymi;
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6.2. Udzielanie rodzinom,
w ktérych wystepujg problemy
alkoholowe pomocy
psychospotecznej
i prawnej, a w szczegolnosci
ochrony przed przemocag
w rodzinie;

6.2.1 Tworzenie nowych

i wspieranie istniejgcych miejsc
wsparcia dla dzieci

i mtodziezy, w tym

w szczegolnosci z rodzin

z problemami alkoholowymi
oraz grup podwyzszonego
ryzyka;

6.2.2 Wspieranie dziatalnosci
Osrodka Interwenciji
Kryzysoweyj;

6.2.3 Dofinansowanie
wypoczynku letniego

| zimowego dla dzieci

i mtodziezy z rodzin, w ktérych
wystepujg problemy alkoholowe,
przemoc w rodzinie, rodzin
zagrozonych uzaleznieniem,
potgczonego z realizacjg zajec
z zakresu profilaktyki
uzaleznien.

6.2.4. Dziatania zwigzane
z kierowaniem do sadu
wnioskow o zastosowanie
obowigzku poddania sie
leczeniu odwykowemu;

6.2.5. Przeprowadzenie
diagnozy spotecznej;

- liczba dofinansowywanych
placowek;

- liczba dzieci objetych
wsparciem placowek;

- liczba udzielonych porad;
- liczba zatrudnionych
specjalistow;

- liczba udzielonych
dofinansowan:;

- liczba dzieci objetych
wypoczynkiem;

- liczba wnioskdéw skierowanych
do sadu;

- liczba oséb objetych
badaniem;
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6.3.

Prowadzenie profilaktycznej
dziatalnosci informacyjne;j

i edukacyjnej w zakresie
uzaleznien wsrod dzieci,
mtodziezy oraz osob dorostych;

6.3.1. Finansowanie programow
profilaktycznych., wspotudziat

w ogolnopolskiej kampanii
edukacyjnej ,Zachowaj Trzezwy
Umyst’;

6.3. 2. Organizowanie

i dofinansowywanie szkolen,
konferencji dla grup
zawodowych dziatajgcych

w obszarze profilaktyki

i rozwigzywania problemow
alkoholowych oraz przemocy
w rodzinie;

6.3.3. Podejmowanie dziatah
edukacyjnych skierowanych do
sprzedawcow napojow
alkoholowych, majgcych na celu
ograniczanie dostepnosci
napojéw alkoholowych

| przestrzeganie zakazu
sprzedazy alkoholu osobom
ponizej 18. roku zycia;

- liczba opracowanych raportéw;

- liczba zrealizowanych
programow;

- liczba os6b objetych
programami profilaktycznymi;
- liczba zorganizowanych
imprez;

- liczba oso6b biorgcych udziat
w imprezach,;

- liczba przeprowadzonych
szkolen;

- liczba 0s6b uczestniczgcych
w szkoleniach;

- liczba punktéw sprzedazy
napojow alkoholowych;

- liczba sprzedawcéw objetych
szkoleniem;
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6.3.4. Organizowanie - liczba podjetych
i wspieranie lokalnych dziatan, |przedsiewziec;
kampanii edukacyjnych
zwigzanych z profilaktykg
probleméw alkoholowych;

6.4. Wspomaganie dziatalnosci |6.4.1.Wspotpraca i wspieranie |- liczba oséb objetych
instytucji, stowarzyszen i os6b | stowarzyszenia abstynenckiego; | wsparciem stowarzyszenia,;
fizycznych, stuzgcej - liczba udzielonych porad;
rozwigzywaniu problemow
alkoholowych;
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Cel strategiczny 7

Poprawa zdrowia mieszkanncéw m.in. poprzez swiadczenie ustug rehabilitacyjnych

Cele szczego6towe

Zadania Wskazniki Realizatorzy Termin
7.1. Poprawa dostepu do opieki 7.1.1. Realizacja swiadczen - ilosS¢ przeprowadzonych
rehabilitacyjnej; z zakresu rehabilitacji leczniczej; porad;

- ilos¢ przeprowadzonych
zabiegow rehabilitacyjnych;

PCMD 2021 r.
7.2. Poprawa dostepnosci do ustug | 7.2.1. Rozwéj podmiotéw - liczba przychodni i poradni -2030 r.
zdrowotnych; leczniczych; specjalistycznych;
7.3. Prowadzenie edukacji 7.3.1. Przygotowanie rodzicow |- liczba oséb korzystajgcych
przedporodowey; do Swiadomego rodzicielstwa; z zaje¢ w Szkole Rodzenia;
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Cel strategiczny 8

Poprawa stanu bezpieczenstwa mieszkancéw miasta Piotrkowa Trybunalskiego

Cele szczegotowe Zadania Wskazniki Realizatorzy Termin
8.1. Zwiekszenie skutecznosci 8.1.1. Objecie os6b -liczba osadzonych, ktérzy
dziatah w zakresie leczenia pozbawionych wolnosci ze ukonczyli terapie w OT,;
uzaleznien; stwierdzonym uzaleznieniem od |-liczba osadzonych objetych
alkoholu terapig uzaleznienh Krotkg Interwencja;
(skierowanie do odbycia terapii
w OT AS w Piotrkowie Tryb.
oraz do systemu
terapeutycznego poza
oddziatem terapeutycznym);
_ Areszt Sledczy |2021 .
8.2.Praca psychokorekcyjna ze 8.2.1. Objecie 0s6b - liczba osadzonych, ktérzy ZDiUM 2030 1
sprawcami przemocy; pozbawionych wolnosci ze ukonczyli programy dla KMP '
stwierdzonym deficytem sprawcow przemocy w rodzinie; SM

w postaci sktonnosci do
stosowania przemocy
dziataniami psychokorekcyjnymi
(Skierowanie do udziatu

w programach resocjalizacji dla
skazanych stosujgcych przemoc
w rodzinie (typu Stop przemocy
— druga szansa lub Duluth lub do

- liczba osadzonych objetych
TZA,
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8.3 Praca psychokorekcyjna ze
sprawcami przestepstw
komunikacyjnych;

8.4 Zwiekszenie kompetenciji
zawodowych oséb
pozbawionych wolnosci;

8.5. Poprawa jakosci i dostepnosci
przestrzennej komunikacji
zbiorowej;

8.6. Zwiekszenie bezpieczenstwa
na drogach oraz eliminowanie
zjawisk patologicznych w ruchu
drogowym;

udziatu w Treningu
Zastepowania Agresji);

8.3.1. Objecie 0sob
pozbawionych wolnosci,
skazanych za popetnienie
przestepstw z art. 178 a kk
oddziatywaniami
psychokorekcyjnymi;

8.4.1. Zwiekszenie umiejetnosci
praktycznych i teoretycznych
0s0Ob pozbawionych wolnosci
(bezrobotnych i zagrozonych
bezrobociem) w zakresie
ulokowania sie na rynku pracy;

8.5.1. Obstuga nowopowstatych
osiedli mieszkaniowych poprzez
uruchomienie nowych linii
komunikacyjnych lub zmiana
tras linii funkcjonujgcych;

8.5.2. Poprawa komfortu
podrézy- wymiana taboru
autobusowego na nowy

i ekologiczny;

8.6.1. Poprawa bezpieczenstwa
na przejsciach dla pieszych -
budowa przejs¢ aktywnych;

- liczba osadzonych objetych
oddziatywaniami
psychokorekcyjnymi;

- liczba osadzonych objetych
szkoleniami i kursami;

- liczba osadzonych objetych
programami;

- liczba nowo obstugiwanych
przystankéw autobusowych;

- liczba zakupionych
autobusow;

- liczba wykonanych przejs¢
rocznie;
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8.6.2. Ograniczenie predkosci na
drodze poprzez montaz progow
zwalniajgcych;

8.6.3. Przeprowadzenie analiz
miejsc niebezpiecznych

| dostosowanie
rozdysponowania patroli ruchu
drogowego adekwatnie do
wystepujgcego zagrozenia,

8.6.4. Zwiekszenie pieszych

I zmotoryzowanych patroli Policji
w tym patroli
ponadnormatywnych
finansowanych przez Urzad
Miasta;

8.6.5 Organizowanie akcji
kontrolnych na drogach

w zakresie badania stanu
trzezwo$ci kierowcow, odurzenia
substancjami psychoaktywnymi
oraz sprawdzanie stanu
technicznego pojazdéw;

8.6.6. Prowadzenie szkolen,
pogadanek, z uczniami,
nauczycielami, pedagogami,
rodzicami i opiekunami

- liczba zamontowanych
progéw rocznie;

- liczba zrealizowanych akcji
kontrolnych;

- liczba zorganizowanych akcji
profilaktycznych;

- liczba patroli;

- liczba wykrytych nietrzezwych
kierujgcych;

- liczba wykrytych kierujgcych
pod wptywem Srodka
odurzajgcego;

- liczba wypadkdéw drogowych;

- liczba kolizji drogowych;

- liczba zdarzen drogowych
z udziatem pieszych,;

- liczba przeprowadzonych
spotkan;
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w zakresie poprawy
bezpieczenstwa na drodze
szczegolnie osob
niechronionych;

8.7. Zmniejszenie liczby 8.7.1. Propagowanie wsrod - liczba przeprowadzonych
przestepstw popetnianych na | lokalnej spotecznosci spotkan;
terenie miasta Piotrkowa dzielnicowego, jako policjanta - ilos¢ oso6b biorgcych udziat
Trybunalskiego; pierwszego kontaktu; w spotkaniach;
8.7.2. Popularyzacja wsrod - liczba inicjatyw
spotecznosci lokalnej Krajowej profilaktycznych;
Mapy Zagrozen
Bezpieczenstwa;
8.7.3. Kontrola i monitorowanie |- ilo§¢ popetnionych
miejsc 0 szczegolnym przestepstw w danych

zagrozeniu przestepczoscig oraz | kategoriach;
reagowanie na naruszenia
obowigzujgcych przepiséw
prawa w zakresie posiadanych
uprawnien;

8.7.4. Inicjowanie - liczba spotkan;
| uczestniczenie w spotkaniach
z podmiotami, ktére wykonujg
okreslony zakres zadan
kompetencyjne zblizonych oraz
z samorzgdami terytorialnymi,
administratorami i zarzgdcami
budynkow, wspdlnotami
mieszkaniowymi celem poprawy
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8.8. Podniesienie poziomu
bezpieczenstwa seniorow;

8.9. Zwiekszenie poziomu
bezpieczenstwa dzieci
i mtodziezy;

ochrony bezpieczenstwa
| porzagdku prawnego;

8.8.1. Organizowanie spotkan
Z osobami starszymi (w klubach
seniorow, Uniwersytecie
Trzeciego wieku,
stowarzyszeniach, zebraniach
spotdzielni i wspdinot
mieszkaniowych, domach
dziennego pobytu) celem
propagowania wsrod seniorow
bezpiecznych zachowan
chronigcych ich przez skutkami
zagrozen;

8.9.1. Prowadzenie szkolen,
pogadanek, z nauczycielami,
pedagogami, rodzicami

| opiekunami w zakresie
poprawy bezpieczenstwa dzieci
i mtodziezy oraz prezentowanie
i omawianie walizki edukacyjnej
zawierajgcej atrapy srodkow
narkotycznych;

8.9.2. prowadzenie akcji
profilaktycznych, opracowanie
ulotek informacyjnych,
organizowanie konkurséw;

- ilos¢ osob biorgcych udziat
w spotkaniach;

- liczba inicjatyw

i przedsiewzie¢
profilaktycznych;

- liczba spotkan z uczniami;

- liczba spotkan
Z nauczycielami,
pedagogami, rodzicami;

- ilos¢ osdb biorgeych udziat
w spotkaniach;

- liczba inicjatyw
i przedsiewzie¢
profilaktycznych;
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Cel strategiczny 9

Opieka nad zwierzetami domowymi bezdomnymi oraz kotami wolno zyjacymi

Cele szczegotowe Zadania Wskazniki Realizatorzy Termin
9.1. Wytapywanie zwierzat 9.1.1. Wylapywanie zwierzat - ilos¢ interwencji, w ktorych
bezdomnych,; bezdomnych i opieka nad nimi | wytapuje sie zwierzeta;
w schronisku do czasu, az
znajdg nowych opiekundéw
prawnych, badz do $smierci,
jezeli taki opiekun sie nie
znajdzie;
9.2. Leczenie zwierzat chorych 9.2.1. Zapobieganie - ilo$¢ zaszczepionych psow; Schronisko dla | 2021 r.
oraz coroczne szczepienia; | wystepowania epidemii choréb Bezdomnych | ;044
zakaznych; Zwierzat

9.3. Szukanie nowych wiascicieli
dla zwierzat i wspotpraca
z karmicielami kotow wolno
zyjacych;

9.3.1. Szukanie nowych,
odpowiedzialnych wiascicieli dla
zwierzat;

- ilos¢ adopciji zwierzat

z piotrkowskiego schroniska,
- ilos¢ wykastrowanych
/wysterylizowanych kotéw;
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9.3.2. Promowanie akcji ,nie - ilos¢ dokarmianych kotow;
kupuj adoptuj”, ,przyjaciel od - ilos¢ zakupywanej karmy;
zaraz”; - ilos¢ wydawanej karmy dla
karmicieli;
9.4. Interwencje dotyczgce 9.4.1. Uczestnictwo - ilos¢ interwencji w miescie;
zaniedban zwierzat; w interwencjach, w ktorych

tamane sg prawa zwierzat
czesto przy udziale policji, strazy
miejskiej czy strazy pozarnej;

9.4.2. Edukowanie mieszkancéw | - ilos¢ inicjatyw edukacyjnych;
0 przestrzeganiu praw zwierzat
oraz nauka jak dbac o zwierzeta;
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Cel strategiczny 10

Zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych i zapewnienie godnego zycia mieszkancom

Cele szczegotowe Zadania Wskazniki Realizatorzy Termin
10.1. Przeciwdziatanie migraciji 10.1.1. Zwiekszenie liczby - liczba lokali mieszkalnych
ludzi mtodych; nowych mieszkan w zasobie oddana do zasiedlenia w nowo
gminnym; wybudowanych budynkach;
10.1.2. Rozwéj mieszkalnictwa |- liczba lokali zasiedlona
przyjaznego mtodym rodzinom  rodzinami w wieku do 35. r.z.;
(budowa blokéw/mieszkan TBS
w systemie TBS); UM - Referat 2021 1.
. - o . . . , Gospodarki
10.2. Rozwdj infrastruktury 10.2.1. Zmniejszenie liczby 0soéb |- liczba oséb oczekujgcych, Komunalnei 2030 r.
mieszkaniowej na rzecz oczekujgcych na wskazanie umieszczona na listach  Ochron )
wsparcia rodziny; lokalu z zasobu mieszkaniowego |uprawniajgcych do zawarcia Sro dowisli/a

10.3. Poprawa warunkoéw
mieszkaniowych os6b
pozostajgcych w zasobie
mieszkaniowym gminy;

gminy;

10.3.1. Zwigkszenie liczby
mieszkan w nowobudowanych
lub przebudowywanych
budynkach przeznaczonych na
zamiang;

umowy najmu socjalnego lokalu
lub lokalu mieszkalnego;

- liczba nowobudowanych

I odzyskanych lokali

z zasobu mieszkaniowego
gminy;

- liczba przeprowadzonych

zamian;
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10.4. Poprawa dostepnosci lokali|10.4.1. Zwiekszenie liczby - liczba zagospodarowanych
dla 0sob o] nizszych | remontowanych pustostanow;
dochodach; | zagospodarowywanych
pustostanow;
10.4.2. Zwiekszenie liczby - liczba pozyskanych lokali;

pozyskanych lokali z zasobu
mieszkaniowego gminy do
realizacji celow socjalnych;

10.4.3. Zwigkszenie liczby - liczba wyremontowanych
mieszkan poddanych remontowi; | lokali w zasobie Miasta;
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Cel strategiczny 11

Zaangazowanie dzieci i mtodziezy w dzialania kulturalno - oswiatowe

Cele szczegotowe Zadania Wskazniki Realizatorzy Termin
11.1. Organizacja czasu wolnego |11.1.1. Organizowanie zaje¢ - liczba o0s6b korzystajgcych
dzieci i mfodziezy; pozalekcyjnych, rozwijajgcych |z gier planszowych;
zainteresowania, - liczba oséb korzystajgcych ze
stanowisk gamingowych, itp.
11.2. Poszerzenie oferty 11.2.1. Organizowanie zajec - liczba wuczestnikéw zajeé
kulturalno-oswiatowe;j wakacyjnych i feryjnych; wakacyjnych i feryjnych; Biblioteka,
z uwzglednieniem potrzeb MOK
dzieci i mtodziezy; 11.2.2. Organizowanie - liczba zaje¢ pozalekcyjnych, Muzeum
wydarzen popularyzujgcych w tym m.in. (liczba lekgcji ODA 2021 1.-
wiedze, kulture, czytelnictwo; bibliotecznych, zaje¢ Panstwowa 2030 r
edukacyjnych, itp.); Szkota Muzyczna '
['i1l Stopnia
11.2.3. Organizowanie - liczba zorganizowanych CiT
inicjatyw edukacyjnych, konkursow czytelniczych OSiR
podnoszgcych swiadomosc¢ i plastycznych, akcji
dzieci i mfodziezy w zakresie czytelniczych, imprez
ekologii, historii, zdrowia, plenerowych, itp.;
bezpieczenstwa; - liczba zorganizowanych lekcji
muzealnych, warsztatow,
spacerow, rajdow, wycieczek
i spotkan tematycznych;
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11.3. Wyeliminowanie barier,
zwigzanych z dostepem do
pozaszkolnej oferty zaje¢
artystycznych, wsrod
zdolnych dzieci, ktére
znajdujg sie w trudnej sytuacji
rodzinnej;

11.4. Organizowanie
réznorodnych form zajeé
artystycznych pobudzajgcych
kreatywnosc¢, wyobraznie
i odkrywanie talentow;

11.3.1. Stworzenie grupy
sposréd ,pierwszoklasistow”
i umozliwienie im korzystania
z bezptatnej oferty zaje¢
artystycznych;

11.4.1. Udziat dzieci

w warsztatach tanecznych,
plastycznych, rekodzieta
artystycznego, decoupage,
wokalnych, teatralnych, itp.;

11.4.2. Cykliczne wyjazdy do
teatrow, muzeow, filharmonii,

itp.;

11.4.3. Organizowanie
spotkan, koncertéw

i warsztatow m.in.

z zawodowymi artystami,
wykftadowcami uczelni
artystycznych, itp.;

11.4.4. Organizowanie
warsztatow tematycznych
opartych o oferte
wystawienniczg dla grup

i odbiorcow indywidualnych;

- liczba dzieci korzystajgcych
z bezptatnej oferty zajec¢;

- liczba dzieci biorgcych udziat
w warsztatach;

- liczba zorganizowanych
warsztatow;

- liczba zorganizowanych
wyjazdow;

- liczba oséb biorgcych udziat
w wyjazdach;

- liczba zorganizowanych
spotkan, koncertow
i warsztatow;

- liczba uczestnikbw spotkan,
koncertéw i warsztatow;

- liczba warsztatow
tematycznych;

- liczba uczestnikéw
warsztatow;
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Cel strategiczny 12

Zwiekszanie udziatu oséb starszych w zyciu kulturalnym

Cele szczegotowe Zadania Wskazniki Realizatorzy | Termin
12.1. Dostosowywanie, 12.1.1. Organizowanie - liczba zorganizowanych
rozszerzanie oraz warsztatow (m.in. plastycznych, warsztatow;
podnoszenie poziomu fotograficznych, ceramicznych, |- liczba uczestnikow warsztatow;
bezptatnej oferty warsztatéw | decoupage, teatralnych, - liczba dziatajgcych zespotéw
i zespotow dziatajgcych w wokalnych, tanecznych, artystycznych;
ramach Klubu Seniora OEA komputerowych, dziennikarskich | - liczba cztonkow zespotéw;
MOK; i szycia fartystycznego) Biblioteka,
i zespotdéw artystycznych :
) . Uniwersytet Il
zgodnie z zapotrzebowaniem Wieku
0sOb starszych; MOK . 2021r. -
ODA, 2030r.
. . : : . . , Muzeum,
12.2. Wprowadzenie zdalnej 12.2.1. Prowadzenie nauki - liczba o0séb korzystajgcych .
: : o ., . . Panstwowa Szkota
formuty prowadzenia obstugi podstawowych aplikaciji z zaje¢ w formie zdalnej; Muzvezna |l
wybranych zajec do komunikowania sie online; S%opnia

warsztatowych w przypadku
chordb uczestnikéw, badz
innych ograniczen,;

12.2.2. Przygotowanie zadan,
ktore majg zostaC wykonane
podczas niedyspozycji
uczestnikow podczas
wybranych zajeé (zadania
plastyczne, wokalne, teatralne,
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12.3. Rozszerzenie oferty
edukacyjnej i aktywizujgce;j
seniorow;

fotograficzne przygotowanie
filmow instruktazowych
zwigzanych

Z zadaniami);

12.3.1. Prowadzenie
dziatalnosci informacyjne;,
popularyzatorskiej ksigzek
| czytelnictwa,

12.3.2. Organizowanie
wydarzen kulturalnych

i integracyjnych dla osob
starszych, m.in. spotkan,
spaceréw, koncertow, wystaw,
wernisazy, itp.;

12.3.3. Prowadzenie

dziatalnosci edukacyjnej, w tym.

m.in. organizowanie wykfadow,
két zainteresowan (np. koto
fotograficzne, hobbystek,
dziatkowicza, itp.);

- liczba zorganizowanych
wydarzen kulturalnych, m.in.
projekc;ji filmowych,
warsztatow;

- liczba zorganizowanych
spotkan dla osob starszych;

- liczba zorganizowanych
spaceréw, koncertow,
wystaw, wernisazy, itp.;

- liczba o0s6b uczestniczacych
w spotkaniach, koncertach,
wystawach, wernisazach, itp.;

- liczba zorganizowanych
wyktadow;

- liczba os6b uczestniczgcych
w wyktadach;

- liczba prowadzonych kot
zainteresowan;

- liczba uczestnikow kot
zainteresowan;
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12.4. Wspieranie osob starszych
w dostepie do kultury;

12.3.4. Organizowanie
wydarzen i imprez
okolicznosciowych dla os6b
starszych (m.in. bale
karnawatowe, Wigilia, spotkania
z okazji Dnia Kobiet, pikniki,
itp.).;

12.3.5. Prowadzenie
dziatalnosci turystyczno —
krajoznawczej, w tym m.in.
organizowanie wyjazdow,
wycieczek, rajdow, dziatalnos¢
grupy rowerowej, kota nordic
walking, itp.;

12.4.1. Podejmowanie dziatanh
stuzgcych zaspokajaniu potrzeb
czytelnikbw oraz wyrownywanie
szans w zakresie uczestnictwa
tych oséb w zyciu kulturalnym;

- liczba zorganizowanych

wydarzen i imprez;

- liczba uczestnikow imprez;

- liczba zorganizowanych

wyjazdow, wycieczek, itp.;

- liczba 0s6b uczestniczgcych

w wyjazdach, wycieczkach,
itp.;

liczba osob korzystajgcych
z dowozu ksigzek do miejsca
zamieszkania w ciggu roku;
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Cel strategiczny 13

Zapewnienie mozliwosci dzieciom, mtodziezy i osobom dorostym aktywnego spedzania wolnego czasu

Cele szczegotowe Zadania Wskazniki Realizatorzy | Termin
13.1. Rozszerzenie oferty 13.1.1.0rganizacja  spacerow |- liczba zorganizowanych

aktywnego spedzania tematycznych dla mieszkancéw | spacerow;

wolnego czasu; miasta oraz turystow; - liczba uczestnikow spacerow;
13.1.2. Organizacja - liczba zorganizowanych gier;
tematycznych gier miejskich dla |- liczba uczestnikow biorgcych
miodziezy szkolnej oraz oséb udziat w grach; CIT 2021r. -
petnoletnich; OSIiR 2030r.

MOK

13.1.3. Organizacja szkolnych
i miedzyszkolnych imprez
sportowych;

- liczba zorganizowanych
szkolnych i miedzyszkolnych
imprez sportowych;

- liczba uczestnikow imprez;
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13.2. Wdrazanie dzieci i mtodziezy
oraz osob dorostych do
systematycznego uprawiania
sportu;

13.1.4. Organizowanie
rodzinnych, form aktywnosci,
w tym m.in. festynéw, piknikéw,
itp.;

13.2.1. Organizowanie
jednorazowych i cyklicznych
wydarzen sportowych;

- liczba zorganizowanych
rodzinnych form aktywnosci;

- liczba uczestnikow rodzinnych
form aktywnosci;

- liczba zorganizowanych
jednorazowych i cyklicznych
wydarzen sportowych;

- liczba uczestnikow wydarzen
sportowych;
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VI. Zarzadzanie ryzykiem

Zgodnie ze stownikiem jezyka polskiego, ryzyko rozumiane jest jako:

niebezpieczenstwo, ze cos zdarzy sie w inny od oczekiwanego sposob.

Na realizacje celow Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych dla
Miasta Piotrkbw Trybunalski na lata 2021 - 2030 bedg wptywaé rdéznorodne
i zmieniajgce sie w czasie czynniki zewnetrzne i wewnetrzne, tzw. czynniki ryzyka.
Moga one wspomagac osiggniecie celow lub przeciwnie —stanowic przeszkode w ich
realizacji. Zarzgdzanie ryzykiem utatwia reagowanie na sytuacje, ktére mogg stanowi¢
przeszkode w osiggnieciu zatozonych celow. Zapewnia tez mozliwos¢ podejmowania
dziatan z wyprzedzeniem. Pozwala na wdrozenie mechanizmow ograniczajgcych

wystgpienie ryzyka oraz zminimalizowanie jego wptywu na realizowane zadania.

Ponizej przedstawiono szczegdtowy opis w/w ryzyk oraz sposoby im

przeciwdziatania.

Cel strategiczny 1
Tworzenie systemu dziatan przeciwdzialajgcych wykluczeniu spotecznemu,

marginalizacji i instytucjonalizacji senioréw oraz os6b niepetnosprawnych

. Stopien ryzyka . .
Cele szczegoétowe Ryzyko niski | sredni | wysoki Dziatania naprawcze
1.1. Rozszerzenie - brak - pozyskiwanie
dziatalnosci odpowiedniego zewnetrznych zrodet
w ramach poziomu X wspomagajgcych
organizacji finansowania ze realizacje zadan;
pobytu srodkéw budzetu
dziennego; jednostki;
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1.2 Rozszerzanie
dziatalnosci
w ramach
organizacji
Swiadczenia
ustug
opiekunczych;

1.3 Aktywizacja
i wspieranie
rodzin
sprawujgcych
opieke nad
osobami
starszymi,
niesamodzielny-
mi;

1.4 Organizacja
klubéw seniora/
Klubdéw
mieszkanca;

1.5 Zwiekszenie roli
kultury jako
sposobu
przeciwdziatania
izolaciji;

1.6 Profilaktyka
zdrowotna
seniorow i oséb
niepetnospraw-
nych;

1.7 Podejmowanie
dziatan
zmierzajgcych
do ograniczenia
skutkow
niepetnospraw-
nosci;

- brak kontynuacji
finansowania
realizacji zadania
ze zrédet
zewnetrznych —
dotacji celowych;

- problemy

Z pozyskiwaniem
wyspecjalizowanej
kadry;

- brak chetnych
uczestnikow;

- brak srodkow
finansowych;

- brak
specjalistycznej
kadry;

- brak mozliwosci
uruchomienia filii
Srodowiskowego
Domu
Samopomocy

Z powodu:

- braku kadry

| braku chetnych;

- kontynuacja zadania
w ramach realizacji
zadan wtasnych;

- korzystanie
z wlasnych zasobow
kadrowych;

- promocja i szeroka
informacja na temat
dziatalnosci Klubu;

- pozyskanie srodkow
finansowych
z zewnatrz;

- zaproponowanie
atrakcyjnego
wynagrodzenia;

- staty kontakt

z Urzedem Pracy, state
ogfaszanie naboru
pracownikéw;

- staty kontakt

Z lekarzami
uprawnionymi do
kierowania nowych
uczestnikow;
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1.8 Zwiekszenie - brak osob X - zapewnienie
umiejetnosci chetnych do atrakcyjnych szkolen;
os6b aktywizacji
niepetnospraw- | zawodowej;
nych
bezrobotnych
do ulokowania
sie na rynku
pracy;

1.9
Bezpieczenstwo | - brak chetnych do X - promocja spotkan
seniorow i oséb | udziatu tematycznych;
niepetnospraw- | w spotkaniach;
nych;

Cel strategiczny 2
Wsparcie rozwoju dziecka i jego rodziny w dziataniach wychowawczych

. Stopien ryzyka . .
Cele szczegotowe Ryzyko niski | $redni | wysoki Dziatania naprawcze

2.1. Biezgce - problemy X - ustalona
funkcjonowanie wychowawcze wspotodpowiedzialnosé
oddziatéw Swietlic | sprawiane przez materialna;

i mozliwos¢ podopiecznych; - praca wychowawcza,

korzystania - zniszczenie pogadanki;

z ustug Swietlicy; | mienia, - ubezpieczenie OC
wandalizm, dziatalnosci, NNW;
kradzieze; - wspoétpraca ze

stuzbami;
- monitoring;

2.2. Zapewnienie - brak wolnych X - wspotpraca z MOPR,;
catodobowej miejsc; - ustalenie diety
opieki, - wystgpienie zgodnie z zaleceniami
wychowania oraz | koniecznosci lekarza;
nauki, rozwijania | zaspokajania - Scista wspotpraca
umiejetnosci, specjalnych Z przychodniami
wiedzy potrzeb lekarskimi;

i uzdolnien zywieniowych;

wychowankow; - dtugie terminy
oczekiwania na
wizyty u lekarzy
specjalistow;
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2.3. Podejmowanie
dziatan w celu
powrotu dziecka
do rodziny;

2.4. Organizacja
czasu wolnego
dzieciom

i mtodziezy;

2.5. Edukacja dzieci
i rodzicow
w zakresie
zdrowego stylu
zycia;

- brak poprawy
relacji

w rodzinach
wychowankdéw;
- brak
uczestnictwa
rodzin

w spotkaniach
ze specjalistami;
- zaburzone
relacje

w rodzinie;

- ryzyko
wypadku
pracownika.

- ryzyko
wypadku,
odniesienia
obrazen ciata
podopiecznego;
- obostrzenia
ograniczajgce
spotkania
miedzyludzkie

- brak oso6b
chetnych do
uczestnictwa
w warsztatach
i konkursach;
- ograniczone

- obserwacja postepdéw
w relacjach

w rodzinach
wychowankoéw;

- motywowanie rodzin
do udziatu w
spotkaniach;

- rozmowy

z wychowankami przed
spotkaniem i po
spotkaniu z rodzicami;

- ubezpieczenie
pracownikéw

i podopiecznych;
-szkolenie BHP
pracownikéw,
instruktaz
podopiecznych,
antycypacja zdarzen,
niwelowanie zagrozen;
- znajdowanie instytuciji
otwartych,
przeniesienie zadan do
internetu;

- ulotki informacyjne;

- zwiekszona promocja
warsztatow

i konkursow;;

- pozyskiwanie

Srodki grantéw;
finansowe,
wycofanie sie
SpoNsorow;
Cel strategiczny 3
Poprawa jakosci zycia i funkcjonowania oséb i rodzin
Cele szczegdtowe Ryzyko . Stoplen wzyka . Dziatania
niski | sredni | wysoki naprawcze
3.1. Nabycie - brak osoéb X - motywowanie
prawidtowych chetnych do rodzicow/opiekunow
umiejetnosci udziatu dzieci
opiekunczo - w spotkaniach; orzebywajacych
wychowawczych W plagéwg:z y

celem lepszego
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funkcjonowania do udziatu
w spoteczenstwie w spotkaniach;
i w rodzinie;

3.2 Zapewnienie | - brak zgtoszen; X - podejmowanie
pierwszenhstwa dziatan w zakresie
w  rekrutacji do szerszej
Miejskiego  Ztobka dostepnosci
Dziennego  dzieci informacji do rodzin
rodzicow/opiekunéw ubiegajgcych sie
prawnych 0 miejsce w ztobku;
posiadajgcych

.Piotrkowskg Karte
Duzej Rodziny”,
rodzicow
/opiekunéw
samotnie
wychowujgcych
dziecko, dzieci
Z orzeczeniem
niepetnosprawnosci,
dzieci rodzicow
Z orzeczeniem
0]
niepetnosprawnosci;

3.3. Zapewnienie - brak zgtoszen X - marketing,
warunkow do swiadczenia roznoszenie ulotek,
umozliwiajgcych ustug przez promowanie
osobom wolontariuszy dziatan;
niesamodzielnym HARC;
pozostania - braki kadrowe - zapewnienie
w srodowisku opiekunow; atrakcyjnych
zamieszkania; warunkow

zatrudnienia;

3.4. Podnoszenie - brak X - zwiekszenie
Swiadomosci kandydatéw do reklamy,
spotecznej petnienia funkciji popularyzacji
dotyczacej roli rodzinnych i promogji dziatan;
rodziny; Domoéw Dziecka; -organizowanie

obchoddéw Dnia
Rodzicielstwa

Zastepczego.
3.5. Wspieranie - brak kadry X - zapewnienie
i usprawnianie specjalistycznej; atrakcyjnych
systemu wsparcia warunkow
dla rodziny: zatrudnienia;
psychologicznego,
prawnego - brak osob X - zwiekszenie
i socjalnego; chetnych do reklamy,
korzystania popularyzaciji

i promociji dziatan;
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3.6. Zapewnienie
dzieciom
i mtodziezy
odpowiednich
warunkéw do zycia
i rozwoju zgodnie
z ich potrzebami
i przystugujgcymi im
prawami;

3.7. Zwiekszanie
skutecznoéci
dziatan stuzgcych
przeciwdziataniu
wykluczeniu
spotecznemu
i marginalizacji
0sob i rodzin;

3.8. Inicjowanie
integraciji
spotecznosci
lokalnej;

Z porad
specjalistow;

- brak
kandydatéw do
petnienia funkciji
zawodowej
rodziny
zastepczej;

- brak srodkow
finansowych na
organizacje
szkolen;

- brak osoéb
chetnych do
udziatu

w spotkaniach;

- zwiekszenie
reklamy,
popularyzaciji

i promociji dziatan;

- poszukiwanie ofert
bezkosztowych;

- prowadzenie
spotkan w sposoéb
atrakcyjny dla
uczestnikow;

Cel strategiczny 4

Aktywizacja zawodowa mieszkancéw Piotrkowa Trybunalskiego pozostajacych

bez pracy
Cele szczegotowe Ryzyko . stoplen r.yzyka . Dziatania
niski | sredni | wysoki naprawcze
4.1. Aktywizacja 0sob | - zmiany X - biezgca analiza
diugotrwale w przepisach proponowanych
bezrobotnych, oséb | prawnych; zmian w celu
miodych do 30 r.z dostosowania
oraz 0sOb powyzej kierunku dziatan
50r.z,; zwigzanych
z aktywizacjg
klientéw Urzedu;
- zmniejszenie limitu | X - pozyskiwanie

Srodkéw FP
i EFS (programy

dod. srodkéw
publicznych
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4.2. Wspieranie oséb
niepetnosprawnych;

poza konkursowe)
przeznaczonych na
aktywizacje
zawodowg 0s6b
bezrobotnych;

- migracja osob
miodych poza teren
objety dziataniem
PUP w/m.;

- brak pracodawcow
zainteresowanych
tworzeniem miejsc
pracy dla oséb pow.
50r.z;

- dotychczasowe
kwalifikacje osob
Z wybranej grupy
nieadekwatne do
potrzeb
zgtaszanych przez
pracodawcow;

- ograniczenia
zdrowotne
utrudniajgce
podjecie pracy na
stanowiskach pracy
proponowanych
przez
pracodawcow;

(rezerwa FP,
programy
konkursowe)

Z przeznaczeniem
na dziatania
aktywizacyjne;

- promowanie
wsrod
pracodawcow
zatrudniania osob
miodych bez
doswiadczenia
zawodowego;

- wspieranie
srodkami
publicznymi
pracodawcow
zatrudniajgcych
osoby z tej grupy;

-podnaoszenie lub
Zmiana
kwalifikacji oséb
50+w drodze
szkolen;

- negocjowanie

Z pracodawcami
dogodnych
warunkow
zatrudnienia
osoby
niepetnosprawnej;
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Cel strategiczny 5

Przeciwdziatanie zjawiskom bezrobocia, ubdéstwa i wykluczenia spotecznego
mieszkancéw miasta Piotrkowa Trybunalskiego

Cele szczegotowe Ryzyko , StoE)len r.y zyka . Dziatania
niski | Sredni | wysoki naprawcze
5.1. Aktywizacja - brak $rodkéw X - pozyskiwanie
zawodowa 0s6b finansowych na srodkow
niepracujgcych szkolenia, z funduszy
oraz zatrudnionych zewnetrznych oraz
poprzez w drodze
Swiadczenie konkursow;
catozyciowego
doradztwa kariery; | - brak checi X - zapewnienie
powrotu atrakcyjnych
zwolnionych kursow i szkolen;
pracownikéw na
rynek pracy;
- brak oséb X - zwiekszenie
zainteresowanych promocji idei
prowadzeniem przedsiebiorczosci;
dziatalnosci
gospodarczej;
Cel strategiczny 6
Minimalizowanie zjawiska uzaleznien na terenie Miasta Piotrkowa

Trybunalskiego ze szczegdélnym uwzglednieniem dziatan profilaktycznych
wsrod dzieci i mlodziezy

. Stopien ryzyka . ,
Cele szczegotowe Ryzyko niski | $redni | wysoki Dziatania naprawcze
6.1. Zwiekszanie - mata X - wspOipraca ze
dostepnosci dostepnosc¢ Starostwem
pomocy placéwki leczenia Powiatowym i NFZ;
terapeutycznej uzaleznien na
i rehabilitacyjnej dla | terenie Miasta;
0sob
uzaleznionych
i 0s6b
zagrozonych
uzaleznieniem;
6.2. Udzielanie - ograniczenie X - organizowanie
rodzinom, funkcjonowania zaje¢ w innej formie
w ktdérych placéwek np. zdalnej;
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wystepuja
problemy
alkoholowe
pomocy
psychospotecznej
i prawnej,

a w szczegolnosci
ochrony przed
przemoca

w rodzinie.

6.3. Prowadzenie
profilaktycznej
dziatalnosci
informacyjne;j
i edukacyjnej
w zakresie
uzaleznien wsrod
dzieci, mtodziezy
oraz oso6b
dorostych;

6.4. Wspomaganie
dziatalnosci
instytuciji,
stowarzyszen
i 0séb fizycznych,
stuzgcej
rozwigzywaniu
problemow
alkoholowych;

wsparcia
dziennego

i uniemozliwienie
organizacji
wypoczynku
letniego

i zimowego;

- brak wspotpracy
biegtych
sgdowych

w zakresie
wydawania opinii
0 stopniu
uzaleznienia od
alkoholu;

- niskie
zainteresowanie
ze strony
mtodziezy
udziatem

w programach
profilaktycznych
oraz kampaniach
edukacyjnych;

- zmniejszenie
zainteresowania
wsrod oséb
uzaleznionych
oraz cztonkodw ich
rodzin
dziatalnoscig
stowarzyszen;

- podjecie
systematycznych
dziatan
zmierzajgcych do
podjecia wspotpracy
przez biegtych na
potrzeby Miejskiej
Komisji
Rozwiazywania
Problemow
Alkoholowych;

- dobdr atrakcyjnych

[
niekonwencjonalnych
form
przeprowadzania
programow
profilaktycznych oraz
kampanii;

- promowanie

i wspieranie nowych
form dziatalnosci
instytucji

i stowarzyszen;
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Cel strategiczny 7

Poprawa zdrowia mieszkancow m.in. poprzez sSwiadczenie ustug
rehabilitacyjnych
Cele szczegotowe Ryzyko . Stoplen r.y zyka - Dziatania
niski | Sredni | wysoki naprawcze
7.1. Poprawa dostepu - brak $rodkéw X - pozyskiwanie
do opieki finansowych na srodkéw
rehabilitacyjnej; prowadzenie finansowych
rehabilitaciji z innych zrodet;
7.2. Poprawa - problemy zwigzane X - zapewnienie
dostepnosci ustug Z pozyskaniem do atrakcyjnych
zdrowotnych; pracy kadry warunkéw
specjalistycznej; zatrudnienia,
7.3. Prowadzenie - brak oséb chetnych | X - zwiekszenie
edukacji do uczestniczenia reklamy,
przedporodowej; w zajeciach; popularyzaciji
i promogji
dziatan;
Cel strategiczny 8
Poprawa stanu bezpieczenstwa mieszkancow miasta Piotrkowa
Trybunalskiego
Cele szczegotowe Ryzyko . $toplen r.yzyka , Dziatania
niski | Sredni | wysoki naprawcze
- uzupetnianie
8.1. Zwiekszenie - brak X etatow
skutecznosci wykwalifikowanej psychologicznych,
dziatan kadry wyznaczanie
w zakresie leczenia | psychologicznej; zastepstw
uzaleznien; w wypetnianiu
czynnosci
stuzbowych,
szkolenia
i superwizje kadry
psychologicznej;
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8.2. Praca - brak - szkolenia kadry
psychokorekcyjna wykwalifikowanej penitencjarnej

ze sprawcami kadry w zakresie
przemocy; penitencjarnej; prowadzenia ww.
oddziatywan;

8.3. Praca - brak - szkolenie kadry
psychokorekcyjna wykwalifikowanej penitencjarnej
ze sprawcami kadry w zakresie
przestepstw penitencjarne;j; prowadzenia ww.
komunikacyjnych; oddziatywan;

8.4 Zwiekszenie
kompetencji
zawodowych oséb
pozbawionych
wolnosci;

- brak srodkow
finansowych na
realizowanie
szkolen;

-brak
wykwalifikowanej
kadry
penitencjarnej

- nowe zrodto
finansowania;
zmniejszenie
liczby
planowanych
szkolen;

- szkolenie kadry
penitencjarnej

w zakresie
prowadzenia
programu;

8.5. Poprawa jakosci
i dostepnosci
przestrzennej
komunikacji
zbiorowej;

- brak odpowiedniej
infrastruktury do
przejazdu

i zawracania
autobusoéw, brak
srodkow
finansowych;

- brak
wystarczajgcych
srodkow
finansowych na
zakupu autobuséw
elektrycznych;

-wnioskowanie do
kompetentnych
jednostek

0 projektowanie
i realizacje
odpowiedniej
infrastruktury
komunikacyjnej
oraz

0 zwigkszenie
budzetu na
komunikacje;

- pozyskiwanie
Srodkow ze zrodet
zewnetrznych;

8.6. Zwigkszenie
bezpieczenstwa na
drogach oraz
eliminowanie
zjawisk
patologicznych
w ruchu drogowym;

- brak srodkow na
realizacje zadania;

- sprzeciw
mieszkancow
w zakresie
proponowanych
dziatan;

- wystepowanie

o srodki
finansowe

z budzetu Miasta;

- prowadzenie
mediacji;
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- brak X - tworzenie patroli

wystarczajgcej policyjnych

ilosci patroli z poszczegolnych

policyjnych; wydziatow z KMP
w/m

i komisariatow;

8.7. Zmniejszenie - ograniczona X - prowadzenie
liczby przestepstw mozliwosc¢ zajec online;
popetnianych na prowadzenia - kampanie
terenie miasta bezposrednich informacyjne za
Piotrkowa spotkan pomocg medidow
Trybunalskiego; Z mieszkancami; lokalnych;

- brak Srodkow X - pozyskiwanie

finansowych na funduszy

prowadzenie Zz zewnatrz;

spotkan;

- brak -tworzenie patroli

wystarczajgce;j X policyjnych

ilosci patroli z poszczegélnych

policyjnych; wydziatow z KMP
w/m

i komisariatow;

8.8. Podniesienie - ograniczona X - prowadzenie
poziomu mozliwos$¢ zaje¢ online;
bezpieczehstwa prowadzenia - kampanie
seniorow; bezposrednich informacyjne za

spotkan pomocg medidéw
Z seniorami; lokalnych;

8.9. Zwiekszenie - ograniczona X - prowadzenie
poziomu mozliwos¢é zajec online;
bezpieczenstwa prowadzenia - kampanie
dzieci i mtodziezy; spotkan ; informacyjne za

pomocg medioéw
lokalnych;
- brak srodkow X - pozyskiwanie
finansowych; funduszy
z zewnatrz,
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Cel strategiczny 9

Opieka nad zwierzetami domowymi bezdomnymi oraz kotami wolno zyjacymi

Cele szczegotowe Ryzyko , StoE)len r.y zyka . Dziatania
niski | Sredni | wysoki naprawcze

9.1. Wytapywanie - agresja zwierzat X - szkolenia
zwierzat wobec pracownikéw;
bezdomnych; mieszkancow,

pracownikéw
schroniska;
- szczepienia

9.2. Leczenie zwierzat - ryzyko wystgpienia wszystkich
chorych oraz epidemii choréb X zwierzat
coroczne zakaznych przebywajgcych
szczepienia; w schronisku; w schronisku;

9.3. Szukanie nowych - niewlasciwe - edukowanie
wiascicieli dla postawy ludzi wobec | X osoby adoptujace;j
zwierzat i wspotpraca | zwierzat; zwierze;

z karmicielami kotow

wolno zyjacych; - agresja oraz wrogie - dziatania
postawy X informacyjno
mieszkahcow edukacyjne
w stosunku do wobec
karmicieli kotow mieszkancow;
wolnozyjacych;

9.4. Interwencje - agresja wiadcicieli X - edukowanie
dotyczgce zaniedban | zwierzat wobec mieszkancow
zwierzat; pracownikow 0 prawach

schroniska; zwierzat,
interwencje
w asyscie policji
lub strazy
miejskiej;
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Cel strategiczny 10
Zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych i
mieszkancom

zapewnienie godnego zycia

Cele szczegblowe Ryzyko Stopien ryzyka Dziatania
niski | $redni | wysoki naprawcze
10.1. Przeciwdziatanie - emigracja ludzi X - udostepnianie
migracji ludzi mtodych; mieszkan
miodych; w ramach
programu
,Mieszkanie dla
Mtodych”;
10.2. Rozwdj - brak X - pozyskiwanie
infrastruktury wystarczajgcych srodkow
mieszkaniowej na | srodkow zewnetrznych;
rzecz wsparcia finansowych na
rodziny; realizacje zadan
w budzecie gminy
10.3. Poprawa - brak chetnych X - promocja
warunkow 0s0Ob do zamiany oferty
mieszkaniowych lokalu; w mediach
0s6b pozostajgcych publicznych;
w zasobie
mieszkaniowym
gminy;
10.4. Poprawa - brak X - pozyskiwanie
dostepnosci lokali wystarczajgcych Srodkow
dla 0s6b o nizszych | srodkéw zewnetrznych
dochodach; finansowych na na budowe
realizacje zadan mieszkan
w budzecie komunalnych;
gminy;
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Cel strategiczny 11
Zaangazowanie dzieci i mtodziezy w dziatania kulturalno - oswiatowe

i Stopien ryzyka Dziatania
Cele szczegotowe Ryzyko niski | $redni | wysoki naprawcze
11.1. Organizacja czasu | - brak X - poszukiwanie
wolnego dzieci wystarczajgcych alternatywnych
i mtodziezy; Srodkow zrodet
finansowych; finansowania
realizacji
zadan;

11.2. Poszerzenie oferty
kulturalno-oswiatowej | - brak X - nawigzanie
z uwzglednieniem systematycznego kontaktu
potrzeb dzieci uczestnictwa z dzieémi oraz
i mtodziezy; w zajeciach przez ich opiekunami,

dzieci ktére dostosowanie
zadeklarowaty zaje¢ do
w nich udziat; potrzeb dzieci
i mtodziezy;
- brak mozliwosci X - prowadzenie
przeprowadzenia zajec, spotkan,
zajec, spotkan, spaceréw
spacerow w terenie, tematycznych
itp.; itp. w formie
,online”;

11.3. Wyeliminowanie - brak X - wspOipraca
barier, zwigzanych zainteresowania z
z dostepem do wzieciem udziatu wychowawcami
pozaszkolnej oferty w pozaszkolnych Zznajgcymi
zajeC artystycznych, | zajeciach sytuacje
wsréd zdolnych artystycznych; rodzinng dzieci;
dzieci, ktore znajdujg
sie w trudnej sytuacji
rodzinnej;

11.4. Organizowanie - problemy zwigzane X - zapewnienie
réznorodnych form Z pozyskaniem do odpowiedniego
zajec artystycznych pracy instruktorow wynagrodzenia
pobudzajgcych prowadzgcych instruktora;
kreatywno$¢, warsztaty
wyobraznie tematyczne;

i odkrywanie
talentow;
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Cel strategiczny 12

Zwiekszanie udziatu oséb starszych w zyciu kulturalnym

Cele szczegotowe Ryzyko , Stoplen r.y zyka - Dziatania
niski | sredni | wysoki naprawcze

12.1. Dostosowywanie, | - brak oséb chetnych X - zwiekszenie
rozszerzanie oraz korzystajacych reklamy,
podnoszenie z oferty; popularyzaciji
poziomu bezptatnej i promociji
oferty warsztatéw dziatan;

i zespotow
dziatajgcych

w ramach Klubu
Seniora OEA MOK;

12.2. Wprowadzenie - brak umiejetnosci X - czesta pomoc
zdalnej formuty obstugi sprzetu przy obstudze
prowadzenia elektronicznego urzadzen;
wybranych zaje¢ (smartfonu, - przygotowanie
warsztatowych komputera) specjalnych
w przypadku choréb | z dostepem do instrukcji do
uczestnikow, bgdz Internetu; uzytku
innych ograniczen; wiasnego;

- problemy X - pomoc

z samodzielng telefoniczna
obstugg sprzetu we prowadzgcego
wiasnym domu; warsztaty;

12.3. Rozszerzenie - brak srodkéw X - poszukiwanie
oferty edukacyjnej finansowych na alternatywnych
i aktywizujgcej realizacje zadania; zrodet
senioréw; finansowania

realizacji
zadan;

12.4. Wspieranie osob - brak motywacji X - podejmowanie
starszych w dostepie | u 0s6b starszych; dziatan
do kultury; zachecajacych

osoby starsze
do wiekszego
udziatu w zyciu
kulturalnym;
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Cel strategiczny 13

Zapewnienie mozliwosci dzieciom, mtodziezy i osobom dorostym aktywnego
spedzania wolnego czasu

i Stopien ryzyka Dziatania
Cele szczegotowe Ryzyko niski | $redni | wysoki naprawcze
13.1. Rozszerzenie - Zmiana przepisow, X - dostosowanie
oferty aktywnego ustaw regulaminéw do
spedzania wolnego i rozporzagdzen; obowigzujgcych
czasu; przepisow;
- brak X - wkasciwe
wystarczajgcych planowanie
srodkow wydatkow
finansowych; zgodnie
z budzetem,
redukcja
kosztow;
13.2. Wdrazanie dzieci - niskie X - wieksze
i mtodziezy oraz Zainteresowanie naktady pracy
0s6b dorostych do | wydarzeniami dotyczace
systematycznego cyklicznymi; public relations;

uprawiania sportu;
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VII. Monitoring i ewaluacja

Monitoring i ewaluacja zapisOw strategicznych polegajg na systematycznej
ocenie realizowanych dziatan oraz modyfikacji kierunkéw dziatania w przypadku
istotnych zmian spotecznych, ktére mogg pojawiC sie poprzez zmiane regulacji
prawnych czy tez narastanie poszczegoélnych dolegliwosci spotecznych. Catosciowa
ocena wymaga odpowiedzi na pytania o zgodnosS¢ ocenianej polityki z przyjetymi
wartosciami i zasadami. Monitoring spetnia dwie podstawowe funkcje:

- sprawdzajgcg (systematyczne, najlepiej coroczne, zestawienie wykonanych/
zrealizowanych przedsiewzie¢ w relacji do zapisanego harmonogramu) oraz

- korygujgcg (wprowadzanie zmian do zapisow strategii, wynikajgcych ze szczegdinie
istotnych okolicznosci, ktorych nie dato sie przewidzie¢ w fazie jej tworzenia lub co do
ktorych przyjeto niewtasciwe zatozenie — korekta celéw, wskaznikow, narzedzi

wdrazania).

Ewaluacja jest dziatalnoscig z natury normatywng, gdyz z jednej strony wykorzystuje
sie w niej istniejgce normy, z drugiej za$ w jej wyniku mogg pojawi¢ sie propozycje
wprowadzenia nowych norm i procedur. Jest takze dziatalnoscig instrumentalng,
poniewaz jej podstawowym celem jest dostarczenie podmiotom polityki spotecznej

praktycznej wiedzy potrzebnej przy podejmowaniu decyzji.

Podstawg do sformutowania ocen monitorowania oraz ewaluacji Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych bedg przede wszystkim informacje

statystyczne oraz wyszczegdlnione wskazniki.

Monitoring bedzie prowadzony przynajmniej raz w roku, po zakonczeniu roku
budzetowego. Na podstawie informaciji otrzymywanych z poszczegdlnych organizacii,
instytucji i placéwek zaangazowanych w realizacje Strategii sporzadzane bedzie
w terminie — do 31 maja przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

w Piotrkowie Trybunalskim zbiorcze sprawozdanie za dany rok.
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VIIl. Zestawienie budzetu wybranych zadan przewidzianych do

realizacji w Strategii przez poszczegodlne instytucje w skali roku

5 . Planowana
. . . Zrédio
Cel szczegotowy Zadanie Instytucja : . kwota
finansowania .
rocznie
1.2. Rozszerzenie |1.2.1.Wprowadzenie DDPS Solidarnosciowy |288.876,00 zt

dziatalnosci

w ramach
organizacji
Swiadczenia
ustug
opiekunczych;

ustugi asystenta
osobistego jako formy
wsparcia dla oséb
niepetnosprawnych;

Fundusz wsparcia
Osob

Niepetnosprawnych;

2.2. Zapewnienie 2.2.1. DD Budzet placéwki | 2.778 000,00
catodobowej Zagwarantowanie zt
opieki, odpowiednich
wychowania warunkow
oraz nauki, mieszkaniowych
rozwijania dostosowanych do
umiejetnosci, wieku i stopnia rozwoju
wiedzy dziecka.
i uzdolnien Zapewnienie
wychowankow; | wychowankom zajec
wyréwnawczych oraz
zaje¢ rozwijajgcych
uzdolnienia.
Zapewnienie
odpowiednich pomocy
dydaktycznych.
3.2 Zapewnienie 3.2.3. Ogtoszenie MZ Srodki wtasne 11.860,00 zt

pierwszenstwa
w rekrutacji do
Miejskiego
Ztobka
Dziennego dzieci
rodzicow/opieku
now prawnych
posiadajgcych
.Piotrkowska
Karte Duzej
Rodziny”,
rodzicow
/opiekundéw
samotnie

rekrutacji analiza
whnioskéw pod katem
pierwszenhstwa
przyjecia do placéwki;
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wychowujgcych
dziecko, dzieci

Z orzeczeniem
niepetnosprawno
-$ci, dzieci
rodzicow

Z orzeczeniem
niepetnosprawno
-Sci;

3.3. Zapewnienie 3.3.1.Wspieranie oséb MOPR Budzet gminy, EFS |1.300.000,00
warunkéw niesamodzielnych zt
umozliwiajgcych | poprzez swiadczenie
osobom ustug opiekunczych
niesamodzielnym | w miejscu
pozostania zamieszkania;

w Srodowisku
zamieszkania;

3.5. Wspieranie 3.5.1Wspieranie rodzin | MOPR-OIK Budzet gminy 57.000,00 zt
I usprawnianie w Kryzysie poprzez (MKRPA)
systemu wsparcia | zwiekszenie
dla rodziny: dostepnosci do
psychologicznego | bezptatnego
prawnego poradnictwa
i socjalnego; specjalistycznego,

w tym rodzinnego;

3.6. Zapewnienie 3.6.2. Udzielanie MOPR

dzieciom pomocy finansowej,

i mtodziezy rzeczowej, ustugowej

odpowiednich w zaleznosci od

warunkéw do potrzeb,

zycia i rozwoju w szczegolnosci

zgodnie z ich finansowanie positkow

potrzebami dla dzieci, w tym

i przystugujgcymi | przyznawanie:

im prawami; - liczba zasitkow budzet panstwa 1.600.000,00
okresowych; zt

-liczba zasitkdéw budzet pahstwa

celowych na zakup 2.500.000,00
positkbw w ramach zt

programu
rzgdowego;

- liczba zasitkéw
celowych na zakup
opatu;

budzet gminy

350.000,00 zt
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3.6.3. Zapewnienie MOPR- Budzet gminy, EFS |1.750.000,00
warunkéw do CWRID zt
organizowania
rodzinnych form opieki
zastepczej (m.in.
zawodowych rodzin
zastepczych,
rodzinnych domoéw
dziecka, itp.);
4.1. Aktywizacja 4.1.1. Realizacja PUP FP, EFS Brak danych
os6b aktywnych form
dtugotrwale aktywizacji osob
bezrobotnych, |bezrobotnych;
0s6b mtodych
do 30 r.z. oraz
0sbb powyzej
50r.z.;
5.1. Aktywizacja 5.1.1.Udzielanie CliPKZ srodki wiasne Brak danych
zawodowa 0s6b | specjalistycznych
niepracujgcych |porad zawodowych
oraz osobom nieaktywnym
zatrudnionych zawodowo,
poprzez bezrobotnym
Swiadczenie i poszukujgcym pracy;
catozyciowego
doradztwa
kariery;
6.1.Zwigkszanie 6.1.2. Wspieranie MKRPA Srodki pochodzgce |Brak danych
dostepnosci placéwek leczenia z opfat za
pomocy uzaleznienia od korzystanie ze
terapeutycznej |alkoholu; zezwolenh na
i rehabilitacyjnej sprzedaz napojéw
dla osob alkoholowych.
uzaleznionych
i 0s6b
zagrozonych
uzaleznieniem:;
7.1. Poprawa 7.1.1. Realizacja PCMID Narodowy Fundusz |Brak danych

dostepu do
opieki
rehabilitacyjnej;

Swiadczenh z zakresu
rehabilitacji leczniczej;

Zdrowia
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8.6. Zwigkszenie 8.6.1. Poprawa ZDiUM Brak danych 85.000,00 z/
bezpieczehnstwa |bezpieczenhstwa na jedno
na drogach oraz |przejsciach dla przejscie
eliminowanie pieszych- budowa
zjawisk przejs¢ aktywnych;
patologicznych
w ruchu 8.6.4. Zwiekszenie KMP Srodki wtasne, Brak danych
drogowym; pieszych srodki pozyskane
i zmotoryzowanych z Urzedu Miasta
patroli Policji w tym
patroli
ponadnormatywnych;
9.1. Wylapywanie 9.1.1.Wytapywanie Schronisko Brak danych 489.500,00 zt
zwierzat zwierzgt bezdomnych dla
bezdomnych; i opieka nad nimi Bezdomn.
w schronisku; Zwierzat
9.2. Leczenie 9.2.1. Zapobieganie Schronisko Brak danych 102.800,00 zt
zwierzat chorych | wystepowania epidemii dla
oraz coroczne choréb zakaznych; Bezdomn.
szczepienia; Zwierzat
10.3 Poprawa 10.3.1.Zwigkszenie TBS Budzet miasta, Brak danych
warunkow liczby mieszkan UM- Referat| s$rodki zewnetrzne
mieszkaniowych |w nowobudowanych Gospodarki w ramach
0s6b lub Komunalnej programow
pozostajgcych przebudowywanych i Ochrony rzagdowych, inne
w zasobie budynkach Srodowiska | zrédta finansowania
mieszkaniowym | przeznaczonych na
gminy; zamiane;
11.1. Organizacja |- organizowanie zaje¢ Miejska Budzet miasta, Brak danych
czasu wolnego pozalekcyjnych, Biblioteka | fundusze pomocowe
dzieci i mtodziezy; | rozwijajacych Publiczna (MKIiDN, NCK,)
zainteresowania;
11.2. Poszerzenie |- organizowanie Miejska Budzet miasta, Brak danych
oferty kulturalno- |wydarzen Biblioteka | fundusze pomocowe
oswiatowej popularyzujgcych Publiczna (MKIiDN, NCK,)
z uwzglednieniem | wiedze, kulture,
potrzeb dzieci czytelnictwo;
i mtodziezy;
11.3. - stworzenie grupy MOK Z pozyskanych Brak danych
Wyeliminowanie |sposrod zrodet
barier, ~pierwszoklasistow” pozabudzetowych
zwigzanych /Sponsorzy/
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z dostepem do
pozaszkolnej

i umozliwienie im
korzystania

oferty zajec z bezptatnej oferty
artystycznych, zajec¢ artystycznych;
wsréd zdolnych
dzieci, ktore
znajdujg sie
w trudnej sytuacji
rodzinnej;
12.1. - organizowanie MOK Budzet wtasny MOK | Brak danych
Dostosowywanie, | warsztatow
rozszerzanie oraz |i zespotow
podnoszenie artystycznych zgodnie
poziomu z zapotrzebowaniem
bezptatnej oferty | oséb starszych;
warsztatow
i zespotdw
dziatajgcych
w ramach Klubu
Seniora OEA
MOK;
12.3. Rozszerzenie |- prowadzenie Stow. - wptaty czionkow | 0k.100.000 zt
oferty edukacyjnej | dziatalnosci Uniwersytet utw
i aktywizujgce;j edukacyjnej, w tym. Trzeciego - dotacje UM
seniorow; m.in. organizowanie Wieku
wyktadow, kot
zainteresowan
- organizowanie
wydarzen i imprez
okolicznosciowych dla
0s6b starszych;
- prowadzenie
dziatalnosci
turystyczno —
krajoznawczej;
12.4. Wspieranie - podejmowanie Miejska Budzet miasta, Brak danych
0S0b starszych dziatan stuzgcych Biblioteka | fundusze pomocowe
w dostepie do zaspokajaniu potrzeb Publiczna (MKIDN, NCK,)

kultury;

czytelnikbw oraz
wyréwnywanie szans
w zakresie
uczestnictwa tych osob
w zyciu kulturalnym;
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13.1. Rozszerzenie |- organizacja spacerow CIT Budzet wiasny CIT |Brak danych
oferty aktywnego |tematycznych dla
spedzania mieszkahcow miasta
wolhego czasu; oraz turystéw;
- organizacja
tematycznych gier
miejskich dla
miodziezy szkolnej
oraz 0s6b petnoletnich;
- organizacja OSiR Srodki z MKRPA |2.500,00 zt
szkolnych
i miedzyszkolnych
imprez sportowych
Mistrzostwa Piotrkowa
w ptywaniu dla dzieci
szkot podstawowych
(IV, V, VI klasa);
13.2. Wdrazanie - organizowanie OSIiR Srodki z MKRPA | ok. 36.000,00
dzieci i mtodziezy |jednorazowych zt
oraz os6b wydarzen sportowych;
dorostych do
systematycznego Budzet wtasny OSIR | ok.
uprawiania 15.500,00zt
sportu;
- organizowanie OSiR Srodki z MKRPA | ok. 36.600,00
cyklicznych wydarzen zt
sportowych;
Budzet wtasny OSIR | ok. 52.000,00
zt
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Zadania zawarte w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych bedg

finansowane z nastepujgcych zrodet:

1. Krajowe:
v $rodki rzgdowe;
v $rodki samorzgdowe;
v' $rodki wlasne podmiotow zaangazowanych w realizacje Strategii;
v $rodki funduszy krajowych (np. Fundusz Ochrony Srodowiska, PFRON, NFZ,
FP, MKIiDN, NCK);

sponsorzy;

\

v" inne.

2. Zewnetrzne:

v érodki pochodzace z Unii Europejskie;j;
Gtownymi srodkami finansowymi, pochodzgcymi z zewnatrz bedg niewatpliwie

srodki pochodzgce z Unii Europejskiej — przede wszystkim Europejskiego Funduszu

Spotecznego.
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IX. Zakonczenie

Tendencjg ostatnich lat jest przenoszenie ciezaru dziatalnosci zwigzanej
z realizowaniem polityki spotecznej — zgodnie z zasadg pomocniczosci na samorzad
terytorialny réznych szczebli, organizacje spoteczne oraz podstawowe grupy
spoteczne, jak rodzina czy sgsiedztwo. Aby uzyskacC sukces w realizacji programow
lokalnych niezbedne jest uzyskanie uczestnictwa i wzmocnienie spotecznosci lokalnej
oraz jednostek poprzez pozyskanie wspotpracy wszystkich przedstawicieli lokalnych
organizacji i instytucji dziatajgcych na terenie miasta.
Niezmiernie wazng sprawg jest takze pozyskiwanie srodkéw finansowych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na:
- przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu,
- przeciwdziatanie dyskryminaciji,

- wyrbwnywanie szans.

W przypadku pojawienia sie problemu spotecznego lub gdy jednostka lub grupa
znajdzie sie w trudnej sytuacji zyciowej, ktorej nie moze sama przezwyciezyc, kazda
spotecznos¢ wypracowuje sobie wowczas systemy wsparcia. Dbatos¢ o to, aby
jednostki i rodziny znajdujgce sie w trudnych warunkach miaty dostep do systemu
wsparcia spotecznego i zasobow spotecznych umozliwiajgcych osiggniecie potencjatu
koniecznego do samodzielnego funkcjonowania, staje sie wéwczas gtbwnym celem
wiadz gminnych. W systemie polityki spotecznej pomoc spoteczna uzupetnia system
zabezpieczenia spotecznego i jest adresowana do kregu osob lub grup szczegdinego
ryzyka, ktore znalazly sie ponizej progu bezpieczenstwa socjalnego. Istotng sprawg
jest, aby oprécz dziatan doraznych, ratunkowych, uruchamiano jak najwiece;j
programéw wzmachiajgcych i wspomagajgcych systemy wsparcia spotecznego, to jest

dziatan zgodnych z zasadg pomocniczosci.
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Uwagi kohcowe:

Zapisy zawarte w strategii bedg realizowane w zaleznosci od posiadanych przez

Miasto i pozyskanych z zewnatrz Srodkow finansowych.

Inne dokumenty programowe w zakresie lokalnej polityki spotecznej powinny by¢
zgodne z wytyczonymi w niniejszym dokumencie celami strategicznymi i przyjetymi
zadaniami. Powinny je rowniez rozwijac i uszczegotawiac. Odnosi sie to zarowno do
programow przyjmowanych przez organy Miasta corocznie, jak i dokumentow

wieloletnich.
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wobec 0séb w stanie upojenia alkoholowego s. 32

Tabela 14. llos¢ zorganizowanych przez ODA wystaw, warsztatéw i spotkan s. 41
Tabela 15. Liczba czlonkéw Stowarzyszenia w poszczegélnych latach s. 42

Tabela 16. Wybrane dziatania Stowarzyszenia Uniwersytetu

Trzeciego Wieku w poszczegdlnych latach S. 42
Tabela 17. Liczba czytelnikdw i wypozyczeni ksigzek S. 45
Tabela 18. Liczba uczestnikdbw imprez organizowanych przez Muzeum S. 48

Tabela 19. Aktywizacja oséb bezrobotnych mieszkancow Piotrkowa Trybunalskiego
w poszczegolnych formach w latach 2016 - 2020 s. 49
Tabela 20. Aktywizacja zawodowa 0sOb niepetnosprawnych w poszczegdélnych
formach w latach 2016 - 2020 s. 50
Tabela 21. Struktura bezrobotnych mieszkancéw Piotrkowa Trybunalskiego
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim wg czasu pozostawania bez pracy - stan na dzien
31 grudnia 2018, 2019 i 2020 roku s. 53
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Tabela 22

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Miasta Piotrkowa Trybunalskiego na lata 2021-2030

. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych mieszkancow Piotrkowa

Trybunalskiego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim

wg wieku — stan na dzien 31 grudnia 2018, 2019 i 2020 roku s. 53

Tabela 23

. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych mieszkancow Piotrkowa

Trybunalskiego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim

wg wyksztatcenia — stan na dzien 31 grudnia 2018, 2019 i 2020 roku s. 54

Tabela 24

Tabela 25

Tabela 26.
Tabela 27.
Tabela 28.
Tabela 29.
Tabela 30.
Tabela 31.
Tabela 32.
Tabela 33.

Tabela 34.

Tabela 35.

Tabela 36.

Tabela 37.

Tabela 38.
Tabela 39.

. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych mieszkancow Piotrkowa
Trybunalskiego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim
wg stazu pracy — stan na dzien 31 grudnia 2018, 201912020 roku  s. 54

. Struktura bezrobotnych mieszkancoéw Piotrkowa Trybunalskiego

zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie
Trybunalskim ze wzgledu na wiek, z uwzglednieniem dtugotrwale
bezrobotnych oraz oséb niepetnosprawnych (stan na koniec roku) -

wybrane kategorie osob bedgcych w szczegdlnej sytuacji

na rynku pracy Ss. 55
llo$¢ udzielonych informacji zawodowych s. 57
llos¢ udzielonego poradnictwa zawodowego s. 59
Liczba uczniéw uczeszczajgcych do szkoét S. 63
Liczba udzielonych porad specjalistycznych S. 66
Liczba oséb korzystajgcych z poradnictwa specjalistycznego S. 66
llos¢ podopiecznych objetych catodobowg opiekg s. 71
Liczba dzieci uczeszczajgcych do placéwek wsparcia dziennego S. 75

Liczba dzieci uczeszczajgcych do ztobkdw
i klubikéw dzieciecych w 2020 r. S. 76

Liczba rodzin i liczba oséb w rodzinach korzystajgcych

Z pomocy spoteczne;j S. 84
Powody udzielania pomocy rodzinom w 2019 roku s. 84
Liczba oséb korzystajgcych z ustug opiekunczych s. 85
Wybrane zadania realizowane przez Miejski Osrodek Pomocy

Rodzinie w latach 2017 - 2020 S. 85
Liczba kontraktow socjalnych S. 85
Dziatania MZdsOoN S. 86
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Tabela 40. Liczba dzieci (w wieku do ukohczenia 18 roku zycia),
ktore w 2020 roku opuscity placowki opiekunczo — wychowawcze
funkcjonujace na terenie Miasta Piotrkowa Trybunalskiego s. 89
Tabela 41. Problemy spoteczne w Piotrkowie Trybunalskim wg instytuciji,

placowek i organizacji pozarzgdowych z terenu miasta S. 96
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Spis wykreséw

Wykres 1. Stopa bezrobocia w kraju, wojewddztwie, miescie
w latach 2016 - 2020 s.51
Wykres 2. Liczba bezrobotnych mieszkancow Piotrkowa Trybunalskiego
zarejestrowanych w latach 2016 — 2020 r. s. b2
Wykres 3. Liczba kobiet zarejestrowanych jako bezrobotne
w latach 2018 - 2020 r. s. 52
Wykres 4. llo$¢ dzieci korzystajgcych z wsparcia Srodowiskowych Swietlic
Socjoterapeutycznych s. 72

Wykres 5. llo$¢ oséb korzystajgcych ze wsparcia Srodowiskowego Domu

Samopomocy w latach 2016 — 2020 s. 79
Wykres 6. llos¢ porad w OIK s. 87
Wykres 7. llos¢ porad poszczegodlnych specjalistow w OIK s. 88

Wykres 8. Liczba osdb w DPS, za ktére gmina ponosi odptatno$é

w poszczegolnych latach s. 89
Wykres 9. Liczba Niebieskich Kart A zatozonych przez poszczegdlne instytucje s. 91
Wykres 10. Liczba grup roboczych i spotkan grup roboczych S. 92
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Strategia zostata opracowana

przez pracownikow

Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie:
Roberta Kazimierczaka,

Renate Malasinska,

Agnieszke Ostalczyk,

Aleksandre Pokora

Marzenne Ruminska — Filipek,

pod nadzorem

Dyrektora Miejskiego O$rodka Pomocy Rodzinie
w Piotrkowie Trybunalskim

Pani Zofii Antoszczyk
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