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ZALACZNIK NR 6

e G0 N

Piotrkow Trybunalski, dnia .. /21 O1. 202013,

URZAD MIASTA
PIOTRKOWA TRYBUNALSKIEGO
Pasaz Karola Rudowskiego 10
97-300 Piotrkéw Trybunalski
ogtasza nabor na wolne stanowisko urzednicze

Gltowny specjalista ds. centralizacji podatku VAT w Referacie Ksiegowosci

{nazwa stanowiska pracy)

Numer ewidencyjny naboru: DBK.210.1.2020

Wymiar czasu pracy: 1 etat - pelen wymiar czasu pracy
Data publikaji ogloszenia: .....42.81. 20401 .........
Termin skiadania ofert: ........... 21.01..2020 ...

Wymagania niezbedne/konieczne:

a) wyksztalcenie: wyzsze, kierunek: ekonomia, rachunkowost, finanse, prawo, administracja, zarzadzanie i marketing,

b) speinienie wymagan okreslonych w art. 6 ust. 1-3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
{DzU.z22019r. poz. 1282t]),

c) staz pracy: 5 lat, praca przy rozliczaniu podatku VAT,

d) znajomo$¢ ustaw: o podatku od towarow i uslug wraz z przepisami wykonawczymi, ordynacja podatkowa, o rachunkowosci
i przepisow wykonawczych, o pracownikach samorzgdowych, o samorzadzie gminnym i powiatowym,

e) umiejgtnos¢ analizy rejestrow VAT oraz sporzadzania deklaracii podatkowych VAT-7 i korekt deklaracii,

f)  umiejetnosé obstugi programéw komputerowych,

g) pozadane kompetencje: praca w zespole, analityczne myslenie, rozwigzywanie probleméw, odpomosé na stres, umiejetnosé
czytania i interpretacji aktow prawnych.

Wymagania dodatkowe

a) staz pracy: 2 lata pracy na stanowisku ds. rozliczen VAT w finansach publicznych,

b) znajomosc ustaw: o finansach publicznych, o odpowiedzialnasci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
¢) obsluga programéw komputerowych do ewidencji zakupow i sprzedazy VAT,

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) weryfikuje zgodnosc skladanych przez jednostki czastkowych deklaracji VAT-7 z czastkowymi rejestrami sprzedazy | zakupow VAT
oraz sporzadza na ich podstawie polecenie ksiggowania ,PK’, w celu sporzadzenia rzetelnej i bezblednej scentralizowanej deklaracii
VAT-7,

b) sporzadza i przedklada do Urzedu Skarbowego scentralizowane miesigczne deklaracje VAT-7 Miasta Piotrkowa Trybunalskiego,

w celu prawidlowego i terminowego rozliczania podatku VAT z Urzedem Skarbowym,

c) generuje na podstawie plikow czastkowych przekazanych przez jednostki objete konsolidacjg i przekazuje Jednolity Plik Kontrolny
w terminach okreslonych w ustawie, w celu rzetelnego i terminowego wykonywania obowiazkéw sprawozdawczych,

d) ustala kwoty naleznego/naliczonego podatku VAT oraz sporzadza dyspozycje zaplaty, w tym dyspozycje pomiedzy poszczegdlnymi
jednostkami objetymi konsolidacja, w celu rzetelnego rozliczenia podatku VAT,

e) analizuje dzialainos¢ Urzedu Miasta i pozostalych jednostek objetych konsolidacja, w celu optymalizacji rozliczen podatku VAT,

f)  wspdlpracuje z jednostkami objetymi centralizacj i z prawnikami, w tym przy sporzadzaniu wnioskéw o indywidualng interpretacje
przepisow w zakresie podatku VAT, w celu rozwigzywania problemow zwiazanych z interpretacjg przepisow z zakresu podatku VAT
dla Miasta Piotrkowa Trybunalskiego,

g) wspolpracuje z organami podatkowymi w zakresie procedur rozliczania podatku VAT w Miescie Piotrkowie Trybunalskim i koordynuje
prowadzone postgpowania kontrolne i czynnosci sprawdzajace w zakresie podatku VAT, w celu zapewnienia rzetelnej gospodarki
finansowej,

h)  sprawuje kontrole zarzadcza w zakresie realizowanych zadan zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie zasadami, w celu
zlikwidowania nieprawidiowosci, zapobiegania im oraz usprawnienia centralizacji VAT w Migécie Piotrkowie Trybunalskim.

Warunki pracy na stanowisku:
a) miejsce wykonywania pracy - Urzad Miasta Piotrkowa Trybunalskiego Pasaz Karola Rudowskiego 10,
b) odpowiedzialnos¢ karno-skarbowa wynikajaca ze skiadania scentralizowanej deklaracji VAT-7,

Procedura jest wiasnoscig Urzedu Miasta Piotrkowa Trybunalskiego.
Udostgpnianie jej osobom nieupowaznionym lub kopiowanie bez zezwolenia Prezydenta Miasta jest zabronione.
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c) praca przy komputerze zwigzana z obsiuga specjalistycznego programu do ewidencji zakupéw i sprzedazy VAT,
d) czeste kontrole Urzgdu Skarbowego wiazace sig z koniecznoscia wyjazdu do Urzedu Skarbowego i powodujace przerwy
W wykonywanej pracy.

9. Informacja o wysokosci wskaznika zatrudnienia osob niepelnosprawnych:
Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzgdzie Miasta Piotrkowa Trybunalskiego , w miesiacu poprzedzajacym date
upublicznienia niniejszego ogloszenia o naborze tj. w miesigcu grudniu 2019 r. byl wyzszy niz 6%.

10. Wymagane dokumenty aplikacyjne:

a) list motywacyjny,

b) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie *,

c) dokument potwierdzajacy wyksztalcenie (ksero dyplomu lub zaswiadczenie o stanie odbytych studiow),

d) dokumenty potwierdzajace wymagany staz pracy (kserokopie $wiadectw pracy; zaswiadczenie od pracodawcy o zatrudnieniu),

e) oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego * lub oSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa innego niz polskie
panistwa Unii Europejskiej lub innego panistwa, ktorym na podstawie umow miedzynarodowych lub prawa wspolnotowego przystuguje
prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej *),

f)  oSwiadczenie o posiadaniu peinej zdolnoci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peini praw publicznych *,

g) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe * (osoba wyloniona w naborze przed nawigzaniem stosunku pracy zobowiazana jest przedlozy¢
informacje z Krajowego Rejestru Karnego),

h) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych inne kwalifikacje, uprawnienia i umiejetnosci.

11. Oferta kandydata moze zawiera¢ zyciorys (cv).

Dokumenty aplikacyjne wymienione w pkt.10 ppkt. a), b), e), f), g), wymagaja wiasnorecznego podpisu, (brak wiasnorecznego podpisu
na dokumentach powoduje niespetnienie wymagan formalnych).

*Druk o$wiadczen i kwestionariusz osobowy do pobrania na stronie BIP Urzgdu Miasta Piotrkowa Trybunalskiego.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladac w zamknigtej kopercie z podanym imieniem, nazwiskiem i adresem zwrotnym kandydata oraz
z dopiskiem: ,,Nabor nr DBK.210.1.2020 na stanowisko ,Glowny specjalista ds. centralizacii podatku VAT w Referacie Ksiegowosci” osobiscie

w Urzgdzie Miasta Piotrkowa Trybunalskiego, Pasaz Karola Rudowskiego 10 lub ul. Szkolna 28, w Punkcie Informacyjnym (parter)
w dniach pracy Urzedu Miasta lub przesfa¢ na adres: Urzad Miasta Piotrkowa Trybunalskiego, Pasaz Karola Rudowskiego 10,
97-300 Piotrkow Trybunalski, w terminie do dnia ....4. 7. Y CZ PR, 2000 1OKUL. ... .

Za datg dorgczenia uwaza sig datg wplywu dokumentow aplikacyjnych do Urzedu Miasta Piotrkowa Trybunalskiego.

]

Dokumenty, ktore wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie skladania nie beda rozpatrywane.

Nabar realizowany jest zgodnie z Procedurg zatrudniania pracownikow Urzedu Miasta Piotrkowa Trybunalskiego, wprowadzong Zarzadzeniem
Nr 20 Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z dnia 15 stycznia 2018 r. w sprawie zmiany Procedury zatrudniania pracownikow Urzedu
Miasta Piotrkowa Trybunalskiego.

Informacja o wynikach naboru bgdzie umieszczana na stronie internstowej Biuletynu Informacji Publicznej (www.bip.piotrkow.pl) oraz na tablicy
informacyjnej przy Pasazu Karola Rudowskiego 10.

Dokumenty aplikacyjne osob nie wylonionych do zatrudnienia bedg do odbioru w Biurze Zarzadzania Zasobami Ludzkimi Urzedu Miasta
Piotrkowa Trybunalskiego Pasaz Karola Rudowskiego 10, po ogloszeniu informaciji o wynikach naboru.
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Procedura jest wlasnoicia Urzedu Miasta Piotrkowa Trybunalskiego.
Udostgpnianie jej osobom nieupowaznionym lub kopiowanie bez zezwolenia Prezydenta Miasta jest zabronione.



