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Zalacznik do Zarzadzenia Nr ‘N /WM
Prezydenta I)/Iia;ta Piotrkowa Trybunalskiego

I

z dnia L*L\Qu s DOT9E,

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Prezydent Miasta Piotrkowa Trybunalskiego
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora

Szkoly Podstawowej nr 8 im. Emilii Plater w Piotrkowie Trybunalskim, ul. Sienkiewicza 8

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania do zajmowania
stanowiska dyrektora danej publicznej szkoty wynikajace z rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwcee (Dz. U. 2017 r. poz. 1597).

2. Oferta osoby przystepujacej do konkursu powinna zawieraé:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci
informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

¢) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

— imig¢ (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktdrym mowa w lit. b:
swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajgcych okres zatrudnienia,



€) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukoficzenia studiow wyzszych lub $wiadectwa ukornczenia studiow podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania o$wiatg,

f) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajgcego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931 ze zm.)
- w przypadku cudzoziemca,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

1) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysélne
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansoéw publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 ze zm.),

k) oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentow
(Dz. U. z 2019 1. poz. 430 ze zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

[) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego wraz z uzasadnieniem - w przypadku
nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1668 ze zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

0) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z peini praw publicznych;

Informuje, e na zgdanie organu prowadzgcego, kandydaci zobowigzani sa do przedstawienia
oryginatlow dokumentéw, o ktérych mowa w lit. d —g, 1 i m



3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem,
adresem zwrotnym oraz telefonem oferenta z dopiskiem ,.Konkurs na stanowisko
dyrektora Szkoly Podstawowej nr 8 im. Emilii Plater w Piotrkowie Trybunalskim
ul. Sienkiewicza 8”, w terminie 14 dni od dnia zamieszczenia informacji o ogloszeniu
konkursu osobiscie w Urzedzie Miasta Piotrkowa Trybunalskiego, Pasaz Karola
Rudowskiego 10 Iub ul. Szkolna 28, w Punkcie Informacyjnym (parter) w dniach
i w godzinach pracy urzedu lub przestaé na adres: Urzad Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego, Pasaz Karola Rudowskiego 10, 97-300 Piotrkéw Trybunalski (liczy sie
data wptywu oferty do Urzedu Miasta Piotrkowa Trybunalskiego).

Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektroniczne;j.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez:

Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie.

Ponadto przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego, komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos$¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

/| ) PREZYDENT MIASTA
iotftkowa Trybunalskie

Krzysztof Chojniak




Klauzula informacyjna dla kandydatow na stanowisko dyrektora.

Majac na wzgledzie dbato$¢ o wiasciwe dysponowanie danymi osobowymi oraz
majgc na wzgledzie rozpoczgcie obowigzywania przepisow Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady Unii Europejskiej 2019/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODOQ)
a w szezegolnosei art. 13 RODO informujemy ze:

Administratorem  Panstwa danych osobowych jest Prezydent Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego z siedzibg przy Pasazu Karola Rudowskiego 10, w Piotrkowie Trybunalskim
(kod pocztowy: 97-300), tel.: 44732 77 01, adres e-mail: e-urzad.piotrkow.pl

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych w Urzedzie Miasta
Piotrkowa Trybunalskiego Panig Anne¢ Petke, z ktorg skontaktowaé si¢ mozna poprzez adres
e-mail: a.pelkat@piotrkow.pl

Panstwa dane osobowe bedziemy przetwarzaé w celu realizacji praw i obowigzkéw
ustawowych wynikajgcych z:

e Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe,

e Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowe;j

Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji w/w celu
a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie
obowigzujgcego prawa.

Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci danych, ich sprostowania, oraz prawo
do wniesienia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uznajg Panstwo ze przetwarzanie danych osobowych Panstwa dotyczgcych narusza
przepisy Ogoélnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych.

Dane udostepnione przez Panstwa nie bedg podlegaly udostepnieniu podmiotom trzecim.
Odbiorcami danych beda tylko instytucje upowaznione z mocy prawa.

Dane udostgpnione przez Panstwa nie beda podlegaty profilowaniu.

Administrator danych nie ma zamiaru przekazywaé¢ danych osobowych do pafistwa trzeciego
lub organizacji migdzynarodowe;.



