Zalacznik do Zarzadzenia Nr MB
Ptezydentai\/llasta Piotrkowa Trybunalsklego
z dnia . F\}J\» .2019.

OGLOSZENIE O KONKURSACH

Prezydent Miasta Piotrkowa Trybunalskiego
oglasza konkursy na stanowisko dyrektora:

— Szkoly Podstawowej nr 8 im. Emilii Plater w Piotrkowie Trybunalskim,
ul. Sienkiewicza 8;

— Szkoly Podstawowej nr 10 im. Mikolaja Reja w Piotrkowie Trybunalskim,
ul. Wojska Polskiego 37.

Do konkursu moze przystgpi¢c osoba, ktora spelnia wymagania do zajmowania
stanowiska dyrektora danej publicznej szkoly wynikajace z rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. 2017 r. poz. 1597).

Oferta osoby przystgpujacej do konkursu powinna zawierac:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
danej publicznej szkoty,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacije o:

— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebgdacej nauczycielem,

¢) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

— imie (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;i),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b:
swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu Iub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia,



e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych  posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiow wyzszych lub $§wiadectwa ukonczenia studiéow podyplomowych
z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania oswiata,

f) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931 ze zm.)
- w przypadku cudzoziemca,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodnosé¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

j) osSwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 ze zm.),

k) o$wiadczenie o dopelieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentow
(Dz. U. 2 2019 r. poz. 430 ze zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkotly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

I) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego wraz z uzasadnieniem - w przypadku
nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$é z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela akademickiego,

n) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1668 ze zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

0) oSwiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych;

Informuje, ze na zadanie organu prowadzacego, kandydaci zobowigzani sg do przedstawienia
oryginaldw dokumentéw, o ktorych mowa w lit. d —g, 1 i m.



3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem,
adresem zwrotnym oraz telefonem oferenta z dopiskiem ,Konkurs na stanowisko
dyrektora — odpowiednia nazwa szkoty”, w terminie 14 dni od dnia zamieszczenia
informacji o ogloszeniu konkursow osobiscie w Urzedzie Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego, Pasaz Karola Rudowskiego 10 lub ul. Szkolna 28, w Punkcie
Informacyjnym (parter) w dniach i w godzinach pracy urzedu lub przestaé na adres:
Urzad Miasta Piotrkowa Trybunalskiego, Pasaz Karola Rudowskiego 10, 97-300
Piotrkéw Trybunalski (liczy si¢ data wplywu oferty do Urzedu Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego).

Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektronicznej.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez:

Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie.

Ponadto przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego, komisja konkursowa ma prawo zgdaé przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamosé oraz posiadane
obywatelstwo.




Klauzula informacyjna dla kandydatéw na stanowisko dyrektora.

Majac na wzgledzie dbatos¢ o wihasciwe dysponowanie danymi osobowymi oraz
majac na wzgledzie rozpoczecie obowigzywania przepisow Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady Unii Europejskiej 2019/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)
a w szczegodlnosci art. 13 RODO informujemy ze:

Administratorem  Panstwa danych osobowych jest Prezydent Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego z siedzibg przy Pasazu Karola Rudowskiego 10, w Piotrkowie Trybunalskim
(kod pocztowy: 97-300), tel.: 44732 77 01, adres e-mail: e-urzad.piotrkow.pl

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych w Urzedzie Miasta
Piotrkowa Trybunalskiego Panig Anne Petke, z ktorg skontaktowaé¢ sie mozna poprzez adres
e-mail: a.pelkat@piotrkow.pl

Panstwa dane osobowe bedziemy przetwarza¢ w celu realizacji praw i obowigzkow
ustawowych wynikajgcych z:

e Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe,

e Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne)
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placdéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowe;

Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji w/w celu
a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie
obowigzujgcego prawa.

Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci danych, ich sprostowania, oraz prawo
do wniesienia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uznajg Panstwo Zze przetwarzanie danych osobowych Panstwa dotyczacych narusza
przepisy Ogolnego Rozporzgdzenia o Ochronie Danych Osobowych.

Dane udostgpnione przez Panstwa nie bedg podlegaly udostepnieniu podmiotom trzecim.
Odbiorcami danych bedg tylko instytucje upowaznione z mocy prawa.,

Dane udostepnione przez Panstwa nie beda podlegaty profilowaniu.

Administrator danych nie ma zamiaru przekazywa¢ danych osobowych do pafistwa trzeciego
lub organizacji migdzynarodowe;.



