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Zatacznik do Zarzadzenia Nr /).
Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego
FASK

z dnia AL \MAASTWR, .. 2019+

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Prezydent Miasta Piotrkowa Trybunalskiego

oglasza konkurs na stanowisko dyrektora:

— Specjalnego O$rodka Szkolno — Wychowawczego w Piotrkowie Trybunalskim,

Aleja 3 Maja 28/34.

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktoéra spelnia wymagania do zajmowania
stanowiska dyrektora danej placowki wynikajace z rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwcee (Dz. U. 2017 r. poz. 1597).

2. Oferta osoby przystepujacej do konkursu powinna zawierac:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznej placowki,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy Ww szczegolnosci
informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

c) os$wiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

— imie (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie dokumentdéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b:
swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéow
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu




ukonczenia studiow wyzszych lub swiadectwa ukonczenia studidéw podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiata,

f) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931 t.j. ze zm.)
- w przypadku cudzoziemeca,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

h) os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

j) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z 2018 1. poz. 1458 t.j. ze zm.),

k) oswiadczenie o dopeklnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organOw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw
(Dz. U. z 2019 r. poz. 430 tj. ze zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego wraz z uzasadnieniem - w przypadku
nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 tj. ze zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1668 ze zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

0) oSwiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta

z pelni praw publicznych;

Informujg, ze na zadanie organu prowadzgcego, kandydaci zobowigzani sg do przedstawienia
oryginatéw dokumentéw, o ktérych mowa w lit. d —g, I i m.




3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem,
adresem zwrotnym oraz telefonem oferenta z dopiskiem ,Konkurs na stanowisko
dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Piotrkowie Trybunalskim,
Aleja 3 Maja 28/34”, w terminie 14 dni od dnia zamieszczenia informacji o ogloszeniu
konkursu osobiscie w budynku Urzedu Miasta Piotrkowa Trybunalskiego przy Pasazu
Karola Rudowskiego 10 w Piotrkowie Trybunalskim (w Punkcie Informacyjnym - parter)
w dniach pracy urzedu w godzinach 7°° - 15°°, lub na adres: Urzad Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego, Pasaz Karola Rudowskiego 10, 97-300 Piotrkow Trybunalski (liczy sie
data wplywu oferty do Urzedu Miasta Piotrkowa Trybunalskiego).

Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektroniczne;j.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez:

Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

Ponadto przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego, komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamos¢ oraz posiadane
obywatelstwo.




