w sprawie powotania Zespotu Oceniajacego do dokonania czastkowej oceny
pracy dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Piotrkowie
Trybunalskim.

Na podstawie §12 ust.4 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia
29 maja 2018 r. w sprawie szczegdtowych kryteriow i trybu dokonywania oceny pracy
nauczycieli, zakresu informacji zawartych w karcie oceny pracy, sktadu i sposobu
powotywania zespotu oceniajgcego oraz trybu postepowania ( Dz.U z 2018 r.
poz. 1133 ze zm.) oraz art.92 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2018 r. poz. 995 ze zm.) zarzadzam co nastepuje:

§ 1.Powotuje Zespdt Oceniajacy do dokonania czgstkowe] oceny pracy dyrektora
poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Piotrkowie Trybunalskim w sktadzie:

1. Radostaw Kaczmarek - Przewodniczacy Zespotu
2. Martyna Wochen - Czionek Zespotu
3. Renata Ostrowska - Cztonek Zespotu
4. Monika Skulska-Szal - Cztonek Zespotu

§ 2. Zespot Oceniajgcy o ktérym mowa w § 1, dokona czgstkowej oceny pracy zgodnie
ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 3 do zatgcznika do Zarzgdzenia Nr 22/2019

t.odzkiego Kuratora O$wiaty z dnia 16 stycznia 2019 r.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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