ZARZADZENIE NR ....... l{ gj .........
PREZYDENTA MIASTA PIOTRKOWA TRYBUNALSKIEGO
z dnia @OQ@K%W\J\Q ....... 2018 r.
w sprawie przyznania na 2018 rok miesiecznych limitéw kilometréw na jazdy lokalne

z wykorzystaniem prywatnych samochodéw pracownikéw do celéw stuzbowych

Na podstawie § 3 ust.l i wst. 2 pkt 1 oraz § 2 pkt 1 Rozporzadzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkéw ustalania oraz sposobu
dokonywania zwrotu kosztéw uzywania do celow stuzbowych samochoddéw osobowych,
motocykli i motorowerow niebedacych wlasnoscia pracodawcy (Dz. U. z 2002 r. Nr 27,

poz. 271 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Przydzielam miesigezne limity kilometrow na jazdy lokalne z wykorzystaniem
prywatnych samochodéw pracownikow do celéw stluzbowych w2018 r.
nizej wymienionym pracownikom zatrudnionym w Urzedzie Miasta Piotrkowa

Trybunalskiego w wysokosci:

e e Limit s . .
Lp. | Imi¢ i nazwisko pracownika T Komoérka organizacyjna
1 Jarostaw Bakowicz 150 km
2 Marcin Merk 150 km Biuro Prasowe
3 Anita Wojtala - Rudnicka 50 km
Referat Kultury, Sportu
4 Pawel Matolepszy 150 km : Prothoc]i Miasta
B Jolanta Kowalska 100 km B _
i Referat Ewidencji Ludnosci
) Batecki Pawetl . 100 km
7 Marta Janik 75 km ) L 5
Biuro Partnerstwa 1 Funduszy i
8 Bogdan Szulc 75 km i I
9 Mariusz Kieruzel 200 km , Referat i
10 Przemystaw Berlinski 100 km | Administracji i Majatku ‘
11 Dariusz Clapa 150 km
12 Marian Kot 100 km ; Referat |
13 Artur Tuta 150 km '; Gospodarki Komunalne; !
14 | Arkadiusz Dyniak 150 km f i Ochrony Srodowiska 1
15 | Barbara Krol 150 km *
! ; oy : Referat
16 | Janusz Korczak - Ziotkowski 100 km : Architsletiny i Budswsieme
i : , ? Referat
1 i Agnieszha Koscla L5 | Gospodarki Nieruchomosciami




Lp. | Imig i nazwisko pracownika kﬂ;::t[:dw Komdrka organizacyjna

18 Malgorzata Majczyna 150 km

19 Elzbieta Szmigielska 150 km

20 Jarostaw Graczyk 200 km Biuro Inwestycji 1 Remontow

21 Wiestaw Kotas 150 km

22 Tadeusz Tazbir 100 km

23 Jarostaw Krol 50 km : :

24 Takub Selezek 50 km Referat Informatyki

Pelnomocenik
Prezydenta Miasta ds. Profilaktyki
25. Anna Wnuk 150 km 1 Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych,

Zdrowia i Pomocy spolecznej

26 Agnieszka Biniek 100 km Biuro Zarzadzania

27 Lidia Ror 100 km Zasobami Ludzkimi

2. Ustalam stawki za | km przebiegu pojazdéw uzywanych przez pracownikow Urzedu
Miasta do celow stuzbowych - samochod osobowy:
a) o pojemnosci skokowej silnika do 900 em?: 0,5214 z}

b) o pojemnosci skokowej silnika powyzej 900 cm?: 0,8358 zl.

§2

1. Podstawa zwrotu kosztow uzywania do celow stuzbowych samochodéw osobowych

niebedacych wlasnoscia pracodawcy, jest umowa cywilno - prawna zawarta

pomiedzy Urzedem Miasta, a poszczegdlnymi pracownikami, ktorej wzor stanowi
zatgeznik Nr 1.

2. Zwrot kosztow, o ktorych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, nastepuje na zasadach

okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r.

w sprawie warunkow ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztow uzywania

do celow shizbowych samochodéow osobowych, motocykli i motorowerdw

niebedacych wlasnoscig pracodawcey (Dz. U. z 2002 r. Nr 27 poz. 271 ze zm.).
§3

Rozliczenie ryczattu nastepuje na drukach, stanowigcych zatgcznik Nr 2 do niniejszego

zarzadzenia.

§ 4
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujacg

od dnia 1 lutego 2018 1.

PREZYDENT MIAST,
Piotik alskiego

Mtof Chojnl'gé



Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr .......... MII'L/ ..........
Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego

AN s senos s v 2018 1.

UMOWANr.....ccceeuueeen

o korzystanie z samochodu prywatnego do celéw shuzbowych

ZAWArtE WY oo menimvoians 2018 r. pOMICAZY cevvereencnsnrcncnmoesansnaas Zamieszkala(ym)
nr ewidencyjny PESEL ..c.ccvcviiiiiiiiiinienn, zwang(ym) dalej Pracownikiem,
a

Urzedem . Miasta Piotrkowa Trybunalskiego. Pasaz Karola Rudowskiego 10.
reprezentowanym przez Pana Mariusza Magiere — Kierownika Referatu Administracji
i Majatku, dzialajgeym na podstawie Pelnomocnictwa Nr 15 Prezydenta Miasta Piotrkowa

Trybunalskiego z dnia 8 lutego 2016 r. w imieniu Pracodawcy.

§1
1. Pracownik oswiadcza, ze jest wilascicielem samochodu nr rejestracyjny
11 . 0 pojemnosci skokowej silnika .......... cm’.
2. Zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 1. w sprawie
warunkow ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztow uzywania do celow
stuzbowych samochodow osobowych, motoeykli i motoroweréw niebedacych
wihasnoseig pracodawcy (Dz. U. z 2002 r. Nr 27, poz. 271 ze zm.) Pracodawca
upowaznia Pracownika do korzystania z opisanego w ust. 1 pojazdu do celow

stuzbowych.

§2
Z tytulu uzywania samochodu prywatnego do celow shuzbowych Pracownik
otrzymywaé bedzie miesieczny ryczalt pieniezny, stanowigey iloczyn miesigeznego limitu
kilometréw na jazdy lokalne przez stawke za 1 kilometr. ustalona na podstawie rozporzadzenia
Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkow ustalania
oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztow uzywania do celow stuzbowych samochodow
osobowych, motocykli i motoroweréw niebedacych wilasnoscig pracodawey (Dz. U. z 2002 .

Nr 27, poz. 271 ze zm.).

§3
Miesieczny limit przebiegu kilometréw na jazdy lokalne wynosi ...... km.
§4
Uzywanie samochodu prywatnego do celow siuzbowych odbywa sie godzinach
720 . 1532 we wtorki do 172Y. Kazdorazowe uzywanie do tych celéw pojazdu w innych

godzinach i dniach wolnych od pracy wymaga pisemnej zgody Prezydenta lub Wiceprezydenta.



§5

1. Zwrot kosztow za jazdy lokalne nastepowaé bedzie, co miesige po zlozeniu pisemnego

oswiadczenia o uzywaniu pojazdu do celéw stuzbowych w danym miesiacu.

2. Rozliczenie za biezgcy miesige nastgpowac bedzie najpozniej do dnia 15 nastepnego

miesigca.
§6
1. Laczna warto$¢ zobowigzania wynikajacego z niniejszej umowy nie przekroczy kwoty
brutto ...... zt (stowniezb: ...................... 00/100).

2. Kwotg miesi¢eznego ryczaltu okreslong w § 2 umowy zmniejsza sie o jedng dwudziesta
druga za kazdy roboczy dzien nicobecno$ci w miejscu pracy z powodu choroby, urlopu
lub innej nieobecnosci oraz podrozy shuzbowej trwajgcej, co najmniej 8 godzin,
a takze za kazdy dzied roboczy, w ktorym pracownik nie dysponowal pojazdem
do celow stuzbowych.

3. Z naleznej kwoty ryczattu Urzad Miasta potraci podatek zgodnie z ustawg o podatku
dochodowym od 0séb fizycznych.

§7
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa stosuje si¢ przepisy kodeksu
cywilnego.
§8
Ewentualne sprawy sporne wynikajace z niniejszej umowy bedzie rozpoznawal
Sad Rejonowy w Piotrkowie Trybunalskim.
§9
Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden egzemplarz
dla Pracownika Pani(Pana)............ ceaeenaas , drugi dla Pracodawey, tj. do Centralnego rejestru
umow Urzedu Miasta, a do wiadomosci (w systemie EZD) umowe otrzymuja: Referat
Ksiggowosci, Referat Administracji i Majatku oraz Biuro Zarzadzania Zasobami Ludzkimi.
§ 10
Umowa obowigzuje od dnia ........... 2018r.dodnia......... 2018 r. i moze by¢ rozwigzana
przez kazdg ze Stron, z 2 - tygodniowym okresem wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec
miesigca kalendarzowego.
§11
Umowa wygasa z datg ustania stosunku pracy lub datg zatrudnienia w innej,
niz w dniu podpisania umowy. komorce organizacyjnej Urzedu Miasta Piotrkowa

Trybunalskiego.

Kierownik Pracownik

Referatu Administracji i Majatku

FREZYDENT MM%TA
Piofrkgwa Trybunaldki

Mariusz Magiera



Zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr l"{g\j ........

.Prezydcnta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego

z dnia .50..@@4@018 r.

(pojemnosc silnika)

Rozliczenie ryczaltu za uzywanie wlasnego samochodu dia celow stuzbowych

1. Oswiadczam, ze w miesigeu ........................ 20..... . przyznany ryczalt w wysokosci ......... kim
za uzywanie wiasnego samochodu dla celow stuzbowych, wykorzystatam(em) w petnej
wysakosci / nie wykorzystatam (em) w pelnej wysokosci®, gdyz korzystalam(em) z:

1)
2)
3)
4)

3)

urlopu - w liczbie dni .................

samochodu shuzbowego - w liczbie dni ..................

delegacji stuzbowej — w liczbie dni .................

bytam(em) nieobecna(y) w pracy z innych powodoéw (wskaza¢ rodzaj nieabecnosci np.

zwolnienie lekarskie, wezwanie sadu) ................ciiiiiiiin... -liczbadni ..............

nie dysponowatam (em) pojazdem do cel6w stuzbowych —w liczbie dni ............... ;
Razem potracenia za .....cocveeeens dni

(data i podpis pracownika)

2. Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym:
Potwierdzam, ze w/w odwiadczenie jest zgodne ze stanem faktycznym oraz ze pracownik
wykorzystywal swéj samochdd prywatny do celow stuzbowych.

(podpis bezposredniego przelozonego)

3. Sprawdzono pod wzgledem formalnym:

Potwierdzam, ze w/w o§wiadczenie jest zgodne ze stanem faktycznym:

1) —dotvezy pkt 1 ppkt 2

2) —dotyczy pkt 1 ppkt 1, 3, 4

Rozliczenie"

Przyznany ryczalt (ilos¢ km x stawka) Zheo e
Potracenia za dni ........... pozt . T o505, 55055, S i
Kwota brutto Zhssisnisaniverires i
Podatek dochodowy 7
Kwota do wyplaty Y4 (O

(data i podpis rozliczajacego)




