ZARZADZENIE NR\’}\H/

Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego

z dnia Ogﬂ(&mﬁ\“\m 2016 roku

w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan
publicznych Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z zakresu pomocy spotecznej, ochrony
i promocji zdrowia, zadan z zakresu przeciwdziatania patologiom spotecznym oraz
integracji europejskiej w 2017 roku

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity:
Dz. U. z 2016 roku, poz. 446 ze zm.) art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej
(tekst jednolity: Dz. U. z 2016 roku, poz. 930 ze zm.), art. 11 ust. 1 pkt 1, art. 13 i 14 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U.
z 2016 roku, poz. 1817), ustawy z dnia 26 paidziernika 1982 roku o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 roku, poz. 487 ze zm.)
oraz na podstawie projektu planu budzetu miasta na 2017 rok, zarzgdzam co nastepuje:

§1

Ogtaszam otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadarn publicznych Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego w 2017 roku, z zakresu pomocy spotecznej, ochrony i promocji zdrowia, zadan
z zakresu przeciwdziatania patologiom spotecznym oraz integracji europejskie;j:

1. Wspieranie dziatalnosci klubu wolontariatu dziatajgcego w wymiarze 5 dni 50.000 zt
w tygodniu (pn. — pt.) przez 4 godzinny dziennie

2. Wspieranie dziatalnosci swietlic srodowiskowych, socjoterapeutycznych dla
dzieci i mtodziezy z Piotrkowa Trybunalskiego w nastepujgcych rejonach

miasta, jednak nie wiecej niz jedna $wietlica w kazdym rejonie: 242.000 zt
Rejon Czas pracy $wietlicy
Plac Kosciuszki 4 godziny dziennie (pn. — pt.)
Stare Miasto 6 godzin dziennie (pn. = pt.)
Osiedle Wronia 4 godziny dziennie (pn.- pt.)
Stowackiego — Armii Krajowe;j 4 godzinny dziennie (pn. — pt.)
rejon Dmowskiego 4 godziny dziennie (pn. — pt.)
3. Realizacja programu reintegracji spotecznej o0s6b  uzaleznionych 39.000 zt

prowadzonego w klubie abstynenta w Piotrkowie Trybunalskim

4. Dziatania na rzecz profilaktyki zdrowotnej i poprawy zdrowia mieszkaricow 20.000 z4
miasta Piotrkowa Trybunalskiego

5. Prowadzenie dziatalnosci rehabilitacyjno-szkoleniowo-wychowawczej dla 53.000 zt
dzieci z terenu miasta Piotrkowa Trybunalskiego

6. Pobudzanie aktywnosci spotecznej i przeciwdziatanie marginalizacji oséb 120.000 zt
starszych i niepetnosprawnych

7. Wspieranie inicjatyw na rzecz 0sob najbardziej potrzebujgcych 114.400 z¢



8. Zapewnienie  positku  dzieciom  przebywajagcym < w  Swietlicach 35.000 zt
srodowiskowych na terenie miasta Piotrkowa Trybunalskiego

9. Propagowanie informacji europejskiej 15.000 zt

Ogtoszenie o konkursie stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§3

Procedure przeprowadzenia otwartego konkursu ofert okresla szczegdtowo zatacznik nr 2 do
niniejszego zarzadzenia nazwany ,Regulaminem przeprowadzenia otwartego konkursu ofert”.

§4

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Petnomocnikowi Prezydenta Miasta ds. Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, Zdrowia i Pomocy Spoteczne;j.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Prezydenta Miasta Piotrltjawa Trybunalskiego
z dnia..O.. .;.A%?......ZOIS roku

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U.
z 2016 roku, poz. 446 ze zm.) art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotfecznej
(tekst jednolity: Dz. U. z 2016 roku, poz. 930 ze zm.), art. 11 ust. 1 pkt 1, art. 13 i 14 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U.
z 2016 roku, poz. 1817), wustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu
w trzeZwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 roku, poz. 487 ze zm.) oraz na
podstawie projektu planu budzetu miasta na 2017 rok, zarzgdzam co nastepuje:

PREZYDENT MIASTA PIOTRKOWA TRYBUNALSKIEGO
oglasza otwarty konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan
publicznych Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z zakresu pomocy spotecznej, ochrony
i promocji zdrowia, zadan z zakresu przeciwdziatania patologiom spotecznym oraz integracji
europejskiej w 2017 roku

W otwartym konkursie ofert moga uczestniczy¢ podmioty, o ktérych mowa w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U.
z 2016 r. poz. 1817 ze zm.), a mianowicie:
— organizacje pozarzadowe prowadzgce dziatalno$¢ pozytku publicznego,
— osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepiséw o stosunku Paristwa
do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Paristwa do innych kosciotow
i zwigzkow wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnoéci, sumienia i wyznania, jezeli ich cele
statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,
— spoétdzielnie socjalne.
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Zadanie i wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na jego realizacje:

1. Wspieranie dziatalnosci klubu wolontariatu dziatajgcego w wymiarze 5 dni 50.000 zt
w tygodniu (pn. — pt.) przez 4 godzinny dziennie

2. Wspieranie dziatalnosci swietlic Srodowiskowych, socjoterapeutycznych dla
dzieci i miodziezy z Piotrkowa Trybunalskiego w nastepujacych rejonach

miasta, jednak nie wiecej niz jedna swietlica w kazdym rejonie: 242.000 zt
Rejon Czas pracy swietlicy
Plac Kosciuszki 4 godziny dziennie (pn. — pt.)
Stare Miasto 6 godzin dziennie (pn. — pt.)
Osiedle Wronia 4 godziny dziennie (pn.- pt.)
Stowackiego — Armii Krajowej 4 godzinny dziennie (pn. — pt.)
rejon Dmowskiego 4 godziny dziennie (pn. — pt.)
3. Realizacja programu reintegracji spotecznej oséb uzaleznionych prowadzonego 39.000 zt

w klubie abstynenta w Piotrkowie Trybunalskim

4. Dziatania na rzecz profilaktyki zdrowotnej i poprawy zdrowia mieszkaicdw miasta 20.000 zt
Piotrkowa Trybunalskiego

5. Prowadzenie dziatalnosci rehabilitacyjno-szkoleniowo-wychowawczej dla dzieci 53.000 zt
z terenu miasta Piotrkowa Trybunalskiego



6. Pobudzanie aktywnosci spotecznej i przeciwdziatanie marginalizacji osob starszych 120.000 zt
i niepetnosprawnych

7. Wspieranie inicjatyw na rzecz oséh najbardziej potrzebujgcych 114.400 zt

8. Zapewnienie positku dzieciom przebywajgcym w Swietlicach srodowiskowych na 35.000 zt
terenie miasta Piotrkowa Trybunalskiego

9. Propagowanie informacji europejskiej 15.000 zt

Miejsce realizacji zadania: Miasto Piotrkéw Trybunalski

Il. Zasady przyznawania dotacji:

Dotacje moga uzyska¢ podmioty, ktore:
1. spetnity wymogi i inne warunki okreslone w ogtoszeniu i regulaminie otwartego konkursu ofert na
realizacje poszczegdlnych zadan.
2. otrzymaly pozytywng opinie i zostaty wytonione w postepowaniu konkursowym.

lll. Terminy i warunki realizacji zadania:

1. Do konkursu moga by¢ sktadane oferty, ktérych realizacja rozpocznie sie nie wczesniej niz
01.01.2017 roku a zakonczy sie 31.12.2017 roku.

2. Zadania powinny by¢ realizowane z najwyzszg starannoscig, zgodnie z zawartymi umowami oraz
obowigzujacymi standardami i przepisami prawa.

3. W trakcie realizacji zadania, w ramach prowadzonego nadzoru merytorycznego zwraca sig
szczegolng uwage na:
— wykorzystanie przeznaczonych kwot dotacji zgodnie z przeznaczeniem oraz z zapisami umow

stanowigcych podstawe przekazania dotacji,

— prawidtowe, rzetelne oraz terminowe sporzgdzanie sprawozdan finansowych i merytorycznych,
— oszczedne i celowe wydatkowanie przyznanych srodkdéw finansowych.

IV. Termin skfadania ofert:

Oferty nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 3 stycznia 2017 roku w referacie Petnomocnika

Prezydenta Miasta ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdédw Alkoholowych, Zdrowia
i Pomocy Spotecznej Urzedu Miasta w Piotrkowie Trybunalskim, Pasaz Karola Rudowskiego 10,
pok. 309.

Oferta musi by¢ sporzadzona zgodnie z wzorem okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016
r., poz. 1300). Do ofert nalezy dotaczy¢:
1. Aktualny wypis z Krajowego Rejestru Sadowego Ilub odpowiednio wyciag z ewidendji
potwierdzajacej status prawny oferenta i umocowanie o0séb go reprezentujacych — wazny
3 miesigce od daty wystawienia,
2. Aktualny statut organizacji lub jego kserokopie,
Sprawozdanie merytoryczne za 2016 rok sporzadzone na dzien ztozenia oferty,
4. Sprawozdanie finansowe (bilans, rachunek zyskéw i strat oraz informacje do bilansu)
z dziafalnodci organizacji za 2015 rok (zgodnie z Ustawg o rachunkowosci z dnia
29 wrzesnia 1994 roku — tekst jednolity: Dz. U. z 2016 roku, poz. 1047).

w

Wszystkie dokumenty przedstawione w formie kserokopii muszg zostaé potwierdzone za zgodnoéé
z oryginatem (na kazdej stronie) przez osoby upowaznione do reprezentowania oferenta.




Szczegofowe informacje dotyczgce konkursu wraz z formularzem oferty i regulaminem konkursu
dostepne sa w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej Urzedu Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego www.piotrkow.pl a takie u Petnomocnika Prezydenta Miasta ds. Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, Zdrowia i Pomocy Spotecznej, pokdj 309, tel. 732-77-81 lub
732-77-83.

V. Termin, tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert:

Oferty  spetniajagce  wymogi formalne, rozpatrzone zostang w terminie do dnia
13 stycznia 2017 roku, przez Komisje Konkursowg powotang przez Prezydenta Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego, w oparciu o nastepujace kryteria:
1) formalne:

a) czy oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu (TAK/NIE)

b} czy oferta zostata ztozona przed podmiot uprawniony (TAK/NIE)

c) czy zadanie jest zgodne z dziatalnoscig statutowg oferenta (TAK/NIE)

d) czy oferta zostata sporzadzona na witasciwym formularzu (TAK/NIE)

e) czy rodzaj zadania wskazany w ofercie mieéci sie w zakresie zadan wskazanych w ogtoszeniu
(TAK/NIE)

f) czy oferta jest kompletna (zawiera wszystkie zataczniki ztozone we wiasciwe] formie
i odpisane lub potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem we wiasciwy sposdb przez uprawnione
osoby (TAK/NIE)

2) merytoryczne:

— ocena mozliwosci realizacji zadania przez oferenta (ocena w skali 0 — 10 pkt)

- kalkulacja kosztéw zadania w odniesieniu do oferowanego szczegétowego zakresu rzeczowego
zadania: szczegotowe i precyzyjne wyliczenie kosztow, innych zrédet finansowania w tym wktad
wtasny wnioskodawcy (ocena w skali 0 — 20 pkt)

- dysponowanie kadrg zdolng do realizacji zadania (kwalifikacje i do$wiadczenie) (ocena w skali 0 —
10 pkt)

— wktad rzeczowy i osobowy; praca wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw (ocena w skali 0 — 20
pkt)

— pozyskiwanie Srodkdw finansowych z innych zrédet (ocena w skali 0 — 10 pkt)

— baza lokalowa niezbedna do realizacji projektu (ocena w skali 0 — 10 pkt)

- dotychczasowa wspodtpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego; rzetelno$é i terminowo$é oraz
sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkdw (ocena w skali 0-20 pkt)

Propozycje zawarte w protokole z prac Komisji Konkursowej po zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta
Piotrkowa Trybunalskiego sg wigzgce.

Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji. Szczegdtowe i ostateczne warunki realizacji,
finansowania i rozliczenia zadania regulowa¢ bedzie umowa pomiedzy Miastem Piotrkéw Trybunalski, a
oferentem wybranym w wyniku konkursu ofert.

Odrzuceniu podlegajg oferty:
1. jezeli oferentem jest podmiot, ktory nie rozliczyt sie z poprzednio uzyskanego dofinansowania,

a uplynat juz okreslony termin rozliczenia,
2. ztozone na niewtfasciwych formularzach, sporzadzone wadliwie, nieczytelnie, niekompletne badz
ztozone po terminie,
3. nieodpowiadajace zadaniu wskazanemu w ogfoszeniu konkursowym,
4. dotyczace zadania, ktére nie jest objete celami statutowymi podmiotu, sktadajgcego oferte,
5. zfozone przez podmiot nieuprawniony do wziecia udziatu w konkursie.
Wsparcie zostanie udzielone na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 ze zm.).
W latach 2015 i 2016 wymienione w ogtoszeniu zadania realizowane byly przez organizacje pozarzadowe



przy wsparciu z budzetu miasta w nastepujgcych kwotach:

zadanie Nr 1
zadanie Nr 2
zadanie Nr 3
zadanie Nr 4
zadanie Nr 5
zadanie Nr 6
zadanie Nr 7
zadanie Nr 8

zadanie Nr 9

Rok 2015
50.000 zt
242.000 zt
39.000 zt
15.000 zt
70.000 zt
58.500 zt
114.400 zt
28.000 zt
15.000 zt

Rok 2016
50.000 zt
242.000 zt
39.000 zt
16.000 zt
70.000 zt
60.000 zt
114.400 zt
30.000 zt
15.000 zt




Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego
z dnia .......J.\AQ.\.B...2016 roku

REGULAMIN
przeprowadzenia otwartego konkursu ofert cllézadar’\ okreslonych
w §1 Zarzadzenia N1
Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego
z dnia .. 094 e....... 2016 roku

§ 1. Celem otwartego konkursu ofert, jest wytonienie podmiotow, ktdérym Miasto Piotrkéw
Trybunalski udzieli dotacji na wsparcie zadan publicznych z zakresu pomocy spotecznej, ochrony
i promacji zdrowia oraz zadan z zakresu przeciwdziatania patologiom spotecznym oraz integracji
europejskiej w 2017 roku.

§ 2. W otwartym konkursie ofert mogg uczestniczy¢ podmioty, o ktérych mowa w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U.
z 2016 roku, poz. 1817), a mianowicie:

— organizacje pozarzagdowe prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego,

— osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajagce na podstawie przepiséw o stosunku
Panistwa do Kosciofa Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Paristwa do innych
kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci, sumienia i wyznania,
jezeliich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

— spoétdzielnie socjalne.

§ 3. Ogtoszenie o otwartym konkursie ofert zamieszcza sie w dzienniku lokalnym lub ogdlnopolskim
oraz Biuletynie Informacji Publicznej, a takze w siedzibie Urzedu Miasta Piotrkowa Trybunalskiego na
tablicy ogtoszer. Ponadto ogtoszenie wraz z regulaminem konkursu dostepne bedzie na stronie
internetowej Urzedu Miasta — www.piotrkow.pl.

§ 4. Podmioty uczestniczace w konkursie ofert nie mogg prowadzi¢ odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego i dziatalnosci gospodarczej w odniesieniu do tego samego przedmiotu dziatalnosci.

§ 5. Oferta musi by¢ sporzgdzona zgodnie z wzorem okre$lonym w rozporzadzeniu Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw
umow dotyczgcych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdarn z wykonania tych zadan
(Dz. U.z 2016 r., poz. 1300).

§ 6. Sktadane oferty beda rejestrowane w rejestrze ofert prowadzonym przez referat Petnomocnika
Prezydenta Miasta ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Zdrowia i Pomocy
Spotecznej.

§ 7. Referat Petnomocnika Prezydenta Miasta ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, Zdrowia i Pomocy Spotecznej sprawdza czy ztozona oferta spetnia wymogi okreslone
w art. 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego (tekst jednolity: Dz.
U. z 2016 roku, poz. 1817) oraz wymogi okreslone w § 8 niniejszego regulaminu i dokonuje
odrzucenia ofert niespetniajacych tych wymogdw.

§ 8. Ztozona oferta podlega takze odrzuceniu w przypadku gdy:

1. oferentem jest podmiot, ktdry nie rozliczyt sie z poprzednio uzyskanego dofinansowania,
a uptynat juz okresdlony termin rozliczenia,

2. ztozona jest na niewfasciwym formularzu, sporzadzona wadliwie, nieczytelnie, niekompletnie
badz ztozona po terminie,

3. nie odpowiada zadaniu wskazanemu w ogtoszeniu konkursowym,

4. dotyczy zadania, ktdére nie jest objete celami statutowymi podmiotu sktadajgcego oferte,
ztozona jest przez podmiot nieuprawniony do wziecia udziatu w konkursie.



§ 9. Ztozenie oferty nie jest réwnoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji w oczekiwane;j
wysokosci. Kwota dotacji moze by¢ nizsza od wnioskowanej w ofercie.
§ 10. Oceny ztozonych i nieodrzuconych ofert dokonuje Komisja Konkursowa powotfana przez
Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego.
§ 11. Obstuge administracyjno — techniczng Komisji zapewnia referat Petnomocnika Prezydenta
Miasta ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, Zdrowia i Pomocy Spotecznej.
§ 12. Komisja Konkursowa moze zaproponowa¢ kwote dotacji w wysokosci odpowiadajace]j catosci
lub czesci kwoty o jaka ubiegaja sie oferenci, z uwzglednieniem rodzajéw wydatkow kwalifikujgcych
sie do dofinansowania.
§ 13. W przypadku propozycji zredukowania wnioskowanej kwoty dotacji, Komisja Konkursowa moze
wskaza¢ pozycje kosztorysu, na dofinansowanie ktérych przeznacza dotacje oraz okresli¢ wysokos¢
dofinansowania poszczegélnych pozycji.
§ 14. Przy ocenie poszczeg6lnych ofert cztonkowie Zespotu stosujg nastepujace kryteria i skale ocen:
1) formalne:
a) czy oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu (TAK/NIE)
b) czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony (TAK/NIE)
c) czy zadanie jest zgodne z dziatalnoscig statutowa oferenta (TAK/NIE)
d) czy oferta zostata sporzadzona na wtasciwym formularzu (TAK/NIE)
e) czy rodzaj zadania wskazany w ofercie mieéci sie w zakresie zadar wskazanych w ogtoszeniu
(TAK/NIE)
f) czy oferta jest kompletna (zawiera wszystkie zataczniki ztozone we wiasciwej formie
i odpisane lub potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem we wiasciwy sposéb przez
uprawnione osoby (TAK/NIE)
2) merytoryczne:

— ocena mozliwosci realizacji zadania przez oferenta (ocena w skali 0 — 10 pkt)

- kalkulacja kosztow zadania w odniesieniu do oferowanego szczegétowego zakresu
rzeczowego zadania: szczegotowe i precyzyjne wyliczenie kosztéw, innych Zrddet
finansowania w tym wktad wiasny wnioskodawcy (ocena w skali 0 — 20 pkt)

— dysponowanie kadrag zdolng do realizacji zadania (kwalifikacje i doswiadczenie) (ocena w skali
0 — 10 pkt)

— wkiad rzeczowy i osobowy; praca wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw {ocena w skali 0
— 20 pkt)

— pozyskiwanie srodkow finansowych z innych zrédet (ocena w skali 0 — 10 pkt)

- baza lokalowa niezbedna do realizacji projektu (ocena w skali 0 — 10 pkt)

— dotychczasowa wspédtpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego; rzetelnosé
i terminowos€ oraz sposdb rozliczenia otrzymanych Srodkdw (ocena w skali 0-20 pkt)

§ 15. Okreslone w ogtoszeniu o konkursie srodki finansowe nie mogg by¢ wydatkowane na
finansowanie kosztow innych niz bezposrednio dotyczacych realizowanego zadania, np.:

dziatalnosé gospodarczg,

wynagrodzenia oséb niezwigzanych z realizacjg zadania,
zobowigzania powstate przed datg zawarcia umowy,
pokrycie deficytu zrealizowanych wczeéniej przedsiewziec,
dziatalnos¢ polityczng i partyjna.

N ks R

§ 16. Cztonkowie Komisji oceniajg oferty wpisujgc oceny w ,karte oceny wniosku”, ktérego wzér
stanowi zatacznik do niniejszego Regulaminu.

§ 17. Wynik dla poszczegélnych ofert jest ustalany po zsumowaniu punktéw za kazde kryterium.

§ 18. Oferty, ktdre uzyskaja z powoddw merytorycznych mniej niz 75 punktéw zostang odrzucone.



§ 19. Komisja Konkursowa przedktada Prezydentowi Miasta Piotrkowa Trybunalskiego protokét wraz
z wykazem wybranych oferentéw do realizacji zadania okreslonego w ogtoszonym konkursie ofert.

§ 20. Ostateczng decyzje o wyborze ofert i udzieleniu dotacji podejmuje Prezydent Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego w drodze ogtoszenia.

§ 21. Referat Petnomocnika Prezydenta Miasta ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, Zdrowia i Pomocy Spotecznej powiadamia pisemnie oferentéw o wynikach konkursu.
§ 22. Wyniki otwartego konkursu ofert niezwtocznie po wybraniu oferty ogtasza sie w Biuletynie
Informacji Publicznej, w siedzibie Urzedu Miasta Piotrkowa Trybunalskiego na tablicy ogtoszen oraz
na stronie internetowej Miasta Piotrkowa Trybunalskiego: www.piotrkow.pl.




Zatgcznik Nr 1 do Regulaminu

KARTA OCENY FORMALNEJ

Nazwa zadania publiCINBGO ...cvsassiisismssisiissiasssisssastosisssssani sssssssasnssinssnass
Oferta Nr ....
Nz BIETEITEE i s s e R AR RS

Kryterium oceny TAK NIE UWAGI
1. | Czy oferta zostata ztozona w

terminie okreslonym w (. (|

ogtoszeniu

2. | Czy oferta zostatfa ztozona przez
podmiot uprawniony (. d

3. | Czy zadanie jest zgodne z
dziatalnoscia statutowa oferenta (I d

4. | Czy oferta zostata sporzagdzona na
wiasciwym formularzu d a

5. | Czy rodzaj zadania wskazany
w ofercie miesci sie w zakresie ( a
zadan wskazanych w ogtoszeniu

6. | Czy oferta jest kompletna
(zawiera wszystkie zatgczniki Q d
ztozone we wiasciwej formie i
podpisane lub potwierdzone za
zgodnosc z oryginatem we
wiasciwy sposob przez
uprawnione osoby)

a) oferta

d (N
b) aktualny KRS

d Q
c) statut

(W a

d) sprawozdania




Podsumowanie oceny formalne;j:

U ocena pozytywna

U ocena negatywna

U oferta podlega uzupetnieniu w zwigzku z powyzszym komisja konkursowa postanawia

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------




Zatgcznik nr 2 do Regulaminu

KARTA OCENY MERYTORYCZNE)

Nazwa zadania publicCZNego ... s
Oferta Nr ....
INSZWE OFRTOITER iuuscssnisvimasssssesinss onimassssssismia shoas o A SRR AT A AN T
Kryterium oceny Punktacja Punkty UWAGI
przyznane
1. | Ocena mozliwosci realizacji zadania 0-10

przez oferenta

2. | Kalkulacja kosztow zadania 0-20
w odniesieniu do oferowanego
szczegOtowego zakresu rzeczowego
zadania

3. | Dysponowanie kadrg zdolng do 0-10
realizacji zadania

4. | Wktad rzeczowy i osobowy; praca 0-20
wolontariuszy i praca spoteczna
cztonkéw

5. | Pozyskiwanie $rodkéw finansowych 0-10
z innych Zrodet

6. | Baza lokalowa niezbedna do 0-10
realizacji projektu

7. | Dotychczasowa wspofpraca 0-20

z jednostkami samorzadu
terytorialnego

tacznie 100

Oferta zostanie rekomendowana do dotacji, jezeli otrzyma co najmniej 75 pkt

Podsumowanie oceny merytorycznej:

U ocena pozytywna - oferta zostanie zarekomendowana do dotacji

U ocena negatywna — oferta nie zostanie zarekomendowana do dotacji

O oferta wymaga dodatkowych wyjasniert w zwigzku z czym komisja konkursowa
postanawia

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Z up. PREZYDENTA

Angfzey/ Wty
WICEPREZYDEN



