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Piotrkéw Tryb. 24.07.2015r.

- Pani Lidia Lopusiewicz
Dyrektor Zespolu Szkoét Ponadgimnazjalnych Nr 2
w Piotrkowie Trybunalskim
ul. Dmowskiego 38
97-300 Piotrkow Tryb.

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Dziatajgc na podstawie § 7 ust.1 Regulaminu przeprowadzania kontroli
przez Biuro Audytu Wewnetrznego i Kontroli, stanowigcego zatgcznik do
zarzadzenia Nr 390 Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z dnia
13.09.2013r. kontrolujgca Aldona Ciupinska — Inspektor w Biurze Audytu
Wewnetrznego i Kontroli, przeprowadzit planowg kontrole w zakresie
dochoddw i wydatkéw oraz gospodarowania mieniem w 2014r. w jednostce
organizacyjnej, Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 2 w Piotrkowie Tryb.,

zwanym Zespotem.

Kontrola  zostata przeprowédzona na podstawie  upowaznienia
PAK.1711.4.2015r. Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z dnia
28.04.2015r. w okresie-od 30.04.2015r. do 30.06.2015r. , z przerwa w dniach
8.05.2015r. i 5.06.2015r. Wyniki przeprowadzonej kontroli zawarte zostaty w
protokole kontroli i oméwione z kierownikiem jednostki kbntrolowanej. Protokét
kontroli zostat podpisany przez Dyrektora Zespotu, Panig Lidie¢ topusiewicz
w dniu 06.07.2015r. bez zastrzezen.

Na podstawie § 19 powotanego wyzej regulaminu, kieruje niniejsze wystapienie
pokontroine, zawierajgce syntetyczne ustalenia zawarte w protokole kontroli,
oraz wnioski

stwierdzone nieprawidtowosci i uchybienia w sprawie ich

usuniecia.

Urzad Miasta Piotrkowa Trybunalskiego 1
97-300 Piotrkow Trybunalski, Pasaz Karola Rudowskiego 10

tel. (0 44) 732 77 01 fax (0 44) 732 77 35, 732 77 38, www.piotrkow.pl e-mail: piotrkow@piotrkow.pl



A. Srodowisko wewnetrzne

1.

Statut Zespolu nie spetniat w peini wymogéw stawianych w przepisach
wykonawczych w zatgczniku nr 6 do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutéw publicznego
przedszkola oraz szkét publicznych (Dz. U. z 2001r. Nr 61 poz. 624) w zakresie
wskazania w statucie zasad wspdtdziatania organéw Zespotu oraz sposobu
rozwigzywania sporow migdzy nimi, o ktérych mowa w § 5 ust.1 zatgcznika.

W § 4 ust.1 statutu jako organ prowadzacy Zespét wskazana zostata Rada Miejska
w Piotrkowie Trybunalskim. Zgodnie z definicjg ustawowa zawartg w art. 3 pkt 5
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty ( t. j. Dz. U. z 2004r. Nr 256
poz. 2572 ze zm.), przez organ prowadzacy szkote lub placdéwke nalezy rozumieé
ministra, jednostke samorzgdu terytorialnego, inne osoby prawne i fizyczne.

W §11 ust.1 Regulaminu organizacyjnego Zespotu wprowadzonego zarzadzeniem
nr 73 Dyrektora Zespotu z dnia 30 sierpnia 2012r. powotana zostata nieaktualna
data uchwalenia oraz miejsce publikacji ustawy o finansach publicznych.
Regulamin organizacyjny Zespotu nie okre$lat zadan w zakresie obowigzku
kierownika jednostki zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i
efektywnej kontroli zarzadczej, zgodnie do art. 69 ust.1 pkt 3 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2013r. poz. 885 ze zm.),
zadan dla wicedyrektoréw oraz pedagoga szkolnego.

Kierownik jednostki otrzymat petnomocnictwo Nr 203 Prezydenta Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego z dnia 02.09.2014r. miedzy innymi w zakresie dokonywania
czynnosci prawnych i sktadania o$wiadczen woli w zakresie zadan wynikajacych z
dziatalnosci statutowej Zespotu oraz zwigzanych z zarzadzaniem majgtkiem
przekazanym w zarzad Dyrektorowi Zespotu. Na podstawie przedtozonych do
kontroli dokumentéw tj. umowy uzyczenia z dnia 1 stycznia 1999r. oraz aneksami
nr1inr2do umowy, ustalone zostato, ze w 2014r. jednostka byta uzytkownikiem
nieruchomosci przekazanych przez Zarzad Miasta Piotrkowa Trybunalskiego.
Jednostka nie dysponowata dokumentacja potwierdzajacg przekazanie Zespotowi
majgtku w zarzad.

Obowigzujgcy w Zespole schemat organizacyjny nie odzwierciedlat nadzoru nad
pracownikami administracji i obstugi przypisanego wicedyrektorom w
indywidualnych zakresach zadan.

W § 6 ,Szczegdfowy zakres unormowarn wewnetrznych, ktérych znajomosé jest
niezbedna na stanowisku” zakresu obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci
gtéwnego ksiggowego, brak wskazania polityki (zasad ) rachunkowo$ci.




8. W § 13 ust.11 zakresu obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci pracownika
zatrudnionego na stanowisku -kierownik gospodarczy, brak wskazania rodzajow
dokumentéw ksiggowych (uzyto sformutowania Jhiektorych  dokumentéw
finansowych”), do ktérych pracownikowi nadane zostaty uprawnienia w zakresie
kontroli merytorycznej.

9. Prowadzona w Zespole ewidencja oséb upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych nie byla w petni dostosowana do wymogéw wynikajgcych z zatacznika
nr 1 do obowigzujgcej ,Polityki bezpieczenstwa danych osobowych” wprowadzonej
zarzadzeniem nr 36/2010/2011 Dyrektora Zespotu z dnia 12 maja 2011r. w
zakresie wskazania identyfikatorow w przypadku, gdy dane przetwarzane sg w
systemie informatycznym.

B. Ewidencja ksiegowa. Sprawozdawczo$é

1. Wdokumentaciji opisujacej przyjete przez Zespét zasady ( polityke) rachunkowosci
wprowadzonej zarzadzeniem nr 60 Dyrektora Zespotu z dnia 27.07.2012r. nie
wskazano wersji oprogramowania oraz daty rozpoczecia jego eksploatacii.
Zgodnie z art. 10 ust.1 pkt. 3 lit. ¢ ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994r. o
rachunkowosci (tj. Dz. U. z 2013r. poz. 330 ze zm.), jednostka powinna posiadaé
przyjete przez nig zasady( polityke ) rachunkowosci, a w szczegoInosci [...] przy
prowadzeniu ksiag rachunkowych przy uzyciu komputera - opis systemu
informatycznego, zawierajgcego wykaz programéw, procedur lub funkcji, w
zaleznosci od struktury oprogramowania, wraz z opisem algorytméw i parametrow
oraz programowych zasad ochrony danych, w tym w szczegdinosci metod
zabezpieczenia dostepu do danych i systemu ich przetwarzania, a ponadto
okreslenie wersji oprogramowania i daty rozpoczecia jego eksploatacii.

2. W 2014r. jednostka nie prowadzita rejestru podpisanych uméw z podmiotami
zewnetrznymi.

C. Wydatki budzetowe

Nagrody jubileuszowe

Pracownikowi zatrudnionemu na stanowisku -sprzataczka, nagroda jubileuszowa za

35 letni okres pracy zostata wyptacona z opéznieniem, czym jednostka naruszyta § 8

ust. 5 rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 18 marca 2009r. w sprawie

wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( t.j. Dz. U.z 2013r. poz. 1050).

D. Zamoéwienia publiczne. Zawieranie umow

Warunki umowy nr 5 podpisanej w 2014r. z wykonawca robét, ktérej przedmiotem byto

wykonanie remontu schodéw przed wej$ciem gidwnym do budynku szkoly, nie byly w

petni zgodne z warunkami okreslonymi przez jednostke w zaproszeniu do sktadania




ofert w zakresie wskazanego w umowie terminu wykonania przedmiotu umowy oraz

okresu udzielonej przez wykonawce robé6t gwarangiji.

E. Ochrona zasobdéw majgtkowych

Gospodarka sktadnikami majgtkowymi

1.

Obowigzujgca w 2014r. Instrukcja gospodarowania $rodkami rzeczowymi
wprowadzona zarzadzeniem nr 60 Dyrektora Zespotu z dnia 27.07.2012r.  nie
regulowata sposobu i trybu postepowania zwigzanego ze sprzedazg skfadnikéw
majatku ruchomego.

W 2014r. ewidencje inwentarzowg srodkoéw trwatych ( powyzej 3.500 zt) jednostka
prowadzita w ksiedze srodkéw trwalych w sposéb reczny,(bez wykorzystania
bedacego na stanie programu Inwentarz Optivum ). W trakcie kontroli kierownik
jednostki ztozyt pisemng informacje, w ktdrej zobowigzat si¢ do wprowadzenia
sktadnikow majatkowych o warto$ci powyzej 3.500 zt na ewidencje w programie
komputerowym najpézniej do 30 wrzesnia 2015r.

Inwentaryzacja

. Obowigzujaca w 2014r. Instrukcja w sprawie inwentaryzacji sktadnikow

majgtkowych nie zawierata uregulowan zawartych w art. 26 ustawy o
rachunkowos$ci oraz wzoréw dokumentowania wynikéw inwentaryzacji
przeprowadzanej w drodze weryfikacji sald, potwierdzania (uzgodnienia) sald
oraz spisu z natury srodkéw pienieznych w kasie i drukoéw $cistego zarachowania,
zgodnie do art. 27 ust. 1 ustawy o rachunkowosci.

. W dokumentacji dotyczacej spisu z natury sktadnikéw majatkowych w 2014r. brak

o$wiadczen oséb materialnie  odpowiedzialnych, o ktérych mowa w art.2 w
rozdziale 3 instrukcji inwentaryzacyjnej, co $wiadczylo o nieprzestrzeganiu
przyjetych przez jednostke zasad przeprowadzania inwentaryzacji w drodze
spisu z natury.

. W 2014r. jednostka nie przestrzegata w petni wprowadzonych zarzadzeniem nr

37/2009/2010 Dyrektora Zespotu z dnia 25 sierpnia 2010r. w sprawie
funkcjonowania kontroli zarzadczej, standardéw kontroli zarzadczej m.in. w
zakresie zapewnienia wlasciwej ochrony zasobéw jednostki, ograniczonego do
nich dostepu oraz odpowiedzialnosci za powierzone skfadniki majgtkowe
(inwentaryzacja spisu z natury ujawnita niedobér sktadnikéw majatkowych -
decyzjg kierownika jednostki uznany za niezawiniony) nie zapewniajac tym
samym realizacji celu kontroli zarzadczej, wynikajagcego z art. 68 ust. 2 pkt.4
ustawy o finansach publicznych.

.. Komisja spisowa nie objeta spisem i nie wykazata w protokole, drukéw $cistego

zarachowania —kwitariuszy przychodowych w ilosci 500 szt.



b -

Ubezpieczenie majatku

W 2014r. jednostka nie zachowata terminu przedstawienia jednostce nadrzednej

informacji o mieniu do ubezpieczenia do dnia 10 stycznia i 10 lipca, czym naruszyta

zasady okreslone w zarzadzeniu Nr 458 Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego
z dnia 10.11.2011r.

Ksigzka obiektu budowlanego.

Zgodnie z § 6 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 3 lipca 2003 r. w
sprawie ksigzki obiektu budowlanego (Dz. U. z 2003r. Nr 120 poz. 1134), wpiséw do
ksigzki obiektu budowlanego dokonuje wtasciciel lub zarzadca obiektu albo osoba

upowazniona przez wiasciciela lub zarzadce.

Kontrola wykazata brak stosownego upowaznienia.

Zawiadamiajac o powyzszych nieprawidtowosciach prosze Panig Dyrektor o podjgcie dziatan

majacych na celu ich usunigcie oraz zapobiezenie ich wystgpowaniu w przysztosci. W tym

celu kieruje sie nastepujgce wnioski pokontrolne:

1.

Statut Zespotu dostosowaé do wymogoéw stawianych w przepisach wykonawczych
w zataczniku nr 6 do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz szkot
publicznych w zakresie wskazania w statucie zasad wspoétdziatania organow
Zespotu oraz sposobu rozwigzywania sporéw migdzy nimi.

W statucie jednostki wskazaé ,organ prowadzacy szkote” zgodnie z definicjg
okreslong w art. 3 pkt 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty.

W Regulaminie organizacyjnym Zespotu powota¢ obowigzujgcyg ustawe z dnia 27
sierpnia 2009r. o finansach publicznych, uwzgledni¢ zadania wynikajace z art. 69
ust.1 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych, w
zakresie obowigzku zapewnienia przez kierownika jednostki funkcjonowania
adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzgdczej oraz okresli¢ zadania dla
wicedyrektoréw i pedagoga szkolnego.

Podja¢ dziatania zmierzajgce do zapewnienia zgodnosci zapiséw § 1 ust.1
Petnomocnictwa Nr 203 z dnia 02.09.2014r. udzielonego Dyrektorowi Zespotu w
zakresie dokonywania czynnosci prawnych i skfadania os$wiadczen woli
zwigzanych z zarzgdzaniem majatkiem przekazanym w zarzad Dyrektorowi
Zespotu z faktycznym stanem wynikajgcym z umowy uzyczenia.

Zweryfikowaé zakresy kompetencji wicedyrektoréw okreslone w indywidulanych
zakresach obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci w zakresie sprawowanego
nadzoru nad pracownikami administracji i obstugi, celem zapewnienia zgodnosci
ze schematem organizacyjnym Zespotu.



10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Zweryfikowaé zakres obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci gtéwnego
ksiegowego w zakresie obowigzujgcych pracownika uregulowan wewnetrznych.
W zakresie obowigzkéw kierownika gospodarczego okresli¢ rodzaj dokumentow
ksiegowych, podlegajacych przez pracownika kontroli pod wzgledem
merytorycznym i zapewni¢ zgodno$¢ z zakresem upowaznienia pracownika w tym
zakresie.

Ewidencje oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych dostosowaé
do zatgcznika nr 1 do ,Polityki bezpieczenstwa danych osobowych’”.
Zweryfikowaé obowigzujagce w Zespole zasady (polityke) rachunkowosci w
zakresie wskazania wersji oprogramowania oraz daty rozpoczecia jego
eksploatacji, celem zapewnienia zgodnosci z wymogami okreslonymi w art. 10
ust.1 pkt 3 lit. c ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994r. o rachunkowosci.

Zaprowadzi¢ rejestr uméw podpisanych z podmiotami zewnetrznymi.
Przestrzega¢ wymogow wynikajacych z § 8 ust. 5 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 18 marca 2009r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow
samorzadowych, wyptacajgc nagrody jubileuszowe niezwtocznie po nabyciu przez
pracownika samorzgdowego prawa do tej nagrody.

Wzmocni¢ nadzér i kontrole podpisywanych uméw z wykonawcami robot w
zakresie postanowien zawartych w umowach, celem zapewnienia ich zgodnosci z
warunkami okreslonymi przez jednostke w zaproszeniu do sktadnia ofert.
Zweryfikowaé obowigzujgca Instrukcje w sprawie inwentaryzacji sktadnikow
majatkowych i dostosowaé jej postanowienia do regulaciji zawartych w art. 26 i
27 ust.1 ustawy o rachunkowosci.

Przestrzega¢ wymogéw okreslonych art. 2 (rozdziat 3) Instrukcji w sprawie
inwentaryzacji sktadnikdbw majatkowych w zakresie obowigzku sktadania
oswiadczen oséb odpowiedzialnych materialnie za sktadniki majgtkowe.
Przestrzega¢ standardéw kontroli zarzadczej wprowadzonych zarzadzeniem nr
37/2009/2010 Dyrektora Zespotu z dnia 25 sierpnia 2010r. w zakresie zapewnienia
wiladciwej ochrony zasobdéw jednostki, ograniczonego do nich dostepu oraz
odpowiedzialnosci za powierzone sktadniki majatkowe.

Spisem z natury obejmowaé wszystkie druki $cistego zarachowania i wykazywaé
w protokotach sporzadzanych na okolicznos¢ przeprowadzanych inwentaryzacji.
Przestrzega¢ terminow sktadania informacji o stanie i warto$ci mienia, okreslonych
w zarzgdzeniu Nr 451/2014 Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z dnia 16
grudnia 2014r. w sprawie zasad sporzgdzania informacji o stanie i warto$ci mienia
komunalnego podlegajgcego ubezpieczeniu.




. 18. Przestrzega¢ rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 3 lipca 2003r. w
sprawie ksigzki obiektu budowlanego w zakresie dokonywania wpiséw do ksigzki
obiektu budowlanego przez osobe upowazniong przez wiasciciela lub zarzadce.

Podajac powyzsze do wiadomos$ci prosze o przestanie informacji o sposobie wykonania
wnioskow pokontrolnych lub przyczynach ich niewykonania w terminie 14 dni od daty
otrzymania niniejszego wystgpienia pokontrolnego.

INSPEKTOR 7

Aldona ﬂﬁplﬁ (7]
.d/d §k



