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ZARZADZENIE NR g

Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego
z dnia 4/1:.71%... 2014 roku

w sprawie powolania Koordynatora ds. CAF
oraz Samorzadowego Zespolu ds. CAF

Na podstawie art. 33 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 zm. poz.645, poz. 1318, z 2014 r.
poz. 379 i poz. 1072), zarzadza si¢, co nastgpuje:

§1.
W zwiazku z przystapieniem Urzedu Miasta Piotrkowa Trybunalskiego do projektu

Ministerstwa Administracji i Cyfryzacji ,,Systemowe wsparcie procesOw zarzadzania
w JST” w Zadaniu pn. ,,Przeglad Standardéw Zarzadzania Jakoscig (CAF/PRI) w JST”
realizowanym przez Matopolska Szkote Administracji Publiczne]
i wspotfinansowanego ze srodkow  Europejskiego Funduszu Spotecznego
powotluje:

1. Karola Strojeckiego na Koordynatora ds. CAF w projekcie.

Do zadan Koordynatora ds. CAF nalezg migdzy innymi:

— biezace kontakty z Liderem Projektu oraz Realizatorem Zadania,

— niezwloczne informowanie Biura Realizatora Zadania o braku mozliwosci
uczestnictwa pracownikéw we wsparciu szkoleniowo-doradczym na co najmniej
3 dni przed umdéwionym terminem,

— wypehianie dokumentéw niezbednych do ewaluacji, monitorowania
i prawidtowej realizacji projektu,

— systematyczne sprawdzanie informacji zamieszczonych na stronie internetowe]
Lidera Projektu oraz elektronicznej skrzynce pocztowej w trakcie realizacji
Zadania,

— akceptacja raportu z samooceny CAF,

— akceptacja Planu doskonalenia,

— rejestracja Urzedu Miasta Piotrkowa Trybunalskiego w bazie uzytkownikow
CAF prowadzonej przez EIPA,

— organizacja wizyty Ekspertow CAF w Urzedzie Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego.

2. Samorzadowy Zespol ds. CAF w skiadzie:
1) Renata Karbowniczek,

2) Katarzyna Szokalska,

3)Joanna Westrych,

4) Anetta Minuta-Smigielska.

5) Grzegorz Janowski.



Do zadan cztonkdw zespotu nalezy miedzy innymi:

— uczestnictwo w 2 obowiazkowych formach wsparcia (w ramach I etapu: udziat
w szkoleniach 1 doradztwie w zakresie wdrazania CAF; w ramach II etapu:
udzial w procesie poswiadczania jakosci zastosowania CAF),

— udziat w konsultacjach na odlegtos¢ (email, telefon),

— udziat w pracach Zespotu w ramach harmonogramu wsparcia,

— opracowanie raportu z samooceny CAF,

— opracowanie Planu doskonalenia.

§2.

Za realizacj¢ zarzadzenia odpowiedzialny jest Petnomocnik ds. Zintegrowanego
Systemu Zarzadzania Jakoscig i Bezpieczenstwa Informacja.

§ 3.

Nadzor nad realizacjq zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




