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Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego

z dnia.fi\,i.foptn\,t". 2013 roku

w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie rea|izacjizadań
publicznych Miasta Piotrkowa TrybunaIskiego z zakresu pomocy społecznej, ochrony
i promocji zdrowia, zadań z zakresu przeciwdziałania pato|ogiom społecznym oraz

integracji europejskiej w 2014 roku

Na podstawie art ' 30 ust. ]. ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzqdzie gminnym (tekst jedno|ity:
Dz.|J,z 20].3 roku, poz.1594 ze zm.) art.25 ustawy zdnia12 marca 2004 roku o pomocyspołecznej
(Dz. U. z2Ot3 roku, poz. 1,822e zm.), art. 11 ust. l pkt L, art. 13 i14 ustawy zdnia24 kwietnia 2003
roku o dziataIności pożytku publicznego io wo|ontariacie (tekst jedno|ity: Dz,U,z 201.0 r. Nr234, poz'
1'536 z późn' zm,), ustawy z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości
i przecir,.rdziałaniu aIkoho|izmowi (Dz. U. z 201'2 roku, poz. 1356 ze zm.) oraz na podstawie projektu
p|anu budżetu miasta na203'4rok, zarzqdzam co następuje:

5r

ogłaszam otwarty konkurs ofert na wsparcie reaIizacj i  zadań pubIicznych Miasta Piotrkową
Trybuna|skiego w 2014 roku, z zakresu pomocy społecznej, ochrony i  promocj i  zdrowia, zadań
z zakresu przeciwdziałania patoIogiom spotecznym oraz integracj i  europejskiej:

1. Prowadzenie k|ubów wolontar iatU oraz świet l ic środowiskowych,
socjoterapeutycznych d|a dzieci  i  młodzieży z Piotrkowa Trybuna|skiego
W następujqcych rejonach miasta, jednak nie więcej niż jedna świet| ica f77 .00o
w każdym rejonie:
Rejon Czas pracy świetlicy
Płac  Kośc iuszk i  4  godz iny  dz ienn ie  (pn.*  p t . )

S tare  M ias to  4  godz iny  dz ienn ie  (pn. -  p t . )

Os ied le  Wron ia  6  godz in  dz ienn ie  (pn. -  p t . )  i  4  godz iny
dziennie w sobotv

Słowackiego _ Armii  Krajowej 4 godzinny dziennie (pn'- pt.)

re jon Dmowsk iego 4  godz iny  dz ienn ie  (pn. -  p t . )

f '  ReaIizacja programu reintegracj i  spotecznej osób uza|eżnionych
prowadzonych w klubie abstynenta w Piotrkowie Trybunalskim. 39.000

3. Działania na rzecz prof i|aktyki zdrowotnej i  poprawy zdrowia mieszkańców
miasta Piotrkowa Trybunalskiego. 15.000

4. Zapewnienie opieki d|a dzieci  ze sprzężona niepełnosprawnościq
w warunkach ośrodka o charakterze rehabi| i tacyjnym oraz wspieranie ich 70.0oo
rod z  in .

5. Pobudzanie aktywności społecznej i  przeciwdziałanie marginaIizacj i  osób 55.0oo
starszych i  niepełnosprawnych.

6. Wspieranie inicjatyw na rzecz osób najbardziej potrzebujqcych. 114.49g



7. Zapewnienie posiłku dzieciom przebywajqcym
środowiskowych na terenie miasta.

8. Propagowanie informacji europejskiej

W świet| icach

28.000

15.000

5z

ogtoszenie o konkursie stanowi załqczniknr 1 do niniejszego zarzqdzenia.

$ 3

Procedurę przeprowadzenia otwartego konkursu ofert określa szczegótowo załqcznik nr 2 doniniejszego zarzqdzenia nazwany,,ReguIaminem przeprowadzenia otwartego konkursu ofert,,.

5ł

Wykonanie Zarzqdzenia powierza się Pełnomocnikowi Prezydenta Miasta ds. Profi|aktykii Rozwiqzywania Prob|emów AIkoho|owych, Zdrowia i Pomocy Społecznej.

Ss
Zarzqdzeni wchodzi w zycie z dniem podpisania.

li'l'l j','li'i.i:TA

i , r ' . ' l  l ' i i  i  r r ; r i r g i l ; i

,ł;,.sł:t.'i' Chł;jll



Załącznik Nr 1 do ZarządzentaN'.' '\[,]u -
' l.:.ydtł'i. K9.sta Piotrkowa Trybu nals { i;*;
z d n ia .łĘ]..L\.{\L\,.|.u^\.i-.....'..''...... 2013 .;iL

Napods taw iea r t . 30us t .  1us tawyzdn i a8marca1990 rokuosamorzqdz i egm innym( teks t j edno | i t y :b z . t '
z 2Ot3 roku, poz. t594 ze zm.) art' 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (o'.. 

!:. 2oG
roku, poz. '] '8f ze zm.), art. ].1 ust. 1 pkt 1, art. 13 i14 ustawy zdniaf4 kwietnia'oo'.,:I: o dz,iała t nosci
pozytkt! publicznego i o wo|ontariacie (tekst jedno|ity: Dz. U. z 20L0 r. Nr 234, poz. J.536 z poźn' =- i
ustawy z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziataniu a|koh:|'... 'oći
(Dz. U. z70tf roku, poz. 1356 ze zm.) oraz na podstawie projektu planu budżetu miasta na 2014 rok.

PREZYDENT MIASTA PIOTRKOWA TRYBU NALSKIEGO
ogłasza otwarty konkursu ofert na wsparcie rea|izacji zadań

pubIicznych Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z zakresu pomocy społecznej, ochrony
i promocji zdrowia, zadań z zakresu przeciwdziałania pato|ogiom społecznym oraz integrą.. ' '

europejskiej w 2014 roku

W otuartym konkursie ofert mogą uczestniczyć podmioty, o których mowa w ustawie ą dni.
24 kwietnia 2003 roku o działatności pożytku pub|icznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. . ;i;
r. Nr 2il4, poz. 1536 z późn. zm.), a mianowicie:

- organizacje pozarzqdowe prowadzqce działalność pożytku publicznego,
_ osoby prawne i jednostk i  organizacyjne dz iałajqce na podstawie przepisówostosunkuFąń,t*, .

do Kościoła Kato|ickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Państwa do ':nu:n' 
.kosciotorii zwiqzków wyznaniowych oraz o gwarancjach woIności ,  sumienia iwyznania,  jeże| i  i .1 . . , ._^

statutowe obejmujq prowadzenie działalności pożytku publicznego,
_ spółdz ie ln iesocjaIne,
- organizacje podlegle orBanom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane.

l' Zadanie i wysokość środków finansowych przeznaczonych na jego rea|izację:

1. Prowadzenie k|ubów wo|ontar iatu oraz świet l ic środowiskowych,
socjoterapeutycznych d|a dzieci  i  młodzieży z Piotrkowa Trybunalskiego
w następujqcych rejonach miasta, jednak nie więcej niż jedna świetI ica
w każdym rejonie:
Rejon
Plac Kościuszki
Stare Miasto
Osiedle Wronia

Stowackiego - Armii  Krajowej
rejon Dmowskiego

czas pracy świet|icy
4  godz iny  dz ienn ie  (pn. -  p t . )
4 godziny dziennie (pn. - pt.)
6 godzin dziennie (pn.- pt.) i  4 godziny
dziennie w soboty
4 godz inny dz ienn ie  (pn. -  p t . )
4  godz iny  dz ienn ie  (pn.  -  p t . )

277.ooo

39.000

1s.0oo

70.000

2. ReaIizacja programu reintegracj i  społecznej osób uzależnionych prowadzonych
w klubie abstvnenta w Piotrkowie Trybunalskim.

Działania na rzecz prof iIaktyki zdrowotnej i  poprawy zdrowia mieszkańców miasta
Piotrkowa Trybu nalskiego.

Zapewnienie opieki d|a dzieci  ze sprzężona niepełnosprawnością
w warunkach ośrodka o charakterze rehabi l i tacyjnym oraz wspieranie ich rodzin.

4-



5 .

6 .

7 ,

Pobudza nie a ktywności społecznej i  przeciwdziała nie ma rgi na | izacj i  osób sta rszych

i  n iepełnosprawnych.

Wspieranie inicjatyw na rzecz osób najbardziej potrzebujqcych.

Zapewnienie positku dzieciom przebywajqcym w świet| icach środowiskowych na

terenie miasta.

1.

2 .

3 .

55000

114400

23000

8. Propagowanie informacj i  europejskie,.  t ,OOO

Mie i sce  reaI i zac i i  zadan ia :  M ias to  P io t rków Trybuna|sk i

t l .  Zasady przyznawania dotacj i:

Dotację mogq uzyskać podmioty, które:
1. spetnity wymogi i  inne warunki okreś|one w ogłoszeniu i  regulaminie otwartego konkursu of lrt  na

real izację poszczegó|nych zadań.
2. otrzymaty pozytywnq opinię i  Zostaty wyłonione W postępowaniu konkursowym'

I  l l . Terminy i  warunki real izacj i  zadania:

Do konkursu mo8q być składane oferty, których rea|izacja rozpocznie się nie wcześniej niż

01.01.2014 roku a  zakończy  s ię  31 .12 .2014 roku '
Zadania powinny być rea|izowane z najwyższq starannościq, zgodnie z zawartymi umowami oraz

obowiqzujqcymi sta ndardami i  przepisami prawa.

W trakcie real izacj i  zadania, w ramach prowadzonego nadzoru merytorycznego zwraca się

szczegÓ lnq uwagę na:
wykorzystanie przeznaczonych kwot dotacji zgodnie z przeznaczeniem oraz z zapisami urnów

stanowiqcych podstawę przekazania dotacj i ,
prawidłowe, rzetelne oraz terminowe sporzqdzanie sprawozdań f inansowych i  merytoryclnych,

oszczędne i  ce|owe wydatkowanie przyznanych środków f inansowych.

|V. Termin składania ofert:

oferty naIeży sk,tadać w nieprzekraczaInym terminie do dnia18oę*dx.*2013 roku do godziny 12oo

w komórce Pełnomocnika Prezydenta Miasta ds. Prof i laktyki i  Rozwiqzywania Prob|emów A|koho|owYch,

Zdrowia i  Pomocy Spotecznej Urzędu Miasta w Piotrkowie Trybuna|skim, Pasaż Karo|a Rudowskiego 10,

pok. 309.
6ferta musi być sporzqdzona zgodnie z Wzorem określonym W rozporzqdzeniu Ministra Pracy

iPol i tyki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty real izacj i  zadania publ icznego,

ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publ icznego i  wzoru sprawozdania z wykonania tego

zadania (Dz. U. z2OI1. r.  Nr 6, poz. 25).

Do ofert na|eżv dołaczvĆ:
1. AktuaIny wypis z Krajowego Rejestru Sqdowego Iub odpowiednio wyciqg 7 ę1łidencj i

potwierdzajqcej status prawny oferenta i  umocowanie osób 8o reprezentujqcych - ważny

3 mies iqce  od daty  wystawien ia ,
2. Aktualny statut organizacj i  Iub jego kserokopię,
3. Sprawozdanie merytoryczne za 2013 rok sporzqdzone na dzień złożenia oferty,
4'  Sprawozdanie f inansowe (bi|ans, rachunek zysków i strat oraz informacje do bi|ansu)

z działalności organizacj i  za 2012 rok (zgodnie z Rozporzqdzeniem Ministra Finansów z dnia
15 | istopada 2001 roku w sprawie szczegółowych zasad rachunkowości d|a niektórych jednostek
niebędqcych spótkami handlowymi, nieprowadzqcych działaIności _ Dz. U. Nr L37, poz' 1539 z późn.



zm.),

Wszvstkie dokumentv przedstawione w formie kserokopi i  musza zostać potwierdzone za zEooność
z orvginałem (na każdei stronie) przez osobv upoważnione do reprezentowania oferenta.

Szczegółowe informacje dotyczqce konkursu wraz z formu|arzem oferty i  regu|aminem konlursu
dostępne sq w Biuletynie Informacj i  PubIicznej na stronie internetowej Urzędu Miasta Piotr lowa
Trybuna|skiego www.piotrkow.pI a także u Pełnomocnika Prezydenta Miasta ds. Prof i|aktyki
i  Rozwiqzywania ProbIemów A|kohoIowych, Zdrowia i  Pomocy Spo, lecznej, pokój 309, te|. 732-77-81 |ub
732-17-83.

V. Termin, tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert:

oferty spetniajqce wymogi forma|ne, rozpatrzone zostanq W terminie do dnia
04'01.2013 roku, przez Komisję Konkursowq powołanq przez Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybuna|skiego,
w oparciu o następujqce kryter ia:

_ zgodność zgtoszonego projektu z przedmiotem ogłoszonego konkursu (ocena w ska|i  0 - 10 pkt l
- kaIku|acja kosztów zadania w odniesieniu do oferowanego szczegółowego zakresu rzeczowego

zadania: szczegółowe i  precyzyjne wy|iczenie kosztów, innych źrodeł f inansowania W tym układ
wtasny wnioskodawcy (ocena w skal i  0 - 10 pkt)
dysponowanie kadrq zdo|nq do reaIizacj i  zadania (kwal i f ikacje i  doświadczenie) (ocena w skal i  0 -

10 pkt)
- wkład pracy wolontar iuszy i  praca społeczna członków (ocena w skal i  0 - 10 pkt)
_ pozyskiwanie środków f inansowych z innych źrodel (ocena w ska|i0 - 20 pkt)
-  loka l i zac ja  rea l i zac j i  zadan ia  pub l i cznego (ocena w ska l i0  -  10  pkt )
_ baza |oka|owa niezbędna do rea|izacj i  projektu (ocena w ska|i  0 - 10 pkt)
- dotychczasowe osiqgnięcia na rzecz miasta oraz wiarygodność oferenta (ocena w skaIi  0-20 pkt)

Propozycje zawarte w protokole z prac Komisj i  Konkursowej po zatwierdzeniu przezPrezydentaMiasta
Piotrkowa TrybunaIskiego sq wiqżqce.
Złożenie oferty nie jest równoznaczne z przyznaniem dotacj i .  Szczegółowe i  ostateczne warunki
reaIizacj i ,  f inansowania i  rozI iczenia zadania reguIować będzie umowa pomiędzy Miastem Piotrków
Trybunalski ,  a oferentem wybranym w wyniku konkursu ofert.

Odnuceniu podlesa ia ofertv:
1. jeżeli oferentem jest podmiot, który nie roz|iczył się z poprzednio uzyskanego dofinansowania,

a upłynqł już okreś|ony termin roz| iczenia,
2, złożone na niewłaściwych formu|arzach, sporzqdzone wad|iwie, nieczyte|nie, niekomp|etne bqdź

złozone po terminie,
3. nieodpowiadajqce zadaniu wskazanemu w ogłoszeniu konkursowym,
4. dotyczqce zadania, które nie jest objęte ceIami statutowymi podmiotu, sktadajqcego ofertę,
5'  złożone przez podmiot nieuprawniony do wzięcia udziału w konkursie.

Wsparcie zostanie udzielone na zasadach okreś|onych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o działaIności pożytku pubIicznego i  o wolontar iacie.



W Iatach 201-2 i2o13 wymienione w ogłoszeniu zadania real izowane były przez organinc1e

pozarzqdowe przy Wsparciu z budżetu miasta W następujqcych kwotach:

zadanie Nr 1

zadanie Nr 2

zadanie Nr 3

zadanie Nr 4

zadanie Nr 5

zadanie Nr 6

zadanie Nr 7

zadanie Nr 8

rok 2012

224.000

39.000

15.000

72.000

s0.680

112.000

28.000

0

Rok 2013

257.000

39.000

1s.000

70.000

49.500

109.000

28.000

0



Załqcznik Nr 2 do ZarzqdzeniaNr.....i!(,o . ..
Prezydenlo M|ąsta Piotrkowa TrybunaIskiego
z o n i a.. ł*9.[(*rs.r..u;eię-..,......... 20 1.3 ro k u

\

REGULAMIN
przeprowadzen ia otwa rtego konkursu. PJe{t d Ia zada ń okreś|onych

w $ 1 Za rządze nia N r ...'..r.!..U.................
Prezydenta Mjąsta Piotrkowa Trybuna Iskiego

z dnia .*.5..,..ł{.,............2013 roku

$ 1.. CeIem otwartego konkursu ofert, jest wytonienie podmiotów, którym Miasto Piotrkó''v
Trybuna|ski udzie|i dotacji na wsparcie zadań pub|icznych z zakresu ochrony i promocji zdrowia oraz
zadań zzakresu przeciwdziałania patoIogiom społecznym.

5 2 W otwartym konkursie ofert mogq uczestniczyć podmioty, o których mowa W ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 roku o działaIności pożytku pub|icznego i  o wo|ontar iacie (tekst jedno|ity: Dz. U.
z 201'0 r.  Nr 234, poz. 1.536 z późn. zm,), a mianowicie:

- organizacje pozarzqdowe prowadzqce działaInośćpożytku pubIicznego,
osoby prawne i  jednostki organizacyjne działajqce na podstawie przepisów o stosunku
Państwa do Kościota Kato|ickiegow Rzeczypospo|itej Po|skiej,  o stosunku Państwa do innych
kościołów i zwiqzków wyznaniowych oraz o gwarancjach wo|ności, sumienia i  wyznania,
jeżeIi ich ce|e statutowe obejmują prowadzenie działałności pożytku pubIicznego,

-  spółdz ie In iesoc jaIne ,
jednostki organizacyjne podlegte organom administracj i  publ icznej lub przez nie
nadzorowane.

5 3. ogtoszenie o otwartym konkursie ofert zamieszcza się w dzienniku IokaInym Iub ogólnopolskirn
oraz Biu|etynie |nformacj i  Pub|icznej, a także w siedzibie Urzędu Miasta Piotrkowa Trybuna|skiego na
tabIicy ogtoszeń. Ponadto ogtoszenie wraz z reguIaminem konkursu dostępne będzie na stronie
internetowej Urzędu Miasta - www.piotrkow.pI

5 4. Podmioty uczestniczqce W konkursie ofert nie moga prowadzić odpłatnej dziataIności pożytku
pubIicznego i  dziatalności gospodarczej w odniesieniu do tego samego przedmiotu działalności.

$ 5. oferta Konkursowa winna być sporzqdzona zgodnie z Wzorem okreś|onym w rozporzqdzeniu
Ministra Pracy i  Pol i tyki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty real izacj i
zadan ia  pub l i cznego,  ramowego wzoru  umowy o  wykonan ie  zadan ia  pub l i cznego iwzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. 22011. r.  Nr 6, poz. 25).

9 6. Sktadane oferty będq rejestrowane W rejestrze ofert prowadzonym przez komórkę
Petnomocnika Prezydenta Miasta ds. Prof i|aktyki i  Rozwiqzywania Prob|emów A|koho|owych, Zdrowia
i Pomocy Społecznej.

5 7'  Komórka Petnomocnika Prezydenta Miasta ds. Prof i laktyki i  Rozwiqzywania Problemów
A|koho|owych, Zdrowia i  Pomocy Społecznej sprawdza czy złoiona oferta spełnia wymogi okreś|one
w art. 14 ustawy zdniaf4 kwietnia 2003 roku o dziata|ności pożytku pub|icznego (t. j .:  Dz. |J.z2OL0 r,
Nr 234, poz. 1536 z poźn. zm.) oraz wymogi okreś|one W s 8 niniejszego regu|aminu i  dokonuje
odrzucenia ofert niespełniajqcych tych wymogów.

5 8. Złożona oferta podlega także odrzuceniu: w przypadku gdy:
1. oferentem jest podmiot, który nie rozI iczyt s ię z poprzednio uzyskanego dof inansowania,

a uptynqł jużokreś|ony termin rozl iczenia,



2. lłoŻona jest na niewłaściwym formu|arzu, sporzqdzona wadIiwie, nieczyteInie, niekompIetnr
bądŹ złoŻona po terminie,

3 .  jes t  n ieodpowiada jąca zadan iu  wskazanemu w ogtoszen iu  konkursowym,
4. dotyczy zadania, które nie jest objęte ceIami statutowymi podmiotu składajqcego ofertt,

ztoŻonajest przez podmiot nieuprawniony do wzięcia udziatu w konkursie.

$ 9'  Ztożenie oferty nie jest równoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacj i  w oczekiwantj
Wysokości. Kwota dotacj i  może być niższa od wnioskowanejw ofercie.

5 10. oceny ztożonych i  nieodrzuconych ofert dokonuje Komisja Konkursowa powołana prztz
Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego.

5 1'1. obstugę administracyjno - technicznq Komisj i  zapewnia komórka Pełnomocnika Prezyden:a
Miasta ds. Prof i laktyki i  Rozwiqzywania Prob|emów A|koho|owych, Zdrowia i  Pomocy Społecznej

$ 12. Komisja Konkursowa może Zaproponować kwotę dotacj i  w wysokości odpowiadajqcej całości

Iub części kwoty o jakq ubiegajq s ię oferenci,  z uwzg|ędnieniem rodzajów wydatków kwa|if ikujqcyth

s ię  do dof inansowan ia .

513. W przypadku propozycj i  o zredukowaniu wnioskowanej kwoty dotacj i ,  Komisja Konkursovla
może wskazać pczycje kosztorysu, na dofinansowanie któr.ych przeznacza dotację oraz określić

wysokość dofina nsowa n ia poszczegó| nych pozycj i .

$ 14. Przy ocenie poszczegó|nych ofert członkowie Zespotu stosujq następujqce kryter ia iska|ę ocen

1. zgodność zgtoszonego projektu z przedmiotem ogłoszonego konkursu (ocena w ska|i  0 - ]0
pkt)

2, kaIkuIacja kosztów zadania w odniesieniu do oferowanego szczegółowego zakresu
rzeczowego zadania: szczegótowe i precyzyjne wy|iczenie kosztów, innych źrode|
f inansowania W tym wkład własny wnioskodawcy (ocena w ska|i  0 - 10 pkt)

3. dysponowanie kadrq zdo|nq do real izacj i  zadania (kwaIif ikacje i  doświadczenie) (ocena w skal i
0 - 10 pkt)

4. wkład pracy wo|ontar iuszy i  praca społeczna cztonków (ocena w skal i  0 - 10 pkt)
5. pozyskiwanie środków f inansowych z innych źrodeł (ocena w skal i  0 - 20 pkt)
6 .  loka l i zac ja  rea l i zac j i  zadan ia  pub l i cznego (ocena w ska l i0  -  10  pkt )
7. baza |okalowa niezbędna do rea|izacj i  projektu (ocena w ska|i  0 - 10 pkt)
8. dotychczasowe osiągnięcia na rzecz miasta'oraz wiarygodność oferenta (ocena w ska|i  0-20

pkt)

$ 15. określone w ogłoszeniu o konkursie środki f inansowe nie mogq być wydatkowane na
f inansowanie kosztów innych niż bezpośrednio dotyczqcych real izowanego zadania, np.:

1 .  dz ia taInośćgospodarczq ,
f .  wynagrodzenia osób niezwiqzanych z real izacjq zadania,
3, zobowiqzania powstałe przed datq zawarcia umowy,
4, pokrycie def icytu zreaIizowanych wcześniej przedsięwzięć,
5. dziataIność poIitycznq i  partyjnq.

! 16. Cztonkowie Komisj i  oceniajq oferty wpisujqc oceny W,,kańę oceny Wniosku,,,  którego wzór
stanowi zatqcznik do niniejszego ReguIa minu.

$ J"7. Wynik d|a poszczegó|nych ofert jest usta|any po zsumowaniu punktów za każde kryter ium.

$J.8. oferty, które uzyskajq z powodóW merytorycznych mniej niŹ 60 punktów zostanq odrzucone.



5 1.9'Komisja Konkursowa przedkłada Prezydentowi Miasta Piotrkowa Trybuna|skiego protokół wnz
z wykazem wybranych oferentów do rea|izacj i  zadania okreś|onego w ogłoszonym konkursie ofert.

5 20. ostatecznq decyzję o wyborze ofert i  udzieleniu dotacj i  podejmuje Prezydent Miasta Piotrkowa
TrybunaIskiego w formie zarzqdzenia.

5 21. Wykaz oferentów, którym została przyznana dotacja na rea|izację zadań wymienionyh
w ogłoszonym konkursie, zamieszcza się w dzienniku o zasięgu ogó|nopo|skim Iub IokaInyrr,
w zależności od rodzaju zadania, w Biu|etynie |nformacj i  Publ icznej a także na tab|icy ogłoszeń
w siedzibie Urzędu Miasta w Piotrkowie Trybuna|skim.

5 22. Komórka Pełnomocnika Prezydenta Miasta ds. Prof i laktyki i  Rozwiqzywania Prob|emńw
Alkoho|owych, Zdrowia i  Pomocy Społecznej powiadamia pisemnie oferentów o wynikach konkunu,
podajqc uzasadnienie wyboru.



Zatqcznik Nr 1. do Regularą i p.. ..

KARTA OCENY WNIOSKU

:espót opiniujqcy oferty na dof inansowanie real izacj i  zadań pub|icznych w składzie:

. przewodniczqcy Komisj i  Konkursowej
2. - sekretarz Komisji Konkursowej
3. - cztonek Komisji Konkursowej
4. - cztonek Komisji Konkursowej
5. - cztonek Komisji Konkursowej

Na pos iedzen iu  w dn iu

Dokonał oceny oferty na reaIizację zadania:

złożonej w dniu ...... przez

Zespół dokonał merytorycznej oceny oferty zgodnie z następujqcymi kryte.i -
i  proponuje przyznać punkty: 

.  . .a rĘ i

1..  zgodność zgłoszonego projektu z przedmiotem ogłoszonego konkursu (ocena W skal i  o - .pk t )  {O
2. kaIkuIacja kosztów zadania W odniesieniu do oferowanego szczegółowego za L -

rzeczowego zadania: szczegółowe iprecyzyjne wy|iczenie kosztów, innych ') l*". '
f inansowania w tym wktad wtasny wnioskodawcy (ocena w skal i  0 - 10 pkt) 

-.  . .rc| 
eł

3. dysponowanie kadrq zdoInq do real izacj i  zadania (kwal i f ikacje i  doświadczenie) (
0 -10  pk t )  

:  Ndu Iq  ćuUI l I q  uL ,  I E : c l I l ZdL J I  L . ' u . ' | | I d  l | \Wd| | | | | \dL Je  I  uusw|c l uU4e1 l | e ,  ( o cena  
W ską t i

4. wkład pracy wo|ontar iuszy i  praca społeczna członków (ocena w skal i0 - 10 pkt)
5. pozyskiwanie środków finansowych z innych źróde| (ocena w skali 0 - 20 pkt)
6. lokal izacja real izacj i  zadania publ icznego (ocena w skal i  0 - 10 pkt)
7 '  baza |oka|owa niezbędna do real izacj i  projektu (ocena w ska|i  0 - 10 pkt)
8. dotychczasowe osiqgnięcia na rzecz miasta oraz wiarygodność oferenta (ocena W ct--. .

Pk t )  
-  - -  

"nd l i  O-2O

Suma punktóW : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .pk t .

Komisja konkursowa pozytywnie/negatywnie ocenia ofertę i proponuje udzieIenie

dotac j i  w wysokości  :  . . . . . . . . . . . ' . . . . . .  . , . , . . ' ' . zł .  słownie:

Wydatki zakwaIif ikowane przeZ Zespół do dof inansowania:

4 .

5 .


