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Bidtrkow Tiybunalskiomaitmnbda i

: NI 'DYREKTOR
WEISK: SRODER POMOLY E001) MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY RODZINIE

Piotrkowie Trybunalskim
o U‘-F"GC““?'*“ 34 W PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM

NIP 771-16-89-761, REGON 004700898
tol. F35-49-02 OGLASZA NABOR

NA WOLNE STANOWISKO PRACY
W MIEJSKIM OSRODKU POMOCY RODZINIE
W PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM

PODINSPEKTORA
ZESPOLU REALIZACJI POMOCY
MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY RODZINIE W PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM

(2 etaty)

I. Wymagania niezbedne:
a) wyksztalcenie wyzsze, badz $rednie i 2 letni staz pracy
2. Wymagania dodatkowe:
a) znajomos¢ ustawy o pomocy spolecznej
b) znajomos¢ ustawy Kodeks Postgpowania Administracyjnego
¢) znajomos¢ ustawy o ustanowieniu programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”
e) dobra znajomos¢ pracy na komputerze - programy: Pomost, Word, Excel
f) pozadane kompetencje spoleczne: umiejetnos$¢ wspolpracy w zespole, kultura osobista,
komunikatywnos¢, znajomos¢ procedur kancelaryjnych oraz osobiste: samodzielnosé, organizacja
pracy wiasnej
3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
a) kompletowanie dokumentacji w zakresie spraw zwiazanych z realizacja zasitkow statych,
okresowych, celowych, celowych specjalnych, zasitkow celowych na zakup positkow
b) drukowanie decyzji administracyjnych
c) sprawdzanie decyzji pod wzgledem merytorycznym i rachunkowym
d) sporzadzanie i drukowanie list wyplat na rézne formy pomocy
d) zapewnienie sprawnej obslugi komputerowej zwiazanej z przetwarzaniem danych w systemie
SI POMOST
e) sprawdzanie wywiadéw srodowiskowych pod wzgledem formalnym w SI POMOST
d) prowadzenie dokumentacji w zakresie miesigcznych stawek przesylanych do szkoét na pokrycie
kosztow obiadéw w szkolach
e) przestrzeganie terminowosci zalatwiania spraw
4. Wymagane dokumenty:
a) wlasnorgcznie podpisany zyciorys (CV)
b) wlasnorgcznie podpisany list motywacyjny
¢) dokument po$wiadczajacy wyksztalcenie (dyplom lub zadwiadczenie o stanie odbytych studidw)
d) wlasnorgcznie podpisany kwestionariusz osobowy
e) wlasnorgcznie podpisane o$wiadczenie o niekaralnosci
f) wlasnorgcznie podpisane o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z pelni praw publicznych
g) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach
h) referencje lub opinie o kandydacie
i) wlasnorecznie podpisane o$wiadczenie zawierajace klauzule:
“"Wyrazam zgod¢ na przetwarzanic moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z poin. zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych.”

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Osrodka pokéj nr 25,
ul. Prochnika 34, 97-300 Piotrkéw Tryb. lub poczig na adres Osrodka z dopiskiem: ..Dotyczy naboru na stanowisko
podinspektora w Zespole Realizacji Pomocy” w terminie do dnia .....J.6. LIP. 2012....-.......

Aplikacje, ktére wplyng do Osrodka po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane. Informacja
o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (www.piotrkow.pl) oraz
na tablicy informacyjnej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie.
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