Piotrkoéw Trybunalski , dnia 13.04.2012 r.

MIEJSKI OSRODEK POMOCY RODZINIE
w Piotrkowie Trybunalskim (Y REKCH
ul. Préchnika 34 MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY RODZINIE
NIP 771-16-89-7641, REGON 004700898 W PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM
tel. 733-90-03

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
W MIEJSKIM OSRODKU POMOCY RODZINIE
W PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM

PODINSPEKTORA
CENTRUM REHABILITACJI SPOLECZNEJ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY RODZINIE W PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM

1. Wymagania niezbedne:
a) wyksztalcenie wyzsze, badz $rednie i 2 letni staz pracy
2. Wymagania dodatkowe:
a) znajomo$¢ ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetosprawnych
b) znajomos¢ ustawy Kodeks Postgpowania Administracyjnego
¢) znajomo$é Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie okreslenia
rodzajow zadan powiatu, ktore mogg by¢ finansowane ze srodkéw PFRON
d) znajomo$¢ Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie turnusow
rehabilitacyjnych
d) znajomo$¢ Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie wzoroéw kart parkingowych dla oséb
niepetnosprawnych i placowek zajmujacych sig opieka, rehabilitacja lub edukacja tych osob
¢) znajomosé Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie rodzaju placowek zajmujacych sie
opieka. rehabilitacja lub edukacja osob niepetnosprawnych uprawnionych do uzyskania karty
parkingowej oraz trybu jej wydawania tym placowkom
¢) znajomos¢ pracy na komputerze — programy: Word, Excel
f) pozadane kompetencje spoteczne: umiejgtnos¢ wspatpracy w zespole, kultura osobista,
komunikatywnos¢, znajomos¢ procedur kancelaryjnych oraz osobiste: samodzielnosé, organizacja
pracy wilasnej
3. Zakres wykonywanych zadai na stanowisku:
a) zalatwianie spraw mieszkancéw miasta zwiazanych z przyznawaniem dofinansowania ze srodkow
PFRON
b) wydawanie i przyjmowanie wnioskow dotyczacych turnusow rehabilitacyjnych
c) przygotowywanie przelewdw zwiazanych z dofinansowaniem do turnusow
d) planowanie i rozliczanie turnuséw rehabilitacyjnych
d) sprawowanie kontroli dotyczacej wlasciwego wykorzystania przyznanej pomocy
e) sprawna obstuga klientow i terminowe zalatwianie spraw
4, Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV)
b) list motywacyjny
¢) dokument poswiadczajacy wyksztalcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych studiow)
d) wlasnorecznie podpisany kwestionariusz osobowy
¢) oéwiadczenie o niekaralnosci
f) oéwiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z pelni praw
publicznych
g) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosdciach
h) referencje lub opinie o kandydacie
i) o$wiadczenie zawierajace klauzule:
“Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 = pézn. zm.) oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych™

Wymagane  dokumenty - aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie  Osrodka  pokdj  nr 25,
ul” Prochnika 34, 97-300 Piotrkéw Tryb. lub poczta na adres Osrodka z dopiskiem: ..Dotyezy naboru na stanowisko
podinspektora Centrum Rehabilitacji Spolecznej Oséb Niepelnosprawnych” w terminie do dnia 23.04.2012 r.
Aplikacje. ktore wplyng do Osrodka po wyzej okreglonym terminic nic bgda rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru
bedzie umieszczana na stronie internctowej Biuletynu Informacji Publicznej (www.piotrkow.pl) oraz na tablicy
informacyjnej Micjskiego Osrodka Pomocy Rodzinie. Y ? EKTOR
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