Piotrkéw Tryb., dn.20.10.2011

PKW.1711.13.2011

Prezydent Miasta
Piotrkowa Trybunalskiego
Pani

Marta Margasinska

p.o. Dyrektora

Przedszkola Samorzadowego nr 16
w Piotrkowie Trybunalskim.

Zgodnie z § 5 Regulaminu Kontroli Wewnetrznej, wprowadzonego
Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego Nr 116 z
dnia 23 marca 2011 roku ze zm., przeprowadzono kontrole w Przedszkolu
Samorzadowym Nr 16 w Piotrkowie Trybunalskim.

Kontrola obejmowata rok 2010 i dotyczyta prawidtowosci realizacji
dochodow i wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz gospodarowania
mieniem w jednostce.

Kontrole przeprowadzit Inspektor Biura Kontroli Wewnetrznej  Urzedu
Miasta Piotrkowa Trybunalskiego Aldona Ciupinska, na podstawie
upowaznienia PKW.1711.13.2011 z dnia 12.09.2011r.

Omowione z petniacg obowigzki Dyrektora przedszkola Panig Martg
Margasiniskq wyniki kontroli zostaty przedstawione w protokole kontroli
podpisanym bez zastrzezen w dniu 13 pazdziernika 2011r.

Protokot sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych
jeden pozostawiono w kontrolowanej jednostce.

Kontrola wykazata nastepujgce uchybienia i nieprawidtowosci :

w zakresie sSrodowiska wewnetrznego jednostki

. W aktach osobowych pracownikéw przedszkola brak pisemnych

potwierdzert  znajomosci zasad organizacji i funkcjonowania jednostki
okreslonych w Regulaminie organizacyjnym, co wskazuje na
nieprzestrzeganie art. 68 ust.2 pkt 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o
finansach publicznych ( Dz. U. Nr 157 poz.1240 ze zm.)

. W aktach osobowych pracownika zatrudnionego na stanowisku intendenta,
ktéremu Dyrektor przedszkola powierzyt zadania z zakresu obrotu




gotébwkowego (prowadzenie kasy przedszkola), brak dokumentu potwierdzajacego
niekaralnos¢ pracownika.

. Pomieszczenie, w ktérym jednostka przechowuje érodki pieniezne nie spetniato wymogow
okreslonych w Instrukcji kasowej, stanowigcej zatacznik nr 4 do zarzadzenia nr 6 Dyrektora
przedszkola z dnia 30 wrze$nia 2010r.

. Ustalona zarzadzeniem nr 7 Dyrektora przedszkola z dnia 1 pazdziernika 2010r. wysokosé
gotéwki w kwocie 2.500,00 zt jaka moze byé przechowywana w kasie przedszkola byta
wyzsza od wysoko$ci gotowki jaka jednostka objeta ubezpieczeniem w 2010r (1.500,00 zt ).,
co wskazywato na brak dostatecznego zabezpieczenia $rodkéw pienieznych w kasie i
pojawienie sig ryzyka zwigzanego z ochrong zasobéw majatkowych — art. 68 ust. 2 pkt 4
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych.

. Przy sporzadzaniu planu urlopéw wypoczynkowych dla pracownikéw przedszkola na 2010r.
nie uwzgledniono postanowien wynikajacych z art. 163 § 1 oraz art. 162 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998r. Nr 21 poz. 94 ze zm.) méwiacych o tym, iz
plan urlopéw nie obejmuje 4 dni tzw. "urlopu na zadanie”, a przynajmniej jedna cze$é
wypoczynku powinna trwac¢ nie mniej niz 14 dni kalendarzowych.

w zakresie zarzadzania ryzykiem

. Zidentyfikowane i oszacowane przez pracownikéw jednostki ryzyka nie zostalty poddane
ostatecznej weryfikacji przez Dyrektora przedszkola, stosownie do zapiséw § 4 pkt 2
zarzadzenia Nr 1 Dyrektora przedszkola z dnia 27.06.2010 r. w sprawie zarzadzania
ryzykiem.

w zakresie inwentaryzacji skladnikéw majatkowych

Nie przestrzegano podstawowych zasad okreélonych%bowiqzujqcej w jednostce Instrukcji
w sprawie inwentaryzacji sktadnikéw majatkowych wprowadzonej zarzadzeniem nr 6/2010
Dyrektora przedszkola z dnia 30 wrzesnia 2010r. przy wypetnianiu arkuszy spisowych m.in.
poprzez :

dokonywanie w spos6b niedozwolony poprawek na arkuszach (poprawianie dokonanych
zapis6w) tj. z naruszeniem przepisow okreslonych w art. 25 ustawy z dnia 29 wrzeénia
1994r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009r. Nr 152 poz.1223 ze zm.)

brak podsumowania pozycji arkuszy spisowych (spis zakorczono na pozycji nr...),
skasowania pozostatych wolnych pozycji w arkuszach.

Protokét koricowy komisji inwentaryzacyjnej oraz protokét z rozliczenia réznic
inwentaryzacyjnych  nie obejmowat zinwentaryzowanych przez zespoly spisowe na
arkuszach spisowych sktadnikéw majatkowych znajdujacych sie w magazynie chemicznym
I zywieniowym. Wyjasnienie gtéwnego ksiegowego ziozone na pismie potwierdza nie
uwzglednienie w protokotach standéw magazynu chemicznego i zywieniowego. Wartoéé
sktadnikow majgtkowych w magazynach jednostka uzgodnita z ewidencja ksiegowa konta




10.

11,

12.

310-Materiaty, na postawie sprawozdania zespotu spisowego z dnia 31.12.2010r. z
inwentaryzacji magazynu chemicznego i spozywczego dokonanego w okresie od
20.12.2010r. do 31.12.2010r.

Mimo zaistnienia opisanych powyzej uchybien, podstawowy cel dla ktérego wykonane
zostaly czynnosci inwentaryzacyjne zostat osiagniety. Jednostka wykazata, zgodnoé¢ stanu
rzeczywistego rzeczowych sktadnikéw majatkowych jednostki udokumentowanego na
arkuszach spisowych z natury ze stanem wynikajacym z ksiag rachunkowych.
Inwentaryzacjg warto$ci niematerialnych i prawnych przeprowadzono przy zastosowaniu
niewtasciwej metody, czym naruszono art. 26 ustawy =z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci oraz § 4 ust.2 obowigzujacej w jednostce Instrukcji w sprawie inwentaryzacii
sktadnikéw majatkowych.

w zakresie wydatkéw budzetowych

Realizacja zobowigzania z tytutu wykonanej w 2010r. ustugi remontowej ( malowanie
pomieszczen przedszkola ) nastapita z naruszeniem terminu wynikajacego z podpisanej z
wykonawca umowy z dnia 30.06.2010r.

Nagrodg jubileuszowg za 25 lat pracy wyptacono pracownikowi z opéznieniem 7 dni od daty
nabycia prawa do nagrody, czym naruszono § 8 ust. 5 rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. Nr
50 poz. 398 ze zm.).

w zakresie przestrzegania bezpieczeristwa pracy

Jednostka nie wykonata zalecer pokontrolnych z przeprowadzonej w dniu 30.12.2009r. przez
osobg uprawniong kontroli instalacji elektrycznej, co wskazuje na nieprzestrzeganie ustaler
wynikajacych z zapisu § 7 pkt 3 f umowy najmu lokalu z dnia 1.04.1999r., naktadajacej na
jednostke obowigzek dokonywania okresowych kontroli instalacji i urzadzen elektrycznych z
pomiarami opornosci  izolacji i skutecznosci ochrony przed porazeniem pradem

elektrycznym, potwierdzonych protokotem.

Wobec powyzszego proszge Panig Dyrektor o podjecie dziatarh majacych na celu ich
wyeliminowanie oraz niedopuszczenie do ich ponownego wystapienia, poprzez realizacje
ponizszych zalecen :

1. Przestrzega¢ art. 68 ust.2 pkt 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych - uzyska¢ od pracownikéw pisemne potwierdzenia znajomosci
organizacji pracy i zasad funkcjonowania jednostki ustalonych w Regulaminie
organizacyjnym jednostki.

2. Podjg¢ dziatania uzyskania dokumentu potwierdzajgcego niekaralnosé pracownika
zatrudnionego na stanowisku intendenta, stosownie do wymogéw wynikajacych z pkt

3 Instrukcji kasowe;j.




3. Zabezpieczyé $rodki pieniezne w kasie i zapewni¢ wiaéciwg ich ochrone.

4. Podja¢ dziatania majace na celu likwidacje stwierdzonych w wyniku kontroli
nieprawidtowoséci w zakresie planowania i wykorzystywania urlopéw wypoczynkowych
oraz zapewni¢ peing i zgodng z obowigzujacymi przepisami Kodeksu pracy
realizacje zadan w tym zakresie.

5.Przestrzega¢ zasad wprowadzonych zarzadzeniem nr 1 Dyrektora przedszkola z
dnia 26.06.2010r. w sprawie zarzadzania ryzykiem w zakresie poddawania
zidentyfikowanych i ocenionych przez pracownikéw ryzyk, ostatecznej weryfikacji
przez kierownika jednostki.

6.Przestrzega¢ art. 26 i art. 27 ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994r. o rachunkowosci oraz
zasad i procedur, opisanych w Instrukcji w sprawie inwentaryzacji sktadnikow
majatkowych jednostki, zwigzanych z przeprowadzeniem, rozliczeniem |
udokumentowaniem inwentaryzaciji.

7.Zobowigzania jednostki regulowa¢ w terminach wynikajacych z podpisanych umoéw
cywilno-prawnych oraz przestrzega¢ obowigzujacego w jednostce ,Regulaminu
kontroli wewnetrznej wraz z instrukcjg sporzgdzania, kontroli i  obiegu dowodéw
ksiggowych” stanowigcego zatacznik nr 3 do zarzadzenia nr 6 /2010 Dyrektora
przedszkola z dnia 30 wrzesnia 2010r. w sprawie ustalenia przyjetych zasad
rachunkowosci, w zakresie weryfikacji i kontroli dowodéw ksiegowych (faktur,
rachunkoéw).

8.Nagrody jubileuszowe wyptaca¢ niezwlocznie po nabyciu przez pracownika
samorzadowego prawa do tej nagrody, stosownie do § 8 ust. 5 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych.

9.Przestrzega¢ obowigzku wynikajgcego z zapisu § 7 pkt 3 f umowy najmu lokalu z
dnia 1.04.1999r. w zakresie dokonywania okresowej kontroli instalacji i urzadzen
elektrycznych  z pomiarami opornosci izolacji i skutecznosci ochrony przed
porazeniem pragdem elektrycznym, potwierdzonych protokotem.

Podajgc powyzsze do wiadomosci prosze Panig Dyrektor Przedszkola Nr 16 w

Piotrkowie Trybunalskim, o przestanie informacji o sposobie wykonania zalecen
pokontrolnych lub przyczynach ich niewykonania, w terminie 14 dni od daty otrzymania
niniejszego wystapienia pokontrolnego.
Jednoczesnie informuje, ze do wnioskéw zawartych w wystapieniu pokontrolnym przystuguje
Pani prawo zgtoszenia zastrzezen, w terminie 7 dni od dnia otrzymania wystapienia
pokontrolnego, przy czym podstawg zgloszenia zastrzezenia moze byé tylko zarzut
naruszenia prawa poprzez btedna jego wykfadnie lub niewtasciwe zastosowanie.




Bieg terminu, o ktérym mowa wyzej, ulega zawieszeniu na czas rozpatrzenia zastrzezenia w
odniesieniu do wnioskéw pokontrolnych objetych zastrzezeniem.
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