
ZARZĄDZENIE Nn .'ł1ł].'..

Prerydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego

2011 roku

w sprawie wprowadzenia ,,Systemu zatrudniania pracowników na stanowiska
urzędnicze w Urzędzie Miasta Piotrkowa Trybunalskiego''.

Na podstawie art. 31, art.33 ust. 1,3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorządzie gminnym (Dz. U. z 200Ir. Nr 142' poz. |59| z pożn' zm,) art. 34 ust' 1
t art.35 ust.2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r' o samorządzie powiatowym (Dz. U' zf001r.
Nr |4f, poz.|597 z pożn. zm.), ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorządowych (Dz. U. Nr f23,poz. |458 zpóin. zm,), ustawy z dnia22 częrwca|9]4r.
Kodeksp racy  (Dz .U . z |998 r . r u2 | ,poz .94zpoźn . zm. ) ,  z a r ządzam,  conas tępu je :

$1
Wprowadzam System zatrudniania pracowników na stanowiska urzędnicze w Urzędzie
Miasta Piotrkowa Trybunalskiego, w brzmieniu określonym w załącznlku Nr 1 do niniejszego
zarządzenia.

$2
Traci moc Zarządzente Nr 466108 Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z dnia
30,12.2008r. wprowadzające System zatrudniania pracowników na stanowiska urzędnicze w
|Jrzędzie Miasta Piotrkowa Trybunalskiego zmientony Zarządzeniem Nr 302110 Prezydenta
Miasta Piotrkowa Trybunalsk|ęgo Z dnia f6,07 'f0l0r'; Zarządzeniem Nr 401l10 Prezydenta
Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z dnia 21. I 0.20 1 0r. ;

$3
Wykonanie Zar ządzenia powierzam S ekretarzowi Miasta.

$4
Zarządzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

z dnia . i.,;. .i. i..p.\.uv.....

sztuf Clt\jnink


