Zarzadzenie Nr. M4
Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego
z dnia.ﬁ.‘.’!...}.&.ﬁ)&&..&D,N\.Pro‘cu

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych Urzedu Miasta Piotrkowa Trybunalskiego

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zakladowym funduszu $wiadczenri
socjalnych (Dz.U. z 1996r. Nr 70 poz.335 z p6in. zm.), ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 =z péin. zm.)
1arzgdzam, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczern Socjalnych Urzedu Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 166 z dnia 27 kwietnia 2011r. Prezydenta
Miasta Piotrkowa Trybunalskiego, dokonuje sig nastgpujacych zmian:

1. §11 otrzymuje brzmienie:
~Wysokos¢ swiadczerh o ktérych mowa w § 9 ustala sie proporcjonalnie do wymiaru
czasu pracy pracownika. Powyiszy wymog nie dotyczy emerytow i rencistow”

2. §16 punkt 2 otrzymuje brzmienie:
,» 2. Podstawg do wyptacenia pracownikowi ekwiwalentu na wypoczynek organizowany :
a) we wifasnym zakresie ( wczasy pod gruszg) jest wykorzystanie urlopu
wypoczynkowego obejmujacego dni pracy i dni wolne od pracy w wymiarze co najmniej
14 kolejnych dni kalendarzowych;
b) indywidualnie (zakupione wczasy zorganizowane, sanatorium) jest przediozenie
faktury”.
c) bez wzgledu na rodzaj wypoczynku, wysokos¢ dofinansowania jest jednakowa i
wynika z regulaminu ZFSS.

3. § 16 punkt 3 otrzymuje brzmienie :
» 3. Wymodg okreslony w ust. 2 a) nie dotyczy emerytdow i rencistow, pracownikow
przebywajacych na urlopach wychowawczych oraz wypoczynku zakupionego
indywidualnie przez pracownika”.

4) W § 16 dodaje sie pkt 7 w brzmieniu;
7. Pracodawca mozie przyzna¢ zapomoge na wniosek wnioskodawcy do wysokosci
2000,00zt w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach z pominigciem procedury
okreslonej w § 16 pkt 6.



§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujgcg od dnia 1 czerwca
2011r.

ZATWIERDZAM

Krzysztof Choj
Prezydent Miasta
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