UCHWALA NR VIII/149/11
RADY MIASTA PIOTRKOWA TRYBUNALSKIEGO

z dnia 27 kwietnia 2011 r.

W sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz szezegolowych warunkow jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr
142 poz. 1591 ze zm: Dz. U z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz.558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr
214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz.1055, Nr 116, poz.1203 i Nr
167, poz.1759, z2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175,poz. 1457, 22006 r. Nr 17, poz.128 i Nr 181, poz. 1337,
22007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458,
22009 r. Nr 52, poz. 420 i Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010 r, Nr 28, poz. 1421 146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz
675 i Nr 40, poz. 230 w zwigzku z art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. Nr 180 poz. 1493 ze zm: Dz. U z 2009 r. Nr 206, poz. 1589 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146 i Nr

125, poz. 842)
Rada Miasta Piotrkowa Trybunalskiego uchwala co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego do spraw
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Piotrkowie Tryb. oraz szczegdlowe warunki jego funkcjonowania,
ktorych tres¢ stanowi zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonywanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Piotrkowa Trybunalskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Lodzkiego.

Przewqdniczacy Rady Miasta

Mariam Blaszczynski
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Zatacznik do Uchwaly Nr VIII/149/1 |
Rady Miasta Piotrkowa Trybunalskiego

z dnia 27 kwietnia 2011 r,

TRYB I SPOSOB POWOLYWANIA 1 ODWOLYWANIA CZLONKOW ZESPOLU
INTERDYSCYPLINARNEGO DO SPRAW PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE ORAZ
SZCZEGOLOWE WARUNKI JEGO FUNKCJONOWANIA

§ 1. Skiad Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, okresla Prezydent Miasta
w drodze zarzadzenia.

§ 2. 1. Czlonkowie Zespotu sa powolywani i odwolywani przez Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego
po uzyskaniu zgody kandydata.

2. W sklad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodza przedstawiciele:
I) Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Piotrkowie Tryb.:
2) Komendy Miejskiej Policji w Piotrkowie Tryb.;
3) placéwek oswiatowo- wychowawczych;
4) stuzby zdrowia;
5) Sadu Rejonowego w Piotrkowie Tryb.- kuratorzy sadowi;
6) Aresztu Sledczego w Piotrkowie Tryb.;
7) Strazy Miejskiej w Piotrkowie Tryb.;
8) Miejskiej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych;
9) Prokuratury Rejonowej w Piotrkowie Tryb.;
10) Kosciota Katolickiego ;
11) organizacji pozarzadowych;

12) w sktad zespoléw moga wehodzié przedstawiciele innych podmiotow dzialajacych na rzecz przeciwdzialania
przemocy w rodzinie.

§ 3. Posiedzenia Zespotu odbywajq si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na kwartal.
§ 4. Przewodniczacy Zespotu wybierany jest na pierwszym posiedzeniu sposrad jego cztonkow.

§ 5. Obsluge organizacyjna i techniczng Zespolu zapewnia Miejski Odrodek Pomocy Rodzinie w Piotrkowie
Trybunalskim. Spotkania Zespotu odbywaja si¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie. Dopuszcza sie mozliwosé
organizacji posiedzenia na terenie innych instytucji lub organizacji zaangazowanych w pracg Zespolu. Terminy
spotkan Zespolu ustala Przewodniczacy Zespolu. Dokumentacja dotyczaca pracy Zespolu gromadzona jest
w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Piotrkowie Trybunalskim

§ 6. Czlonkowie Zespotu przed przystapieniem do wykonywania zadan okreslonych w §10 niniejszej uchwaly
skladaja oSwiadczenie dotyczace zachowania poufnosci informacji i danych, ktére uzyskuja przy realizacji zadan
zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie.

§ 7. Zespot Interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu pracy nad konkretnymi indywidualnymi
przypadkami.

§ 8. W skiad grup roboczych wchodzg w szczegdlnosci przedstawiciele; Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie. Policji, Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Sadu, Prokuratury, kuratorow
sqgdowych, placowek oswiaty, placowek ochrony zdrowia, organizacji pozarzadowych,

§ 9. 1. Zadania zespolu:
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1) Integrowanie i koordynowanie dziatan przedstawicieli instytucji zaproszonych do uczestnictwa w Zespole oraz
specjalistéw pracujacych w grupach roboczych.

2) Wypracowanie metod, form pomocy, inicjowanie nowych rozwigzan w zakresie przeciwdzialania przemocy.
3) Diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie.

4) Wspolpraca ze wszystkimi instytucjami/placéwkami dzialajacymi na terenie miasta Piotrkowa Trybunalskiego
na rzecz przeciwdzialania przemocy i pomocy rodzinom dotknigtym przemoca.

5) Rozpowszechnianie informacji o instytucjach i mozliwosciach udzielania pomocy w srodowisku lokalnym.
2. Zadania grup roboczych:

1) Monitorowanie sytuacji rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych wystapieniem
przemocy.

2) Podejmowanie dzialafi w $rodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie majacych na celu przeciwdziatanie
temu zjawisku.

3) Inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemocg w rodzinie.
4) Inicjowanie dziatain w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.

5) Dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy oraz efektow tych
dziatan.

6) Opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystepowania przemocy w rodzinie.

7) Posiedzenia grup roboczych zwolywane sa w zaleznosci od potrzeb. O zakoniczeniu pracy nad indywidualnym
przypadkiem decydujq czlonkowie grupy.

8) Zgloszenia sprawy na posiedzenie grup roboczych moze dokonaé kazdy czlonek Zespolu. Przewodniczacy
Zespotu zwoluje posiedzenie grupy roboczej na podstawie kwestionariusza zgloszeniowego., podajac czas
i miejsce. Zwotanie posiedzenia moze mie¢ forme pisemna, mailowg lub telefoniczna.

§ 10. Obstuge organizacyjno -techniczng grup roboczych zapewnia Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Piotrkowie Tryb. Spotkania grup roboczych odbywaja si¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie. Daopuszcza
si¢ mozliwos¢ organizacji posiedzenia na terenie innych instytucji lub organizacji zaangazowanych w prace grup
roboczych. Spotkania protokolowane sa przez pracownika Migjskiego Osrodka Pomocy Rodzinie. Dokumentacja
dotyczaca pracy grup roboczych gromadzona jest w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Piotrkowie
Trybunalskim.

§ 11. Czlonkowie grup roboczych przed przystapieniem do wykonywania zadan okreslonych w § 9 niniejszej
uchwaly skladaja Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Piotrkowie Trybunalskim lub osobie przez
niego upowaznionej oswiadczenie dotyczace zachowania poufnosci informacji i danych, ktére uzyskuja przy
realizacji zadan zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie.

§ 12. Czlonkowie Zespotu oraz grup roboczych w zakresie niezbgdnym do realizacji zadan, o ktérych mowa
W § 9niniejszej uchwaly, mogq przetwarza¢ dane osob dotknigtych przemocg w rodzinie i 0séb stosujacych
przemoc w rodzinie, dotyczace:stanu zdrowia, nalogow, skazan, orzeczefi o ukaraniu, atakze innych orzeczen
wydanych w postgpowaniu sadowym lub administracyjnym, bez zgody i wiedzy o0s6b, ktorych te dane dotycza.

§ 13. Czlonkowie Zespolu i grup roboczych wykonujg zadania wramach obowiazkow stuzbowych lub
zawodowych.

§ 14. Uczestnictwo w spotkaniach grup roboczych jest obowigzkowe. W przypadku braku mozliwoéci
uczestniczenia w spotkaniach czlonek grupy roboczej wyznacza w zastgpstwie osobg, ktora posiada szczegdtowe
informacje dotyczace rodzin dotknietych przemocg oraz wszystkich zagadniefi omawianych na wezesniejszych
spotkaniach grupy.

PRZEWODNICZACY
Marldn'B %\s%‘é‘y Ski
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