ZARZADZENIE NR ..... 64 ........

Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie
realizacji zadan publicznych Miasta Piotrkéw Trybunalski
z zakresu kultury i sztuki

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U.
z 2001 roku, Nr 142, poz. 1591; z p6zn. zm.) i art. 11 ust. 1 pkt 1, ust. 2 i ust. 3 oraz art. 13 i 14 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2003r. Nr 96,
poz. 873; 1z pdin. zm.), oraz uchwaty Nr XLIV/762/09 Rady Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z dnia
30 listopada 2009 roku w sprawie uchwalenia Programu Wspotpracy Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z
organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2010 rok, zarzadzam co nastepuje:

§1

Ogtaszam otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych Miasta Piotrkéw Trybunalski,
r w 2010 roku, z zakresu kultury i sztuki :

1. Prowadzenie Piotrkowskiej Orkiestry Kameralnej 10.000
2. Organizacja spektakli w ramach , Letniego Teatru Ogrédkowego” 9.000
3. Organizacja VIIl Ogélnopolskiego Festiwalu Kabaretowego , Trybunaty Kabaretowe 2010”  60.000
4. Organizacja VI Ogélnopolskiego Festiwalu Kapel Podwdrkowych - Piotrkéw 2010 53.000
5. Prowadzenie Chéru Gospel 6.000
6. Organizacja koncertéw muzyki jazzowej 6.000
7. Organizacja XIl Miedzynarodowego Festiwalu Sztuki Akcji ,INTERAKCJE” 25.000
8. Organizacja VII Ogdlnopolskiego Festiwalu Kultury i Sztuki Chrzescijanskiej, Nadzieja” 30.000
§2
Wysokosé srodkdw publicznych przeznaczonych na realizacje zadan opisanych w § 1-199.000 zt
- §3
Ogtoszenie o konkursie stanowi zatacznik nr 1 do zarzadzenia.
§4

Procedure przeprowadzenia otwartego konkursu ofert okredla zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia
nazwany ,regulaminem przeprowadzenia otwartego konkursu ofert”.

§5
é —Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Referatu Kultury, Sportu i Promocji Miasta.
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§6
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr QV’ ......
Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego

z dnia QQ(LU}Q/%D ....... 2010r.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U.
z 2001 roku, Nr 142, poz. 1591; z pézn. zm.) i art. 11 ust. 1 pkt 1, ust. 2 i ust. 3 oraz art. 13 i 14 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2003r. Nr 96,
poz. 873; 1z po6in. zm.), oraz uchwaty Nr XLIV/762/09 Rady Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z dnia
30 listopada 2009 roku w sprawie uchwalenia Programu Wspétpracy Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2010 rok

PREZYDENT MIASTA PIOTRKOWA TRYBUNALSKIEGO
ogtasza
otwarty konkurs ofert dotyczacy wsparcia realizacji
zadan publicznych Miasta Piotrkéw Trybunalski z zakresu kultury i sztuki
realizowanych w 2010 roku

W otwartym konkursie ofert mogg uczestniczy¢ podmioty, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z péin.zm.),
a mianowicie:

— organizacje pozarzagdowe,

— osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepiséw o stosunku Parstwa do
Kosciofa Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Paristwa do innych kosciotéw i zwigzkow
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

- stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

— spétdzielnie socjalne,

- jednostki organizacyjne podlegte organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane.

I. Zadanie i wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na jego realizacje:

1. Prowadzenie Piotrkowskiej Orkiestry Kameralnej 10.000
2. Organizacja spektakli w ramach , Letniego Teatru Ogrédkowego” 9.000
3. Organizacja VIl Ogélnopolskiego Festiwalu Kabaretowego , Trybunaty Kabaretowe 2010”  60.000
4. Organizacja VI Ogdélnopolskiego Festiwalu Kapel Podwérkowych - Piotrkéw 2010 53.000
5. Prowadzenie Choru Gospel 6.000
6. Organizacja koncertéw muzyki jazzowej 6.000
7. Organizacja XIl Miedzynarodowego Festiwalu Sztuki Akcji ,INTERAKCJE” 25.000
8. Organizacja VIl Ogolnopolskiego Festiwalu Kultury i Sztuki Chrzescijanskiej, Nadzieja” 30.000

Il. Zasady przyznawania dotacji:

Dotacje moga uzyska¢ podmioty, ktore:

1. spetnity wymogi i inne warunki okreslone w ogtoszeniu i regulaminie otwartego konkursu ofert na
realizacje poszczegdlnych zadan,

2. otrzymaty pozytywna opinie i zostaty wytonione w postepowaniu konkursowym po podpisaniu z nimi
umowy, w zakresie wsparcia realizacji zadan.

\\\. Terminy i warunki realizacji zadania:

1. Do konkursu moga by¢ sktadane oferty, ktorych realizacja rozpocznie sie nie wczesniej niz 1 kwietnia



2010 roku i konczy nie pdzniej niz 31 grudnia 2010 roku.
2. Zadania powinny byc realizowane z najwyzsza staranno$cig, zgodnie z zawartymi umowami oraz
obowigzujgcymi standardami i przepisami prawa.
3. Miejsce realizacji zadania: Miasto Piotrkdw Trybunalski.
4. W trakcie realizacji zadari, w ramach prowadzonego nadzoru merytorycznego zwraca sie szczegélng
uwage na:
- wykorzystanie przyznanych kwot dotacji zgodnie z przeznaczeniem oraz z zapisami uméw
stanowigcych podstawe przekazania dotacji;
- prawidtowe, rzetelne oraz terminowe sporzadzanie sprawozdan finansowych i
merytorycznych;
- oszczedne i celowe wydatkowanie przyznanych $rodkéw finansowych.

IV. Termin sktadania ofert:

Oferty nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia ﬁmalwl/ ........... 2010 roku do
godz. 15.30 w Referacie Kultury, Sportu i Promocji Miasta Urzedu Miasta w Piotrkowie Trybunalskim Pasaz
Karola Rudowskiego 10, p. 311.

Oferta musi by¢ sporzadzona zgodnie z wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 roku w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego,
ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego
zadania (Dz.U. Nr 264, poz. 2207).

Do oferty nalezy dotaczy¢:
1. aktualny wypis z Krajowego Rejestru Sadowego lub odpowiednio wycigg z ewidencji
potwierdzajgcej status prawny oferenta i umocowanie 0s6b go reprezentujgcych — wazny
3 miesigce od daty wystawienia,
2. aktualny statut organizacji lub jego kserokopieg,
sprawozdanie merytoryczne za 2009 rok,
4. sprawozdanie finansowe (bilans, rachunek zyskéw i strat oraz informacje dodatkowe do bilansu)
z dziatalnosci organizacji za 2009 rok (zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Finanséw z dnia
15 listopada 2001 roku w sprawie szczegétowych zasad rachunkowosci dla niektérych jednostek
niebedacych spoétkami handlowymi, nieprowadzacych dziatalnosci — Dz.U. Nr 137, poz.1539,
z pézn.zm.),
5. harmonogram realizacji zadania.

w

Wszystkie dokumenty przedstawione w formie kserokopii muszg zosta¢ potwierdzone za zgodnos¢
z oryginatem (na kazdej stronie) przez osoby upowaznione do reprezentowania oferenta.

Szczegoétowe informacje dotyczace konkursu wraz z formularzem oferty i regulaminem konkursu
dostepne sg w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej Urzedu Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego www.piotrkow.pl a takze w Referacie Kultury, Sportu i Promocji Miasta Urzedu Miasta,
pokdj 311 tel. 732-77-91 lub 732-77-92.

V. Termin, tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert:

Oferty spetniajgce wymogi formalne, rozpatrzone zostang w terminie do dnia 227"0”00/ .......
2010 roku, przez Zespo6t Oceniajacy powotany przez Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego, w
oparciu o nastepujace kryteria:
- mozliwos¢ realizacji zadania przez podmiot przedstawiajacy oferte /skala ocen 0-10 punktéw/,
- merytoryczng wartos$c oferty i jej zgodnos¢ z zakresem rzeczowym konkursu /skala ocen
0-10 punktow/,
- ocene kalkulacji kosztéw zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania /skala ocen
0-10 punktow/,
- zakres finansowania zadania z innych zrodet niz budzet Miasta oraz wysokos¢ srodkéw publicznych
przeznaczonych na realizacje zadania /skala ocen 0-10 punktow/,



Propozycje zawarte w protokole z prac Zespotu Oceniajacego po zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta
Piotrkowa Trybunalskiego sg wigzace.

Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji. Szczegétowe i ostateczne warunki
realizacji, finansowania i rozliczenia zadania regulowaé¢ bedzie umowa pomiedzy Miastem Piotrkéw
Trybunalski, a oferentem wybranym w wyniku konkursu ofert.

Odrzuceniu podlegaijg oferty:
1. jezeli oferentem jest podmiot, ktéry nie rozliczyt sie z poprzednio uzyskanego dofinansowania,
a uptynat juz okreslony termin rozliczenia,
2. ztozone na niewtasciwych formularzach, sporzadzone wadliwie, nieczytelnie, niekompletne badz
ztozone po terminie,
3. nieodpowiadajgce zadaniu wskazanemu w ogtoszeniu konkursowym,
dotyczgce zadania, ktére nie jest objete celami statutowymi podmiotu sktadajacego oferte,
5. zfozone przez podmiot nieuprawniony do wziecia udziatu w konkursie.
Wsparcie udzielone zostanie na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz w uchwale XLIV/762/09 Rady Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego z dnia 30 listopada 2009 roku w sprawie uchwalenia Programu Wspétpracy Miasta
Piotrkowa Trybunalskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2010 rok,.
W roku 2009 wymienione w ogtoszeniu zadania realizowane byly przez organizacje pozarzadowe
@ przy wsparciu z budzetu miasta w nastgpujacych kwotach:

&

rok 2009
zadanie Nr 1 10.000
zadanie Nr 2 9.000
zadanie Nr 3 60.000
zadanie Nr 4 57.000
zadanie Nr 5 6.000
zadanie Nr 6 8.000
zadanie Nr 7 25.000
zadanie Nr 8 30.000
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§5.

§6.

§7.

§8.

§9.

Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr ..... C)/{ .....
Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego

z dnia OQLMH%DYO 2010r.

REGULAMIN
przeprowadzenia otwartego konkursu ofert dla zadan okreslonych
w § 1 Zarzadzenia L
Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego

2 dnia quu%%ﬂ)@ 2010 roku

W otwartym konkursie ofert mogg uczestniczy¢ podmioty, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r.,

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873, z pézn.zm.), a mianowicie:

® organizacje pozarzagdowe,

® osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisdw o stosunku Parfstwa do Koéciota

Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Paristwa do innych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych
oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie
dziatalnosci pozytku publicznego,

® stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

® spotdzielnie socjalne,

® jednostki organizacyjne podlegte organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane.

Ogtoszenie o otwartym konkursie ofert zamieszcza sie w dzienniku lokalnym oraz Biuletynie Informacji
Publicznej, a takze w siedzibie Urzedu Miasta Piotrkowa Trybunalskiego na tablicy ogtoszen. Ponadto ogtoszenie
wraz z regulaminem konkursu dostepne bedzie na stronie internetowej Urzedu Miasta - www.piotrkow.pl

Podmioty uczestniczace w otwartym konkursie ofert nie moga prowadzi¢ odptatnej dziatalnoéci pozytku
publicznego i dziatalnosci gospodarczej w odniesieniu do tego samego przedmiotu dziatalnosci.

Oferta konkursowa winna by¢ sporzadzona na druku okre$lonym rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 roku w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru
umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U. Nr 264, poz.
2207).

Sktadane oferty beda rejestrowane w rejestrze ofert prowadzonym przez Referat Kultury, Sportu i Promocji
Miasta.

Referat Kultury, Sportu i Promocji Miasta sprawdza czy sktadana oferta spetnia wymogi okreslone w art. 14

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz wymogi okreslone w § 7

niniejszego regulaminu i dokonuje odrzucenia ofert niespetniajgcych tych wymogdéw.

Ztozona oferta podlega takze odrzuceniu jezeli:

e oferentem jest podmiot, ktdry nie rozliczyt sie z poprzednio uzyskanego dofinansowania, a uptynat juz

okreslony termin rozliczenia,

® ziozona jest na niewtasciwym formularzu, sporzadzona wadliwie, nieczytelnie, niekompletne badz ztozona po

terminie,

® jest nieodpowiadajgca zadaniu wskazanemu w ogtoszeniu konkursowym,

® dotyczy zadania, ktdre nie jest objete celami statutowymi podmiotu sktadajgcego oferte,

® zfozona jest przez podmiot nieuprawniony do wziecia udziatu w konkursie.

Oceny ztozonych i nieodrzuconych ofert dokonuje Zespét Oceniajacy powotany przez Prezydenta Miasta Piotrkowa

Trybunalskiego.

Obstuge administracyjno-techniczng Zespotu zapewnia Referat Kultury, Sportu i Promocji Miasta.

§ 10. Przy ocenie poszczegdlnych ofert cztonkowie Zespotu stosujg nastepujgce kryteria i skale ocen:

® mozliwosc realizacji zadania przez podmiot przedstawiajgcy oferte /skala ocen 0-10 punktéw/,

® merytoryczna wartosc oferty i jej zgodnos¢ z zakresem rzeczowym konkursu /skala ocen 0-10 punktéw/,

® ocena kalkulacji kosztéw zadania, w tym odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania /skala ocen 0-10
punktow/,

® zakres finansowania zadania z innych zrédet niz budzet Miasta oraz wysoko$é srodkéw publicznych
przeznaczonych na realizacje zadania /skala ocen 0-10 punktow/.

§ 11. Okreslone w ogtoszeniu o konkursie Srodki finansowe nie mogg by¢ wydatkowane na finansowanie kosztéw

innych niz bezposrednio dotyczacych realizowanego zadania np.
@ dziatalnosc gospodarcza,
® wynagrodzenia 0s6b niezwigzanych z realizacjg zadania,
® zobowigzania powstate przed datg zawarcia umowy,



® pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewzieé,
® dziatalnos¢ polityczng i partyjna

§ 12. Cztonkowie Zespotu oceniajg oferty wpisujac oceny w arkusz ocen, ktérego wzér stanowi zatacznik do
niniejszego Regulaminu.

§ 13. Ocena faczna danej oferty wystawiona przez cztonka Zespotu jest suma wystawionych ocen czastkowych.

§ 14. Ocena koricowa danej oferty jest suma ocen wystawionych przez wszystkich cztonkéw Zespotu i sporzadza sie ja
na zbiorczym formularzu oceny oferty, ktdrej wzér stanowi zatacznik do niniejszego Regulaminu.

§ 15. Na podstawie kart ocen i zbiorczego formularza oceny oferty sporzadza sie protokét, ktéry podpisuja wszyscy
cztonkowie Zespotu Oceniajacego.

§ 16. Zespdt Oceniajacy przedktada Prezydentowi Miasta Piotrkowa Trybunalskiego protokét wraz z wykazem
wybranych oferentéw do realizacji zadania okre$lonego w ogtoszonym konkursie ofert.

§ 17. Ztozenie oferty nie jest réwnoznaczne z przyznaniem dotacji. Szczegbétowe i ostateczne warunki realizacji,
finansowania i rozliczenia zadania regulowa¢ bedzie umowa pomiedzy Miastem Piotrkéw Trybunalski,
a oferentem wybranym w wyniku konkursu ofert.

§ 18. Ostateczng decyzje o liczbie przyjetych ofert i wysokosci przyznanych $rodkéw finansowych podejmuje
Prezydent Miasta.

§ 19. Wykaz oferentéw, ktérym przyznane zostato wsparcie realizacji zadar wymienionych w ogtoszonym konkursie,
zamieszcza sig w dzienniku o zasiegu ogdlnopolskim lub lokalnym, w zaleznoéci od rodzaju zadania,
w Biuletynie Informacji Publicznej a takze na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Miasta w Piotrkowie
Trybunalskim.

§ 20. Referat Kultury, Sportu i Promocji Miasta powiadamia pisemnie oferentéw o wynikach konkursu podajgc
uzasadnienie wyboru.
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Zatgcznik do Regulaminu otwartego konkursu ofert dla
zadan z zakresu kultury i sztuki
(dot. wsparcia realizacji zadania publicznego)

Formularz Zbiorczy oceny oferty

Nazwa zadania:  ....... i hi it Bt e ki snss AT N NS SODCS
L Imie i nazwisko cztonka oferta oferta oferta oferta
e Zespotu Oceniajacego nr1 nr2 nr3 nr4
1.
2,
(.

3.

4,

5.

suma punktow

Podpisy cztonkéw Zespotu Oceniajacego

KIEROWNIK s 5
Referat Kujtar) Sportu  Promgtji Miasta YVIC EPREZYDRN MIASTA

Piotrkowen ffbunaiskiego
a 4 >0 no /D/
Andrzef Kacperek




Referat

Nazwa zadania: .

Oferent :

9 Y

Zatgcznik do Regulaminu otwartego konkursu ofert

KARTA OCENY OFERTY

dla zadan z zakresu kultury fizycznej i sportu
(dot. wsparcia realizacji zadania publicznego)

Lp.

Kryteria oceny

Liczba punktow
skala ocen 0-10 punktéw

mozliwo$¢ realizacji zadania przez podmiot przedstawiajacy

.
oferte
o |ocena kalkulacji kosztéw realizacji zadania w tym w odniesieniu do
" |zakresu rzeczowego zadania
3 merytoryczna warto§¢ oceny oferty i jej zgodno$é z zakresem
" |rzeczowym konkursu
4 zakres finansowania zadania z innych zrédet niz budzet miasta oraz
" |wysokos$é srodkéw publicznych na realizacje zadania
Ocena faczna
BB oviiis s sinsioumnbamnionumnnis
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