Dyrektor Miejskiego Zarzadu Drég i Komunikacji
z siedzibg w Piotrkowie Trybunalskim
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
INSPEKTOR w Dziale Organizacyjno — Prawnym
w Miejskim Zarzadzie Drég i Komunikacji.
(W pelnym wymiarze czasu pracy)

I. Wymagania niezbgdne:

¥

2
3
4.

3,

wyksztalcenie wyzsze o kierunku informatycznym,

staz pracy - minimum 2 lata,

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

I1. Wymagania dodatkowe:

2

-
3,
4.

Doswiadczenie i umiejgtnosci w administrowaniu serwerami Windows Server 2003
i Windows Server 2008 (domeny, Active-Directory, serwery licencji).

Znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z budowg serwerdw internetowych.

Znajomos¢ tematyki zwigzanej z ustugami telekomunikacyjnymi.

Znajomos¢ przepiséw z zakresu: ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego, ustawy
0 ochronie danych osobowych, ustawy o ochronie informacji niejawnych, ustawy o podpisie
elektronicznym, ustawy o informatyzacji dzialalnosci podmiotow realizujacych zadania
publiczne, ustawy o samorzadzie gminnym.

Rzetelno$¢ i terminowos¢ w wykonywaniu powierzonych zadan, odpowiedzialnosé,
sumienno$¢, samodzielno$¢ myslenia i dziatania, zdolno$ci analityczne, umiejetnos$é
organizacji pracy na zajmowanym stanowisku, komunikatywno$¢, umiejetnos¢ w pracy
w zespole.

III. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku obejmuje w szczeg6lnosci:

1.
a)

b)

c)
d)

€)
f)

W

zapewnienie obshugi informatyczne;j:

zapewnienie = sprawnego  funkcjonowania sieci komputerowej oraz  systemow

informatycznych w Miejskim Zarzadzie Drég i Komunikacji,

nadzor nad poprawnoscia dziatania wdrozonych aplikacji,

nadzor nad zabezpieczeniem zbioréw przed ich utratg i zawirusowaniem,

staly kontakt z autorami programoéw, ich uzytkownikami w zakresie zmian i poprawek,

koordynacja oraz nadzér nad wymiang informacji pomigdzy Miejskim Zarzadem Drog

i Komunikacji a Urzgdem Miasta,

nadzér nad przestrzeganie zasad wynikajacych z ustawy o ochronie danych osobowych

oraz rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia

2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkdéw

technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy

informatyczne stuzace do przetwarzania danych osobowych w tym:

- przygotowywanie i zglaszanie wnioskow do rejestracji zbiorow do Generalnego Inspektora
Ochrony Danych Osobowych oraz ich aktualizacja,

- przygotowywanie i wdrazanie instrukcji zarzadzania systemem informatycznym stuzacym
do przetwarzania danych osobowych oraz polityki bezpieczenstwa,

tworzenie i aktualizowanie strony internetowej Miejskiego Zarzadu Drog i Komunikacji,

opracowywanie projektu budzetu MZDiK w czesci dotyczacej obstugi informatycznej

MZDiK,

administrowanie komputerami i sieciag teleinformatyczng (podigczanie/konfiguracja

urzadzen dostgpowych),
usuwanie awarii sieci i urzadzen komputerowych oraz Dblednie dziatajacego
oprogramowania,

wykonywanie obowiazkéw administratora bezpieczenstwa informacji,
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IV. Wymagane dokumenty:

1. wiasnorgcznie podpisany list motywacyijny,

2. wlasnorgcznie podpisany zyciorys (CV),

3. wlasnorgcznie podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie —
wg wzoru stanowiacego zalacznik nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. (Dz.U. z 1996 . Nr 62, poz. 286 z p6zn. zm.),

4. kserokopia dokumentu potwierdzajacego wyksztalcenie,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych inne kwalifikacje, uprawnienia i umiejetnosei,

6. kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wymagany staz pracy ($wiadectwa pracy
a w przypadku pozostawania w stosunku pracy zaswiadczenie od pracodawcy),

7. referencje lub wykaz min. 3 0s6b z adresem i nr telefonu mogacych wystawi¢ opini¢
o kandydacie,

8. wiasnorgcznie podpisane oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe, a osoba wyloniona w procedurze naboru przed zawarciem umowy zobowiazana
jest przedlozy¢ informacje z Krajowego Rejestru Karnego,

9. wiasnorgcznie podpisane o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych,

10. wlasnorgcznie  podpisane oswiadczenie zawierajace klauzule: ,,Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997r.
0 ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pézn. zm.) oraz
ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. Nr 223, poz.
1458)”.

11. spis wszystkich dokumentow sktadanych w ofercie przez kandydata.

s

Wszystkie kserokopie muszg by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem.
Komisja Rekrutacyjna ma prawo zazada¢ od kandydata dostarczenia oryginaléw dokumentow.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem:
»Nabor na stanowisko — Inspektor w Dziale Organizacyjno-Prawnym
w Miejskim Zarzadzie Drég i Komunikacji”,
pocztg lub osobiscie w siedzibie Miejskiego Zarzadu Drog i Komunikacji w Piotrkowie
Trybunalskim przy ulicy Belzackiej 176, w sekretariacie w godz. od 7.00 do 15.00 w terminie
dodnia & stycznia 2010 r.

Za datg dorgczenia uwaza si¢ datg wptywu dokumentow aplikacyjnych do siedziby MZDiK.
Aplikacje, ktére wptyna do siedziby MZDiK po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Zasady naboru okreslone sa w Regulaminie naboru, z ktérym mozna zapoznaé sig
w siedzibie MZDIiK, pokdj 16 — codziennie w godzinach od 7-¢j do 15-te;j.

Informacja o wyniku naboru umieszczona bedzie na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.piotrkow.pl) oraz na tablicy informacyjnej Miejskiego Zarzadu Drog
1 Komunikacji przy ulicy Belzackiej 176 w Piotrkowie Trybunalskim.

Dokumenty aplikacyjne o0séb, ktére w procesie rekrutacji nie zostang wylonione
do zatrudnienia, beda do odbioru w Dziale Ksiggowosci i Kadr MZDiK pok6j 16, przez 1 miesiac
od daty ogloszenia informacji o wyniku naboru.

Po uplywie tego terminu nieodebrane dokumenty bedg zniszczone komisyjnie.

DYREKTOR
Zarzadu Drog-i Komunikacji

Jacek Marusinski




