Dyrektor Pracowni
Planowania Przestrzennego
w Piotrkowie Trybunalskim

oglasza nabor
na wolne stanowisko pracy

w Pracowni Planowania Przestrzennego w Piotrkowie Trybunalskim:

e
b)

¢)
d)

.
b)
c)
d)

e)

Specjalista ds. analiz zagospodarowania przestrzennego
w Sekeji Planéw Miejscowych

Wymagania niezbg¢dne:

wyksztalcenie: wyzsze lub $rednie o profilu ogélnym lub zawodowym, pozadany
kierunek: Architektura, Gospodarka Przestrzenna,

staz pracy: co najmniej 4 lata (przy wyksztalceniu wyzszym) lub 5 lat (przy
wyksztalceniu srednim) w jednostkach samorzadu terytorialnego,

korzystanie w pelni z praw cywilnych i obywatelskich,

umiejetnosé pracy w srodowisku AutoCad i w programie Corel.

Wymagania dodatkowe:

umiejetnos¢ obstugi komputera (znajomos$¢ MS Office),

umiejetnos$¢ odczytywania tresci mapy sytuacyjno-wysokosciowej,

umiej¢tno$¢  odczytywania ustalen miejscowych planow  zagospodarowania
przestrzennego oraz studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego, ;
znajomos$¢ ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym oraz Kodeksu
Post¢gpowania Administracyjnego,

pozadane kompetencje:

- spoleczne: znajomo$¢ procedur, komunikatywnos$¢ pisemna, wspélpraca w zespole,
relacje z interesantami, kultura osobista,
- osobiste: zarzadzanie czasem, sumienno$¢, samodzielnos¢.

.a)

g)
h)

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

sporzadzanie wypisow 1 wyrysow z miejscowych plandw zagospodarowania
przestrzennego oraz studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego,

prowadzenie rejestru i archiwum opracowan planistycznych,

sporzadzanie opinii i wytycznych do porzadkowania przestrzeni urbanistycznych,
sporzadzanie zaswiadczen o zgodnosci planowanej zmiany sposobu uzytkowania
obiektu lub jego czgsci z ustaleniami obowigzujacych miejscowych planow
zagospodarowania przestrzennego,

wspotudzial przy sporzadzaniu projektu miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego,

wspoétudzial w analizie wnioskéw i uwag skladanych w poszczegélnych fazach
procedury planistycznej,

opracowywanie warunkow do przetargu dla terenéw gminnych przeznaczonych dla
zbyciu lub dzierzawy,

wspotudzial w obstudze mieszkancow w okresie wylozenia projektu planu do
publicznego wgladu.




4. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV) '

b) list motywacyjny,

c) dokument poswiadczajacy wyksztalcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie
odbytych studiéw, swiadectwo maturalne lub $swiadectwo wyksztalcenia Sredniego
zawodowego),

d) kwestionariusz osobowy,

e) zaswiadczenie o niekaralnosci,

f) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umieje¢tnosciach,

g) referencje lub wykaz min. 3 0séb z adresem i numerem telefonu mogacych wystawié
opini¢ o kandydacie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Pracowni
Planowania Przestrzennego (w sekretariacie) ul. Farna 8, 97-300 Piotrkéw Trybunalski lub
poczta na adres Pracowni z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko specjalisty ds. analiz
zagospodarowania przestrzennego w Sekcji Planéw Miejscowych” w terminie do dnia
26 pazdziernika 2009 r.

Aplikacje, ktére wplyna do Pracowni Planowania Przestrzennego po wyzej okreslonym
terminie nie bedg rozpatrywane. ,
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publiczrej Urzgdu Miasta (http://www.piotrkow.pl) i na stronie internetowej Pracowni
(http://www.ppp.piotrkow.pl) oraz na tablicy informacyjnej Pracowni przy ul. Farnej 8.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegbtowe CV (z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone potwierdzona podpisem
klauzula: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pézn.
zm.) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U.Nr 223,

poz. 1458).
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