PROCEDURA P_10_ZatrudnianiePracownUM

Zatgcznik Nr 5
Piotrkéw Trybunalski, dnia 17.07.2009r.

PREZYDENT MIASTA
PIOTRKOWA TRYBUNALSKIEGO
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO
PRACY
W URZEDZIE MIASTA PIOTRKOWA
TRYBUNALSKIEGO

Inspektor ds. rejestracji pojazdow, stacji diagnostycznych i diagnostéw
w Referacie Komunikaciji.

(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbedne:

a) Wyksztalcenie wyzsze, kierunek: prawo, administracja, techniczny;

b) 3- letni staz pracy;

c) Spefnienie wymagan okreslonych w art.6 ust.1i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych.

2. Wymagania dodatkowe :

a) Znajomos$¢: Kodeksu postepowania administracyjnego, prawa samorzadowego, instrukcji kancelaryjnej, ustawy
Prawo o ruchu drogowym, ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarczej;

b) Obstuga programéw Word, Excel (znajomo$¢ na poziomie podstawowym);

¢) Znajomo$¢ jezyka: angielskiego na poziomie $rednio — zaawansowanym;

d) Pozadane kompetencje: spoteczne: (komunikatywnos$¢, procedury znajomos$¢ i stosowanie, komunikacja
pisemna, obstuga klienta) , osobiste: (radzenie sobie ze stresem, organizacja pracy wtasnej, sumiennosc,
samodzielno$c).

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) Weryfikacja, wprowadzanie i przesylanie do PWPW S.A. danych do centralnej personalizacji dokumentow
komunikacyjnych;

b) Wydawanie dowodow rejestracyjnych, pozwolen czasowych, znakow legalizacyjnych, nalepek kontrolnych oraz

tablic rejestracyjnych; :
) Wpisywanie do dowodow rejestracyjnych i pozwolen czasowych wiasciwych adnotacii i zastrzezen;
d) Wydawanie kart pojazdu dla pojazdéw samochodowych rejestrowanych po raz pierwszy na terenie RP;
e) Przyjmowanie od wiascicieli pojazdow zawiadomien o nabyciu lub zbyciu pojazdow;
f)  Kierowanie pojazdéw na dodatkowe badania techniczne;
g) Przyjmowanie i wysytanie korespondencji zwigzanej z zadaniami referatu;
h) Potwierdzanie danych technicznych pojazdow dla potrzeb tut. organu oraz innych organéw rejestracyjnych;
i) Przyjmowanie wnioskow i weryfikacji dokumentéw o wydanie uprawnien diagnostom do wykonywania badan
technicznych pojazdow;
j)  Przyjmowanie wnioskéw i weryfikacja dokumentéw o wpis do rejestru przedsiebiorcow prowadzacych stacje
kontroli pojazdéw;
k) Przeprowadzanie kontroli w stacjach kontroli pojazdow.
4. Wymagane dokumenty:
a) wilasnorecznie podpisany list motywacyjny,
b)  wlasnorecznie podpisany zyciorys (CV)
c) dokument po$wiadczajacy wyksztalcenie (kserokopia dyplomu lub zaswiadczenia o stanie odbytych studiow)
d) dokumenty po$wiadczajace wymagany staz pracy (kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczenie od pracodawcy
o zatrudnieniu, po$wiadczony dokument o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej)
e) wlasnorecznie podpisany kwestionariusz osobowy,
f)  wilasnorecznie podpisane o$wiadczenie o niekaralnosci,
g) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,
h)  wilasnorecznie podpisane o$wiadczenie zawierajace klauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawq
Z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.) oraz Ustawq
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych.”

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko
Inspektora ds. rejestracji pojazdow, stacji diagnostycznych i diagnostow w Referacie Komunikacji. ” w siedzibie
Urzedu na okienku podawczym Pasaz Rudowskiego 10, 97-300 Piotrkéw Tryb. lub poczta na adres Urzedu w terminie do
dnia 30.07.2009r.

Procedura jest wlasnoscig Urzedu Miasta Piotrkowa Trybunalskiego.
Udostepnianie jej osobom nieupowaznionym lub kopiowanie bez zezwolenia Prezydenta Miasta jest zabronione.
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Aplikacje, ktore wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (www.piotrkow.pl)
oraz na tablicy informacyjnej przy Pasazu Rudowskiego 10. Dokumenty aplikacyjne osob nie wylonionych do zatrudnienia
beda do odbioru w Biurze Zarzadzania Zasobami Ludzkimi UM w pok. 104 przez 1 m-c od daty ogtoszenia informacji

o wynikach naboru.

Po uptywie tego terminu nieodebrane dokumenty beda zniszczone komisyjnie.

rzysztof Chojniak

Procedura jest wlasnoscia Urzedu Miasta Piotrkowa Trybunalskiego.
Udostepnianie jej osobom nieupowaznionym lub kopiowanie bez zezwolenia Prezydenta Miasta jest zabronione.




