Dyrektor Miejskiego Zarzadu Droég i Komunikacji
z siedzibg w Piotrkowie Trybunalskim

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
INSPEKTORA
w Dziale Komunikacji
w Miejskim Zarzadzie Drog i Komunikacji.
(w pelnym wymiarze czasu pracy)

I. Wymagania niezbe¢dne:
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wyksztalcenie wyzsze,

staz pracy - minimum 2 lata,

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

I1. Wymagania dodatkowe:
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Znajomos$¢ problematyki transportu i komunikacji — Ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r.

o transporcie drogowym (tekst jednolity Dz.U. z 2007 r. Nr 125 poz. 874 z p6zn. zm.);
Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 18 lipca 2008 r.
w sprawie kontroli ruchu drogowego (Dz. U. z 2008r. nr 132, poz. 841).

Znajomo$¢ zagadnien prawa przewozowego — Ustawa z dnia 15 listopada 1984 r. Prawo
przewozowe (tekst jednolity Dz.U. z 2000 r. Nr 50 poz. 601 z pézn. zm.).

Znajomos$¢ Ustawy z dnia 08.03.1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U.
z2001r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.).

Znajomo$¢ zagadnien z zakresu finanséw publicznych - Ustawa z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz.U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104 z p6zn. zm.).

Znajomo$¢ zagadnien z zakresu postgpowania administracyjnego — Ustawa z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (tekst jednolity Dz.U.
z 2000 r. Nr 98 poz. 1071 z p6Zn. zm.).

Znajomos¢ obstugi komputera — MS Office, Internet, AGC Bus Man.

Pozadane kompetencje: umiej¢tnosé postugiwania si¢ oprogramowaniem wspomagajacym
projektowanie komunikacji miejskiej, odpowiedzialno$¢, sumiennos$¢, komunikatywnos¢,
obstuga Kklienta, umiejetne zarzadzanie czasem, zaangazowanie, kultura osobista,
samodzielnos¢, umiejetnos¢ wspdtpracy, radzenie sobie ze stresem.

III. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku obejmuje w szczegélnosci:

Przeprowadzanie doraznych kontroli w zakresie realizacji rozkladow jazdy, realizacji
standardu obslugi pasazera i punktualnosci kursowania autobusow MZK oraz
przekazywanie MZK sprawozdan z przeprowadzanych kontroli wraz z zaleceniami
pokontrolnymi,

Rozpatrywanie odwotan MZK od ustalen protokoléw kontrolnych,

Przedkladanie w terminie do 15 wrze$nia kazdego roku pisemnej informacji
o szczegdtowych wielkosciach ustug przewozowych przewidywanych do wykonania
w roku nastepnym,

Uczestniczenie w kontrolach z zakresu przewozu drogowego, przeprowadzanych przez
Wojewddzkg Inspekcje Transportu Drogowego Oddziat w Piotrkowie Trybunalskim,
Sporzadzanie sprawozdan i analiz (wg potrzeb) z przeprowadzanych kontroli,
Przeprowadzanie analiz sytuacji rynkowej dla poszczegélnych linii komunikacyjnych oraz
wspolpraca z innymi pracownikami Dzialu w zakresie wydawania nowych lub zmiany
obowiazujacych zezwolen na wykonywanie regularnego lub regularnego specjalnego
przewozu oséb,

Programowanie ukladéw komunikacyjnych oraz ich synchronizacja pomiedzy réznymi
$rodkami transportu zbiorowego,

Programowanie i aktualizacja rozktadéw jazdy dla regularnej komunikacji miejskiej.



IV. Wymagane dokumenty:

1. wlasnorgcznie podpisany list motywacyjny,

2. wiasnorecznie podpisany zyciorys (CV),

3. wlasnorecznie podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie —
wg wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. (Dz.U. z 1996 r. Nr 62, poz. 286 z pdzn. zm.),

4. kserokopia dokumentu potwierdzajacego wyksztalcenie,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych inne kwalifikacje i umiejgtnosci,

6. kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wymagany staz pracy ($wiadectwa pracy
a w przypadku pozostawania w stosunku pracy zaswiadczenie od pracodawcy),

7. referencje lub wykaz min. 3 0séb z adresem i nr telefonu mogacych wystawié¢ opinig¢
o kandydacie,

8. wlasnorgcznie podpisane oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestgpstwo
skarbowe, a osoba wytoniona w procedurze naboru przed zawarciem umowy zobowigzana
jest przedtozy¢ informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego,

9. wlasnorecznie podpisane o§wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych,

10. wlasnorecznie podpisane o$wiadczenie zawierajace klauzule: ,,Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997r.
o0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pézn. zm.) oraz ustawq
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458)”.

11. spis wszystkich dokumentéw skladanych w ofercie przez kandydata.
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Wszystkie kserokopie muszg by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem.
Komisja Rekrutacyjna ma prawo zazada¢ od kandydata dostarczenia oryginalow dokumentéw.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem:
»Naboér na stanowisko — Inspektor (kontrola) w Dziale Komunikacji
w Miejskim Zarzadzie Drég i Komunikacji”,
poczta lub osobiscie w siedzibie Miejskiego Zarzadu Drég i Komunikacji w Piotrkowie
Trybunalskim przy ulicy Belzackiej 176, w sekretariacie w godz. od 7.00 do 15.00 w terminie
dodnia 25 maja 2009 r.

Za date doreczenia uwaza si¢ dat¢ wptywu dokument6éw aplikacyjnych do siedziby MZDiK.
Aplikacje, ktére wplyng do siedziby MZDiK po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Zasady naboru okreslone sa w Regulaminie naboru, z ktérym mozna zapoznaé si¢
w siedzibie MZDiK, pokdj 16 — codziennie w godzinach od 7-¢j do 15-tej.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.piotrkow.pl) oraz na tablicy informacyjnej Miejskiego Zarzadu Drog
i Komunikacji przy ulicy Belzackiej 176 w Piotrkowie Trybunalskim.

Dokumenty aplikacyjne oséb, ktére w procesie rekrutacji nie zostang wylonione
do zatrudnienia, bedq do odbioru w Dziale Ksiggowosci i Kadr MZDiK pokéj 16, przez 1 miesiac
od daty ogloszenia informacji o wyniku naboru.

Po uplywie tego terminu nieodebrane dokumenty bgda zniszczone komisyjnie.
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