Dyrektor Miejskiego Zarzadu Drég i Komunikacji
z siedziba w Piotrkowie Trybunalskim

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
SPECJALISTY
w Dziale Utrzymania Obiektéw Drogowych i Inzynierii Ruchu
w Miejskim Zarzadzie Drég i Komunikacji.
(w pelnym wymiarze czasu pracy)

I. Wymagania niezb¢dne:

1.
2.

W

NS

obywatelstwo polskie,
ukoniczone 18 lat i pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,
kandydat nie byt prawomocnie skazany za przestgpstwo umysine,
wyksztalcenie wyzsze lub $rednie - kierunek budownictwo (preferowane drogownictwo),
posiadanie uprawnien do pelnienia samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie
w specjalnosci drogowe;j,
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku,
posiadanie nieposzlakowanej opinii,
staz pracy - wyksztalcenie wyzsze — minimum 4 lata,
- wyksztalcenie srednie — minimum 5 lat.

I1. Wymagania dodatkowe:

1.

(0%

Znajomos$¢ zagadnien z zakresu:
a) Ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych
(tj. Dz. U. z2007r. nr 19 poz.115 z pézn. zm.),
b) Ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane
(tj. Dz. U. 22006 r. nr 156, poz. 1118 z pézn. zm.),
c) Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego
(tj. Dz. U. 22000. nr 98, poz. 1071 z p6zn. zm.),
d) Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdéwien publicznych
(tj. Dz. U. z 2007 r. nr 223, poz. 1655 z pdzn. zm.),
e) Rozporzadzenia Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej z dnia 2 marca 1999 r.
w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpowiada¢ drogi publiczne
i ich usytuowanie (Dz. U. z 1999r. nr 43 poz. 430).
f) Ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (t.,j. Dz. U. z 2005 r.
nr 108, poz. 908 z p6zn. zm.),
Znajomo$¢ obstugi komputera.
Prawo jazdy kat. B.
Pozadane kompetencje: odpowiedzialno$¢, sumiennos¢, komunikatywnos$¢, obstuga petenta,
umiejetne  zarzadzanie czasem, zaangazowanie, kultura osobista, samodzielnos¢,
umiejetno$¢ wspodlpracy, radzenie sobie ze stresem.

II1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku obejmuje w szczegélnosci:

Udziat w przygotowaniu materialéow do przetargéw z zakresu utrzymania drég oraz
oznakowania poziomego; uczestnictwo w komisjach przetargowych,

Wspéludziat w prowadzeniu akcji zimowej (dyzury, rozliczenia),

Uczestnictwo w  odbiorach rob6t inwestycyjnych oraz remontéw biezacych
i czastkowych oraz dokonywanie obmiaréw tych robot,

Prowadzenie biezacej kontroli stanu technicznego drég administrowanych przez Miejski
Zarzad Drég i Komunikacji w Piotrkowie Trybunalskim,

Uczestnictwo w uzgodnieniach na etapie projektowania,

Zglaszanie uwag do dokumentacji technicznej,

Zglaszanie do Referatu Architektury i Budownictwa Urzedu Miasta rob6t budowlanych nie
wymagajacych pozwolenia na budowe,




» Skladanie zawiadomien do Powiatowego i Wojewddzkiego Inspektoratu Nadzoru
Budowlanego o zamiarze rozpoczg¢cia rob6t budowlanych wymagajacych pozwolenia
na budowg; sktadanie zawiadomien o zakonczeniu budowy,

" Sprawdzanie prawidlowosci dokumentacyjnego przygotowania placow budéw, obiektow
remontowo - inwestycyjnych dotyczacych realizacji prac wynikajacych z zakresu
obowigzkdw,

» Bezposredni nadzdr nad realizacja robot wynikajacych z umowy,

* Sprawdzanie i zatwierdzanie kosztoryséw powykonawczych z wykonanych remontow
biezacych i czastkowych oraz oznakowania poziomego, ztozonych przez wykonawce,

#  (Oddzialywanie na wykonawcéw robot w sprawach jakosci i terminowosci robot

inwestycyjnych oraz kompleksowosci ich realizacji,

Sporzadzanie sprawozdan z realizacji prowadzonych robot,

Opracowywanie w zakresie technicznym szczegétowych specyfikacji technicznych,

Przygotowywanie propozycji odpowiedzi na korespondencj¢ wptywajaca do Dziatu,

Nadzor, kontrola robdt wykonywanych na podstawie umowy w zakresie oznakowania

poziomego,

IV. Wymagane dokumenty:

1. wlasnorgcznie podpisany list motywacyjny,

2. wlasnorgcznie podpisany zyciorys (CV),

3. wlasnorgcznie podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie —
wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. (Dz.U. z 1996 r. Nr 62, poz. 286 z p6zn. zm.),

4. kserokopia dowodu osobistego,

5. kserokopia dokumentu potwierdzajacego wyksztalcenie,

6. kserokopie dokumenté6w potwierdzajacych inne kwalifikacje, uprawnienia i umiejetnosci,

7. kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wymagany staz pracy ($wiadectwa pracy
a w przypadku pozostawania w stosunku pracy zaswiadczenie od pracodawcy),

8. referencje lub wykaz min. 3 oséb z adresem i nr telefonu mogacych wystawi¢ opini¢
o kandydacie,

9. wlasnorgcznie podpisane o$wiadczenie o niekaralnosci, a osoba wytoniona w procedurze
naboru przed zawarciem umowy zobowiazana jest przedtozy¢ informacj¢ z Krajowego
Rejestru Karnego,

10. wlasnorecznie podpisane o$§wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych,

11. zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do zatrudnienia na stanowisku specjalisty
(honorowane za$wiadczenie od lekarza rodzinnego; przed zawarciem umowy o prace osoba
wyloniona do zatrudnienia otrzyma skierowanie na badania profilaktyczne),

12. wlasnorgcznie podpisane o$wiadczenie zawierajace klauzule: ,Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997r.
o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.) oraz ustawq
z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593
z pozin. zm.)”.

13. spis wszystkich dokument6éw skladanych w ofercie przez kandydata.

Wszystkie kserokopie muszg by¢ poswiadczone za zgodno$¢ z oryginalem przez kandydata.
Komisja Rekrutacyjna ma prawo zazadaé od kandydata dostarczenia oryginalow dokumentow.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem:
,Nabor na stanowisko Specjalisty w Dziale Utrzymania Obiektéw Drogowych i Inzynierii
Ruchu w Miejskim Zarzadzie Drég i Komunikacji”,
poczta lub osobiscie w siedzibie Miejskiego Zarzadu Drég i Komunikacji w Piotrkowie
Trybunalskim przy ulicy Belzackiej 176, w sekretariacie w godz. od 7.00 do 15.00 w terminie
do dniaA6 stycznia 2009 r.




Za date dorgczenia uwaza si¢ date wpltywu dokumentéw aplikacyjnych do siedziby MZDiK.
Aplikacje, ktére wplyna do siedziby MZDIiK po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Zasady naboru okreslone s3 w Regulaminie naboru, z ktérym mozna zapoznaé si¢
w siedzibie MZDiK, pokéj 16 — codziennie w godzinach od 7-¢j do 15-te;j.

Informacje o wynikach kolejnych etapéw naboru bedg umieszczane na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej (www.piotrkow.pl) oraz na tablicy informacyjnej Miejskiego
Zarzadu Drog i Komunikacji przy ulicy Belzackiej 176 w Piotrkowie Trybunalskim.

Dokumenty aplikacyjne oséb, ktére w procesie rekrutacji nie zostang wyltonione
do zatrudnienia, beda do odbioru w Dziale Ksiggowosci i Kadr MZDiK pok6j 16, przez 1 miesigc
od daty ogloszenia informacji o wynikach naboru.

Po uplywie tego terminu nieodebrane dokumenty beda zniszczone komisyjnie.
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