PROCEDURANR P -1l - 01

DBK/P-1I-01/5
obow. od 23.02.2007r.

Piotrkow Trybunalski, dnia 05.08. 2002,

PREZYDENT MIASTA
PIOTRKOWA TRYBUNALSKIEGO
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
W URZEDZIE MIASTA PIOTRKOWA
TRYBUNALSKIEGO

Podinspektor ds. budzetu i zasobu nieruchomosci skarbu Panstwa, Gminy i Powiatu

w Referacie Gospodarki Nieruchomosci
(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbedne:

a) wyksztaicenie wyzsze o kierunku: Administracja; Prawo; Ekonomia; Gospodarka Nieruchomosciami

b) stazpracy - nie wymagany

2. Wymagania dodatkowe :

a) Znajomos¢ : KPA, prawa samorzadowego, instrukcji kancelaryjnej, ustawy o gospodarce nieruchomosciami; ustawy
o ksiegach wieczystych

b) Obstuga programéw Word, Excel, EW MAPA, EW OPIS na poziomie $redniozaawansowanym,

c) Pozadane kompetencje: spoteczne: (procedury znajomos¢ i stosowanie, komunikatywnos¢, obstuga klienta, komunikacja
pisemna, negocjowanie), osobiste (sumiennosc, rozwoj zawodowy, rozwigzywanie probleméw, radzenie sobie ze stresem,
organizacja pracy wiasnej, myslenie analityczne)

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) Prowadzenie caloksztattu spraw zwigzanych z zasobem nieruchomosci Skarbu Paristwa, gminy i powiatu oraz
gospodarowanie wymienionym zasobem, w szczegdlnosci: regulacja stanow prawnych; wnioskowanie o dokonywanie wpisow i
skreslen w ksiggach wieczystych; ewidencjonowanie nieruchomosci oraz sporzadzanie planu wykorzystania zasobu

b) Sporzadzanie wnioskow do sgdu rejonowego o zatozenie ksiag wieczystych

¢) Kompletowanie dokumentacii do regulacji stanéw prawnych nieruchomosci

d) Realizacja ustawy o ujawnianiu w ksiggach wieczystych prawa wiasnosci nieruchomosci Skarbu Panstwa i jednostek
samorzadu terytorialnego

e) Prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem i realizacjg budzetu RGN

f)  Przestrzeganie zapisow i procedur polityk ZSZJ i Bl oraz KJ i KBl

4. Wymagane dokumenty:

a) wiasnorecznie podpisany list motywacyjny,

b) wilasnorecznie podpisany zyciorys (CV)

c) dokument poswiadczajacy wyksztaicenie (kserokopia dyplomu lub zaswiadczenia o stanie odbytych studiow)
d) wiasnorecznie podpisany kwestionariusz osobowy,

e) wiasnorecznie podpisane o$wiadczenie o niekaralnosci,

f) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach,

g) wiasnorecznie podpisane o$wiadczenie zawierajace Klauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu  rekrutacji zgodnie z Ustawq
Z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.) oraz Ustawq
z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z pozn. zm.).”

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadac w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko
Podinspektor ds. budzetu i zasobu nieruchomosci skarbu Panstwa, Gminy i Powiatu w Referacie Gospodarki
Nieruchomosci” osobiscie w siedzibie Urzedu na okienku podawczym Pasaz Rudowskiego 10, 97-300 Piotrkow Tryb.
lub poczta na adres Urzedu w terminie do dnia ... 0. O8... A0

Aplikacje, ktore wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacii Publicznej (www.piotrkow.pl)
oraz na tablicy informacyjnej przy Pasazu Rudowskiego 10.
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Procedura jest wiasnoécia Urzedu Miasta Piotrkowa Trybunalskiego.
Udostepnianie jej osobom nieupowaznionym lub kopiowanie bez zezwolenia Prezydenta Miasta jest zabronione.




