Dyrektor Pracowni
Planowania Przestrzennego
w Piotrkowie Trybunalskim

oglasza nabor
na wolne stanowisko pracy
w Pracowni Planowania Przestrzennego w Piotrkowie Trybunalskim:

Podinspektora ds. prowadzenia strategii gospodarowania nieruchomosciami
w Sekceji Planéw Miejscowych

Wymagania niezbg¢dne:

a) wyksztalcenie: wyzsze, pozadany kierunek: Gospodarka Przestrzenna, Architektura,
Budownictwo, Geografia, Prawo, Administracja,

b) umiejetnos¢ obstugi komputera: MS Office, Corel Draw, praca w $rodowisku
AutoCad,

¢) staz pracy: nie wymagany,

Wymagania dodatkowe:

a) umiejetnos¢ odezytywania tresci mapy sytuacyjno-wysokosciowe;j,

b) umiejetnos¢ odezytywania ustalen miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego i innych opracowan planistycznych,

¢) znajomos¢ ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

d) znajomos¢ Kodeksu Postgpowania Administracyjnego

€) pozadane kompetencje:

- spoteczne: znajomos$¢ procedur, komunikatywnosé, kultura osobista,

- osobiste: zarzadzanie czasem, sumienno$¢, samodzielnosé.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) przygotowywanie projektow polityki i strategii gospodarowania nieruchomosciami
gminnymi, Skarbu Panstwa i powiatu,

b) monitorowanie kierunkow rozwoju stref mieszkaniowych, stref przemystowych oraz
obszaréw zielonych na terenie miasta Piotrkowa Trybunalskiego,

¢) opracowywanie koncepcji tworzenia zasobow gruntéw gminnych w oparciu o
zalozenia studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego oraz
ustalefi miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,

d) analiza kierunkéw nabywania i zbywania nieruchomosci na terenie miasta w celu
podejmowania decyzji odnosnie obrotu nieruchomo$ciami przez gming,

e) analiza mozliwosci rozwoju poszczegélnych obszaréw miasta i przedktadanie w tym
zakresie propozycji zbywania badZ nabywania nieruchomosci,

. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV)

b) list motywacyjny,

¢) dokument poswiadczajacy wyksztalcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie
odbytych studiow)

d) kwestionariusz osobowy,

e) zaswiadczenie o niekaralnosci,

f) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

g) referencje lub wykaz min. 3 0s6b z adresem i numerem telefonu mogacych wystawic
opini¢ o kandydacie.




Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w  siedzibie Pracowni
Planowania Przestrzennego (w sekretariacie) ul. Farna 8, 97-300 Piotrkéw Trybunalski lub
poczta na adres Pracowni z dopiskiem: ,.Dotyczy naboru na stanowisko podinspektora
ds. prowadzenia strategii gospodarowania nieruchomosciami w Sekcji Planow Miej scowych”
w terminie do dnia 18 lipca 2008 r.

Aplikacje, ktéore wptyna do Pracowni Planowania Przestrzennego po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Miasta (http://www.piotrkow.pl) i na stronie internetowej Pracowni
(http://www.ppp.piotrkow.pl) oraz na tablicy informacyjnej Pracowni przy ul. Farnej 8.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdtowe CV (z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone potwierdzona podpisem
kaluzula: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pozn.
zm.) oraz ustawq z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1593 z pozn. zm.).

A Karzewnik



