PROCEDURA NR P - Il - 01

DBK/P-1-01/5
obow. od 23.02.2007r.

PREZYDENT MIASTA
PIOTRKOWA TRYBUNALSKIEGO
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
W URZEDZIE MIASTA PIOTRKOWA TRYBUNALSKIEGO

Mtodszego referenta ds. dokumentaciji technicznej i monitorowania inwestycji
wspéifinansowanych ze $rodkéw UE w Biurze Inwestycji i Remontéw
(nazwa stanowiska pracy)
1. Wymagania niezbedne:
a) Wyksztatcenie wyzsze lub $rednie; kierunki: techniczne lub administracyjne
b) Staz pracy - nie wymagany
2. Wymagania dodatkowe : .

a) Znajomosc: kodeksu postgpowania administracyjnego, prawa samorzadowego, instrukcji kancelaryjnej, Rozporzadzenia
Ministra Infrastruktury z dn. 3 lipca 2003 w sprawie szczegblowego zakresu i formy projektu budowlanego; ustawy Prawo
Zaméwien Publicznych,

b) Obstuga programéw Word, Excel na poziomie podstawowym;

¢) Pozadane kompetencie: spoteczne: (procedury znajomos¢ i stosowanie, komunikacja pisemna, wspéipraca w zespole,
dzielenie si¢ wiedza i do$wiadczeniem, wspotpraca wewnatrzfirmowa), osobiste (organizacja pracy wiasnej,
rozwigzywanie probleméw, sumiennosc, radzenie sobie ze stresem, rozwéj zawodowy, dazenie do rezultatow).

3. Zakres wykonywanych zadar na stanowisku:

a) w zakresie przygotowania dokumentacji technicznej: przygotowywanie materiatow wyjciowych do projektowania,
sporzadzanie opisu przedmiotu zaméwienia na prace projektowe, okreslenie kosztéw i warunkéw finansowania,
sporzadzanie wnioskéw o wydanie decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu, zawieranie uméw, odbidr
opracowanej dokumentacii technicznej, egzekwowanie zgtoszonych uwag do opracowanej dokumentacji technicznej itp.;

b) w zakresie monitorowania inwestycji wspéifinansowanych ze $rodkéw UE: planowanie i wykazywanie inwestycji, na ktére
istnieje mozliwos¢ uzyskania dofinansowania ze $rodkéw Unii Europejskiej, analizowanie dokumentacji technicznej pod
wzgledem uzyskania dofinansowania, wspétpraca z nadzorem autorskim Biura Projektow, realizacja i monitorowanie
budzetu biura itp.

4. Wymagane dokumenty:

a) wiasnorecznie podpisany list motywacyjny,

b) wiasnorecznie podpisany zyciorys (CV)

c) dokument poswiadczajacy wyksztatcenie (kserokopia dyplomu Iub zaswiadczenia o stanie odbytych studiéw, ukoriczenia

szkoty) ,

d) wilasnorecznie podpisany kwestionariusz osobowy,

e) wiasnorecznie podpisane o$wiadczenie o niekaralnosci,

f)  inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

g) wlasnorecznie podpisane oswiadczenie zawierajace klauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych

zawartych w ofercie pracy dia potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu  rekrutacji zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997

. 0 ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z pézn. zm.) oraz Ustawq z dnia 22 marca 1990 r.

0 pracownikach samorzqdowych (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z p6zn. zm.).”

Wymagane dokumenty aplikacyine nalezy sklada¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem: .Dotyczy naboru na stanowisko
Miodszego referenta ds. dokumentacji technicznej i monitorowania inwestycji wspétfinansowanych ze srodkéw UE
w Biurze Inwestycji i Remontéw” osobiscie w siedzibie Urzsldu na okienku podawczym Pasaz Rudowskiego 10,
97-300 Piotrkow Tryb. lub poczta na adres Urzedu w terminie do dnia .49 Q.. 4 QO & 7.

Aplikacje, ktére wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacija o wyniku naboru bgdzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informagii Publicznej (www.piotrkow.pl) oraz na
tablicy informacyjnej przy Pasazu Rudowskiego 10.

Procedura jest wlasnoscia Urzedu Miasta Piotrkowa Trybunalskiego.
Udostgpnianie jej osobom nieupowaiznionym lub kopiowanie bez zezwolenia Prezydenta Miasta jest zabronione.




