Zarzadzenie thg,\% ......

Prezydenta Mjasta Piotrkowa Trybunalskiego
z dnia [LMWvMMQ....2007 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu otwartego konkursu ofert na
dofinansowanie zadan publicznych na terenie miasta Piotrkowa
Trybunalskiego w zakresie ochrony i promocji zdrowia, dziatan na rzecz
integracji europejskiej, zadan z zakresu przeciwdziatania patologiom
spotecznym w 2008 roku

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 5
ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873 z pézn. zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza sie do stosowania w Urzedzie Miasta Piotrkowa Trybunalskiego
Regulamin otwartego konkursu ofert na dofinansowanie zadan publicznych na
terenie miasta Piotrkowa Trybunalskiego w zakresie ochrony i promocji zdrowia,
dziatan na rzecz integracji europejskiej, zadan z zakresu przeciwdziatania patologiom
spotecznym w 2008 roku, stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik do Zarzadzenia er'{bT'

Prezydenta MiastaZIZirc:it;kz?(ﬁ q'l'mfl?ﬁmaigz/o 0.414/

Regulamin
otwartego konkursu ofert dla zadan publicznych realizowanych na terenie
miasta Piotrkowa Trybunalskiego z zakresu ochrony i promocji zdrowia,
dziatan na rzecz integracji europejskiej, zadan z zakresu przeciwdziatania
patologiom spotecznym.

§ 1. Celem konkursu jest wytonienie podmiotu, ktéremu Miasto Piotrkow Trybunalski
udzieli dotacji na realizacje zadania publicznego z zakresu ochrony i promocji
zdrowia dziatan na rzecz osdéb niepetnosprawnych, dziatahh na rzecz mniejszo$ci
narodowych, dziatanh na rzecz integracji europejskiej, zadan =z zakresu
przeciwdziatania patologiom spotecznym oraz rozwijania kontaktow
i wspoipracy miedzy spoteczenstwami.

§ 2. Uczestnikami konkursu moga byé:

- organizacje pozarzadowe,

- osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajagce na podstawie przepiséw
o stosunku Panistwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej,
o stosunku Panstwa do innych kosciotdw i zwigzkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnosci, sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg
prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego,

- stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

§ 3. Do konkursu ofert nie moga przystepowac:
- partie polityczne,
- zwigzki zawodowe i organizacje pracodawcow,
- samorzady zawodowe,
- fundacje, ktérych jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa lub jednostka samorzadu
terytorialnego chyba ze:
a) przepisy odrebne stanowig inaczej,
b) majatek tej fundacji nie jest w catosci mieniem panstwowym, mieniem
komunalnym lub mieniem pochodzacym z finansowania srodkami publicznymi
w rozumieniu ustawy o finansach publicznych lub '
c¢) fundacja prowadzi dziatalno$¢ statutowg w zakresie nauki, w szczegélnosci na
rzecz nauki;
- fundacje utworzone przez partie polityczne,
- kluby sportowe bedace spoétkami dziatajacymi na podstawie ustawy o kulturze
fizycznej

§ 3. Ogloszenie o otwartym konkursie ofert, w zaleznosci od rodzaju zadania,
zamieszcza sie w dzienniku o zasiegu ogélnopolskim lub lokalnym oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej, jak réwniez na tablicy ogtoszeh w siedzibie Urzedu Miasta.
Ogtoszenie wraz z regulaminem konkursu dostepne bedzie na stronie internetowej
Urzedu Miasta www.piotrkow.pl.




§ 4. Oferta konkursowa dotyczaca zadan wynikajgcych z ustawy o pozytku
publicznym i o wolontariacie winna byé sporzadzona wedtug wzoru okreslonego
Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 r.
w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy
o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz. U. Nr 264 poz. 2207).

§ 5. Skiadane oferty beda rejestrowane w rejestrze ofert prowadzonym przez
Petnomocnika Prezydenta Miasta ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, Zdrowia i Pomocy Spotecznej.

§ 6. Rozpatrywane sg wytacznie oferty kompletne i prawidtowe, ztozone wedtug
obowigzujgcego wzoru w terminie okre$lonym w ogtoszeniu konkursowym. Oferty
ztlozone wediug innych wzoréw, niekompletne lub zioZzone po terminie zostang
odrzucone z przyczyn formalnych. Ztozona oferta podlega takze odrzuceniu, jezeli
oferent nie rozliczyt sie z poprzedniego dofinansowania a uptynat juz okreslony
termin rozliczenia.

§ 7. Ztozenie ofert nie jest rbwnoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji
w oczekiwanej wysokosci. Kwota przyznanej dotacji moze by¢é nizsza od
wnioskowanej w ofercie.

§ 8. Zespo6t Opiniujacy ma prawo zaproponowaé kwote dotacji w wysokosci
odpowiadajgcej catosci lub czesci kwoty o jaka ubiega sie wnioskodawca,
z uwzglednieniem rodzajéw wydatkéw kwalifikujgcych sie do dofinansowania.

§ 9. W przypadku propozycji o zredukowaniu wnioskowanej kwoty dotacji, Zespdt
Opiniujgcy moze wskaza¢ pozycje kosztorysu projektu, na sfinansowanie ktorych
przeznacza dotacje oraz okresli¢ wysoko$¢ dofinansowania poszczegbinych pozyciji.

§ 10. Zespdt Opiniujgcy dokona oceny ofert, przyznajac liczbe punktéw

poszczegbinym ofertom w ramach przyjetych kryteriéw:

- zgodno$é zgtoszonego projektu z przedmiotem ogtoszonego konkursu (ocena
w skali 0 — 10 pkt.)

- kalkulacja kosztéw zadania w odniesieniu do oferowanego szczegétowego zakresu

rzeczowego zadania: szczegétowe i precyzyjne wyliczenie kosztéw, innych zrédet

finansowania w tym wktad wtasny wnioskodawcy (ocena w skali 0 — 20 pkt.)

dysponowanie kadrg zdolng do realizacji zadania (przygotowanie zawodowe

i doswiadczenie)(ocena w skali 0 — 20 pkt.)

wktad pracy wolontariuszy (ocena w skali 0 — 10 pkt.)

pozyskiwanie $rodkéw finansowych z innych zrodet (ocena w skali 0 — 20 pkt.)

lokalizacja realizacji zadania publicznego (ocena w skali 0 — 10 pkt.)

baza lokalowa niezbedna do realizacji projektu (ocena w skali 0 — 10 pkt.)

§ 11. Obstuge administracyjno — techniczng Zespotu zapewnia Petnomocnik
Prezydenta Miasta ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
Zdrowia i Pomocy Spoteczne;j.




§ 12. Zespdt Opiniujacy wytania najlepsze oferty w oparciu o wyniki weryfikacji
formalnej oraz merytorycznej zgodnie z ,karta oceny wniosku”, ktérej wzér stanowi
zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

§ 13. Wynik dla poszczegoinych ofert jest ustalany po zsumowaniu punktéw za
kazde kryterium.

§ 14. Oferty, ktére uzyskaja z powoddéw merytorycznych mniej niz 60 punktéw
zostang odrzucone.

§ 15. Z posiedzenia Zespotu Opiniujacego sporzadza sie protokdt, ktdry podpisujg
wszyscy czionkowie zespotu. Karty oceny czastkowej stanowig zataczniki do
protokotu.

§ 16. Zespét przedstawia Prezydentowi protokét z posiedzenia Zespotu wraz
Z propozycjami rozstrzygniecia konkursu ofert.

~ § 17. Decyzje o wyborze ofert i udzieleniu dotacji podejmuje Prezydent Miasta
Piotrkowa Trybunalskiego w formie zarzadzenia.

§ 18. Wykaz oferentéw, ktérym przyznano dotacje na realizacje zadan wymienionych
w ogfoszonym konkursie zamieszcza si¢ w dzienniku o zasiegu ogélnopolskim lub
lokalnym w zalezno$ci od rodzaju zadania oraz Biuletynie Informacji Publicznej
a takze na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Miasta Piotrkowa Trybunalskiego.

§ 19. Petnomocnik Prezydenta Miasta ds. profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, Zdrowia i Pomocy Spotecznej powiadamia pisemnie oferentdw
o wynikach konkursu, podajac uzasadnienie wyboru.
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