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DBK/P-11-01/5
obow. od 23.02.2007r.

Piotrkéw Trybunalski, dnia . A ... 40.. 20031, .
PREZYDENT MIASTA
PIOTRKOWA TRYBUNALSKIEGO
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
W URZEDZIE MIASTA PIOTRKOWA TRYBUNALSKIEGO

Inspektora ds. dokumentacji technicznych w Biurze Inwestycji i Remontow
(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbedne:

a) Wyksztalcenie wyzsze techniczne o kierunku: inzynieria sanitarna, inzynieria Srodowiska, budownictwo

b) Staz pracy -3 lata

2. Wymagania dodatkowe :

a) Znajomo$¢ : KPA, prawa samorzadowego, instrukcji kancelaryjnej, prawa budowlanego wraz z aktami
wykonawczymi, ustawy o finansach publicznych, ustawy Prawo Zaméwien Publicznych wraz z aktami
wykonawczymi, ustawy o planowaniu przestrzennym,

b) Znajomos¢ jezyka angielskiego lub niemieckiego na poziomie podstawowym

¢) Obstuga programéw Word, Excel na poziomie zaawansowanym, i EW Mapa, EW Opis na poziomie
Sredniozaawansowanym

d) Pozadane kompetencje: spoteczne: (procedury znajomos$¢ i stosowanie, komunikacja pisemna, wspotpraca
w zespole, dzielenie sie wiedzg i doswiadczeniem, wspélpraca wewnatrzfirmowa), osobiste (organizacja pracy
wlasnej, rozwigzywanie problemow, sumienno$¢, radzenie sobie ze stresem, dazenie do rezultatow, rozwoj
zawodowy)

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) Przygotowanie materiatdw wyjsciowych do projektowania,

b) Sporzadzanie opisu przedmiotu zaméwienia na prace projektowe,

c) Okreslenie kosztéw i warunkéw finansowania,

d) Sporzadzanie wnioskéw o0 wydanie decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu,

e) Zawieranie uméw na: okreslenie warunkdw przytaczenia w media, opracowanie koncepcji ,projektéw budowlano-
wykonawczych”,

f)  Odbiér opracowanej dokumentacji technicznej,

g) Sprawdzanie otrzymanej dokumentaciji technicznej w zakresie kompleksowo$ci i obowigzujacych uzgodnien,

h) Przekazywanie dokumentaciji technicznej do oceny Rad Technicznych,

i) Egzekwowanie zgloszonych uwag do opracowanej dokumentacii.

4. Wymagane dokumenty:

a) wiasnorecznie podpisany list motywacyjny,

b) wiasnorecznie podpisany zyciorys (CV)

¢) dokument poswiadczajacy wyksztatcenie (kserokopia dyplomu lub zaswiadczenia o stanie odbytych studiow),

d) wlasnorecznie podpisany kwestionariusz osobowy,

e) wilasnorecznie podpisane o$wiadczenie o niekaralnosci,

f) dokumenty poswiadczajace wymagany staz pracy ($wiadectwa pracy),

g) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

h) wiasnorecznie podpisane oswiadczenie zawierajace klauzule: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.) oraz Ustawa z dnia 22 marca
1990 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z pézn. zm.).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadaé w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na
stanowisko ,Inspektora ds. dokumentacji technicznych w Biurze Inwestycji i Remontow” osobiscie w siedzibie
Urzedu na gkienku g)dawcz m Pasaz Rudowskiego 10, 97-300 Piotrkéw Tryb. lub pocztg na adres Urzedu w terminie
dodnia . DN A0+ LOOF L.

tablicy informacyjnej przy Pasazu Rudowskiego 10.

Aplikacje, ktore wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej gmfiotrkow.gl) oraz r%\
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Procedura jest wiasno$cia Urzedu Miasta Piotrkowa Trybunalskiégo.

A
Udostepnianie jej osobom nieupowaznionym lub kopiowanie bez zezwolenia Prezydenta Miasta ‘jest a

ol \/. .




