ZARZADZENIE Nr .21,

Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego

z dnia 22, 105%00 2091 noleu
3

w sprawie: ustanowienia Nagrody Prezydenta Miasta o nazwie:
,Nagroda 800-lecia Piotrkowa Trybunalskiego”

Na podstaww Uchwaty Rady Miasta nr LVII/990/06 z dnia 25 paZzdziernika 2006 roku w
sprawie przyjecia Programu Wspolpracy Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w Ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2007 rok oraz Uchwaly Rady Miasta nr
V/49/07 z dnia 24 stycznia 2007 roku, zarzadza si¢ co nastgpuje:

§ 1. Ustanawia si¢ Nagrode Prezydenta Miasta o nazwie ,Nagroda 800-lecia Piotrkowa
Trybunalskiego” za rok 2006.
1. Nagroda bedzie przyznana organizacjom pozarzadowym za szczegolne osiagnigcia
w roku 2006.
2. Prezydent Miasta moze przyzna¢ nagrodg jednej badz kilku organizacjom.
3. Nagroda bedzie wreczona publicznie w czasie i trybie ustalonym przez Prezydenta
Miasta.

§2. 1. Regulamin Nagrody Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego dla Organizacji
Pozarzadowych stanowi zatacznik nrl do zarzadzenia.
2. Karta Informacyjna Nagrody stanowi zatacznik nr 2 do zarzadzenia.

§ 3. Do koordynacji prac zwiazanych z Nagroda wyznacza si¢ specjalist¢ — koordynatora
ds. organizacji pozarzadowych.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

ZYDENT MIASTA

iptrkowa Trybunalskiego

SPECJALISTA-KOORDYNATOR
RADCA PRAWNY 36. ORGANIZACJ! POZARZA|

mor @J@W’rﬂ!-?r‘»/mw . Rlyézard Warzoc
i \//




-~

Zatacznik nr 1

Do Zarzadzenia Prezydenta Miasta N, 5%
Piotrkowa Trybunalskiego
z dnia 49:.C%. 2007 r.

REGULAMIN
Nagrody Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego
dla Organizacji Pozarzadowych

I. POSTANOWIENIA WSTEPNE

1. Nagrode Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego dla organizacji
pozarzadowych o nazwie ,Nagroda 800-lecia Piotrkowa Trybunalskiego”
przyznaje sie organizacjom, ktére w roku 2006 w sposé6b szczegoélny dziataly na
rzecz dobra innych, swoja bezinteresowng aktywnos$cia wspieraly drugiego
czlowieka, inicjowaly ciekawe i wartosciowe dziatania kulturalne, artystyczne i
edukacyjne oraz promowaty Piotrkéw Trybunalski w kraju i za granica.

2. Organizatorem Konkursu jest Prezydent Miasta Piotrkowa Trybunaiskiego.

3. Nagroda ma charakter honorowy. Laureaci Nagrody otrzymuja statuetke oraz
certyfikat okoliczno$ciowy. Zostaja takze wpisani do Ksiggi Nagrody, ktéra
prowadzona jest przez Kapitule Nagrody i przechowywana jest u Prezydenta
Miasta.

Il. WARUNKI ZGLOSZENIA

1. Warunkiem zgtoszenia organizacji pozarzadowej do Nagrody jest wypetnienie
Formularza zgloszeniowego be¢dacego zatacznikiem nr 1 do niniejszego Regulaminu.

2. Zgtoszenia do konkursu moga dokonywac:

Osoby prywatne, organizacje pozarzadowe i inne organizacje spoteczne, instytucje,
osoby prawne, organy administracji publicznej, koscioty i zwiazki wyznaniowe.
Osoba zgtaszajaca kandydata wypetnia i wysyta Formularz zgtoszeniowy.
Formularz zgloszeniowy znajduje si¢ na stronie internetowej

www.piotrkow.pl .

IV. TERMINY ZGLOSZENIA

1. Formularze zgltoszeniowe nalezy przesta¢ na adres: Urzad Miasta
97-300 Piotrkéw Trybunalski, Pasaz Rudowskiego 10, najp6zniej do dnia 28. 02. 2007 r.
2. Formularze zgtoszeniowe mozna rowniez sktada¢ osobiscie w POK. NR. 306



w Urzedzie Miasta w w/w terminie.

3. O waznosci nadestania lub zlozenia zgloszenia w terminie decyduje data stempla
pocztowego lub — w przypadku osobistego ziozenia w Urzedzie Miasta — data wpltywu
zgtoszenia do Urzedu Miasta.

4. Na kopercie zawierajacej Formularz zgtoszeniowy lub Ankiete konkursowa nalezy
umiesci¢ hasto: ,,Nagroda 800-lecia Piotrkowa Trybunalskiego za 2006 rok”.

5. Ogtoszenie o konkursie umieszczone zostanie na stronach internetowych, na

tablicy ogtoszen Urzedu Miasta oraz w prasie lokalnej.

V. WYLONIENIE LAUREATOW

1. Wyboru laureata/laureatéw Nagrody dokonuje KapitutaNagrody.
2. Prezydent Miasta powotuje Kapitute Nagrody w nastepujacym skiadzie:

Przewodniczacy Kapituty:
- Prezydent Miasta Piotrkowa Trybunalskiego

Sekretarz:

- Specjalista - Koordynator ds. Organizacji Pozarzadowych

Czionkowie Kapituty:

- Wiceprezydent Miasta Piotrkowa Trybunalskiego

- Kierownik Referatu Kultury, Sportu i Promocji Miasta

- Kierownik Referatu Edukacji

- Petnomocnik Prezydenta Miasta ds. Profilaktyki, Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Zdrowia i Pomocy Spotecznej,

- Kierownik Referatu Zarzadzania Kryzysowego i Obrony

W obradach Kapituty uczestniczy takze Rzecznik Prasowy Urzedu Miasta.

VI. PRACA KAPITULY

1. Kapituta Nagrody przyznaje nagrode jednej badz kilku organizacjom.

2. Kapituta Nagrody podejmuje decyzje o rozstrzygni¢ciu konkursu na podstawie
nadestanych Formularzy zgtoszeniowych oraz — w razie potrzeby - rozmowy z osobg
badz instytucja rekomendujaca w terminie do 14 dni od daty zgtaszania kandydatur.

3. Kapituta Nagrody podejmuje decyzje kolegiainie. Decyzje zapadaja na podstawie
gtosowania zwyktg wickszoscia glosow.

4. Ogloszenie werdyktu Kapituly nastepuje poprzez ogtoszenia w lokalnych srodkach
przekazu oraz na internetowej stronie Miasta.




Zatacznik nr 2 B
Do Zarzadzenia Prezydenta Miasta Nv ©%
Piotrkowa Trybunalskiego

NAGRODA PREZYDENTA MIASTA

PIOTRKOWA TRYBUNALSKIEGO
dla Organizacji Pozarzgdowych

KARTA INFORMACYJNA
Opis 1. Nagroda Prezydenta Miasta Piotrkowa Uwagi:
sprawy/zadania Trybunalskiego pn. ,, Nagroda 800-lecia

Piotrkowa Trybunalskiego” przyznaje sie
organizacjom pozarzgdowym, kiére w roku
2006 w sposdb szczegdiny wyrdinity sie swojg
dziatalnoiciq.

Wyboru laureata/laureatdéw Nagrody dokonuje
Kapitula Kapituta Nagrody powotana przez Prezydenta
Miasta.

Skiad Kapitulty Nagrody:

Przewodniczgcy Kapituty:

Prezydent Miasta Piotrkowa Trybunalskiego
Sekretarz:

Specjalista - Koordynator ds. Organizacji
Pozarzgdowych

Cztonkowie Kapituty:

-Wiceprezydent Miasta

-Kierownik Referatu Kultury, Sportu i Promociji Miasta
-Kierownik Referatu Edukacii

-Petnomocnik Prezydenta Miasta ds. Profilaktyki,
Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych, Zdrowia
i Pomocy Spotecznej

-Kierownik Referatu Zarzgdzania Kryzysowego i
Obrony

- w obradach Kapituty uczestniczy Rzecznik
Prasowy Urzedu Miasta

Werdykt Kapituly | Ustalenia Kapituty zapadajg w gtosowaniu zwykiq
wiekszosciq gtoséw. Publiczne ogloszenie werdyktu i
wreczenie Nagrody odbywa sie w sposdb ustalony
przez Prezydenta Miasta.

Werdykt Kapituty jest takze oglaszany w lokalnych
Srodkach przekazu.




Nagroda Nagroda ma charakter honorowy. Laureaci otrzymujq
statuetke oraz okolicznosciowy certyfikat. Kapituta
Nagrody dokonuje ponadto specjalinego wpisu do
Ksiegi Nagrody, ktéra przechowywana jest u
Prezydenta Miasta.

Igtoszenia Zgtoszenia do Konkursu mogq dokonywacd:
Osoby fizyczne, organizacje spoteczne, instytucje oraz
osoby prawne, koscioty i zwigzki wyznaniowe a {akze
organy administracii samorzgdowej.

Wymagane Warunkiem zgtoszenia organizacji pozarzqdowej do

dokumenty Konkursu jest wypetnienie Karty zgtoszeniowej,
bedqcej zatgcznikiem do niniejszej Karty
Informacyjnej.

Formvularze Formularz zgtoszeniowy
Regulamin Konkursu
Zarzqdzenie Prezydenta Miasta w sprawie ogtoszenia
| edyciji Konkursu o Nagrode Prezydenta Miasta
Piotrkowa Trybunalskiego dia Organizacii
Pozarzgdowych.

Jednostka/osoba | Uzad Miasta w Piotrkowie Trybunalskim

odpowiedzialna
Koordynator ds. Organizacji Pozarzagdowych
Ryszard Warzocha
Tel. 0-44 73277 42
e-mail: rwarzocha@piotrkow.pl

Miejsce Pocziq lub osobicie:

sktadania Urzqd Miasta

dokumentéw 97-300 Piotrkéw Trybunalski
Pasaz Rudowskiego 10, pok. 306.
Na kopercie zawierajgcej Formularz zgtoszeniowy
nalezy umiesci¢ dopisek: , Nagroda 800-lecia
Piotrkowa Trybunalskiego™

Termin Formularz zgtoszeniowy nalezy przestac/dostarczy¢
pod wskazany wyzej adres najpézniej do dnia 28
lutego 2007 roku.
O waznosci nadestania lub ztozenia Formularza w
terminie decyduje data stempla pocztowego lub
potwierdzenie na pismie przewodnim.

Podstawa

prawna Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie,

Uchwata Rady Miasta Nr V/49/07 z dn. 24 stycznia
2007 r.

Zarzgdzenie Prezydenta Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego w sprawie ustanowienia ,Nagrody
800-lecia Piotrkowa Trybunalskiego” dia organizacii
pozarzgdowych.

Opracowat: Koordynator ds. Organizacji Pozarzgdowych




