                                                                      Załącznik do Uchwały Nr V/49/07

                                                                                  z   dnia 24 stycznia 2007 r.   

Program Współpracy 

Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z organizacjami

pozarządowymi oraz z podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2007.

                                                         WSTĘP

               Prawidłowy rozwój lokalny oraz zaspokajanie zbiorowych potrzeb mieszkańców może być zagwarantowany głównie poprzez aktywność społeczności lokalnej  skupionej w organizacjach pozarządowych oraz inicjatywy samorządu lokalnego.

               Aby  rozwój ten przebiegał we właściwym kierunku, obejmował wszystkie strategiczne dziedziny życia i stwarzał mieszkańcom pozytywne perspektywy, niezbędna jest stała, wciąż rozwijana współpraca  lokalnego samorządu i władz Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z organizacjami  pozarządowymi. Współpraca ta powinna opierać się na dobrze przygotowanym i szeroko  akceptowanym programie współpracy.

              Program określa obszary i formy współpracy Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z organizacjami pozarządowymi prowadzącymi działalność pożytku publicznego oraz priorytety zadań  publicznych, których realizacja związana będzie z wykorzystaniem środków publicznych.

                                                                    Rozdział I

                                                       Postanowienia ogólne
                                                                  § 1.
 Ilekroć w tekście jest mowa o:
1. ustawie - rozumie się przez to ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96 póz. 873    z późn. zm.),
2. programie - rozumie się przez to program współpracy Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z organizacjami pozarządowymi oraz z podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,
3. organizacjach pozarządowych - rozumie się przez to organizacje pozarządowe oraz podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,
4. Mieście - rozumie się przez to Miasto Piotrków Trybunalski,
5. konkursie - rozumie się przez to otwarty konkurs ofert, o którym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy,
6. dotacji - rozumie się przez to dotacje w rozumieniu art. 69 ust. 4 pkt l lit. d ustawy z dnia 26 listopada 1998 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 roku Nr 15. póz. 148 z późn. zm.),
7. Forum - rozumie się przez to Forum Dialogu Społecznego Miasta Piotrkowa,
8. Pełnomocniku - rozumie się Pełnomocnika Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego ds. współpracy  z organizacjami pozarządowymi.
Rozdział II 

Cele programu
§3 

Cele programu obejmują:

1. kształtowanie lokalnego społeczeństwa obywatelskiego i wspomaganie rozwoju społeczności lokalnych, w tym:
a) organizowanie i wspieranie działań społecznych i inicjatyw obywatelskich na rzecz Miasta i rozwoju więzi lokalnych,
b) rozwijanie poczucia przynależności do społeczności lokalnej Miasta, 
c)  promocja postaw obywatelskich i prospołecznych,
2.  wzmocnienie pozycji organizacji pozarządowych i zapewnienie tym organizacjom równych szans w realizacji zadań publicznych przez powierzanie i wspieranie coraz większej ilości zadań z jednoczesnym zapewnieniem odpowiednich środków na ich realizację,

3.   podnoszenie skuteczności i efektywności działań w sferze zadań publicznych,

4.   realizacja zadań publicznych określonych w ustawie,

5.   podwyższanie efektywności działań kierowanych do mieszkańców Miasta,

6. tworzenie systemowych rozwiązań dla ważnych problemów społecznych.

Rozdział III 

Zakres i formy współpracy

                                                                       §4

Miasto współpracuje z organizacjami pozarządowymi w sferze zadań publicznych wymienionych w art. 4 ust. l ustawy, oraz w Uchwale Rady Miasta Nr XVI/243/04 o ile zadania te są zadaniami Miasta.

§ 5.

Współpraca Miasta z organizacjami pozarządowymi może mieć charakter finansowy
i pozafinansowy.
§ 6.
1. Współpraca o charakterze finansowym polega na zlecaniu realizacji zadań publicznych i może odbywać się w formach:
a.   powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji,
b.   wspierania takiego zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.
2. Udzielone dofinansowanie na realizację zadania zleconego nie może być wykorzystywane na:
a.   zadania i zakupy inwestycyjne,
b.   zakup gruntów,
c.   działalność gospodarczą,
d. pokrycie kosztów utrzymania biura organizacji pozarządowej starającej się
o przyznanie dotacji,
e.   działalność polityczną i religijną.
3. Zlecanie realizacji zadań publicznych następuje w trybie otwartego konkursu ofert, chyba że przepisy odrębne przewidują inny tryb zlecania.
§ 7.

Współpraca o charakterze pozafinansowym może odbywać się w  formach:
1. tworzenia zespołów o charakterze doradczym i inicjatywnym – np. Forum  Dialogu Społecznego,

2. wspierania merytorycznego organizacji pozarządowych w postaci: konsultacji, szkoleń i konferencji,
3. wzajemnego informowania się o zewnętrznych możliwościach finansowania zadań,  zwłaszcza ze środków Unii Europejskiej,
4. udzielania rekomendacji organizacjom współpracującym z Miastem, które ubiegają się o dofinansowanie z innych źródeł,

5. udzielania pomocy w zakresie nawiązywania kontaktów międzynarodowych,        w tym  z miastami partnerskimi Piotrkowa Trybunalskiego.
Rozdział IV
Udział organizacji pozarządowych w działaniach  programowych Miasta poprzez Forum Dialogu Społecznego

                  § 8.

1. Do zadań Forum Dialogu Społecznego, będącego główną platformą współpracy

      Miasta oraz organizacji pozarządowych, należy:
a. współtworzenie i opiniowanie kierunków działań władz Miasta w zakresie współpracy z organizacjami pozarządowymi,
b.   opiniowanie projektu programu współpracy z organizacjami pozarządowymi,
c.   dokonywanie oceny sprawozdania z realizacji programu,
2.   W skład Forum wchodzą:
a.   przedstawiciele organizacji pozarządowych, 
b.   Pełnomocnik.
3. Pierwsze posiedzenie Forum zwołuje Prezydent Piotrkowa Trybunalskiego.  Posiedzenie zwołuje się w terminie umożliwiającym jak najszybsze przystąpienie     do realizacji programu.
4. Pracami Forum kieruje Przewodniczący wybrany zwykłą większością głosów obecnych na pierwszym posiedzeniu.
5.   Kadencja Przewodniczącego trwa jeden rok.
6.  Przewodniczący Forum, w miarę potrzeb, lub na wniosek członków Forum, może 

     zapraszać do udziału w posiedzeniach  pracowników Urzędu Miasta.

7.  Przewodniczący Forum może zapraszać na posiedzenia ekspertów i obserwatorów.
8.  Posiedzenia Forum są jawne.
9. Opinie, wnioski i inne ustalenia Forum zapadają zwykłą większością głosów obecnych na posiedzeniu.
10.Forum może zgłaszać propozycje zadań priorytetowych wymienionych
     w rozdziale V.

Pełnomocnik Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego 

ds. organizacji pozarządowych.

                                                                     § 9.

 Prezydent Miasta Piotrkowa Trybunalskiego powołuje Pełnomocnika i określa jego 

zadania.

Rozdział V

Zadania priorytetowe
     § 10.

Zadaniami priorytetowymi w zakresie współpracy Miasta  z organizacjami pozarządowymi są:
1.   zadania z zakresu pomocy społecznej:
a.   działania socjalno-pomocowe na rzecz dzieci i młodzieży:
•    prowadzenie środowiskowych form wsparcia dla dzieci i młodzieży  ze środowisk, najuboższych i dysfunkcyjnych,
•    aktywizacja młodzieży w celu przeciwdziałania bezrobociu,
•   poradnictwo na rzecz dzieci i młodzieży ze środowisk najuboższych i dysfunkcyjnych,
•    pomoc socjalna dla dzieci i młodzieży ze środowisk najuboższych   i dysfunkcyjnych,

b.   działania socjalno-pomocowe na rzecz osób dorosłych:
▪  wspieranie programów poradnictwa specjalistycznego i społecznego,
•    pozyskiwanie i dystrybucja darów rzeczowych i żywnościowych,

c.   działania socjalno-pomocowe na rzecz osób w podeszłym wieku:
•    aktywizacja osób w podeszłym wieku,
•    działania o charakterze integracyjnym oraz samopomocowym,
• rozwijanie środowiskowych form wsparcia dla osób                    w podeszłym wieku,

▪     poradnictwo na rzecz osób starszych,

•    inicjowanie i wspieranie działań mających na celu poprawę sprawności intelektualnej i fizycznej oraz aktywności życiowej ludzi starszych.

                  d.    działania socjalno-pomocowe na rzecz osób bezdomnych:
                  •    prowadzenie noclegowni i schronisk 
          
•    prowadzenie punktu wydawania posiłków,
•    aktywizacja osób bezdomnych,

      e.   działania socjalno-pomocowe na rzecz osób niepełnosprawnych:
•   prowadzenie ośrodków wsparcia dla osób niepełnosprawnych,
• działania o charakterze integracyjnym oraz samopomocowym osób niepełnosprawnych,
•   szkolenie asystentów osób niepełnosprawnych,
•   aktywizacja osób niepełnosprawnych,

•działania na rzecz integracji i zwiększania uczestnictwa osób   niepełnosprawnych w życiu  społecznym.

f. działania na rzecz opieki dzieciom trwale lub czasowo pozbawionym  opieki rodzicielskiej:
•  działania dotyczące przekształceń placówek opiekuńczo-wychowawczych w formy rodzinne.
•  inicjowanie i promowanie zawodowych rodzin zastępczych.
  
 g.  wspieranie działań na rzecz pozyskiwania i prowadzenia mieszkań chronionych, 

      w szczególności dla osób wychodzących z bezdomności, wychowanków opuszczających placówki opiekuńczo - wychowawcze i osób niepełnosprawnych.
2. zadania z zakresu przeciwdziałania narkomanii: 

          a.  zwiększanie dostępności  pomocy  terapeutycznej  i rehabilitacyjnej dla osób

               uzależnionych i zagrożonych uzależnieniem,

          b.   wspieranie działań związanych z pomocą osobom uzależnionym i ich 

              rodzinom, a zagrożonych wykluczeniem społecznym,

3.   zadania z zakresu zapobiegania HIV/AIDS:
a.  działania mające na celu zwiększenie świadomości społecznej w zakresie
przeciwdziałania epidemii HIV/AIDS, 

               b.  działania w zakresie zwiększenia wykrywalności zakażeń HIV oraz
ograniczania rozmiaru ryzykownych zachowań, zwłaszcza wśród dzieci          i młodzieży,
c.  działania w zakresie zapewnienia kompleksowej opieki nad osobami żyjącymi
z HIV/AIDS i ich bliskimi.

    
 4. zadania  z zakresu przeciwdziałania alkoholizmowi:
           a.  profilaktyka - programy edukacyjne, korekcyjne, socjoterapeutyczne, 

           b.   terapia -   wczesna interwencja i terapia dla osób pijących w sposób szkodliwy,
                uzależnionych i członków ich rodzin, 

         c.   rehabilitacja i ograniczenie szkód zdrowotnych – działania na rzecz 

                reintegracji zawodowej i społecznej 

d. programy związane z przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie.

       5.  zadania z zakresu kultury:
    a. wspieranie realizacji przedsięwzięć artystycznych w szczególności festiwali,    

        koncertów muzycznych, plenerów artystycznych, konkursów, przeglądów, imprez 

        kulturalnych,

    b.  organizacja wystaw artystycznych, konkursów,  warsztatów i przeglądów
              twórczości artystycznej,
    c.  prowadzenie zespołów artystycznych,
    d. wspieranie działalności wydawniczej,
    e. upowszechnianie i promocja twórczości artystycznej w kraju i za granicą
    f.  organizacja różnych form edukacji kulturalnej  i artystycznej.
       6.  zadania z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu:
         a.  szkolenie sportowe dzieci i młodzieży w różnych dyscyplinach sportu,

         b.  wspieranie sportu kwalifikowanego,

c. wspieranie organizacji imprez sportowych, zawodów i turniejów 

      o zasięgu miejskim, krajowym i międzynarodowym. 

7. zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia:

· działania na rzecz profilaktyki  zdrowotnej i poprawy zdrowia mieszkańców,

· promocja zdrowia z elementami edukacji zdrowotnej mieszkańców, szczególnie dzieci i młodzieży,

· realizacja programów profilaktycznych.

8.   zadania z zakresu nauki, oświaty i wychowania:

           a.  realizowanie programów dotyczących wychowania patriotycznego,

           b. organizowanie działań młodzieży na rzecz osób potrzebujących, w tym
               ●  wspieranie kształcenia tzw. pozaetatowej kadry wychowawczej
                   (wolontariuszy), prowadzącej pracę wychowawczą z dziećmi i młodzieżą

                   w organizacjach pozarządowych, 

    ●  rozbudzanie przedsiębiorczości dzieci i młodzieży oraz realizacja programów
                    przygotowujących uczniów szkół gimnazjalnych i ponad gimnazjalnych

                    do wyboru ścieżki edukacyjnej i wejścia na rynek pracy, 

                ●  rozwijanie samorządności i kreowanie liderów, 

     ●  wspieranie inicjatyw oświatowych, 

    ●  realizacja programów rozwijających zainteresowania dzieci i młodzieży                      
 
       z zakresu nauk przyrodniczych i współczesnej techniki, wykraczających poza

                 program szkolny, 

    ●   realizacja programów rozwijających zainteresowania dzieci i młodzieży

       z różnych dziedzin kultury i sztuki,

               ●  realizacja programów skierowanych do dzieci uzdolnionych, szczególnie
     
        pochodzących z rodzin zagrożonych ubóstwem, 

    ●  realizacja programów rozwojowych skierowanych do dzieci w wieku
   
       przedszkolnym,

                ●  wspieranie organizowania różnych form wypoczynku dla dzieci

                     i  młodzieży.

9.  zadania z zakresu integracji europejskiej:

● wspieranie działań i inicjatyw na rzecz integracji europejskiej oraz

   rozwijania kontaktów i współpracy między społeczeństwami.

•  szerzenie w szkołach wiedzy na temat Unii Europejskiej oraz idei wspólnej 

   Europy.
10. zadania z zakresu opieki nad zwierzętami:

        ● zapewnienie opieki bezdomnym zwierzętom.

11. zadania z zakresu porządku i bezpieczeństwa publicznego:

      •    przestrzegania porządku i bezpieczeństwa publicznego oraz   

           przeciwdziałania patologiom społecznym,

· organizowanie i wspieranie różnorodnych akcji na rzecz zagospodarowania wolnego czasu dzieci i młodzieży w mieście.

                        Rozdział VI

 Ocena  realizacji  programu
§ 11.
1. Uwagi, wnioski oraz propozycje, dotyczące realizowanych przez organizacje    pozarządowe we współpracy z Miastem projektów, będą wykorzystywane do usprawnienia bieżącej współpracy i mogą być przedstawione Radzie Miasta oraz Forum Dialogu Społecznego w sprawozdaniu rocznym z realizacji Programu.
2. Wskaźnikami efektywności Programu będą uzyskane informacje dotyczące
 w szczególności:
a. liczby organizacji pozarządowych realizujących zadania publiczne 

      na rzecz lokalnej społeczności,
b. wysokości środków finansowych przeznaczonych z budżetu Miasta 

      na realizację tych zadań,
c. łącznej wielkości środków finansowych i pozafinansowych zaangażowanych przez organizacje pozarządowe w realizację zadań publicznych na rzecz mieszkańców,
d.   liczby osób, które były adresatami różnych działań publicznych,
e.   systemowych rozwiązań problemów ważnych dla funkcjonowania Miasta.
3. Pełnomocnik składa Forum wstępne sprawozdanie z realizacji programu wraz ze wskaźnikami efektywności programu w terminie do końca lutego każdego roku.

4. Prezydent Miasta składa Radzie Miasta  sprawozdanie z realizacji programu
w terminie do dnia 31 marca każdego roku.
Rozdział VII

Przepisy  końcowe
§12

1. Organizacja pozarządowa może złożyć ofertę na realizację danego zadania publicznego wyłącznie w jednej komórce organizacyjnej Urzędu Miasta pod rygorem odrzucenia wszystkich złożonych przez nią ofert.

2. Na realizację danego zadania publicznego Miasta organizacja pozarządowa może otrzymać środki finansowe z budżetu Miasta za pośrednictwem jednej komórki organizacyjnej Urzędu Miasta.

3. W przypadku zadań interdyscyplinarnych Prezydent Miasta wskazuje wiodącą komórkę organizacyjną.

4. Prezydent Miasta może wyróżniającym się organizacjom pozarządowym przyznawać nagrody o charakterze honorowym.
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