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Załącznik Nr 1 do uchwały Rady Miasta

w Piotrkowie Tryb.Nr XXII/373/04 
z dnia 02.09.2004 r.

STATUT

SZKOLNEGO SCHRONISKA MŁODZIEŻOWEGO

W PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM
Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (tekst jednolity: Dz.U. z 1996r. Nr 67 poz. 329) z późn. zm.

2. Rozporządzenie MEN z dnia 28 września 1993r. w sprawie rodzajów, organizacji i zasad działania publicznych placówek oświatowo-wychowawczych (Dz.U. z 1993r. Nr 95 poz. 434) z późn. zm.

Rozdział  I

Zadania i nazwa

§ 1

1. Schronisko nosi nazwę:

Szkolne Schronisko Młodzieżowe

2. Siedziba schroniska mieści się:

97-300 Piotrków Tryb., ul.Broniewskiego 16

3. Szkolne Schronisko Młodzieżowe w Piotrkowie Tryb. jest placówką publiczną.

4. Nazwa schroniska jest używana w pełnym brzmieniu na pieczęciach i stemplach.

§ 2

1. Organem prowadzącym Szkolne Schronisko Młodzieżowe jest Rada Miasta Piotrkowa Tryb.

2. Nadzór merytoryczny nad schroniskiem sprawuje Kurator Oświaty w Łodzi.

§ 3

1. Do zadań szkolnego schroniska młodzieżowego należy:

a) upowszechnianie wśród dzieci i młodzieży krajoznawstwa i różnych form turystyki jako aktywnych form wypoczynku,

b) prowadzenie poradnictwa i informacji krajoznawczo-turystycznej,

c) zapewnienie dzieciom i młodzieży oraz ich opiekunom tanich miejsc noclegowych,

d) opieka i wychowanie dzieci i młodzieży przebywających w schronisku.

2. Celem schroniska jest zapewnienie tanich miejsc noclegowych dla dzieci i młodzieży uprawiających różne formy turystyki i wypoczynku.

Rozdział  II

Pracownicy schroniska

§ 4

1. Schroniskiem zarządza kierownik zatrudniony przez Prezydenta Miasta w Piotrkowie Tryb.

2. Do kompetencji kierownika schroniska należy w szczególności:

a) zapewnienie odpowiedniej jakości usług noclegowych i pozanoclegowych,

b) dbałość o czystość i estetykę schroniska,

c) zapewnienie właściwej informacji w schronisku

d) egzekwowanie przestrzegania regulaminu schroniska przez mieszkańców schroniska,

e) organizowanie pomocy medycznej w nagłych wypadkach zdrowotnych,

f) prowadzenie dokumentacji schroniska,

g) nadzór nad pracownikami schroniska.

3. Za zgodą organu prowadzącego w schronisku może być zatrudniony pracownik administracyjny (recepcjonista) oraz pracownik obsługowy (sprzątaczka).

4. Wymiar czasu pracy recepcjonistki i sprzątaczki określa kierownik schroniska.

Do zadań recepcjonistki należy:

a) dbanie o prawidłowy wygląd estetyczny schroniska,

b) prowadzenie rejestracji obozów i wycieczek,

c) pobieranie i odprowadzanie należności,

d) dbanie o majątek placówki.

Do zadań sprzątaczki należy:

a) utrzymywanie w czystości pomieszczeń schroniska,

b) dbałość o estetykę i porządek w sypialniach schroniska,

c) przygotowanie wyposażenia schroniska do sezonu turystycznego (koce, poduszki, bielizna pościelowa itp.),

d) informowanie kierownika schroniska o zauważonych nieprawidłowościach czy usterkach technicznych w schronisku.

5. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracowników schroniska określa organ prowadzący.

Rozdział  III

Organizacja schroniska

§ 5

1. Szkolne Schronisko Młodzieżowe jest schroniskiem sezonowym funkcjonującym w budynku Bursy Szkolnej nr 1 w Piotrkowie Tryb.

2. Schronisko funkcjonuje w okresie ferii letnich od 1 lipca do 25 sierpnia roku kalendarzowego.

3. Doba w schronisku trwa od godz. 1700 do godz. 1000 następnego dnia.

4. Przyjmowanie dzieci i młodzieży trwa od godz. 1700 do godz. 2100.

5. Schronisko posiada:

a) 36 miejsc noclegowych w pokojach 4-osobowych,

b) pokoje sypialne wyposażone są w tapczany, kołdry, koce, poduszki, szafy ubraniowe, stolik, 4 krzesła, kosz na śmieci, lustro,

c) łazienki wyposażone są w umywalki z lustrem,

d) 5 kabin natryskowych,

e) 5 oczek WC,

f) kuchnię samoobsługową z jadalnią,

g) świetlicę wyposażoną w telewizor, radio, gry stolikowe, stoliki i krzesła,

h) pomieszczenie do suszenia odzieży,

i) pomieszczenie do przechowywania bagażu,

j) informację turystyczną udostępniającą wykaz: niezbędnych telefonów, rozkład komunikacji miejskiej, bazy żywieniowej, lokalizacji obiektów zabytkowych i kulturalnych.

§ 6

Szczegółowe zasady organizacji, funkcjonowania i sposobu korzystania ze schroniska określa wewnętrzny regulamin schroniska (zał. Nr 1).

Rozdział  IV

Sprawy organizacyjne i finansowe

1. § 7

2. Rezerwację miejsc noclegowych ustala kierownik schroniska:

a) obozy wędrowne organizowane przez szkoły, placówki oświatowe, stowarzyszenia itp.; rezerwację miejsc noclegowych dokonują na miesiąc przed planowanym noclegiem,

b) małe zorganizowane grupy do 5-6 osób rezerwują miejsca na tydzień przed planowanym terminem,

c) rezerwację miejsc można dokonywać korespondencyjnie lub telefonicznie z podaniem nazwiska kierownika, opiekuna, liczby i płci uczestników oraz określeniem dnia i godziny przybycia,

d) kierownik schroniska dokonuje potwierdzenia rezerwacji noclegu,
e) w miarę posiadanych miejsc noclegowych nocleg zapewnia się bez rezerwacji (grupy 3-4 osobowe, turyści indywidualni, rodzice wraz z dziećmi, studenci, nauczyciele).

2. Warunki zakwaterowania dzieci i młodzieży w schronisku:

a) grupa zorganizowana do 20 uczestników, posiada kierownika i opiekuna grupy. Zakwaterowanie dokonuje się na podstawie listy uczestników, która zawiera pieczęcie organizatora, nazwiska uczestników wraz z datą urodzenia, miejscem zamieszkania i numerem legitymacji szkolnej,

b) grupy od 2-5 osób na podstawie dokumentu tożsamości (dowód osobisty, legitymacja studencka, legitymacja szkolna),

c) osoby indywidualne kwateruje się na podstawie dowodu osobistego, legitymacji szkolnej lub studenckiej,

d) każdy nocujący w schronisku ma obowiązek zapoznać się z Regulaminem Schroniska.

§ 8

1. Dzieci i młodzież przebywająca w schronisku ma prawo do:

a) spokojnego wypoczynku w schronisku,

b) korzystania z pomieszczeń schroniska (kuchnia, stołówka, świetlica),

c) ulgi 25% w opłatach w przypadku posiadania legitymacji przynależności do PTSM-u,

d) przebywania w schronisku w ustalonych godzinach regulaminowych,

e) przechowywania bagażu i sprzętu turystycznego,

f) bezpiecznego przebywania w schronisku,

g) wpisywania wszelkich uwag pozytywnych i negatywnych do książki życzeń i zażaleń schroniska.

2. Dzieci i młodzież przebywająca w Schronisku ma obowiązek:

a) zachowania ciszy nocnej od godz. 2300 do 600 rano dnia następnego,

b) poszanowania mienia społecznego,

c) dbać o czystość w schronisku,

d) zgłaszać usterki do kierownika schroniska celem natychmiastowego usunięcia,

e) za uszkodzenia przedmiotów stanowiących własność schroniska odpowiada kierownik grupy wycieczkowej lub indywidualny turysta,

f) przestrzegać Regulaminu Schroniska.

§ 9

Rodzaje nagród stosowanych wobec dzieci i młodzieży oraz tryb odwołania się od kary.

1. Kierownik Schroniska może nagrodzić dzieci i młodzież za wzorowe korzystanie ze Schroniska.

2. Rodzaje nagród:

a) pochwała ustna wobec grupy,

b) pochwała pisemna dla organizatora wypoczynku,

c) list pochwalny do rodziców (prawnych opiekunów),

d) wpis do dziennika turysty,

e) wpis do kroniki Szkolnego Schroniska Młodzieżowego.

3. Za nieprzestrzeganie Regulaminu Schroniska przewiduje się następujące rodzaje kar:

a) upomnienie kierownika schroniska,

b) wysłanie listu do rodziców z powiadomieniem o nagannym zachowaniu,

c) powiadomienie organizatora wypoczynku w formie pisemnej, telefonicznej czy faksem o nieodpowiednim zachowaniu członka grupy,

d) upomnienie kierownika schroniska wobec społeczności wycieczkowej lub obozowej.

4. Tryb odwołania się od kary:

a) osoby, którym udzielono kary maj ą prawo odwołania się od kary,

b) od kary nałożonej przez kierownika schroniska przysługuje odwołanie do organu prowadzącego lub sprawującego nadzór pedagogiczny w ciągu 7 dni od udzielenia kary.

§ 10

1. Wysokość opłat za korzystanie z miejsc noclegowych w Szkolnym Schronisku Młodzieżowym ustala organ prowadzący na wniosek kierownika schroniska uwzględniając warunki, jakimi dysponuje schronisko.

Rozdział  V

Postanowienia końcowe

§ 11

Schronisko prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 12

Nowelizacji statutu Schroniska dokonuje Kierownik Schroniska po zatwierdzeniu zmian przez organ prowadzący.

§ 13

Zasady gospodarki finansowej i materialnej określaj ą odrębne przepisy.

§ 14

Postanowienia statutu obowiązuj ą z chwilą ich uchwalenia.

