Zatgcznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr.......cccoceeuneen.
Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego
Z AN 2009 roku

REGULAMIN
przeprowadzenia otwartego konkursu ofert dla zadan okreslonych
w §1 Zarzadzenia Nr .......ccvveeerevrrcenniienne
Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego
zdnia . 2009 roku

§ 1. Celem otwartego konkursu ofert , jest wytonienie podmiotéow, ktérym Miasto Piotrkéw
Trybunalski udzieli dotacji na dofinansowanie realizacji zadan z zakresu pomocy spoteczne;.

§ 2. W otwartym konkursie ofert mogg uczestniczy¢ podmioty, o ktédrych mowa w ustawie z dnia
12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362), a mianowicie:
> organizacje pozarzgdowe prowadzace dziatalno$¢ w zakresie pomocy spoteczne;j,
> osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow
o stosunku Panstwa do Kosciofa Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa
do innych kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci, sumienia
i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego.

§ 3. Ogtoszenie o otwartym konkursie ofert zamieszcza sie w dzienniku lokalnym lub ogdélnopolskim
oraz Biuletynie Informacji Publicznej, a takze w siedzibie Urzedu Miasta Piotrkowa Trybunalskiego na
tablicy ogtoszen. Ponadto ogtoszenie wraz z regulaminem konkursu dostepne bedzie na stronie
internetowej Urzedu Miasta — www.piotrkow.pl

§ 4. Podmioty uczestniczgce w konkursie ofert nie mogg prowadzi¢ odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego i dziatalnosci gospodarczej w odniesieniu do tego samego przedmiotu dziatalnosci.

§ 5. Oferta Konkursowa winna by¢ sporzadzona zgodnie z wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 marca 2005 r. w sprawie okreslenia wzoru oferty
podmiotu uprawnionego (Dz. U. Nr 44, poz. 427).

§ 6. Sktadane oferty bedg rejestrowane w rejestrze ofert prowadzonym przez komérke
Petnomocnika Prezydenta Miasta ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, Zdrowia
i Pomocy Spoteczne;.

§ 7. Komoédrka Petnomocnika Prezydenta Miasta ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych, Zdrowia i Pomocy Spotecznej sprawdza czy sktadana oferta spetnia wymogi okreslone
w art. 29. ust.1 i art. 30 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr
175, poz. 1362) oraz wymogi okreslone w § 8 niniejszego regulaminu i dokonuje odrzucenia ofert
niespetniajgcych tych wymogdw.

§ 8. Ztozona oferta podlega takze odrzuceniu: w przypadku gdy:

— oferentem jest podmiot, ktdry nie rozliczyt sie z poprzednio uzyskanego dofinansowania,
a uptynat juz okreslony termin rozliczenia,

— ztozona jest na niewtasciwym formularzu, sporzadzona wadliwie, nieczytelnie, niekompletnie
badz ztozona po terminie,

— jest nieodpowiadajgca zadaniu wskazanemu w ogtoszeniu konkursowym,

— dotyczy zadania, ktdre nie jest objete celami statutowymi podmiotu sktadajgcego oferte,
ztozona jest przez podmiot nieuprawniony do wziecia udziatu w konkursie.



§ 9. Ztozenie oferty nie jest réwnoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji w oczekiwanej
wysokosci. Kwota dotacji moze by¢ nizsza od wnioskowanej w ofercie.

§ 10. Oceny ztozonych i nieodrzuconych ofert dokonuje Zespdt Opiniujacy powotany przez
Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego.

§ 11. Obstuge administracyjno — techniczng Zespotu zapewnia komérka Petnomocnika Prezydenta
Miasta ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych, Zdrowia i Pomocy Spotecznej

§ 12. Zespot Opiniujgcy moze zaproponowac kwote dotacji w wysokosci odpowiadajacej catosci lub
czesci kwoty o jaka ubiegajg sie oferenci, z uwzglednieniem rodzajow wydatkow kwalifikujgcych sie
do dofinansowania.

§ 13. W przypadku propozycji o zredukowaniu wnioskowanej kwoty dotacji, Zespét Opiniujagcy moze
wskazaé pozycje kosztorysu, na dofinansowanie ktérych przeznacza dotacje oraz okresli¢ wysokosé¢
dofinansowania poszczegdlnych pozycji.

§ 14. Przy ocenie poszczegdlnych ofert cztonkowie Zespotu stosujg nastepujace kryteria i skale ocen:
o zgodnos¢ zgtoszonego projektu z przedmiotem ogtoszonego konkursu (ocena w skali 0 — 10

pkt.)
o kalkulacja kosztéw zadania w odniesieniu do oferowanego szczegétowego zakresu
rzeczcowego zadania: szczegdtowe i precyzyjne wyliczenie kosztdw, innych Zrddet

finansowania w tym wktad wtasny wnioskodawcy (ocena w skali 0 — 20 pkt.)

e dysponowanie kadrg zdolng do realizacji zadania (przygotowanie zawodowe i doSwiadczenie)
(ocena w skali 0 — 20 pkt.)

e wktad pracy wolontariuszy (ocena w skali 0 — 10 pkt.)

e pozyskiwanie srodkéw finansowych z innych Zzrédet (ocena w skali 0 — 20 pkt.)

e lokalizacja realizacji zadania publicznego (ocena w skali 0 — 10 pkt.)

e baza lokalowa niezbedna do realizacji projektu (ocena w skali 0 — 10 pkt.)

§ 15. Okreslone w ogtoszeniu o konkursie srodki finansowe nie mogg by¢ wydatkowane na
finansowanie kosztéw innych niz bezposrednio dotyczacych realizowanego zadania, np.:

— dziatalnos¢ gospodarcza,

— wynagrodzenia oséb niezwigzanych z realizacjg zadania,
— zobowigzania powstate przed datg zawarcia umowy,

— pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewzie¢,
— dziatalnos$¢ polityczng i partyjna.

§ 16. Cztonkowie Zespotu oceniajg oferty wpisujac oceny w ,karte oceny wniosku”, ktérego wzér
stanowi zatacznik do niniejszego Regulaminu.

§ 17. Wynik dla poszczegdlnych ofert jest ustalany po zsumowaniu punktéw za kazde kryterium.
§ 18. Oferty, ktdre uzyskajg z powoddw merytorycznych mniej niz 60 punktéw zostang odrzucone.

§ 19.Zespot Opiniujacy przedktada Prezydentowi Miasta Piotrkowa Trybunalskiego protokdt wraz
z wykazem wybranych oferentéw do realizacji zadania okreslonego w ogtoszonym konkursie ofert.

§ 20. Ostateczng decyzje o wyborze ofert i udzieleniu dotacji podejmuje Prezydent Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego w formie zarzadzenia.

§ 21. Wykaz oferentéw, ktérym zostata przyznana dotacja na realizacje zadan wymienionych
w ogtoszonym konkursie, zamieszcza sie w dzienniku o zasiegu ogdlnopolskim lub lokalnym,
w zaleznosci od rodzaju zadania, w Biuletynie Informacji Publicznej a takze na tablicy ogtoszen
w siedzibie Urzedu Miasta w Piotrkowie Trybunalskim.



§ 22. Komodrka Petnomocnika Prezydenta Miasta ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych, Zdrowia i Pomocy Spotecznej powiadamia pisemnie oferentéw o wynikach konkursu,
podajgc uzasadnienie wyboru.



Zatgcznik Nr 1 do Regulaminu
KARTA OCENY WNIOSKU

Zespo6t Opiniujacy oferty na dofinansowanie realizacji zadan publicznych w sktadzie:

1 e, - przewodniczacy

2. e - sekretarz

B ————— - cztonek

Ao e - cztonek
Na posiedzeniu W dNiu .ceeeeeeeeecneeeneeenes
Dokonat oceny oferty na realizacje Zadania: eceeeeeceeeeeecneneneeseesseessseessenesseessssssssesassssssesasasanes
ztozonej W dNiu .eeceeeeceeeeeerecernnens PIZEZ eeereeerrecsseessnesssessasesnssssnsssnsesnasssnssssasssessssssssssssssssseessssssanss

Zesp6t dokonat merytorycznej oceny oferty zgodnie z nastepujgcymi  kryteriami
i proponuje przyznac punkty:

1. zgodnos¢ zgtoszonego projektu z przedmiotem ogtoszonego konkursu (ocena
w skali 0 — 10 pkt.) ......... pkt.

2. kalkulacja kosztéw zadania w odniesieniu do oferowanego szczegdétowego zakresu
rzeczowego zadania: szczegétowe i precyzyjne wyliczenie kosztéw, innych Zrddet
finansowania w tym wktad wtasny wnioskodawcy (ocena w skali 0 — 20 pkt.) .........pkt.

3. dysponowanie kadrg zdolng do realizacji zadania (przygotowanie zawodowe

i doswiadczenie) (ocena w skali 0 — 20 pkt.) ........ pkt.
4. wktad pracy wolontariuszy (ocena w skali 0 — 10 pkt.) ......pkt.
5. pozyskiwanie srodkow finansowych z innych zrédet (ocena w skali 0-20 pkt.) ...... pkt
6. lokalizacja realizacji zadania publicznego (ocena w skali 0 — 10 pkt.) ......pkt.
7. bazalokalowa niezbedna do realizacji projektu (ocena w skali 0 — 10 pkt.) ...... pkt.
Suma punktOw :......cccceeeeeeiennn pkt



